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Nazwa ocenianego kierunku studiow:  Filologia iberyjska

1. Poziom/y studiow: studia drugiego stopnia
2. Formaly studiow: studia stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal przyporzadkowany kierunek

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %
Literaturoznawstwo 56 47%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow

na kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 Jezykoznawstwo 22 18%
2 Historia 22 18%
3 Nauki o kulturze i religii 10 9%

Na studiach prowadzone jest ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

X TAK O NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktorego
prowadzone jest ksztalcenie (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedna opcje):

X nauczyciel przedmiotu jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego

U nauczyciel teoretycznych przedmiotow zawodowych

U nauczyciel praktycznej nauki zawodu —————————————————

U nauczyciel prowadzacy zajecia

0 nauczyciel psycholog

U nauczyciel przedszkola i edukacji wezesnoszkolnej
[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

0 nauczyciel prowadzacy zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka
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Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Symbol efektow
uczenia si¢ dla
programu
studiow

Efekty uczenia si¢

Odniesienie do
charakterystyk

drugiego stopnia PRK

Wiedza: Absolwent zna i rozumie:

K WOl

specyfike przedmiotowa i metodologiczng wlasciwg
dla studiowanego kierunku, ktérg jest w stanie
rozwija¢ tworczo 1 stosowaé w dziatalno$ci
profesjonalnej, terminologi¢ z zakresu studiowanego
kierunku na poziomie rozszerzonym

P7S_ WG

K W02

powigzania filologii iberyjskiej z innymi
dziedzinami nauk humanistycznych i spotecznych

P7S_ WG

K_WO03

podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu ochrony
wlasnos$ci intelektualnej i prawa autorskiego oraz
konieczno$¢  zarzadzania zasobami  wlasnos$ci
intelektualnej

P7S_WG, P7S_ WK

K_W04

zjawiska naukowe 1 kulturalne w  krajach
hiszpanskoje¢zycznych lub portugalskoj¢zycznych, a
zwlaszcza ma poglebiong wiedzg o powigzaniach
nowych badan i trendow z zakresu studiowanego
kierunku z innymi dyskursami humanistycznymi

P7S_ WG

K_WO05

terminologig, teori¢ i metodologi¢ z zakresu dziedzin
nauki 1 dyscyplin naukowych, wlasciwych dla
studiow iberystycznych

P7S_ WG

K_WO06

wspotczesne  dokonania  osrodkéw 1 szkoéh
badawczych, obejmujace wybrane obszary dziedzin
nauki 1 dyscyplin naukowych, wlasciwych dla
studiow iberystycznych

P7S_ WG

K_W07

podstawowe zasady tworzenia 1 rozwoju réznych
form przedsigbiorczos$ci

P7S_WK

Umiejetnosci: Absolwent potrafi:

K U0l

wykorzysta¢  nabyte  umiejetnosci  badawcze,
obejmujace krytycznag analize wytworéw kultury i
zjawisk spotecznych krajow hiszpanskiego Iub
portugalskiego obszaru jezykowego, syntezg réznych
idei 1 pogladéw, dobor metod i1 konstruowanie
narzedzi badawczych, opracowanie 1 prezentacje
wynikow, pozwalajace na oryginalne rozwigzywanie
ztozonych problemoéw w zakresie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiow
iberystycznych

P7S_UW
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K U02

samodzielnie zdobywaé¢ wiedze w  zakresie
studiowanego kierunku 1 poszerza¢ umiej¢tnosci
badawcze oraz podejmowac autonomiczne dziatania
zmierzajace do rozwijania zdolnosci i kierowania
wlasna karierg zawodowa

P7S_UU

K_U03

wykorzysta¢ nabyte umiejetnosci  jezykowe w
zakresie rozumienia i tworzenia tekstow ustnych i
pisemnych z wykorzystaniem terminologii fachowej

P7S_UK

K_U04

postugiwa¢ si¢ drugim jezykiem obcym na poziomie
minimum B2+ wedlug Europejskiego systemu opisu
ksztalcenia jezykowego

P7S_UW, P7S_UK

K_U05

postugiwac si¢ jezykiem hiszpanskim lub portugalskim
na poziomie C2 wedlug Europejskiego systemu opisu
ksztalcenia jezykowego, tj. posiada kompetencje
jezykowa czynng 1 bierng w zakresie jezyka
hiszpanskiego, potrafi z tatwos$cia zrozumie¢ wszystkie
rodzaje tekstow jezyka pisanego 1 moéwionego,
poslugiwaé si¢ wyrazeniami idiomatycznymi i
kolokwializmami oraz posiada znajomos$¢ regut
pragmatyki komunikacji jezykowe;.

P7S_UW

K_U06

porozumiewa¢ si¢ z wykorzystaniem réznych
kanatoéw, technik komunikacyjnych ze specjalistami
w jezyku hiszpanskim lub portugalskim w zakresie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych
dla studiow iberystycznych

P7S_UW

Kompetencje spoleczne: Absolwent jest gotow

do:

K KOl

wspotdziatania w grupie, przyjmujac w niej rozne role

P7S_KR

K K02

rozstrzygania dylematow zwigzanych z
wykonywaniem przysztego zawodu

P7S_KK

K K03

krytycznej oceny wiasnej wiedzy 1 umiejetnosci,
rozumie takze potrzebg ciagtego doskonalenia si¢ i
rozZwoju,

P6S KK

K K04

aktywnego uczestnictwa w kulturze studiowanego
regionu korzystajac z réznych form i medidow oraz

P6S_KR

potrafi pracowacé w zespole peligc rdzne role
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Efekty uczenia si¢ zdefiniowane dla specjalnosci z odniesieniem do efektow uczenia
si¢ zdefiniowanych dla kierunku studiow

Nazwa kierunku studiow: filologia iberyjska
Nazwa specjalnosci: hiszpanska

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych
dla specjalnosci

Efekty zdefiniowane dla specjalnosci

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych dla
kierunku studiow

Wiedza: Absolwent zna i rozumie:

SIK_ W01

specyfike przedmiotowa i metodologiczna wiasciwa
dla studiowanego kierunku, ktérg jest w stanie
rozwija¢ tworczo 1 stosowaé w dzialalno$ci
profesjonalnej, terminologi¢ z zakresu studiowanego
kierunku na poziomie rozszerzonym

K WOl

SIK_W02

powigzania filologii iberyjskiej z innymi dziedzinami
nauk humanistycznych i spotecznych

K W02

S1K_WO03

podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wlasno$ci intelektualnej i1 prawa autorskiego oraz
konieczno$¢  zarzadzania  zasobami  wlasnosci
intelektualnej

K_WO03

SIK W04

zjawiska naukowe 1 kulturalne w Hiszpanii, a
zwlaszcza ma poglgbiong wiedz¢ o powigzaniach
nowych badan i trendow z zakresu studiowanego
kierunku z innymi dyskursami humanistycznymi

K_Wo04

S1K_WO05

terminologig, teori¢ i metodologi¢ z zakresu dziedzin|
nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla studiow
iberystycznych

K_WO05

SIK._W06

wspolczesne dokonania osrodkow i1 szkot badawcezych,
obejmujace wybrane obszary dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiéw
iberystycznych

K_WO06

SIK_WO07

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczo$ci

K_Wo07

Umiejetnosci: Absolwent potrafi:

S1K_U01

wykorzysta¢  nabyte  umiej¢tnosci  badawcze,
obejmujace krytyczng analize wytworow kultury i
zjawisk spotecznych Hiszpanii, syntez¢ réznych idei i
pogladéw, dobér metod i konstruowanie narzegdzi
badawczych, opracowanie i prezentacj¢ wynikow,
pozwalajace na oryginalne rozwigzywanie ztozonych
probleméw w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin

naukowych, wtasciwych dla studiow iberystycznych

K U0l
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S1K_U02

samodzielnie  zdobywaé¢ wiedze w  zakresie
studiowanego kierunku i poszerza¢ umiej¢tnosci
badawcze oraz podejmowac autonomiczne dziatania
zmierzajace do rozwijania zdolnosci i kierowania
wlasng karierg zawodowa

K U02

S1K_U03

wykorzysta¢ nabyte umiejetnosci jezykowe w zakresie
rozumienia i tworzenia tekstow ustnych i pisemnych z
wykorzystaniem terminologii fachowe;j

K_U03

S1K_U04

postugiwa¢ si¢ drugim jezykiem obcym na poziomie
minimum B2+ wedlug Europejskiego systemu opisu
ksztalcenia jezykowego

K_U04

S1K_U05

postugiwac si¢ jezykiem hiszpanskim na poziomie C2
wedlug Europejskiego systemu opisu ksztalcenia
jezykowego, tj. posiada kompetencje jezykowa czynng
1 bierng w zakresie jezyka hiszpanskiego, potrafi z
tatwos$cig zrozumie¢ wszystkie rodzaje tekstow jezyka
pisanego i mowionego, postugiwaé si¢ wyrazeniami
idiomatycznymi 1 kolokwializmami oraz posiada
znajomos¢ regut pragmatyki komunikacji jezykowej

K_U05

S1K_U06

porozumiewa¢ si¢ z wykorzystaniem rdéznych
kanatoéw, technik komunikacyjnych ze specjalistami w
hiszpanskim w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wtasciwych dla studiow iberystycznych

K_U06

Kompetencje spoleczne: Absolwent jest gotow

do:

S1K KOl

wspoldzialania w grupie, przyjmujac w niej rdzne role

K KOl

SIK K02

rozstrzygania dylematow zwigzanych z
wykonywaniem przysztego zawodu

K K02

S1K K03

krytycznej oceny wlasnej wiedzy 1 umiejetnosci,
rozumie takze potrzebg ciggltego doskonalenia si¢ i
rozwoju

K K03

SIK K04

aktywnego uczestnictwa w kulturze studiowanego
regionu korzystajac z réznych form i medidw oraz
potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role

K K04
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Nazwa kierunku studiow: filologia iberyjska
Nazwa specjalnosci: latynoamerykanska

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych
dla specjalnosci

Efekty zdefiniowane dla specjalnosci

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych dla
kierunku studiow

Wiedza: Absolwent zna i rozumie:

S2K_WO1

specyfike przedmiotowa i metodologiczng wiasciwa
dla studiowanego kierunku, ktora jest w stanie
rozwija¢ tworczo 1 stosowa¢ w dzialalno$ci
profesjonalnej, terminologi¢ z zakresu studiowanego
kierunku na poziomie rozszerzonym

K WOl

S2K._ W02

powiazania filologii iberyjskiej z innymi dziedzinami
nauk humanistycznych i spotecznych

K W02

S2K_WO03

podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu ochrony
wiasnosci intelektualnej 1 prawa autorskiego oraz
konieczno$¢  zarzadzania  zasobami  wlasnosci
intelektualnej

K_WO03

S2K_W04

zjawiska naukowe i kulturalne w
hiszpanskoj¢zycznych krajach Ameryki Lacinskiej, a
zwlaszcza ma poglebiona wiedzg o powigzaniach
nowych badan i trendow z zakresu studiowanego
kierunku z innymi dyskursami humanistycznymi

K_Wo04

S2K_WO05

terminologig, teori¢ i metodologie z zakresu dziedzin|
nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla studiow
iberystycznych

K_WO05

S2K._ W06

wspolczesne dokonania osrodkow i szkét badawcezych,
obejmujace wybrane obszary dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wilasciwych dla studiow]
iberystycznych

K_WO06

S2K._ W07

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju roznych form|
przedsigbiorczo$ci

K_Wo07

Umiejetnosci: Absolwent potrafi:

S2K._U01

wykorzysta¢  nabyte  umiej¢tno$ci  badawcze,
obejmujace krytyczng analize wytwordéw kultury i
zjawisk spolecznych w hiszpanskoj¢zycznych krajach
Ameryki Lacinskiej, syntezg roznych idei i pogladow,
dobor metod i1 konstruowanie narzedzi badawczych,
opracowanie i prezentacj¢ wynikow, pozwalajace na
oryginalne rozwigzywanie zlozonych problemoéw w
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,

wiasciwych dla studiéw iberystycznych

K U0l
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S2K._U02

samodzielnie  zdobywa¢ wiedz¢ w  zakresie
studiowanego kierunku i poszerza¢ umiejetnosci
badawcze oraz podejmowac autonomiczne dzialania
zmierzajace do rozwijania zdolnosci 1 kierowania
wlasng karierg zawodowa

K U02

S2K._U03

wykorzysta¢ nabyte umiej¢tnosci jezykowe w zakresie
rozumienia i tworzenia tekstow ustnych i pisemnych z
wykorzystaniem terminologii fachowe;j

K_U03

S2K._U04

postugiwac sie drugim jezykiem obcym na poziomie
minimum B2+ wedlug Europejskiego systemu opisu
ksztalcenia jezykowego

K_U04

S2K._U05

postugiwac si¢ jezykiem hiszpanskim na poziomie C2
wedlug FEuropejskiego systemu opisu ksztatcenia
jezykowego, tj. posiada kompetencje jezykowa czynng
1 bierng w zakresie jezyka hiszpanskiego, potrafi z
tatwos$cig zrozumie¢ wszystkie rodzaje tekstow jezyka
pisanego i méwionego, postugiwac si¢ wyrazeniami
idiomatycznymi i kolokwializmami oraz posiada
znajomos¢ regut pragmatyki komunikacji jezykowej

K_U05

S2K._U06

potrafi porozumiewac si¢ z wykorzystaniem réznych
kanatoéw, technik komunikacyjnych ze specjalistami w
jezyku hiszpanskim w zakresie dziedzin nauki 1
dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiow
iberystycznych

K_U06

Kompetencje spoleczne: Absolwent jest gotow

do:

S2K_KO1

wspoldzialania w grupie, przyjmujac w niej rdzne role

K KOl

S2K._ K02

rozstrzygania dylematow zwigzanych z
wykonywaniem przysztego zawodu

K K02

S2K_K03

krytycznej oceny wlasnej wiedzy 1 umiejetnosci,
rozumie takze potrzebe ciaglego doskonalenia si¢ i
rozwoju

K K03

S2K._K04

aktywnego uczestnictwa w kulturze studiowanego
regionu korzystajac z roznych form i mediéw oraz
potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role

K K04
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Nazwa kierunku studiow: filologia iberyjska
Nazwa specjalnosci: portugalska

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych
dla specjalnosci

Efekty zdefiniowane dla specjalnosci

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych dla
kierunku studiow

Wiedza: Absolwent zna i rozumie:

S3K_WOl1

specyfike przedmiotowa i metodologiczng wlasciwg
dla studiowanego kierunku, ktérg jest w stanie
rozwija¢ tworczo 1 stosowaé w dziatalnosci
profesjonalnej, terminologi¢ z zakresu studiowanego
kierunku na poziomie rozszerzonym

K WOl

S3K_W02

powiazania filologii iberyjskiej z innymi dziedzinami
nauk humanistycznych i spotecznych

K W02

S3K_W03

podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony)
wlasno$ci intelektualnej i prawa autorskiego oraz
konieczno$¢  zarzadzania  zasobami  wlasnoS$ci
intelektualnej

K_WO03

S3K_W04

zjawiska naukowe 1 kulturalne w Portugalii, a|
zwlaszcza ma poglebiong wiedze o powigzaniach
nowych badan i trendow z zakresu studiowanego
kierunku z innymi dyskursami humanistycznymi

K_Wo04

S3K_W05

terminologig, teori¢ i metodologie z zakresu dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla studiow|
iberystycznych

K_WO05

S3K_W06

wspolczesne dokonania osrodkow i1 szkot badawczych,
obejmujagce wybrane obszary dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wilasciwych dla studiow
iberystycznych

K_WO06

S3K_W07

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczo$ci

K_Wo07

Umiejetnosci: Absolwent potrafi:

S3K_UO01

wykorzysta¢  nabyte  umiejetnosci  badawcze,
obejmujace krytyczng analiz¢ wytworow kultury i
zjawisk spotecznych w Portugalii, syntez¢ rdéznych
idei i pogladow, dobor metod i konstruowanie narzgdzi
badawczych, opracowanie i1 prezentacj¢ wynikow,
pozwalajace na oryginalne rozwigzywanie ztozonych
probleméw w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin

naukowych, wtasciwych dla studiow iberystycznych

K U0l
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S3K_U02

samodzielnie = zdobywa¢ wiedze w  zakresie
studiowanego kierunku 1 poszerza¢ umiej¢tnosci
badawcze oraz podejmowaé autonomiczne dzialania
zmierzajace do rozwijania zdolno$ci 1 kierowania
wlasng karierg zawodowa

K U02

S3K_U03

wykorzysta¢ nabyte umiejetnosci jezykowe w zakresie
rozumienia i tworzenia tekstow ustnych i pisemnych z
wykorzystaniem terminologii fachowe;j

K_U03

S3K_U04

postugiwac si¢ drugim jezykiem obcym na poziomie
minimum B2+ wedlug Europejskiego systemu opisu
ksztalcenia jezykowego

K_U04

S3K_UO05

postugiwac sie jezykiem portugalskim na poziomie C2
wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia
jezykowego, tj. posiada kompetencj¢ jezykowa czynng
1 bierng w zakresie jezyka hiszpanskiego, potrafi z
tatwos$cia zrozumie¢ wszystkie rodzaje tekstow jezyka
pisanego i mowionego, postugiwaé si¢ wyrazeniami
idiomatycznymi 1 kolokwializmami oraz posiada
znajomos¢ regut pragmatyki komunikacji jezykowej

K_U05

S3K_U06

potrafi porozumiewa¢ si¢ z wykorzystaniem réznych
kanatoéw, technik komunikacyjnych ze specjalistami w
jezyku portugalskim w zakresie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wilasciwych dla studidw

iberystycznych

K_U06

Kompetencje spoleczne: Absolwent jest gotow

do:

S3K_KO1

wspoéldzialania w grupie, przyjmujac w niej rdzne role

K KOl

S3K_K02

rozstrzygania dylematow zwigzanych z
wykonywaniem przysztego zawodu

K K02

S3K_KO03

krytycznej oceny wtasnej wiedzy 1 umiejetnosci,
rozumie takze potrzebe cigglego doskonalenia si¢ i
rozwoju

K K03

S3K_K04

aktywnego uczestnictwa w kulturze studiowanego
regionu korzystajac z réznych form i mediow oraz

potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role

K K04
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Nazwa kierunku studiow: filologia iberyjska
Nazwa specjalnosci: brazylijska

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych
dla specjalnosci

Efekty zdefiniowane dla specjalnosci

Symbol efektow
uczenia si¢
zdefiniowanych dla
kierunku studiow

Wiedza: Absolwent zna i rozumie:

S4K_WO1

specyfike przedmiotowa i metodologiczng wlasciwag
dla studiowanego kierunku, ktéra jest w stanie
rozwija¢ tworczo 1 stosowaé w dziatalno$ci
profesjonalnej, terminologi¢ z zakresu studiowanego
kierunku na poziomie rozszerzonym

K WOl

S4K_ W02

powiazania filologii iberyjskiej z innymi dziedzinami
nauk humanistycznych i spotecznych

K W02

S4K_WO03

podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony)
wlasno$ci intelektualnej 1 prawa autorskiego oraz
konieczno$¢  zarzadzania  zasobami  wlasnoS$ci
intelektualnej

K_WO03

S4K_W04

zjawiska naukowe i kulturalne w Brazylii, a zwtaszczal
ma poglebiong wiedz¢ o powigzaniach nowych badan|
1 trendow z zakresu studiowanego kierunku z innymi
dyskursami humanistycznymi

K W04

S4K_WO05

terminologig, teori¢ i metodologi¢ z zakresu dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla studiow
iberystycznych

K_WO05

S4K_W06

wspolczesne dokonania osrodkow i1 szkot badawczych,
obejmujagce wybrane obszary dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wilasciwych dla studiow
iberystycznych

K_WO06

S4K_WO07

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczo$ci

K_Wo07

Umiejetnosci: Absolwent potrafi:

S4K_U01

wykorzysta¢  nabyte  umiej¢tnosci  badawcze,
obejmujace krytyczng analiz¢ wytworow kultury i
zjawisk spotecznych w Brazylii, syntez¢ réznych idei
1 pogladéw, dobor metod i konstruowanie narzg¢dzi
badawczych, opracowanie i prezentacj¢ wynikow,
pozwalajace na oryginalne rozwigzywanie ztozonych
probleméw w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin

naukowych, wtasciwych dla studiow iberystycznych

K U0l
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S4K_U02

samodzielnie = zdobywa¢ wiedze w  zakresie
studiowanego kierunku 1 poszerza¢ umiejg¢tnosci
badawcze oraz podejmowaé autonomiczne dzialania
zmierzajace do rozwijania zdolno$ci 1 kierowania
wlasng karierg zawodowa

K U02

S4K_U03

wykorzysta¢ nabyte umiejetnosci jezykowe w zakresie
rozumienia i tworzenia tekstow ustnych i pisemnych z
wykorzystaniem terminologii fachowe;j

K_U03

S4K_U04

postugiwac si¢ drugim jezykiem obcym na poziomie
minimum B2+ wedlug Europejskiego systemu opisu
ksztalcenia jezykowego

K_U04

S4K_U05

postugiwac sie jezykiem portugalskim na poziomie C2
wedlug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia
jezykowego, tj. posiada kompetencj¢ jezykowa czynng
1 bierng w zakresie jezyka hiszpanskiego, potrafi z
tatwos$cia zrozumie¢ wszystkie rodzaje tekstow jezyka
pisanego i mowionego, postugiwaé si¢ wyrazeniami
idiomatycznymi 1 kolokwializmami oraz posiada
znajomos¢ regut pragmatyki komunikacji jezykowe;.

K_U05

S4K_U06

potrafi porozumiewa¢ si¢ z wykorzystaniem réznych
kanatoéw, technik komunikacyjnych ze specjalistami w
jezyku portugalskim w zakresie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wilasciwych dla studidw
iberystycznych

K_U06

Kompetencje spoleczne: Absolwent jest gotow

do:

S4K_KO1

wspoldzialania w grupie, przyjmujac w niej rdzne role

K KOl

S4K_K02

rozstrzygania dylematow zwigzanych z
wykonywaniem przysztego zawodu

K K02

S4K._K03

krytycznej oceny wtasnej wiedzy 1 umiejgtnosci,
rozumie takze potrzebe cigglego doskonalenia si¢ i
rozwoju

K K03

S4K._K04

aktywnego uczestnictwa w kulturze studiowanego
regionu korzystajac z réznych form i mediow oraz

potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role

K K04
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Efekty uczenia si¢ osiagane w ramach dodatkowej specjalnosci przygotowujacej do
zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego (uzyskane w toku studiow
pierwszego oraz drugiego stopnia)

Lp. Efekty uczenia si¢
Wiedza: Absolwent zna i rozumie:

1. podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike gtéwnych srodowisk
wychowawczych i procesow w nich zachodzacych

2. klasyczne 1 wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢ i nauczania lub
ksztatcenia oraz ich wartosci aplikacyjne

3. role nauczyciela j¢zyka hiszpanskiego lub portugalskiego lub wychowawcy w modelowaniu
postaw i1 zachowan uczniéw

4. normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej w
odpowiednich szkotach na danym etapie edukacyjnym

5. zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji

6. zrdznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniow i wynikajace z nich zadania szkoty dotyczace
dostosowania organizacji procesu ksztalcenia i wychowania

7. sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogiczne;j

8. strukture 1 funkcje systemu o$§wiaty — cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie
instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy
edukacji

9. podstawy prawne systemu o$wiaty niezb¢dne do prawidtowego realizowania prowadzonych
dziatah edukacyjnych

10. prawa dziecka i osoby z niepelnosprawnos$cia

11. zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych oraz odpowiedzialno$ci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady
udzielania pierwszej pomocy

12. procesy komunikowania interpersonalnego i1 spolecznego oraz ich prawidlowosci i
zaklocenia

13. podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji glosu, podstawy
funkcjonowania narzagdu wzroku i rownowagi

14. tre$ci nauczania jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego i typowe trudnosci uczniéw
zwigzane z ich opanowaniem

15. metody nauczania i doboru efektywnych s$rodkéw dydaktycznych, w tym zasobow
internetowych, wspomagajacych nauczanie j¢zyka hiszpanskiego lub portugalskiego oraz
prowadzenie zaje¢, z uwzglednieniem zrdznicowanych potrzeb edukacyjnych ucznidw

Umiejetnosci: Absolwent potrafi:

1. obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem wiedzy
pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwigzania problemow

2. adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i1 dostosowywaé do zréznicowanych potrzeb ucznidw
materiaty i §rodki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody
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pracy w celu samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania dziatan
pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

3. rozpoznawac¢ potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniéw oraz projektowaé i prowadzi¢
dziatania wspierajace integralny rozwdj ucznidow, ich aktywno$¢ i uczestnictwo w procesie
ksztalcenia i wychowania oraz w Zyciu spotecznym

4. projektowac i realizowaé programy nauczania jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego z
uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniéw

5. projektowaé 1 realizowaé programy wychowawczo-profilaktyczne w zakresie tresci i
dziatah wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniow, ich rodzicéw lub
opiekunow i nauczycieli

6. tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace ucznidow do nauki i pracy nad
sobg, analizowa¢ ich skuteczno$¢ oraz modyfikowa¢ dzialania w celu uzyskanial
pozadanych efektow wychowania i ksztalcenia

7. podejmowaé prace z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania i1 rozwijajaca ich
uzdolnienia, wiasciwie dobiera¢ treSci nauczania, zadania i formy pracy w ramach
samoksztalcenia oraz promowac osiggnigcia uczniow

8. rozwija¢ kreatywno$¢ i umiej¢tnos¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniow

9. skutecznie animowac¢ i monitorowac realizacj¢ zespolowych dziatan edukacyjnych uczniow

10. wykorzystywa¢ proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania
uczniéw w ich pracy nad wlasnym rozwojem

11. monitorowac postepy ucznidéw, ich aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty

12. pracowaé z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z uczniami z
trudnos$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z do§wiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi
ze $rodowisk zroznicowanych pod wzgledem kulturowym lub z ograniczong znajomoscig|
jezyka polskiego

13. odpowiedzialnie organizowaé pracg¢ szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem
jego prawa do odpoczynku

14. skutecznie realizowa¢ dzialania wspomagajace uczniow w §wiadomym i odpowiedzialnym|
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych

15. poprawnie postugiwac si¢ nauczanym jezykiem i poprawnie oraz adekwatnie do wieku
uczniow postugiwacé si¢ terminologig przedmiotu

16. postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu

17. udziela¢ pierwszej pomocy

18. samodzielnie rozwija¢ wiedz¢ i umiejetnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych
zrédel, w tym obcojezycznych, i technologii

Kompetencje spoleczne: Absolwent jest gotow do:

1. postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dzialalnosci zawodowej,

kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka
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2. budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu mi¢dzy wszystkimi podmiotami procesu
wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wlaczania ich w
dziatania sprzyjajace efektywnosci edukacyjnej

3. porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i o réznej kondycji
emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktéw oraz tworzenia dobrej atmosfery dla
komunikacji w klasie szkolnej i poza nig

4. podejmowania decyzji zwigzanych z organizacja procesu ksztalcenia w edukacji
wlaczajacej

5. rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra
uczniow i tego Srodowiska

6. projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju szkotly lub placéwki systemu o§wiaty oraz
stymulowania poprawy jako$ci pracy tych instytucji

7. pracy w zespole, pelnienia w nim roznych rdl oraz wspdlpracy z nauczycielami,

pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi czlonkami
spotecznos$ci szkolnej i lokalnej
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Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imig¢ i nazwisko

Tytul Iub stopien naukowy/stanowisko/funkcja petniona
w uczelni

Monika Kostro

dr hab. / adiunkt / Prodziekan ds. Jako$ci Ksztalcenia na
Wydziale Neofilologii

Karolina Kumor

dr hab. / profesor ucz. / Dyrektor Instytutu Studiéw Iberyjskich

i Iberoamerykanskich

Agnieszka Brylak

dr / adiunkt / Z-ca Dyrektor Instytutu Studiow Iberyjskich i
Iberoamerykanskich ds. Naukowych

Aleksandra Jackiewicz

dr / adiunkt / Z-ca Dyrektor Instytutu Studiow Iberyjskich i
Iberoamerykanskich ds. Kadry 1 Wspolpracy

dr /adiunkt / Kierownik Studiéw dla kierunku filologia

Michat Belina iberyjska
Magdalena Walczuk dr / adiunkt / Przewodniczaca Rady Dydaktyczne;j
Magdalena Adamczyk mgr / asystent / Koordynatorka modutu dydaktycznego
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Warszawski (dalej: UW) to najwigksza polska uczelnia, a jednocze$nie
jeden z najlepszych w kraju o$rodkéw naukowych. Spotecznos¢ UW tworzy ponad 8 tys.
pracownikow (z czego 4,1 tys. to nauczyciele akademiccy, sposrdd ktorych az 2.7 tys.
zatrudnionych jest na etatach badawczo-dydaktycznych), blisko 36 tys. 0sob ksztatcacych sig
na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich (z czego
niemal 79% ksztalci si¢ na studiach stacjonarnych), 1,7 tys. doktorantow oraz 2,1 tys. stuchaczy
na studiach podyplomowych. Liczba cudzoziemcéw, ktérzy ucza si¢ na UW na studiach
prowadzonych przez uczelni¢, bedacych doktorantami lub jako stypendy$ci programéw
wymiany akademickiej, to 3,6 tys. Dziatalno$¢ edukacyjna prowadzona jest na 25 wydziatach,
w 2 kolegiach indywidualnych studiow mig¢dzydziedzinowych, 4 szkotach doktorskich oraz
centrach i o§rodkach naukowo-dydaktycznych. Uniwersytet nalezy do 3% najlepszych uczelni
na $wiecie wedtug rankingéw mi¢dzynarodowych THE, QS, ARWU oraz regularnie uzyskuje
najwyzsze miejsca w prestizowym rankingu szkol wyzszych miesi¢cznika ,,Perspektywy”.

UW prowadzi intensywna wspolprace migdzynarodowa. Od 2018 r. jest czlonkiem
Sojuszu 4EU+ majacego status uniwersytetu europejskiego nadany przez Komisj¢ Europejska
1 zrzeszajacego osiem uczelni europejskich (Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet Karola w
Pradze, Uniwersytet w Heidelbergu, Uniwersytet Paris-Panthéon-Assas, Uniwersytet
Sorbonski, Uniwersytet Kopenhaski, Uniwersytet w Mediolanie, Uniwersytet Genewski).
Cztonkowie Sojuszu wspolnie prowadzg badania naukowe, realizuja inicjatywy edukacyjne,
dziatajg na rzecz spotecznej odpowiedzialno$ci uczelni. Osoby studiujace uniwersytetoéw 4EU+
moga rowniez korzysta¢ ze wspolnej oferty przedmiotow do wyboru oraz bra¢ udzial w
szkotach letnich, warsztatach i seminariach naukowych.

Uniwersytet posiada status uczelni badawczej na lata 2020-2026, dzigki zaje¢ciu 1
miejsca w konkursie MNiSW ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza (2020-2026)”.
Realizacja tego programu daje mozliwo$¢ podniesienia poziomu jako$ci dziatalnos$ci naukowej
1 poziomu jakosci ksztalcenia, oraz, w konsekwencji, podniesienia mi¢dzynarodowego
znaczenia dziatalnosci uczelni. Jednym z gléwnych celéw programu jest podniesienie jakosci
ksztatcenia osob studiujacych i doktorantow, w szczegdlnosci na kierunkach i w dyscyplinach
naukowych zwigzanych z priorytetowymi obszarami badawczymi, z uwzglednieniem potrzeby
wlaczenia osob studiujgcych i doktorantow w prowadzenie badan naukowych, a takze potrzeby
skutecznego konkurowania o najzdolniejszych kandydatow na studia i do szkot doktorskich,
réwniez z zagranicy, oraz zarzadzania talentami. W ramach programu Uniwersytet realizuje 5
priorytetowych obszarow badawczych oraz 70 dziatan zaplanowanych na lata 2020-2026.

Oferta studiow na Uniwersytecie Warszawskim obejmuje kierunki z zakresu nauk
humanistycznych, spolecznych, $cistych i przyrodniczych oraz medycznych. Obecnie na UW
realizowany jest Program wieloletni ,,Uniwersytet Warszawski 2016-2027", ktory stanowi
kompleksowy program przemiany Uniwersytetu. Jego celem jest ozywienie potencjalu nauk
humanistycznych i spotecznych, wzmocnienie miedzynarodowej pozycji uczelni, a takze
zwigkszenie wplywu uniwersytetu na otoczenie spoteczne i gospodarcze. Cele programu
wieloletniego to: rozwdj przedsigwzi¢¢ transdyscyplinarnych, wigksze umi¢dzynarodowienie
uczelni, rozwoj programu ksztalcenia przez cale zycie, rozwdj przedsigbiorczosci
akademickiej, wspieranie innowacyjnych form ksztatcenia, podnoszenie jako$ci Zzycia
publicznego. W latach 2016-2027 uniwersytet zrealizuje 14 inwestycji — na trzech
uniwersyteckich kampusach: przy Krakowskim Przedmie$ciu, na Ochocie oraz na Stluzewcu
powstang nowe budynki lub zmodernizowane zostang juz istniejagce gmachy. Realizacja
programu pozwoli stworzy¢ odpowiednie warunki do pracy i studiowania. Inwestycje
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realizowane sa3 w sposdb partycypacyjny. Przyszli uzytkownicy budynkéw beda mogli
wypowiedzie¢ si¢ na temat potrzeb swojej jednostki. Do 2027 r. uczelnia otrzyma na realizacje
programu z budzetu panstwa okoto 1 mld ztotych.

W grudniu 2024 r. Uniwersytet Warszawski i Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
podpisaty umowe na realizacj¢ projektu ,.Zintegrowany Program Rozwoju Dydaktyki — ZIP
2.0”, wspotfinansowanego ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). W ramach
projektu wsparciem zostato objetych 47 kierunkéw studiow. Zatozeniem projektu jest, aby w
ciggu pieciu lat (2025- 2029) ksztalcenie na tych kierunkach zostalo dostosowane do
zmieniajacych si¢ oczekiwan i kompetencji oséb studiujacych, potrzeb rozwijajacej si¢
gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformacji.

Uniwersytet Warszawski jest w gronie 12 polskich uczelni uczestniczacych w projekcie
,Uczelnie Przysztosci”, ktorego liderem jest Narodowe Centrum Badan i Rozwoju. Jest to
innowacyjny program edukacyjny, ktéry zmienia sposob, w jaki osoby studiujace zdobywaja
wiedze 1 rozwijaja swoje kompetencje. W jego ramach wdrazany jest Model Edukacji
Spersonalizowanej (MES), ktéry pozwala uczestnikom realizowa¢ Indywidualne Projekty
Innowacyjne (IPI) oraz wspotpracowac z mentorami z ré6znych branz.

W lipcu 2025 r. Uniwersytet Warszawski i Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
podpisaly umowe na realizacj¢ projektu ,,Program antydropoutowy — Zostan na UW!”,
ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 2027
wspotinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Gtéwnym celem
projektu jest wypracowanie systemowego podejscia wobec zjawiska drop-outu.

W wyniku ewaluacji jako$ci dziatalno$ci naukowej za lata 2017-2021, 8 dyscyplin
prowadzonych na Uniwersytecie Warszawskim otrzymalo najwyzsza mozliwag kategori¢
naukowa A+, 12 — kategori¢ A, 4 — kategori¢ B+. W 2024 r. pracownicy UW uczestniczyli w
przeszto 300 migdzynarodowych projektach badawczych, w tym blisko 20 grantach
Europejskiej Rady ds. Badan Naukowych (European Research Council — ERC) oraz realizowali
blisko 1300 projektow badawczych finansowanych ze Zrédet krajowych.

Od 2016 r. Uniwersytet posiada wyrdznienie ,,HR Excellence in Research”, ktore
zostalo potwierdzone w wyniku oceny przeprowadzonej 22 listopada 2022 r.

Wydziat Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego w dzisiejszym ksztatcie powstat w
1976 r., zastgpujac istniejacy od 1968 r. Wydziat Filologii Obcych. Wydziat jest jednym z
najwickszych wydzialdéw Uniwersytetu Warszawskiego i wiodacym w Polsce osrodkiem
naukowo-dydaktycznym, ktorego pracownicy prowadza badania w dyscyplinach:
jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii, historia, a takze nauki o sztuce,
pedagogika, ekonomia i finanse, nauki o polityce i administracji oraz geografia spoleczno-
ekonomiczna i1 gospodarka przestrzenna. W sktad Wydziatu wchodzi 8 jednostek: Instytut
Anglistyki, Instytut Germanistyki, Instytut Romanistyki, Instytut Studiéw Iberyjskich i
Iberoamerykanskich, Katedra Hungarystyki, Katedra Italianistyki, Katedra Lingwistyki
Formalnej oraz Katedra Badan Srodowiskowych i Intermedialnych. W r.a. 2024/2025 na
Wydziale studiowalo 1837 os6b na studiach stacjonarnych oraz 268 os6b na studiach
niestacjonarnych (wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2025 r.).

Wydziat jest miejscem pracy 208 pracownikéw przypisanych do liczby N. Tworzy
przestrzen dla prac badawczych obejmujacych nastepujace obszary: jezyk (teoria i opis jezyka,
jezykoznawstwo komparatywne, kognitywistyka, teoria i praktyka przektadu, analiza dyskursu,
socjolingwistyka, nowe tendencje i metody w nauczaniu jezykow obcych, akwizycja jezyka),
nowa humanistyka (komunikacja, nowe technologie w naukach humanistycznych,
nieantropocentryczna podmiotowos¢ kulturowa, ekokrytyka, animal studies), literatura/y
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(historia i teoria literatury, badania nad twérczo$cia, metodologia badan literaturoznawczych,
przeklad literacki), komparatystyka (komparatystyczne badania nad zwigzkami literatury i
innych dziedzin sztuki), studia nad pamiecia, spoteczenstwo (migracje, wielokulturowosc,
zwigzki i zjawiska inter-, intra- i transkulturowe, badania nad filmem i teatrem). Znaczna liczba
pracownikow nalezy do zespotow badawczych, takich jak m.in. Zesp6t Badan nad R¢kopisami
SIGLUM, Centro de Estudios Mesoamericanos + (CEM+), Sign and Symbol Research Group,
Centrum Humanistyki Srodowiskowej, Szekspir w Kulturze, Laboratorium Lingwistyki
Eksperymentalnej (Experimental Linguistics Lab) czy Neurordznorodno$¢ w Edukacji
Jezykowej (Neurodiversity in Language Education). Na Wydziale jest realizowanych wiele
grantow badawczych, w tym grant European Research Council (ERC), projekty finansowane
przez Narodowe Centrum Nauki (NCN) uzyskane w konkursach OPUS, SONATA,
BEETHOVEN, a takze granty dla mlodych naukowcow PRELUDIUM oraz granty edukacyjne
ERASMUS+. Wydziat wspolpracuje z 75 uniwersytetami i jednostkami badawczymi na calym
$wiecie, m.in. w ramach Sojuszu 4EU+.

Dydaktyka stanowi drugi obszar dziatalnosci Wydziatu Neofilologii i jest pochodna
prowadzonych na nim badan. W r.a. 2025/2026 Wydziat prowadzi ksztatcenie na 13 kierunkach
studidow, tj. filologia angielska: jezykoznawstwo (English Studies — Linguistics), filologia
angielska: literatura i kultura (English Studies — Literature and Culture), filologia romanska,
filologia wloska, filologia iberyjska, iberystyka: hispanistyka, iberystyka: portugalistyka,
hispanistyka stosowana, germanistyka, fennistyka i1 hungarystyka, helwetologia — studia
szwajcarskie, miedzykulturowe studia filologiczne.

Obok rozwoju badawczego celem Wydzialu jest przekazanie osobom studiujgcym
poglebione;j, transdyscyplinarnej wiedzy oraz przygotowanie ich do funkcjonowania na rynku
pracy, zarbwno w firmach, jak i w obszarach dyplomacji, administracji, edukacji, kultury czy
mediow. W zwiagzku z tym Wydzial Neofilologii jest zaangazowany w szereg inicjatyw, ktore
prowadzi we wspotpracy z placowkami dyplomatycznymi i o§wiatowymi oraz instytucjami
kultury, a takze z partnerami z otoczenia gospodarczego. Dziatania te od 2021 r. wspiera
powotana w tym celu Rada Interesariuszy.

Ksztatcenie na kierunku filologia iberyjska jest organizowane przez Instytut Studiow
Iberyjskich i1 Iberoamerykanskich. Instytutu powstal w wyniku przeksztatcenia Katedry
Iberystyki, utworzonej w 1972 r. jako pierwsza w Polsce jednostka akademicka zajmujaca si¢
badaniami nad jezykami, literaturg i kulturg krajow hiszpansko- i portugalskojezycznych.
Ponad pigcédziesigcioletnia dziatalno$§¢ naukowa i dydaktyczna jednostki stanowi podstawe
rozwoju oferty ksztatcenia oraz prowadzonych badan.

Instytut prowadzi dzialalno§¢ badawczg i dydaktyczng w zakresie jezykow, literatury,
historii 1 kultur krajéw hiszpansko- i portugalskojezycznych. Oprocz studidw drugiego stopnia
na kierunku filologii iberyjskiej Instytut prowadzi takze studia pierwszego stopnia na
kierunkach: iberystyka: hispanistyka, iberystyka: portugalistyka 1 hispanistyka stosowana.
Kierunki prowadzone przez Instytut, w tym filologia iberyjska, uzyskaly w 2017 r.
wyrozniajaca ocen¢ Polskiej Komisji Akredytacyjnej, co potwierdzilo wysoki poziom
ksztatcenia oraz jako$¢ realizowanych programéw studiow.
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Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych
kryteriow oceny programowej na kierunku studiow o profilu
ogolnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie

1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjq i gtownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow), oczekiwania formutowane wobec
kandydatow, oferowane wybieralne modutu kierunkowe (tzw. specjalnosci/specjalizacji)

Powigzanie koncepcji ksztalcenia z misjq i glownymi celami strategicznymi uczelni

26 wrzesnia 2001 r. (obecnie obowigzuje rozszerzona wersja z 17 grudnia 2008 r.) Senat
Uniwersytetu Warszawskiego przyjat Misje Uniwersytetu Warszawskiego, ktora jest
,drogowskazem (...) dzialan oraz podstawa programowa Uniwersytetu”. Za fundament
funkcjonowania uczelni uznano jedno$¢ nauki i nauczania, dzigki ktorej ,,adepci nauki, w
bezposrednim kontakcie z nauczycielami rozwijaja (...) swoja wrazliwos¢ badawcza i
doskonalg umiejetnos$ci warsztatowe. Jednocze$nie Uniwersytet t¢ wszechstronng wiedzg i
bogate umiejetnosci upowszechnia spotecznie”. Uniwersytet przyjal spoteczng misje
zapewnienia dostepu do wiedzy i nabywania umiej¢tnosci wszystkim tym, ktorzy maja do tego
prawo, oraz okreslit swoja misj¢ obywatelskg zwigzang z ksztalceniem elit intelektualnych
kraju: rozwija¢ umiejetno$¢ wspotpracy niezaleznie od réznic politycznych, ideowych i
wyznaniowych, tworzy¢ wzory debaty publicznej i ksztattowaé tym samym nie tylko postawy
obywatelskie osob studiujacych, ale i ich osobowosci. Uniwersytet widzi takze swoja misje w
wymiarze kulturowym, poprzez taczenie warto$ci uniwersalnych i lokalnych.

29 czerwca 2023 r. Senat Uniwersytetu Warszawskiego przyjat Strategie Uniwersytetu
Warszawskiego na lata 2023-2032 (Monitor UW z 2023 r. poz. 245). W dokumencie, bedacym
efektem szerokich konsultacji ze spotecznos$cig akademicka, sformutowano cele rozwojowe
uczelni dotyczace dydaktyki, badan naukowych, zarzadzania i srodowiska pracy. Strategia
uczelni ,,Doskonato$¢ 1 Rozwoj” przyjeta na kolejnych 10 lat opiera si¢ na czterech filarach,
ktérymi sa:

e wszechstronne ksztalcenie (zmienianie $wiata poprzez ksztattowanie talentow i postaw,
nowoczesne ksztatcenie w strong dialogu i partycypacji, innowacje cyfrowe w edukacji,
przejscie  od relacji mistrz—uczen do akademickiej wspdlnoty  warto$ci,
mi¢dzynarodowa wymiana edukacyjna),

e doskonato$¢ badawcza (odwaga i prawda naukowa, usprawnienie procesoOw
wspierajacych  badania, dojrzato$¢ cyfrowa w  dzialalno$ci  naukowej,
interdyscyplinarno$¢ badan — wspolnota dziatan i praktyk badawczych, uniwersytet
jako znaczacy partner badawczy w srodowisku miedzynarodowym),

e odpowiedzialne zarzadzanie uczelnig oraz rozwoj infrastruktury,

e przyjazne i aktywizujace srodowisko pracy.

Misja Wydzialu Neofilologii (dalej: WN), sformutowana w Uchwale Rady Wydziatu z
dnia 28 maja 2013 r., wpisuje si¢ w Misj¢ Uniwersytetu, uszczegolowiajac zadania wydziatu
filologii obcych: ,korzysta z tradycji i warto$ci polskich, jak tez ogoélnoeuropejskich i
$wiatowych, dba o ciggle doskonalenie poziomu dydaktyki i nauki, dazac przy tym do integracji
kulturowej w obrgbie filologii wchodzacych w sktad wydziatu”, a celem jego dziatalnosci jest
,fozwijanie poszanowania dla réznorodnosci jezykowo-kulturowej przy jednoczesnym
ksztattowaniu wiasnej tozsamosci”. Zasadami tymi Wydzial Neofilologii kieruje si¢ zar6wno
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w dzialalno$ci badawczej, jak 1 w projektowaniu ksztalcenia na kierunkach filologicznych, a
zatem rowniez na kierunku filologia iberyjska.

W refleksji nad modelem ksztatcenia Wydzial Neofilologii oraz jednostki wchodzace
w jego sklad korzystaja ze wzorcow polskich, ale takze z doswiadczen migdzynarodowych
zdobytych dzigki rozwinigtej wspotpracy z zagranicznymi os$rodkami naukowymi oraz w
ramach Sojuszu 4EU+. W przypadku Instytutu Studidw Iberyjskich i Iberoamerykanskich
(dalej: ISIil) wspotpraca migdzynarodowa dotyczy przede wszystkim o$rodkéw naukowych w
krajach hiszpansko- i portugalskojezycznych, niemniej obejmuje ona rowniez czotowe osrodki
naukowe w innych krajach europejskich i w Stanach Zjednoczonych.

Zasadg jednos$ci nauki i nauczania, w dgzeniu do doskonalenia poziomu dydaktyki, ISTil
realizuje poprzez:

e Jdciste powiazanie koncepcji ksztalcenia i tresci ksztalcenia z zakresu dyscyplin, do
ktérych przyporzadkowany jest kierunek filologia iberyjska (literaturoznawstwo,
jezykoznawstwo, historia, nauki o kulturze i religii), z tematyka prowadzonych przez
kadre badan,

e regularne aktualizowanie przekazywanych tresci z rozwojem tych dyscyplin na gruncie
krajowym i mi¢gdzynarodowym w powigzaniu z ciggla aktualizacja metod i materiatéw
dydaktycznych,

e systematyczne wlgczanie w badania oséb studiujacych.

Misja spoteczna jest rozumiana, zgodnie z aktualng Strategia UW, po pierwsze jako
zapewnienie wszechstronnego wyksztalcenia filologicznego umozliwiajacego rozumienie i
odpowiedzialne ksztaltowanie otaczajacego $wiata. Realizowana jest poprzez dobor tresci i
metod ksztatcenia, ktore rozwijaja myslenie krytyczne i problemowe oraz — w oparciu o obszar
kultur iberyjskich i iberoamerykanskich i jego zwigzki z systemem $wiatowym — przygotowuja
do rozumienia zlozono$ci wspotczesnych zjawisk jezykowych, kulturowych, spotecznych i
politycznych, a takze do podejmowania wyzwan, ktére si¢ z nimi wigza, w tym wyzwan
zawodowych. Po drugie, zachowuje si¢ dbato$¢ o zapewnienie wszechstronnego dostepu do
wiedzy poprzez umozliwienie realizacji programu studidow w ramach czterech specjalnosci.
Duza waga przyktadana jest takze do zapewnienia réwnego dostepu do wiedzy poprzez system
wsparcia 0sob studiujacych w zaleznos$ci od ich indywidualnych potrzeb i uwarunkowan (patrz:
Kryterium 8). Po trzecie, misja spoteczna realizowana jest poprzez popularyzacje wiedzy
naukowej, czesto we wspotpracy z podmiotami spoza srodowiska stricte akademickiego (patrz:
Kryterium 6).

Misja obywatelska $cisle taczy si¢ w koncepcji ksztalcenia na kierunku filologia
iberyjska z misja kulturowa. Idea dialogu stanowi wedlug nas esencj¢ ksztalcenia
filologicznego, w ktorym dyskusja i debata nalezg do kluczowych metod dydaktycznych, a
umiejetnosci retoryczne i komunikacyjne sa przedmiotem nauczania. W przypadku filologii
obcej idea ta jest jednak przede wszystkim rozumiana jako ,,zaangazowanie w rozwoj dialogu
kultur”, zgodnie z celem strategicznym sformulowanym przez Wydzial Neofilologii w
przytoczonej wyzej uchwale. Otwartos¢ 1 szacunek wobec roznic kulturowych oraz
umiejetnos$¢ wspotpracy w srodowisku rdzno- 1 wielojezycznym, poparte rzetelng wiedza na
temat jezyka, literatury, kultury 1 historii krajow hiszpansko- i portugalskoje¢zycznych, to efekty
uczenia si¢, na ktére kladziony jest szczegdlny nacisk, ze wzgledu na ich znaczenia we
wspotczesnym $wiecie. W tym ujeciu misja kulturowa polega takze na $wiadomym dialogu
mi¢dzy wlasnym dziedzictwem kulturowym i systemem wartosci a warto§ciami i tradycjami
wiasciwymi kregowi kultur hiszpansko- i portugalskojezycznych.

Warto jednoczes$nie podkresli¢, ze zasada dialogu, tak istotna dla koncepcji ksztatcenia
na kierunku filologia iberyjska, jest rbwnocze$nie zasada organizujaca polityke jakosci na
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Wydziale Neofilologii i w ISIil, oparta na modelu demokracji bezposredniej i partycypacji.
Zarowno na Wydziale, jak i w ISIil przyktada si¢ szczegdlng wage do wdrazania najwyzszych
standardow zarzadzania we wszystkich obszarach majacych przetozenie na funkcjonowanie
0sob studiujacych i pracownikow w przestrzeni akademickiej. Wspdlnym celem jest tworzenie
bezpiecznego, przyjaznego i sprzyjajacego nawigzywaniu wi¢zi spotecznych $rodowiska,
opartego na akceptacji r6znorodno$ci 1 wzajemnym poszanowaniu, a zarazem wspierajacego
rozwdj 1 realizacj¢ indywidualnych celow i talentow.

Osiagniecie tych zalozen jest mozliwe poprzez stata refleksje i dzialania w zakresie
ksztalcenia, ktore obejmuja trzy plaszczyzny: dydaktyke, nauke¢ i funkcjonowanie w
spoteczenstwie, wytyczone w Uchwale Rady Wydzialu z dnia 28 maja 2013 r. w sprawie
przyjecia misji i strategii Wydziatu Neofilologii.

Glowne zalozenia koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska

Filologia iberyjska to kierunek prowadzony jako dwuletnie stacjonarne studia drugiego
stopnia (magisterskie) o profilu ogoélnoakademickim, przyporzadkowany do czterech
dyscyplin: literaturoznawstwa (dyscyplina wiodaca — 51%), jezykoznawstwa (20%), historii
(19%) 1 nauk o kulturze i religii (10%). Nowoczesne podejsécie filologiczne, stanowigce
podstawe ocenianego kierunku, integruje perspektywy czterech wyzej wymienionych
dyscyplin naukowych. Z jezykoznawstwem filologi¢ taczy analiza systemow jezykowych,
praktyk komunikacyjnych oraz proceséw kontaktu jezykowego. Z literaturoznawstwem —
interpretacja tekstow literackich i nieliterackich oraz badanie zjawisk dyskursywnych i
obiegdéw pisSmienniczych. Perspektywa historyczna umozliwia osadzanie zjawisk jezykowych
i kulturowych w ich diachronicznym rozwoju oraz w kontek$cie przemian spoteczno-
politycznych. Z kolei nauki o kulturze i religii dostarczaja narz¢dzi do analizy praktyk
symbolicznych, tozsamos$ci zbiorowych oraz proceséw transferu 1 kontaktow
mi¢dzykulturowych. Tak rozumiana filologia ma charakter integrujacy i problemowy — nie
ogranicza si¢ do opisu systemu jezykowego, lecz obejmuje wieloaspektowa interpretacje
tekstow kultury oraz zjawisk komunikacyjnych wiasciwych dla danego obszaru jezykowego.
Stanowi ona spojne zaplecze naukowe dla ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska,
umozliwiajac osobom studiujagcym rozwijanie zar6wno zaawansowanych kompetencji
jezykowych, jak i poglebionej wiedzy o literaturze, historii i kulturze obszaru iberyjskiego oraz
kompetencji analitycznych, interpretacyjnych i migdzykulturowych.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska zaklada specjalizacj¢ w ramach
jednej z czterech wybranych przez osobe studiujaca specjalnosci: hiszpanskiej,
latynoamerykanskiej, brazylijskiej lub portugalskiej, ktore prowadzone s3 w podziale na dwie
sciezki jezykowe: hiszpanskoj¢zyczng (specjalno$¢ hiszpanska i1 latynoamerykanska) i
portugalskoj¢zycznag (brazylijska i portugalska).

Studia maja charakter specjalistyczny oraz obszarowy — sa ukierunkowane na
wyposazenie osoby studiujacej w poglebiona wiedze teoretyczng oraz zaawansowane
umiejetnosci badawcze z zakresu studiow iberystycznych, w ramach dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek (powigzanie dyscyplin z tre$ciami ksztalcenia oméwiono
szerzej w Kryterium 2). Ich obszarowy profil oznacza interdyscyplinarne uj¢cie zagadnien
zwigzanych z jezykiem, literaturg, kultura 1  historia krajow hiszpansko- i
portugalskojezycznych (zwlaszcza w obrebie wybranej specjalnosci) z uwzglednieniem
szerokiego kontekstu spolecznego, politycznego oraz cywilizacyjnego. Wybor specjalnosci nie
ma przy tym charakteru zamknigtego i1 nie ogranicza mozliwosci rozwijania innych
zainteresowan badawczych — osoby studiujace moga korzysta¢ z szerokiej oferty zaje¢ do
wyboru, rowniez spoza swojej specjalnosci obszarowej. Sprzyja to budowaniu
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kompleksowego, poréwnawczego wyksztalcenia iberystycznego oraz ksztattowaniu
interdyscyplinarnej perspektywy badawcze;.

Osoby studiujace realizujg zestaw przedmiotéw wspolnych dla wszystkich specjalnosci
z uwzglednieniem podzialu jezykowego (Redakcja tekstow naukowych w  jezyku
hiszpanskim/portugalskim,  Wypowiedz ustna w  jezyku  hiszpanskim/portugalskim,
Jezykoznawstwo hiszpanskie/portugalskie, Wkiad mysli iberyjskiej w rozwdj badan nad
przektadem), a takze obowigzkowe przedmioty specjalnosciowe, tj. Badania nad literaturq
hiszpanskq/latynoamerykanskq/portugalskq/brazylijskq: tekst i kontekst, Najnowsze badania
nad dziejami, kulturq i religiq Hiszpanii/Ameryki Lacinskiej/Portugalii/Brazylii, Problemy
spoteczno-polityczne  Hiszpanii/Ameryki  Lacinskiej/Portugalii/Brazylii. ~ Centralnym
elementem programu studidw jest seminarium magisterskie powigzane z proseminarium
metodologicznym. Seminarium stanowi o§ calych studidw — rozwija zaawansowane
kompetencje badawcze w zakresie dyscypliny (lub dyscyplin w przypadku ujec¢
interdyscyplinarnych), w ramach ktorej powstaje praca dyplomowa, i prowadzi do
przygotowania oraz obrony pracy magisterskiej w jezyku hiszpanskim lub portugalskim. W
programie przewidziano rowniez 270 godzin zaje¢¢ specjalistycznych do wyboru. Ponadto
osoby studiujagce zobowigzane s3 do zrealizowania 60 godz. zaje¢ z puli zajeé
ogo6lnouniwersyteckich, poszerzajacych perspektywe humanistyczng o konteksty spoteczne i
mi¢dzydziedzinowe oraz 30 godz. zaje¢ dedykowanych w jezyku obcym innym niz
kierunkowy na poziomie B2+.

Wszystkie przedmioty kierunkowe prowadzone sa w jezyku hiszpanskim lub
portugalskim. Osoby studiujace, zdobywajac wiedze¢ z zakresu literatury, jezyka, historii,
kultury czy zjawisk spoteczno-politycznych studiowanego obszaru, poglebiaja jednoczesnie
kontekstowo znajomo$¢ jezyka kierunkowego w zrdéznicowanych sytuacjach i obszarach
komunikacyjnych, osiggajac w ciagu 2 lat poziom zblizony do rodzimych uzytkownikow
jezyka.

Niezaleznie od zaje¢ objetych programem, osoby studiujace moga dodatkowo i
nieodptatnie wybra¢ nauke drugiego jezyka iberyjskiego niekierunkowego. Sa to zajgcia
praktycznej nauki jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego, umozliwiajace poznanie od
podstaw drugiego jezyka iberyjskiego. W ofercie znajdujg si¢ takze zajecia z jezykow 1 kultur
minoryzowanych Potwyspu Iberyjskiego (baskijski, galisyjski, katalonski). Integralng czgs$¢
programu stanowi rowniez modul dydaktyczny, realizowany jako modut fakultatywny przez
osoby studiujagce, ktore pragng zdoby¢ uprawnienia wymagane do wykonywania zawodu
nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego.

Celem ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska jest wyksztalcenie wysoko
wykwalifikowanych specjalistow — hispanistow, latynoamerykanistow, portugalistow i
brazylianistow — poslugujacych si¢ jezykiem hiszpanskim/portugalskim na poziomie
zblizonym do rodzimych uzytkownikéw jezyka, posiadajacych poglebiong wiedze,
umiejetnosci 1 kompetencje badawcze w dyscyplinach uwzglednionych w programie studiow.
Studia maja zapewni¢ wszechstronne wyksztalcenie filologiczne. Wspodtczesnie filologia
rozumiana jest jako interdyscyplinarna dziedzina badan nad jezykiem, literaturg oraz szeroko
pojeta kultura obszaru danego jezyka, wykraczajaca poza tradycyjnie waskie ujecie
literaturoznawcze 1 jgzykoznawcze. Obejmuje ona analiz¢ tekstow i1 dyskursow w ich
kontekstach historycznych, spotecznych 1 kulturowych, a takze badanie praktyk
komunikacyjnych wtasciwych dla danej wspdlnoty jezykowe;.

Oczekiwania formutowane wobec kandydatow
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Program adresowany jest do absolwentow studidw pierwszego stopnia, w szczegdlnosci
kierunkow iberystycznych, w tym realizowanych w ISIil: iberystyka: hispanistyka, iberystyka:
portugalistyka oraz hispanistyka stosowana. Konstrukcja ta zapewnia spojnos¢ pionowa
ksztatcenia, ciaglo$¢ rozwoju kompetencji oraz odpowiedni poziom zaawansowania tresci
programowych.

Kandydat powinien wykazywac si¢ bardzo dobrg znajomoscia jezyka hiszpanskiego lub
portugalskiego oraz ugruntowana wiedzg o historii, kulturze i realiach spoteczno-politycznych
studiowanego obszaru, stanowigca podstaw¢ do poszerzenia 1 specjalizacyjnego
ukierunkowania tresci oraz samodzielnej analizy ztozonych zjawisk jezykowych, kulturowych
1 spotecznych w kontekscie historycznym i1 wspotczesnym, wiasciwych dla studiowanego
obszaru.

Studia drugiego stopnia stanowig pogiebienie i uporzadkowanie wiedzy zdobytej na
etapie studiow pierwszego stopnia, nadajac jej jednocze$nie wyraznie badawczy i
metodologicznie §wiadomy profil.

Powigzanie koncepcji ksztalcenia z misjq i glownymi celami strategicznymi uczelni —
podsumowanie

Aktualna koncepcja ksztatcenia zostata opracowana w zwigzku z kompleksowa reforma
kierunku w 2019 r., wynikajaca z koniecznosci dostosowania programu studiow do Ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668).
Koncepcja ta powstala w zgodzie z opisanymi wyzej zalozeniami Misji Uniwersytetu
Warszawskiego zatwierdzonej 26 wrzes$nia 2001 r., uwzgledniajac okreslone wowczas cele
strategiczne Uniwersytetu Warszawskiego opisane w nastepujacych dokumentach: Uchwata nr
34 Senatu UW z dnia 17 grudnia 2008 r. w sprawie Strategii Uniwersytetu Warszawskiego
(Monitor UW z 2008 r. poz. 246) i Uchwata nr 248 Senatu UW z dnia 25 czerwca 2014 r. w
sprawie strategii Srednioterminowej Uniwersytetu Warszawskiego na lata 2014-2018 (Monitor
UW z 2014 r. poz. 131). Wpisuje si¢ ona rowniez w aktualng strategi¢ uczelni okreslong w
Uchwale nr 299 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie
przyjecia Strategii Uniwersytetu Warszawskiego na lata 2023-2032 (Monitor UW z 2023 r.
poz. 245), ktoéra zostata uwzgledniona przez ISIil i wdrozona w postaci szeregu dzialan w
zakresie ksztalcenia, rozwoju naukowego i odpowiedzialno$ci spotecznej i obywatelskiej
uczelni. Podejmowane dziatania realizujg aktualne elementy Strategii UW, takie jak:

e w zakresie ksztalcenia: wszechstronne filologiczne wyksztalcenie oparte na
perspektywie interdyscyplinarnej i doskonatosci badawczej, uwzgledniajace nieustanny
transfer najnowszych osiggni¢¢ nauki do dydaktyki; ksztatcenie w jezykach obcych z
uwzglednieniem komunikacji mig¢dzykulturowej w ujeciu  globalnym (tresci
programowe obejmuja bowiem kilka kontynentéw); ksztalcenie odpowiadajace
potrzebom rynku pracy i spoteczenstwa obywatelskiego; nacisk na rozwijanie
kompetencji spolecznych oraz indywidualnych predyspozycji i talentéw o0sob
studiujacych; ksztatcenie oparte na dialogu i poszanowaniu dla ré6znorodnosci,

e w zakresie warunkow realizacji ksztalcenia: rozwijanie innowacyjnych metod
ksztatcenia, w tym rowniez w oparciu o innowacje cyfrowe; rozwijanie wspolpracy
migdzynarodowej i mobilnosci studenckiej, rozwijanie wspotpracy z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym, wspieranie studenckiego ruchu naukowego i inicjatyw o
charakterze artystycznym; budowanie przestrzeni akademickiej przyjaznej dla jej
uzytkownikéw (nowoczesnej infrastruktury i systemu wsparcia dla osob ksztatcacych
si¢); rozwijanie systemowego podejScia do zapewniania jako$ci ksztatcenia i
zaangazowanie w ten proces organow studenckich.
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Koncepcja ksztalcenia ISIil stara si¢ jednoczesnie odpowiadaé zadaniom, jakie stawiaja
przed uczelnig, w tym przypadku przed naukami humanistycznymi, wspotczesne przemiany
cywilizacyjne. Sposrod zadan uwypuklonych w Strategii UW na lata 2023-2032 szczegdlnie
bliskie sg jej nastepujace cele, ktore zostalty wdrozone w koncepcje i organizacj¢ dydaktyki na
kierunku filologia iberyjska: ksztalcenie zorientowane na osobe studiujaca, elastycznos¢ i
indywidualizacja $ciezek ksztalcenia, model aktywnego uczenia si¢ rozwijajacy umiejetnosé
tworczego rozwigzywania problemow 1 nieszablonowego mys$lenia, ksztalcenie
przygotowujace do funkcjonowania w §rodowisku wielokulturowym, budowanie wspolnoty
akademickiej poprzez komunikacj¢ oparta na partnerstwie, dialogu 1 partycypacji,
ksztattowanie postaw w oparciu o wartosci lokalne i uniwersalne.

Bardzo istotna jest rowniez odpowiedzialno$¢ spoteczna uczelni, rozumiana nie tylko
jako dzialania na rzecz otoczenia (np. wspélprac¢ z liceami, udzial w inicjatywach
popularyzujacych naukg), ale takze jako podejmowanie waznych spotecznie tematéw w
ramach badan i zaj¢¢. Przykladowo, zgodnie z wdrazang na Uniwersytecie Warszawskim
,Agenda na rzecz klimatu i zrbwnowazonego rozwoju”, podczas zaje¢ podejmowana jest
tematyka wplywu czlowieka na zmiany klimatyczne, prowadzone sa badania z zakresu
ekokrytyki/ekopoetyki, jak roéwniez podejmowane s3a dzialania organizacyjne, takie jak
wspotorganizacja Dnia Ziemi na Wydziale Neofilologii. Jednym z priorytetow jest postawa
inkluzywna wobec mniejszos$ci i grup marginalizowanych, ktora przektada si¢ nie tylko na
standardy komunikacji w ramach spolecznosci ISIil, ale rowniez na tematyke prowadzonych
badan i tresci zaj¢¢, obejmujaca zagadnienia jezykéw minoryzowanych, ludno$ci rdzennej,
mniejszosci etnicznych czy seksualnych.

Kompetencje badawcze i dydaktyczne oraz zaangazowanie calej spotecznosci ISl w
proces ustawicznego doskonalenia ksztalcenia, pozwalaja na realizacj¢ spojnej koncepcji
ksztatcenia, ktorej atutem jest roznorodnos¢, state dopasowywanie si¢ do rozwoju mysli i badan
naukowych, oczekiwan osob studiujacych i potrzeb rynku. Poniewaz na proces ksztalcenia
patrzymy wieloptaszczyznowo i perspektywicznie, nie uciekajac od krytycznej autorefleksji,
na kierunku filologia iberyjska udaje si¢ z powodzeniem laczy¢ juz ponad 50-letnig tradycje¢ i
dziedzictwo warszawskiej iberystyki z potrzebg innowacji i stopniowego wprowadzania zmian.

1.2. Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg, w tym glowne
kierunki dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany oraz najwazniejsze osiggniecia naukowe
uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedgcych wynikiem tej dzialalnosci (kategoria
naukowa, prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takze sposoby
wykorzystania wynikow dziatalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu
studiow, jak rowniez w procesie jego realizacji, ze szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci
zdobywania przez studentow kompetencji badawczych i udziatu w badaniach

Istotnym elementem zapewniania wysokiej jakosci ksztalcenia na kierunku filologia
iberyjska jest $ciste powigzanie procesu dydaktycznego z dziatalno$cig naukowa prowadzong
w ISIil. Kierunek jest przyporzadkowany do dyscyplin literaturoznawstwo, jezykoznawstwo,
historia 1 nauki o kulturze i religii, w obregbie ktorych jednostka prowadzi intensywne i
zrdznicowane badania naukowe. W latach 2021-2025 gtowne kierunki dziatalnosci badawczej
obejmowaty w szczego6lnosci zagadnienia zwigzane z literaturg obszaréw hiszpansko- i
portugalskojezycznych (np. posthumanizm, ekokrytyka, spotkania kultur i problematyka
innosci, teoria emocji, teoria mitosci, queer studies 1 gender studies, teoria postkolonialna i
dekolonialna, relacje migdzy literaturg a pamigcig kulturowa i tozsamoscia, komparatystyka

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 26



literacka 1 kulturowa, performatywno$¢ tekstu literackiego, studia nad autobiografig i
autofikcja, ksigzka dawna, krytyka przektadu literackiego, zagadnienia spoteczno-polityczne w
komiksie); jezykiem (np. polityka jezykowa, socjolingwistyka, jezykoznawstwo
diachroniczne, j¢zykoznawstwo komparatywne, jezykoznawstwo korpusowe, systemowa
lingwistyka funkcjonalna, analiza dyskursu, lingwistyka tekstu, jezyki minoryzowane,
praktyka przektadu specjalistycznego, nowe technologie w tlumaczeniach); migracjami w
krajach hiszpansko- i portugalskojezycznych oraz funkcjonowaniem wspoélnot diasporycznych;
relacjami dyplomatycznymi Polski z krajami Pétwyspu Iberyjskiego oraz Ameryki Lacinskiej;
historig polityczng, ekonomiczng, spoteczng 1 kulturowa obszarow hiszpansko- i
portugalskojezycznych; transformacja spoleczno-polityczng i demograficzng w krajach
hiszpansko- 1 portugalskojezycznych, teoriami pisma i piSmiennos$ci; kulturg popularng w
krajach hiszpansko- i portugalskojezycznych oraz glottodydaktyka (np. metody nauczania,
content-based learning w kontek$cie akademickim), co pozostaje w bezposredniej zgodnosci z
zaktadanymi efektami uczenia si¢ oraz tre§ciami programowymi realizowanymi na kierunku.

O wysokim poziomie prowadzonych badan §wiadcza kategorie naukowe uzyskane w
procesie ewaluacji dziatalno$ci naukowej za lata 2017-2021 przez dyscypliny, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek filologia iberyjska na Uniwersytecie Warszawskim (historia:
A+, literaturoznawstwo 1 jezykoznawstwo: A, nauki o kulturze i religii: B+). Do uzyskania tych
wysokich ocen w istotnym stopniu przyczynili si¢ pracownicy naukowi ISIil, ktorych dorobek
publikacyjny, aktywnos$¢ grantowa oraz zaangazowanie w rozwoj dyscypliny miaty znaczacy
wplyw na wynik ewaluacji. W kolejnym okresie (lata 2021-2025) nauczyciele akademiccy
zwigzani z ISIil opublikowali 141 artykulow w renomowanych czasopismach naukowych, 6
monografii (opublikowanych m.in. w prestizowych wydawnictwach Brill i Routledge), 79
rozdziatow w monografiach, a takze zredagowali 18 monografii wieloautorskich. Rownolegle
jednostka wykazala si¢ bardzo duzg aktywno$cia w pozyskiwaniu srodkéw na badania — w
latach 2021-2025 realizowano 19 projektow finansowanych ze zroédet zewnetrznych, w tym: 1
projekt ERC Starting Grant, 1 projekt NCN BEETHOVEN, 3 projekty NCN OPUS, 3 projekty
NCN SONATA, 1 projekt NCN SONATINA, 1 projekt NCN PRELUDIUM, 8§ dzialan w
ramach programu NCN MINIATURA oraz 1 projekt NPRH.

W tym samym okresie pracownicy Instytutu byli roéwniez laureatami nagrod za
dziatalno$¢ naukowa przyznawanych przez Rektora Uniwersytetu Warszawskiego. W latach
2021-2025 uzyskali tacznie 14 nagréd 1 wyrdznien, w tym 7 Nagrod Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego (2 nagrody I stopnia, 3 nagrody II stopnia, 1 nagrode III stopnia) oraz 8
Wyrdznien Rektora Uniwersytetu Warszawskiego (patrz: Aneks nr 1 ,,Nagrody i Wyrdznienia
Rektora UW?”). Poza nagrodami rektorskimi pracownicy odnosza takze znaczace sukcesy na
arenie krajowej i migdzynarodowej, uzyskujac prestizowe wyrdznienia naukowe, takie jak
m.in. Stypendium Ministra Edukacji i Nauki dla wybitnych mtodych naukowcow, nagrody
Europejskiego Stowarzyszenia Brazylianistow ABRE, Fundacji im. Eduarda Duckesza
(Hamburg) oraz Akademii Mosesa Mendelssohna (Moses Mendelssohn Akademie,
Halberstadt, Niemcy).

Ponadto w latach 2021-2025 odnotowano 14 awansé6w naukowych (w tym 5
doktoratow, 2 habilitacje i 7 tytutow profesora uczelni).

Wyniki dzialalno$ci naukowej sa systematycznie wykorzystywane w projektowaniu
oraz doskonaleniu programu studiéw. Aktualizacja tresci ksztatlcenia odbywa si¢ w oparciu o
najnowsze ustalenia badawcze, co znajduje odzwierciedlenie w modyfikacjach sylabusow
przedmiotow (np. wprowadzenie do oferty zaje¢ do wyboru Portal do swiata bogow.
Mezoamerykanskie kodeksy dywinacyjne na przyktadzie Ms. Mexicain 20 oraz Zycie a tekst:
wspotczesne dyskursy auto/bio/graficzne w hiszpanskojezycznym obszarze kulturowym, $cisle
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zwigzanych z tematyka realizowanych projektow NCN OPUS, czy modyfikacja profilu
seminarium magisterskiego Przektad w kontekscie humanistyki srodowiskowej w zwiazku z
zaangazowaniem prowadzacego w prace Centrum Humanistyki Srodowiskowej). Istotng role
odgrywa rowniez fakt, ze zajecia kierunkowe prowadzone sa w przewazajacej mierze przez
nauczycieli akademickich aktywnych naukowo.

Powigzanie ksztalcenia z badaniami znajduje wyrazne odzwierciedlenie takze w
sposobie realizacji procesu dydaktycznego. Osoby studiujace uczestnicza w zaj¢ciach o
charakterze konwersatoryjnym, projektowym i problemowym, analizujg aktualne studia
przypadkéw oraz maja mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z warsztatem badawczym
wlasciwym dla dyscyplin, do ktoérych jest przypisany kierunek. Szczegdélne znaczenie
przypisuje si¢ rozwijaniu kompetencji badawczych oséb studiujacych. Osiggane jest to poprzez
seminaria dyplomowe o profilu badawczym, dziatalno$¢ kot naukowych (Koto Naukowe Latin
Beat, Koto Naukowe Literatury Latynoamerykanskiej, Poetyckie Koto Naukowe Generacion
del 21, Koto Naukowe ExplorAndes), a takze wlaczanie osob studiujacych w dziatalnos¢
badawcza poprzez wystapienia konferencyjne oraz przygotowywanie publikacji naukowych
(patrz: Aneks nr 2 ,,Publikacje i nagrody osob studiujacych”). Réwniez prace dyplomowe w
catos$ci powigzane sg tematycznie z obszarami badan prowadzonych w jednostce, co sprzyja
ksztattowaniu zaawansowanych kompetencji analitycznych i1 badawczych.

Przedstawione dziatania potwierdzaja, ze dziatalno$¢ naukowa ISIil pozostaje w Scistej
1 systemowej relacji z procesem ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska, zapewniajac
aktualno$¢ tresci programowych, wysoki poziom merytoryczny zajec¢ oraz realne mozliwosci
rozwoju kompetencji badawczych oséb studiujacych.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz
rynku pracy, rola iznaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie
opracowania koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

W koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska uwzgledniona zostata zgodnos¢
profilu ksztalcenia, wiedzy i kompetencji z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego
oraz rynku pracy, przy jednoczesnym zachowaniu akademickiego charakteru studiow.
Kierunek odpowiada na zapotrzebowanie na specjalistow dysponujacych zaawansowang
kompetencja jezykowa (hiszpanski i/lub portugalski), poglebiong wiedza na temat realiow
$wiata hiszpansko- 1 portugalskojezycznego oraz kompetencjami  kulturowymi,
komunikacyjnymi 1 analitycznymi, umozliwiajacymi sprawne funkcjonowanie w
srodowiskach wielojezycznych 1 migdzykulturowych. W konsekwencji koncepcja ksztalcenia
zaktada rozwijanie umiejetnosci kluczowych dla rynku pracy: pracy projektowej, wspoipracy
zespotowej, krytycznej analizy i selekcji informacji, komunikacji na poziomie profesjonalnym,
umiejetnosci samodzielnego pozyskiwania wiedzy i1 rozwigzywania problemow, a takze
kompetencji translatorycznych i kompetencji spolecznych istotnych w sektorach kultury,
edukacji, mediéw, administracji i dyplomacji oraz w szeroko rozumianym otoczeniu
biznesowym.

Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym (patrz: Kryterium 6) jest
realizowana systematycznie i dwuszczeblowo: na poziomie Wydziatu Neofilologii oraz na
poziomie ISIil. Na szczeblu wydzialowym funkcjonuja rozwigzania systemowe, ktore
porzadkuja i wzmacniaja kontakty z interesariuszami zewnetrznymi, do ktorych naleza:

e wyznaczenie osob odpowiedzialnych za koordynacje i1 standaryzacj¢ wspotpracy

(zespot pelnomocnikéw: pelnomocnik ds. promocji kierunkéw studiéw, pelnomocnik
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ds. umoéw z podmiotami zewnetrznymi i pelnomocnik ds. wspdtpracy z instytucjami

edukacyjnymi),

e stworzenie przestrzeni stuzacej spotkaniom spotecznosci wydziatowej z
przedstawicielami instytucji i rynku (tzw. Strefa WspotPRACY),

e powotanie Rady Interesariuszy jako ciata opiniodawczo-doradczego,

e partnerstwo strategiczne z firmg Alcon Global Services (AGS PL), ktére w 2025 r.,
podczas gali CEE Business Services Awards, otrzymato nagrode w kategorii ,,Best
University-Business Cooperation of the Year”,

e organizacja Jezykowych Targéw Pracy oraz program warsztatow z ekspertami
zewngtrznymi dla osob studiujacych na Wydziale Neofilologii ukierunkowanych na
kompetencje zawodowe.

Instytut, korzystajac z tych ram organizacyjnych, ale réwniez realizujac szereg
wlasnych inicjatyw, rozwija wspolprace odpowiadajaca profilowi kierunku i specyfice obszaru
hiszpansko- 1 portugalskoj¢zycznego, skupiajac si¢ w niej na nawigzaniu i utrzymaniu relacji z
podmiotami, w ktorych absolwenci najcz¢sciej podejmuja zatrudnienie: instytucjami kultury i
mediami, podmiotami edukacyjnymi, organizacjami spotecznymi, administracja publiczng i
dyplomacja, a takze partnerami gospodarczymi. Jako przyklad mozna tu wymienié:
Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Senat RP, ambasady krajow hiszpansko- i
portugalskojezycznych, Instytut Camdesa, warszawskie licea nauczajace jezyka hiszpanskiego
1 portugalskiego, bank Millenium, Fundacj¢ Macunaima.

Rola interesariuszy zewnetrznych w opracowaniu i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia
w tym zakresie polega przede wszystkim na dostarczaniu informacji zwrotnej o oczekiwanych
kompetencjach absolwentow oraz o kierunkach zmian w praktyce zawodowej. Informacje te sa
pozyskiwane w sposob sformalizowany (m.in. w ramach prac i rekomendacji Rady
Interesariuszy, konsultacji wydzialowych oraz dziatan pelnomocnikow) oraz w sposob biezacy,
wynikajacy z regularnych kontaktow pracownikéw ISIil z otoczeniem zewngtrznym (w tym z
dziatan eksperckich, popularyzatorskich i zawodowych). Wnioski z tych Zrédel sa
wykorzystywane do aktualizacji tresci ksztatcenia (np. w zakresie komunikacji profesjonalne;j,
edukacji medialnej, kompetencji projektowych i pracy zespolowej, praktycznych aspektow
przektadu i mediacji kulturowej, kreatywnego pisania, wykorzystania narzg¢dzi SI), a takze do
wzmacniania ,,urealniajgcego” komponentu informacji o rynku pracy (tzw. reality check),
istotnego dla $wiadomego planowania $ciezek zawodowych przez osoby studiujace.
Przykladem takiego powigzania koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-
gospodarczego jest rOwniez mozliwo$¢ realizacji przez osoby studiujace na kierunku filologia
iberyjska modutu dydaktycznego przygotowujacego do zawodu nauczyciela jezyka
hiszpanskiego lub portugalskiego, zintegrowanego z programem studiow. Rozwigzanie to
stanowi odpowiedZ na sygnaty ptynace z otoczenia spoteczno-gospodarczego, wskazujace na
rosngce zapotrzebowanie na przygotowang w tym zakresie kadre¢ nauczycieli szkolnictwa
podstawowego 1 $redniego. Inne konkretne przyktady tego, w jaki sposob rozbudowane i
zréznicowane kontakty z otoczeniem spoleczno-gospodarczym przekladaja si¢ na proces
ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska, zostaly opisane w Kryterium 6.

Istotng role w tym procesie odgrywaja rowniez interesariusze wewngtrzni. Nauczyciele
akademiccy — dzigki rownolegtemu funkcjonowaniu w obszarze dydaktyki, badan oraz
aktywno$ci pozauczelnianej — wnosza do programu aktualng perspektywe praktyk
zawodowych, standardow branzowych i realnych oczekiwan pracodawcoéw. Proces ten wigze
si¢ takze z autorefleksja nad wilasnym warsztatem dydaktycznym oraz nad sposobami
przekazywania wiedzy w kontek$cie kontaktow z otoczeniem zewngtrznym. Podkresli¢ tu
nalezy, ze wielu pracownikéw regularnie podejmuje pozauniwersyteckie aktywnosci
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zawodowe, w roli ttumaczy ustnych i pisemnych (zaro6wno tekstow literackich, jak i
specjalistycznych, przysiegtych 1 komercyjnych), w dyplomacji, jako nauczyciele w
panstwowym 1 prywatnym sektorze o$wiaty oraz szkotach jezykowych, a takze jako
prowadzacy egzaminy jezykowe dla administracji panstwowej oraz warsztaty eksperckie dla
instytucji kultury i instytucji pozarzadowych (patrz: Kryterium 6). Ich do$wiadczenia i
spostrzezenia zglaszane na zebraniach zaktadowych czy posiedzeniach Rady Dydaktycznej
pomagaja dokonywaé systematycznego przegladu i aktualizacji tre$ci 1 umiejg¢tnosci
przekazywanych na zajeciach dydaktycznych i innego typu komplementarnych do programu
ksztatlcenia aktywnos$ciach podejmowanych w ISHil. Jednocze$nie osoby studiujace
partycypuja w doskonaleniu programu poprzez mechanizmy informacji zwrotnej i ewaluacji
(patrz: Kryterium 10), co pozwala identyfikowa¢ zar6wno mocne strony programu, jak i
obszary wymagajace doprecyzowania lub wzmocnienia w kontekscie przygotowania do rynku
pracy.

Podsumowujac, koncepcja ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska jest spdjna z
potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pracy dzigki statej, dwuszczeblowe;j
wspolpracy (wydzial — instytut), systematycznemu pozyskiwaniu opinii interesariuszy
zewngtrznych oraz wykorzystywaniu wnioskow z tej wspotpracy w doskonaleniu programu.
Mechanizmy te — uzupelniane aktywna rolg interesariuszy wewngtrznych — pozwalaja
utrzymywaé aktualno$¢ tresci ksztalcenia, wzmacnia¢ praktyczny wymiar kompetencji
absolwentow oraz zapewnia¢ zgodnos$¢ profilu kierunku z dynamika zmian w sektorach, w
ktorych absolwenci podejmujg zatrudnienie.

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwent kierunku filologia iberyjska posiada poglebiong wiedzg, umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne odpowiadajace charakterystykom drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji (poziom 7 PRK). Program studiow zostat zaprojektowany w taki sposéb, aby
taczy¢ rozwoj kompetencji jezykowych i komunikacyjnych, z kompetencjami badawczymi
oraz umiejetno$ciami istotnymi z perspektywy rynku pracy. Kierunek przygotowuje zar6wno
do podjecia kariery naukowej, jak i do pracy zawodowej w $rodowisku wielojezycznym i
wielokulturowym, zwlaszcza w kontekstach wymagajacych doskonatej znajomosci jezyka
hiszpanskiego/portugalskiego i realiow krajow hiszpansko- i portugalskoj¢zycznych.

Absolwent kierunku filologia iberyjska posiada poglebiong i uporzadkowang wiedze z
zakresu literaturoznawstwa, jezykoznawstwa, historii oraz nauk o kulturze i religii w szerokim
obszarze studidw iberystycznych. Sprawnie postuguje si¢ specjalistyczng terminologia oraz
metodologia badan wlasciwg dla dyscyplin reprezentowanych w programie studiéw,
wykorzystujac je w sposob §wiadomy, krytyczny i1 tworczy w dziatalno$ci profesjonalnej oraz
badawczej. Rozumie specyfike przedmiotowq filologii iberyjskiej jako obszaru o charakterze
interdyscyplinarnym, a takze trafnie identyfikuje jej powigzania z innymi dziedzinami nauk
humanistycznych 1 spotecznych, w szczego6lnosci z historig, naukami o kulturze i religii,
socjologia oraz naukami o komunikacji spotecznej i mediach. Wykazuje ugruntowana
orientacjc¢ w aktualnych trendach badawczych oraz znajomo$¢ wspotczesnych zjawisk
naukowych i kulturowych w krajach hiszpansko- i portugalskoj¢zycznych, potrafigc poddawac
je pogtebionej analizie i osadza¢ w szerokim kontek$cie humanistycznym i spoteczno-
kulturowym.

Istotnym elementem profilu absolwenta jest zaawansowana kompetencja jezykowa.
Absolwent postuguje si¢ jezykiem hiszpanskim lub portugalskim na poziomie C2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego — posiada petng kompetencj¢ czynng i
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bierng, rozumie wszystkie typy tekstow pisanych i mowionych, sprawnie operuje idiomatyka
oraz rejestrem formalnym i nieformalnym, uwzgledniajac zasady pragmatyki komunikacji. Zna
co najmniej jeden dodatkowy jezyk obcy na poziomie minimum B2+, a w przypadku realizacji
fakultatywnego modulu drugiego jezyka iberyjskiego — osiaga w nim poziom B2. Tak
uksztattowane kompetencje jezykowe umozliwiajg absolwentowi swobodne funkcjonowanie
w mi¢dzynarodowym $rodowisku zawodowym i naukowym.

Absolwent posiada rozwinig¢te umiej¢tnosci analityczne i badawcze. Potrafi krytycznie
analizowac¢ teksty kultury i zjawiska spoteczne charakterystyczne dla obszaru hiszpansko- i
portugalskoj¢zycznego, syntetyzowac rozne stanowiska teoretyczne, dobiera¢ i konstruowac
narzgdzia badawcze oraz prezentowa¢ wyniki badan w sposob uporzadkowany i zgodny z
zasadami warsztatu naukowego. Jest przygotowany do samodzielnego zdobywania wiedzy,
planowania wiasnego rozwoju oraz podejmowania autonomicznych dziatanh w zakresie
ksztattowania $ciezki kariery zawodowej lub naukowe;.

Kluczowym komponentem ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska jest rozwijanie
kompetencji migdzykulturowych. Absolwent posiada poglebione rozumienie mechanizmow
funkcjonowania zjawisk kulturowych w obszarze iberyjskim i iberoamerykanskim, potrafi
analizowa¢ je w ujeciu porOwnawczym oraz interpretowaé ich zlozone uwarunkowania
spoleczne 1 historyczne. Wykazuje wysoka gotowos$¢ do profesjonalnego funkcjonowania w
srodowiskach zréznicowanych kulturowo 1 jezykowo. Charakteryzuje si¢ otwarto$cia
poznawcza oraz umiej¢tnoscia adekwatnego reagowania na sytuacje niestandardowe i
wymagajace mediacji migdzykulturowej. Dzigki interdyscyplinarnemu charakterowi studiow
potrafi integrowa¢ wiedze¢ z roznych obszaréw humanistyki i nauk spotecznych, formutowaé
nieszablonowe rozwigzania problemoéw oraz §wiadomie wykorzystywa¢ myslenie analityczne
1 kreatywne w praktyce zawodowej.

Absolwent kierunku filologia iberyjska jest przygotowany do efektywnej pracy
zespolowej w srodowisku wielokulturowym, potrafi swiadomie przyjmowaé réznorodne role
w grupie oraz wspoOlodpowiada¢ za realizacj¢ wspoOlnych zadan. Wykazuje zdolnos¢
identyfikowania i rozstrzygania dylematow etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu,
ze szczegblnym uwzglednieniem odpowiedzialnosci za stowo, interpretacje oraz przekaz
mi¢dzykulturowy, co ma kluczowe znaczenie w pracy tlumacza, nauczyciela, pracownika
instytucji kultury czy administracji publiczne;.

Posiada rozwinigta §wiadomo$¢ znaczenia ochrony wlasnosci intelektualnej oraz zasad
prawa autorskiego, potrafi stosowaé je w praktyce zawodowej, a takze dziata¢ zgodnie z
zasadami rzetelno$ci akademickiej i1 profesjonalnej. Dysponuje ponadto podstawowymi
kompetencjami w zakresie przedsigbiorczos$ci, planowania $ciezki kariery oraz zarzadzania
wlasnym rozwojem zawodowym, co umozliwia mu elastyczne funkcjonowanie na
dynamicznie zmieniajacym si¢ rynku pracy.

Mozliwosci zatrudnienia absolwentow
Absolwent filologii iberyjskiej jest przygotowany do podjecia pracy w sektorze
publicznym, prywatnym oraz pozarzadowym, w szczego6lnosci w instytucjach funkcjonujacych
w Ssrodowisku miedzynarodowym i migdzykulturowym. Znajduje zatrudnienie m.in. w:
e administracji publicznej, stuzbie zagranicznej i dyplomacji, w tym w instytucjach
krajowych oraz instytucjach europejskich i migdzynarodowych,
e instytucjach kultury i organizacjach wspolpracy migdzynarodowe;,
e sektorze instytucji pozarzadowych,
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e scktorze edukacji — jako nauczyciel jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego (po
ukonczeniu dodatkowego modutu dydaktycznego) w szkotach podstawowych i
ponadpodstawowych, szkotach jezykowych oraz jako nauczyciel akademicki,

e branzy thumaczeniowej (thumaczenia pisemne i ustne, specjalistyczne, praca w biurach
ttumaczen i instytucjach mi¢dzynarodowych),

e mediach i wydawnictwach (redakcje prasowe i internetowe, wydawnictwa ksigzkowe,
dziatalno$¢ dziennikarska i redakcyjna),

e przedsigbiorstwach migdzynarodowych, w szczegolnosci wspotpracujacych z rynkami
krajow hiszpansko- i portugalskojezycznych, w dziatach komunikacji, HR, obstugi
klienta oraz wspolpracy zagranicznej,

e branzy turystycznej oraz w instytucjach wymagajacych kompetencji w zakresie dialogu
mig¢dzykulturowego.

Kompleksowy charakter ksztatcenia sprawia, ze absolwent kierunku filologia iberyjska
jest specjalista o wysokich kompetencjach jezykowych i kulturowych, poglebionej wiedzy w
zakresie studiow iberystycznych (zwlaszcza w zakresie wybranej specjalno$ci),
przygotowanym do funkcjonowania w dynamicznym, globalnym $rodowisku zawodowym, a
jednoczes$nie posiada solidne podstawy do kontynuowania kariery naukowej w dyscyplinach
uwzglednionych w programie ksztatcenia.

1.5. Cechy wyrozniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub
miedzynarodowe

Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska wyrdznia si¢ nowoczesnym,
interdyscyplinarnym i obszarowym rozumieniem filologii, wykraczajagcym poza tradycyjny
model studiéw literaturoznawczo-j¢zykoznawczych. Program opiera si¢ na dwoch
przecinajacych si¢ osiach ksztalcenia: z jednej strony integruje cztery dyscypliny
(literaturoznawstwo, jezykoznawstwo, histori¢ oraz nauki o kulturze i religii), zapewniajac
solidne ramy teoretyczne kazdej z nich, z drugiej — umozliwia wyspecjalizowanie si¢ w jednym
z czterech obszarow: hiszpanskim, latynoamerykanskim, portugalskim lub brazylijskim. Taki
model pozwala taczy¢ poglgbiong specjalizacje z szeroka orientacja w problematyce catego
$wiata hiszpansko- i portugalskojezycznego.

Cechg wyrdzniajaca programu jest wysoki poziom autonomii 0sob studiujacych oraz
elastyczno$¢ w planowaniu $ciezki ksztalcenia. Wybodr specjalnosci oraz znaczacy udzial zajeé
do wyboru (270 godzin ujetych w programie studidéw) stanowig rzeczywisty akt profilowania
wlasnego rozwoju naukowego. Konstrukcja programu umozliwia indywidualne
komponowanie planu studiéw, taczenie zaje¢ z rdéznych specjalnosci oraz rozwijanie
zainteresowan interdyscyplinarnych. Jednocze$nie centralng osig ksztalcenia pozostaje
seminarium magisterskie, ktore systematycznie rozwija zaawansowane kompetencje badawcze
1 prowadzi do przygotowania pracy dyplomowej w je¢zyku kierunkowym.

Program wyrodznia si¢ rOwniez integracja kompetencji badawczych i praktycznych.
Oproécz poglebionej wiedzy teoretycznej osoby studiujace rozwijaja umiej¢tnosci analityczne,
krytyczne i poréwnawcze, kompetencje translatoryczne oraz zdolno$¢ funkcjonowania w
srodowisku migdzykulturowym. Nauczanie wszystkich przedmiotoéw kierunkowych w jezyku
hiszpanskim lub portugalskim sprzyja osiagganiu poziomu C2 wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego 1 umozliwia réwnoczesne doskonalenie kompetencji
jezykowych w kontekstach specjalistycznych. Program obejmuje takze mozliwos¢ realizacji
modutu dydaktycznego przygotowujacego do zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub
portugalskiego, zintegrowanego z siatkg zaje¢. Warto podkresli¢, ze ISIil jest jedynym
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osrodkiem w Polsce oferujacym ksztatcenie przygotowujace do zawodu nauczyciela w zakresie
nauczania j¢zyka portugalskiego, w odpowiedzi na rosnace znaczenie tego jezyka w kontekscie
mi¢dzynarodowym oraz zainteresowanie jego nauczaniem roéwniez na poziomie akademickim
(np. wprowadzenie mozliwosci nauki jezyka portugalskiego w Akademii Leona Kozminskiego
w 2015 r., wprowadzanie na state lektoratu jezyka portugalskiego na wydziatach filologicznych
uczelni wyzszych w Lublinie, Gdansku, Wroctawiu).

Jednoczes$nie, poprzez systematyczne ksztattowanie kompetencji badawczych, jak i
wlaczanie osob studiujacych w zycie naukowe uczelni, kierunek stanowi niezwykle sprzyjajace
srodowisko do =zainicjowania $ciezki akademickiej, zmierzajacej do podjecia studiow
doktoranckich. Dobitnie §wiadczy o tym fakt, ze rokrocznie kilkoro absolwentéw kierunku
filologia iberyjska rozpoczyna ksztatlcenie w Szkole Doktorskiej Nauk Humanistycznych,
Szkole Doktorskiej Nauk Spotecznych i Migdzydziedzinowej Szkole Doktorskiej. Stanowi to
kolejny dowdd na efektywnos$¢ interdyscyplinarnej koncepcji ksztatcenia.

Unikatowym elementem koncepcji jest mozliwos$¢ nieodplatnej nauki drugiego jezyka
iberyjskiego (hiszpanskiego lub portugalskiego), jak réwniez — dla chetnych — jezykow 1 kultur
minoryzowanych Polwyspu Iberyjskiego (np. baskijskiego, galisyjskiego, katalonskiego),
nauczanych przez lektoréw zapewnionych przez wspotpracujace z ISIil instytucje zagraniczne
(Etxepare Euskal Institutua, Xunta de Galicia, Institut Ramon Llull), co wzmacnia profil
migdzykulturowy i komparatystyczny studiow. Filologia iberyjska, jako jedyny kierunek
iberystyczny w Polsce, oferuje osobom studiujagcym mozliwo$¢ nauki wszystkich trzech
jezykéw wspoturzgdowych Hiszpanii na roznych poziomach zaawansowania.

Tym, co wyroznia kierunek filologia iberyjska jest szeroko zakrojona i zintegrowana z
koncepcja ksztalcenia wspotpraca ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym, umozliwiajaca
absolwentom kierunku ptynne wejscie na rynek pracy i zdobycie doswiadczen zawodowych
zwigzanych ze studiowang tematyka jeszcze w trakcie trwania studiéw (patrz: Kryterium 6).
Kolejnym wartym podkres$lenia elementem jest wysoki stopien umigdzynarodowienia, ktory
dotyczy zaré6wno kadry naukowo-dydaktycznej, jak 1 osob studiujacych, ktére w ramach
kierunku maja mozliwo$¢ uczestnictwa w wydarzeniach i1 projektach naukowych o
mi¢dzynarodowym zasiggu, kontaktu ze specjalistami zagranicznymi w ramach zajg¢é
kursowych, jak réwniez korzystania z rozbudowanej oferty stypendiow 1 wymian
zagranicznych, takich jak program Erasmus+ czy sojusz mig¢dzyuczelniany 4EU+ (patrz:
Kryterium 7).

Nalezy zauwazy¢, ze koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska byla i jest
rozwijana w zgodzie z tendencjami obserwowanymi na wiodacych uczelniach zagranicznych,
prowadzacych studia obszarowe i regionalne tgczace interdyscyplinarno$¢ z wysokim stopniem
specjalizacji. Jednoczes$nie model przyjety w ISIil zachowuje wiasng tozsamos¢, wynikajaca z
potaczenia studiow filologicznych z szeroko rozumianymi studiami obszarowymi oraz z silnym
komponentem jezykowym i badawczym. Nadaje to kierunkowi charakter unikatowy nie tylko
w skali krajowej, ale rowniez na tle typowej oferty uczelni europejskich. Wyrdznikiem jest
tutaj z pewnoscig rozwinigta specjalnos$¢ latynoamerykanska z silnym komponentem studiow
mezoamerykanistycznych, jak rowniez wyodrgbniona specjalno$¢ brazylijska, ktora nie jest
oferowana przez zadng uczelni¢ w kraju, za§ na uczelniach zagranicznych wiaczana jest
zazwycza] W szersza specjalizacj¢ luzo-brazylijska. Taki kierunek rozwoju koncepcji
ksztatcenia opieral si¢ na tendencjach widocznych w czotowych osrodkach rozwijajacych
studia latynoamerykanskie (np. Master Universitario en Estudios Latinoamericanos na
Uniwersytecie w Salamance, uruchomiony w r.a. 2013/2014, MA in Regional Studies: Latin
America & Caribbean na Uniwersytecie Columbia, uruchomiony w 2009 r.) czy
specjalizujacych si¢ w studiach nad Brazylia (np. powolanie interdyscyplinarnego centrum
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badan nad Brazylig Brazil Institute na King’s College w Londynie w 2013 r., a rok wcze$niej
— Brazilian Studies Programme na Uniwersytecie Oxfordzkim).

Podsumowujac, studia na kierunku filologia iberyjska umozliwiaja wszechstronny
rozw6j jezykowy, naukowy, komunikacyjny 1 mig¢dzykulturowy, ksztalcac wysoko
wyspecjalizowanych hispanistow, latynoamerykanistow, portugalistow 1 brazylianistow,
przygotowanych zaré6wno do pracy badawczej, jak i do funkcjonowania w zlozonym,
wielokulturowym $wiecie. Koncepcja ta sprzyja formowaniu absolwentow $wiadomych
globalnych proceséw spolecznych i kulturowych, wrazliwych na réznorodno$¢ oraz
przygotowanych do odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu publicznym i zawodowym.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sig, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem
oraz profilem studiow, a takze z dyscypling/dyscyplinami, do ktorej/ktorych kierunek jest
przyporzgdkowany

Efekty uczenia si¢ zdefiniowane dla kierunku filologia iberyjska wynikaja
bezposrednio z koncepcji ksztatcenia opisanej w pkt. 1.1. Wiodaca rola literaturoznawstwa
(51%) w przyporzadkowaniu kierunku wynika ze wspotczesnego, poszerzonego rozumienia
literatury jako obszaru badan obejmujacego nie tylko teksty artystyczne w tradycyjnym sensie,
lecz szeroko rozumiane teksty kultury — w tym narracje historyczne, dyskursy spoteczne i
polityczne, teksty medialne, eseistyczne czy formy hybrydyczne charakterystyczne dla kultury
wspotczesnej. W tym ujeciu kompetencje literaturoznawcze — zwigzane z analiza, interpretacja
1 krytycznym odczytywaniem tekstow, uwzglednianiem ich kontekstu historycznego,
kulturowego 1 ideowego oraz refleksja nad kategoriami reprezentacji, tozsamosci i dyskursu —
umozliwiajg absolwentowi samodzielne prowadzenie badan naukowych oraz stosowanie
metod literaturoznawczych w interdyscyplinarnych projektach badawczych. Stanowig one
istotny fundament dla pozostatych dyscyplin wspoéttworzacych kierunek, w szczegdlnosci
jezykoznawstwa (analiza dyskursu, pragmatyka), historii (narracje historyczne, pamigé
kulturowa) oraz nauk o kulturze i religii (symbolika, praktyki kulturowe, performatywnosc¢).
Tym samym literaturoznawstwo peini funkcje integrujaca oraz metodologicznie spajajaca
interdyscyplinarng strukture¢ studidw iberystycznych, pozostajac zarazem w zgodzie z
aktualnymi tendencjami badawczymi w humanistyce swiatowej.

Efekty w zakresie wiedzy (K_WO01-K_W07) a koncepcja studiow i dyscypliny

Efekty K W01, K W05 i K W06 odnosza si¢ bezposrednio do poglebionej wiedzy
teoretycznej, metodologicznej 1 terminologicznej wlasciwej dla studiéw iberystycznych, co jest
zgodne z profilem ogdlnoakademickim oraz poziomem 7 PRK (P7S WG). Zaktadaja one nie
tylko znajomo$¢ specyfiki przedmiotowej i metodologicznej dyscyplin, lecz takze zdolnos¢ ich
tworczego rozwijania i stosowania w dziatalno$ci badawczej. Odzwierciedla to centralng role
seminarium magisterskiego, ktore rozwija zaawansowane kompetencje badawcze w obrebie
jednej lub kilku dyscyplin, w zalezno$ci od charakteru pracy dyplomowe;j.

Efekt K W02, wskazujacy na rozumienie powigzan filologii iberyjskiej z innymi
dziedzinami nauk humanistycznych 1 spotecznych, koresponduje z obszarowym i
interdyscyplinarnym charakterem studiéw. Interdyscyplinarnosc¢ jest wpisana w sama strukture
kierunku (literaturoznawstwo, jezykoznawstwo, historia, nauki o kulturze i religii) oraz w
konstrukcje przedmiotow specjalno$ciowych, takich jak badania nad literaturg w kontekscie
historycznym, kulturowym i spoteczno-politycznym. Tym samym efekty w zakresie wiedzy
realizujg koncepcj¢ nowoczesnej filologii jako obszaru badan migdzydyscyplinarnych i
mig¢dzykulturowych.
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Efekt K W04 (znajomo$¢ zjawisk naukowych i kulturowych w krajach hiszpansko- i
portugalskoje¢zycznych) bezposrednio realizuje specjalistyczny i obszarowy charakter studiéw,
powigzany z wyborem jednej z czterech specjalnosci (hiszpanskiej, latynoamerykanskiej,
brazylijskiej, portugalskiej). Umozliwia to pogltebione, kontekstowe poznanie literatury,
historii, kultury i1 problemoéw spoteczno-politycznych wybranego obszaru, przy zachowaniu
mozliwo$ci rozwijania zainteresowan interdyscyplinarnych dzigki szerokiej ofercie zaje¢ do
wyboru.

Efekty K W03 oraz K WO07 (ochrona wtlasnosci intelektualnej, podstawy
przedsigbiorczo$ci) wpisuja si¢ w wymagania poziomu 7 PRK w zakresie wiedzy o
uwarunkowaniach prawnych i organizacyjnych dziatalno$ci profesjonalnej (P7S_WK) oraz
wspieraja przygotowanie absolwentow do funkcjonowania w réznych sektorach rynku pracy,
bez ostabiania ogdlnoakademickiego charakteru kierunku.

Efekty w zakresie umiejetnosci (K_UOQ1-K_U06) a poziom 7 PRK i profil ogolnoakademicki

Efekt K UO1 stanowi kluczowy wyznacznik ogoélnoakademickiego profilu studiow —
zaklada wykorzystanie zaawansowanych umiej¢tnosci badawczych, obejmujacych krytyczng
analiz¢ tekstow kultury i zjawisk spotecznych, syntez¢ réznych uj¢é teoretycznych, dobor
metod badawczych oraz prezentacj¢ wynikow badan. Kompetencje te s3 rozwijane w
szczeg6lnos$ci w ramach proseminarium metodologicznego i1 seminarium magisterskiego oraz
znajduja swoje zwienczenie w przygotowaniu pracy dyplomowej w jezyku hiszpanskim lub
portugalskim. Odpowiada to wprost charakterystykom poziomu 7 PRK (P7S_UW) w zakresie
rozwigzywania ztozonych probleméw oraz samodzielnego prowadzenia badan.

Efekty K UO03, K U05 i K U06 potwierdzaja osiggnigcie zaawansowanych
kompetencji komunikacyjnych i jezykowych — absolwent postuguje si¢ jezykiem kierunkowym
na poziomie C2, a wszystkie przedmioty kierunkowe realizowane sa w jezyku hiszpanskim lub
portugalskim. Oznacza to, ze rozwoj kompetencji jezykowej odbywa si¢ rownolegle z
poglebianiem wiedzy specjalistycznej w obrebie przypisanych dyscyplin. W ten sposob jezyk
nie jest wylacznie narzedziem komunikacji, lecz takze narzedziem prowadzenia badan oraz
refleksji teoretycznej, co jest charakterystyczne dla studidow drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim.

Efekt K UO02 (samodzielne zdobywanie wiedzy i planowanie rozwoju zawodowego)
oraz K U04 (znajomo$¢ drugiego jezyka obcego na poziomie B2+) wspieraja
interdyscyplinarny 1 migdzynarodowy charakter ksztalcenia. Obowigzkowe zajecia
ogblnouniwersyteckie oraz zajgcia w jezyku obcym innym niz kierunkowy poszerzaja
perspektywe badawcza o konteksty migedzydziedzinowe i spoteczne.

Efekty w zakresie kompetencji spotecznych (K _K0I1-K K04) a koncepcja nowoczesnej filologii

Efekty w zakresie kompetencji spotecznych odzwierciedlaja miedzykulturowy i
humanistyczny charakter kierunku. Gotowo$¢ do wspotdziatania w grupie (K KO1),
rozstrzygania dylematoéw zawodowych (K K02) oraz krytycznej oceny wlasnych kompetenc;ji
(K_KO03) odpowiada wymaganiom poziomu 7 PRK w zakresie odpowiedzialno$ci i autonomii.
Sa one rozwijane m.in. poprzez prac¢ seminaryjng, projekty zespotowe oraz funkcjonowanie
w srodowisku akademickim opartym na dialogu i krytycznej refleks;ji.

Efekt K K04, odnoszacy si¢ do aktywnego uczestnictwa w kulturze studiowanego
regionu, bezposrednio realizuje zalozenia obszarowego 1 mig¢dzykulturowego modelu
ksztatcenia. Absolwent nie tylko analizuje zjawiska literackie, jezykowe 1 historyczne, lecz
takze rozumie ich funkcjonowanie w szerszym kontekscie spolecznym, politycznym i
cywilizacyjnym.
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Spojnosé efektow uczenia sie z koncepcjq kierunku

Kierunkowe efekty uczenia si¢ na kierunku filologia iberyjska tworza spdjny system
kompetencji wlasciwy dla studiow drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim. Ich
konstrukcja:

e odzwierciedla interdyscyplinarng strukture kierunku,

e zapewnia poglebiony, specjalistyczny poziom wiedzy i umiej¢tno$ci badawczych
wiasciwy dla poziomu 7 PRK,

e umozliwia specjalizacj¢ w ramach wybranego obszaru jezykowego przy jednoczesnym
zachowaniu otwarto$ci i elastycznosci badawczej,

e integruje rozwdj kompetencji jezykowych na poziomie zblizonym do rodzimego
uzytkownika z refleksja naukowa prowadzong w jezyku kierunkowym,

e przygotowuje do podjecia kariery naukowej oraz do pracy w srodowisku wymagajacym
zaawansowanych kompetencji analitycznych i migdzykulturowych.

W rezultacie efekty uczenia si¢ pozostaja w petnej zgodno$ci z przyjeta koncepcja
ksztatcenia, poziomem studiow (II stopien, poziom 7 PRK), profilem ogdlnoakademickim oraz
przyporzadkowaniem kierunku do wskazanych dyscyplin naukowych, tworzac spdjny i
przejrzysty model ksztatcenia.

1.7. Spetnienie wymagan odnoszqcych si¢ do ogolnych i szczegotowych efektow uczenia sie
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68
ust. I powotanej ustawy

Program ksztatcenia przygotowujacego do zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego
lub portugalskiego w ramach filologii iberyjskiej zostal opracowany w oparciu o obowigzujace
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz ogdlnouniwersyteckie wytyczne
dotyczace realizacji ksztatcenia nauczycielskiego. Przygotowanie do zawodu nauczyciela
jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego odbywa si¢ w ramach dodatkowej, fakultatywne;j
specjalnosci, realizowanej na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Ksztatcenie na kierunku
filologia iberyjska jest kontynuacja ksztalcenia rozpoczgtego na drugim lub trzecim roku
studiow pierwszego stopnia na kierunku iberystyka: hispanistyka oraz na trzecim roku studiow
pierwszego stopnia na kierunkach: iberystyka: portugalistyka, hispanistyka stosowana
(program ksztalcenia uwzgledniajacy ksztalcenie na studiach pierwszego stopnia stanowi
Aneks nr MD 1 ,,Program ksztalcenia przygotowujacego do zawodu nauczyciela jezyka
hiszpanskiego lub portugalskiego”). Program umozliwia zdobycie kompetencji niezbgdnych
do nauczania jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego w szkotach podstawowych (kl. IV-VIII)
1 ponadpodstawowych. Warto podkresli¢, ze ISHI jest jedynym w Polsce osrodkiem
akademickim przygotowujacym nauczycieli jezyka portugalskiego.

Efekty uczenia si¢ osiggane w ramach dodatkowego modulu przygotowujacego do
zawodu nauczyciela spelniaja wymogi zawarte w standardach ksztalcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Program ksztalcenia obejmuje bloki wymagane standardami:
przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne, przygotowanie z zakresu pedagogiki, podstaw
dydaktyki 1 emisji glosu, dydaktyke jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego oraz praktyki
zawodowe. W ich ramach osoby studiujace zdobywaja wiedze z zakresu psychologii,
pedagogiki, dydaktyki i1 glottodydaktyki, ucza si¢ projektowania procesu ksztalcenia,
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stosowania metod aktywizujacych, diagnozowania potrzeb ucznidéw oraz pracy z uczniami ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Program rozwija réwniez umiej¢tnosci praktyczne,
takie jak: obserwacja i analiza sytuacji edukacyjnych, projektowanie zaje¢ i materiatow
dydaktycznych, komunikacja interpersonalna, motywowanie ucznidow, prowadzenie dziatan
wychowawczo-profilaktycznych oraz wspotpraca z rodzicami, nauczycielami i instytucjami
wspierajagcymi edukacje. Absolwent zdobywa kompetencje spoteczne niezbgdne do pracy w
srodowisku edukacyjnym: przestrzegania zasad etyki zawodowej, budowania relacji z
uczniami i rodzicami, dialogowego rozwigzywania konfliktow, podejmowania decyzji w
edukacji wiaczajacej oraz wspolpracy w zespotach edukacyjnych i lokalnych. Z racji tego, ze
program ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka
hiszpanskiego lub portugalskiego jest realizowany na rdéznych kierunkach studiow
oferowanych przez ISIil, szczegotowe efekty uczenia si¢ znajdujg si¢ zaroOwno w programach
poszczego6lnych kierunkow pierwszego stopnia (patrz: Aneks MD 2 , Program ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub
portugalskiego na kierunkach studiow pierwszego stopnia_uchwata Senatu’) oraz w programie
kierunku drugiego stopnia (patrz: Zatacznik nr 1 ,,Program studiéw na kierunku filologia
iberyjska uchwata Senatu”).

Realizacja programu ma charakter sekwencyjny i jest w pelni zgodna z uktadem
wymaganym w standardach ksztalcenia nauczycieli. Poszczegolne formy zaje¢ (wyktady,
¢wiczenia, warsztaty oraz praktyki) sg roztozone na kolejne semestry w sposob umozliwiajacy
stopniowe przechodzenie od ksztalcenia teoretycznego do rozwijania kompetencji
praktycznych. Zachowanie tej sekwencji oraz powigzanie zaj¢¢ akademickich z praktykami w
szkotach zapewnia systematyczne i kompleksowe przygotowanie do wykonywania zawodu
nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztalcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinach, do ktorych jest przyporzqdkowany kierunek oraz w zakresie
znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia z
kierunkowymi  efektami uczenia si¢ oraz dyscyplinami, do ktorych kierunek jest
przyporzgdkowany

Charakterystvka programu i jego struktura

Kierunek filologia iberyjska jest prowadzony jako dwuletnie stacjonarne studia
drugiego stopnia (magisterskie), obejmujace cztery semestry i prowadzace do uzyskania 120
punktow ECTS. Zgodnie z planem studidéw obowigzujacym od r.a. 2022/2023 program
obejmuje 1.020 godzin zaj¢¢ dydaktycznych. Studia maja profil specjalistyczny i obszarowy,
koncentrujac si¢ na przekazaniu osobom studiujagcym poglebionej wiedzy teoretycznej oraz
rozwini¢ciu  zaawansowanych umiejetnosci  badawczych wlasciwych dla  studiow
iberystycznych. Ich obszarowy charakter wyraza si¢ w interdyscyplinarnym ujmowaniu
problematyki jezyka, literatury, kultury 1 historii krajow hiszpansko- i portugalskojezycznych,
z uwzglednieniem szerokich uwarunkowan spotecznych, politycznych i cywilizacyjnych.

Program nauczania jest autorskim i unikatowym efektem zespotowej pracy kadry
naukowo-dydaktycznej Instytutu Studiéw Iberyjskich i Iberoamerykanskich (dalej: ISIHI) i1
pozostaje w $cistym zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi. Umozliwia on zaréwno
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aktywne wiaczanie 0sob studiujacych w projekty badawcze pod kierunkiem wyspecjalizowane;j
kadry, jak 1 rozwijanie kompetencji zapewniajacych absolwentom wyrazng przewage
konkurencyjng na rynku pracy, szczegélnie w zawodach wymagajacych kompetencji
analitycznych, interpretacyjnych i jgzykowych na najwyzszym poziomie.

Program studiow obejmuje Sciezke jezykowaq (hiszpanska lub portugalska) z podzialem
na specjalno$ci obszarowe: w ramach $ciezki hiszpanskiej — specjalno$¢ hiszpanska i
latynoamerykanska, a w ramach portugalskiej — specjalno$¢ portugalska i brazylijska. Osoby
studiujace realizuja zestaw przedmiotdéw wspoOlnych dla wszystkich specjalnosci z
uwzglednieniem podzialu na jezyk specjalnosci, a takze obowigzkowe przedmioty
specjalnosciowe. Program przewiduje rowniez 120 godzin seminarium magisterskiego, 270
godzin zaje¢ specjalistycznych do wyboru, 60 godzin zaje¢ ogdlnouniwersyteckich, 30 godz.
zaj¢¢ dedykowanych w jezyku obcym innym niz kierunkowy na poziomie B2+ (patrz:
Kryterium 1).

Wiele zaje¢ ma charakter interdyscyplinarny i mi¢dzyobszarowy, wykraczajac poza
tradycyjne podzialy terytorialne, odzwierciedlone w czterech specjalnosciach, dlatego ich
sztywne przypisanie do jednego obszaru byloby nieadekwatne. Przykladem moga by¢ kursy
takie jak: Humor w kulturze, telewizji i kinie hiszpanskim oraz latynoamerykanskim czy Gender
studies w badaniach nad literaturqg hiszpanskiego obszaru jezykowego, ktore tacza
perspektywy literaturoznawcze, kulturoznawcze i medioznawcze. W celu wigkszej integracji
wszystkich specjalnosci w biezacym r.a. 2025/2026 uruchomili$my pilotazowo dwa zajecia do
wyboru prowadzone w jezyku polskim (Wiedza i wiadza pod lupq: laboratorium ksigzki
dawnej 1 Historia stosunkow dyplomatycznych pomiedzy Polskq a krajami Ameryki Lacinskiej),
ktére umozliwiaja wspdlng prace hispanistow i portugalistow. Ich formuta sprzyja nie tylko
wymianie doswiadczen akademickich, lecz takze realnemu spotkaniu dwoch obszarow
jezykowo-kulturowych.

Konstrukcja programu zapewnia wysoki poziom autonomii osob studiujacych. Zajecia
wybieralne stanowig znaczaca czg¢s¢ programu, a wybor specjalnos$ci umozliwia profilowanie
indywidualnej $ciezki rozwoju. W praktyce jedynie Redakcja tekstow naukowych oraz
Wypowiedz ustna maja charakter obligatoryjny dla wszystkich; pozostate elementy programu
podlegaja $wiadomemu wyborowi i umozliwiajg rozwijanie zainteresowan badawczych oraz
kompetencji interdyscyplinarnych.

Powigzanie tresci ksztalcenia z efektami uczenia sie

Dobor tresci ksztalcenia jest $cisle powigzany z kierunkowymi efektami uczenia sig,
podkreslajacymi interdyscyplinarny i badawczy charakter studiow. Efekty te sg realizowane w
ramach nastepujacych grup zajec:

® Zajecia obowigzkowe w ramach specjalnosci. Pozwalaja na zdobycie poglebionej
wiedzy deklaratywnej i proceduralnej w zakresie literatury, jezyka, historii, kultury i
zjawisk spoleczno-politycznych danego obszaru oraz rozwijanie zaawansowanych
umiejetnosci analitycznych 1 interpretacyjnych (m.in. K W01, K W02, K W04,
K W05,K W06, K UO1, K U3),

e Seminarium magisterskie. Celem seminarium jest wlasciwe zaplanowanie,
przeprowadzenie i interpretacja samodzielnego, kompleksowego projektu badawczego,
ktérego rezultatem jest praca magisterska przygotowana w jezyku hiszpanskim lub
portugalskim. Projekt ten ma charakter calo$ciowy i1 obejmuje wszystkie etapy
postepowania naukowego: od konceptualizacji problemu po prezentacje wynikow.
Seminarium magisterskie jest przestrzenig, w ktorej nastepuje petna integracja i
weryfikacja efektow uczenia si¢ osigganych w trakcie catych studiow (m.in. K W01,
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K W02, K W03, K W04, K W05, K W06, K U01, K U03, K U06, K K01,
K K02, K K03, K K04). W ramach seminarium nastgpuje synteza wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych rozwijanych w toku studiéw — dlatego do tego
modulu przypisane zostaly niemal wszystkie kierunkowe efekty uczenia si¢. Tym
samym seminarium magisterskie stanowi kulminacyjny moment ksztalcenia —
potwierdzenie osiggnigcia wickszosci zaktadanych efektow oraz gotowos$ci absolwenta
do podjecia dalszej dziatalno$ci naukowej (np. w szkole doktorskiej) badz pracy
zawodowej wymagajacej wysokich kompetencji analitycznych i jezykowych,

® Proseminarium metodologiczne. Zapewnia podstawy teoretyczne i metodologiczne,
przygotowujac do samodzielnego prowadzenia poglebionych badan (m.in. K WOI,
K W02,K W04, K W05, K W06, K UO1,K U02, K U3),

® Redakcja tekstow naukowych. Zajecia te stanowig bezposrednie przygotowanie do
realizacji seminarium magisterskiego oraz napisania pracy dyplomowej w jezyku
hiszpanskim lub portugalskim. Zajecia realizujg przede wszystkim efekty uczenia si¢
zw1qzane z pogk;blonyml kompetencjami jezykowymi w dyskursie akademickim,
znajomosciag 1 umieje¢tnoscia zastosowania fachowej terminologii oraz z
umiejetnosciami edytorskimi (m.in. K W01, K W05, K U03, S1IK UO05),

® Zajecia do wyboru. Obejmuja wysoko wyspecjalizowane kursy dotyczace literatury,
historii, kultury, jezykoznawstwa i przektadoznawstwa, cz¢sto ukazujace ich zwigzki
ze wspoOlczesnymi procesami spotecznymi i politycznymi. Zajecia do wyboru w
wysokim stopniu powigzane sa z aktualnymi badaniami prowadzonymi w ISIil. Ich
celem jest umozliwienie osobom studiujacym indywidualnego profilowania $ciezki
ksztatcenia oraz poglebiania zainteresowan badawczych. W zaleznos$ci od wybranych
zaje¢ efekty realizowane na zajgciach do wyboru to m.in.: K W01, K W02, K W04,
K W05,K W06,K UO01,K U02,K U03,

o Wypowiedz wustna. Zajecia z  zakresu  Wypowiedzi  ustnej w  jezyku
hiszpanskim/portugalskim  stuza ~ rozwijaniu ~ zaawansowanych  kompetencji
komunikacyjnych w kontek$cie akademickim i profesjonalnym. Efekty realizowane
m.in. na zaj¢ciach z wypowiedzi ustnej to: K W05, K U03, K U0S.

Efekty uczenia si¢ realizowane sa nie tylko poprzez tresci przekazywane w ramach
poszczegolnych grup zajeé, lecz rowniez poprzez stosowane metody i techniki dydaktyczne
(patrz: pkt. 2.2., 3.6.). Dzi¢ki nim rozwijane sg w szczego6lnosci efekty z kategorii umiejetnosci
i kompetencji spolecznych, takie jak umiejetno$¢ samodzielnego zdobywania wiedzy,
poszerzania umiejetnosci badawczych oraz podejmowania autonomicznych dzialan
zmierzajacych do rozwijania wlasnych kompetencji i $wiadomego ksztaltowania $ciezki
zawodowej(K _U02), a takze gotowos¢ do wspoldziatania w grupie i przyjmowania w niej
r6znych rol (K_KO01).

Szczegdlnym przyktadem takiego zintegrowanego efektu uczenia si¢ jest efekt K UOS
(,,absolwent potrafi postugiwac si¢ jezykiem hiszpanskim lub portugalskim w na poziomie
C2”), ktory cho¢ w programie zostal przypisany do wyspecjalizowanych zaje¢ z Redakcji
tekstow naukowych oraz Wypowiedzi ustnej, w rzeczywistosci realizowany jest w rdwnym
stopniu na wszystkich pozostalych zajeciach prowadzonych w jezyku hiszpanskim Iub
portugalskim. Jezyk traktowany jest bowiem jako podstawowe narzg¢dzie badawcze filologa.
W odroznieniu od kompetencji nabytych na wczesniejszym etapie ksztalcenia, studia
magisterskie rozwijaja jego zastosowanie w kontekscie akademickim i naukowym. Osoby
studiujace poglebiaja umiejetnosé: analizy i komentowania tekstow zrodtowych, redakcji
tekstow naukowych, interpretacji przekazow audiowizualnych, formutowania zlozonych
wypowiedzi argumentacyjnych, prowadzenia dyskursu akademickiego.
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Powigzanie tresci ksztalcenia z dyscyplinami, do ktorvch zostat przypisany kierunek

Kierunek filologia iberyjska przyporzadkowany jest do czterech dyscyplin z dziedziny

nauk humanistycznych: literaturoznawstwo (dyscyplina wiodaca — 51%), jezykoznawstwo
(20%), historia (19%), nauki o kulturze i religii (10%).

Tresci ksztalcenia z zakresu literaturoznawstwa realizowane sg przede wszystkim w
ramach proseminarium z teorii literatury oraz obowigzkowego przedmiotu: Badania
nad literaturq hiszpanskq/latynoamerykanskqg/portugalskq/brazylijskq: tekst i kontekst
(w zalezno$ci od wybranej specjalnosci). Charakterystyczne dla przedmiotu jest
odejscie od ujecia chronologicznego na rzecz problemowego (tekst i kontekst), co
umozliwia aktualizacje¢ tresci i powigzanie ich z prowadzong dzialalno$ciag badawcza w
ISIil. Literaturoznawcze tresci ksztatcenia poszerzane sg na poziomie szczegélowym w
ramach seminariéw literaturoznawczych (w ostatnich latach: Teatr, literatura i
kinematografia  hiszpanska:  wzajemne  wplhwy i inspiracje; Literatura
latynoamerykanska i teoria krytyczna wobec kryzysow XXI wieku) oraz corocznie
aktualizowanej oferty zaje¢ do wyboru. Zajecia do wyboru poswigcone sg wybranym
aspektom ujetym problemowo i cz¢sto maja charakter przekrojowy, np. Literatura i
rewolucja: od Che Gevary po marksistowski feminizm, Gender studies w badaniach nad
literaturq hiszpanskiego obszaru jezykowego, Metafora jako proces tworzenia swiatow
czy Inne dociekania wobec kryzysu wyobrazni: Borges i teoria w swiecie sztucznej
inteligencji. W ich trakcie osoby studiujace doskonalg swoje kompetencje w zakresie
analizy tekstu literackiego, formutowania probleméw badawczych, stosowania
narzgdzi teoretycznych oraz interpretowania tekstu literackiego w kontekscie szerszych
proceséw kulturowych. Warto podkresli¢, ze efekty uczenia si¢ z zakresu
literaturoznawstwa realizowane sg rowniez — cz¢$ciowo i komplementarnie — w ramach
zaj¢¢ poswigconych historii, kulturze 1 religii obszaru iberyjskiego oraz
iberoamerykanskiego. Najnowsze badania prowadzone w tych obszarach w istotnym
stopniu opierajg si¢ na analizie tekstow literackich i1 paraliterackich jako zrédet
kulturowych. Przyktadem moze by¢ praca z piesSniami zawartymi w kolekcji Cantares
mexicanos, ktore stanowig materiat do badan nad duchowoscig, wyobrazniag
symboliczng 1 formami ekspresji poetyckiej kultur prekolumbijskich. Podobne
podejscie — wykorzystujace narzedzia literaturoznawcze w analizie tekstow
historycznych, religijnych czy kulturowych — obecne jest réwniez na innych zajeciach,
co wzmacnia spojnos¢ programu i podkresla centralng role literaturoznawstwa i
refleksji nad tekstem w ksztatceniu iberystycznym.

Tresci ksztatcenia z zakresu jezykoznawstwa obejmuja zaréwno refleksje teoretyczng
nad systemem j¢zyka, jak i jego funkcjonowanie w praktyce spotecznej. Realizowane
sa w ramach obowigzkowych zaje¢ Jezykoznawstwo hiszpanskie/portugalskie,
proseminarium poswigconego metodologii badan jezykoznawczych, seminarium
magisterskiego (w ostatnich latach: Jezyk i spoleczenstwo: zagadnienia systemowej
lingwistyki funkcjonalnej, Jezykoznawstwo w zastosowaniu translatologicznym) oraz
zaj¢¢ do wyboru. Zajecia koncentruja si¢ na spolecznych, kulturowych i
pragmatycznych aspektach funkcjonowania jezyka, a takze na jego zastosowaniach
translatologicznych. Przyklady zaje¢ jezykoznawczych oferowanych w ramach puli
zaje¢ do wyboru to m.in. Fonologia hiszpanska z perspektywy fonologii generatywnej,
Poprawnos¢ jezykowa i zagadnienia normatywne w tlumaczeniach hiszpansko-
polskich. Osoby studiujace ucza si¢ prowadzi¢ analizy materialu jezykowego,
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interpretowac dane jezykowe w konteks$cie spotecznym i kulturowym oraz stosowac

narzedzia lingwistyczne w badaniach i praktyce zawodowe;.

e Tredci ksztalcenia z zakresu historii 1 nauki o kulturze i religii koncentrujg si¢ na
analizie procesOw historycznych, spotecznych, politycznych i kulturowych w obszarze
hiszpansko- i1 portugalskojezycznym. Realizowane s3 w ramach obowigzkowych
przedmiotow: Najnowsze badania nad dziejami, kulturq i religiq Hiszpanii/Ameryki
Lacinskiej/Portugalii/Brazylii oraz Problemy spoteczno-polityczne Hiszpanii/Ameryki
Lacinskiej/Portugalii/Brazylii  (w  zaleznosci od  wybranej  specjalnosci),
proseminariow: Metodologia i zrodla w badaniach historycznych i kulturowych oraz
Metodologia i Zrodta w badaniach nad kulturq i religiq, seminarium magisterskiego (w
ostatnich latach: Ameryka Lacinska w kontekscie procesow globalizacyjnych: kultura,
religia, polityka i gospodarka, Hiszpania w wieku XVII-XIX: dzieje i kultura; Hiszpania
wielokulturowa). Przedmioty o charakterze kulturoznawczym 1 historycznym
zapoznaja osoby studiujace z kluczowymi wydarzeniami i1 zjawiskami kulturowymi
obszarow hiszpansko- 1 portugalskojezycznych, omawiaja wspolczesne aspekty
spoteczne 1 medialne oraz rozwijaja umiej¢tnos¢ analizy tekstow kultury. Wsrod zajeé
do wyboru oferowanych w ostatnich dwoch latach znalazly si¢ m.in.: Religie we
wspotczesnej Ameryce Lacinskiej; Portal do swiata bogow. Mezoamerykanskie kodeksy
dywinacyjne; Wielkie Karaiby w swiatowej geopolityce, XV-XXI w.; Hiszpania
frankistowska na podstawie materiatow filmowych; ,,Jak dobrze mie¢ sqsiada” czyli
dwa wieki relacji portugalsko-hiszpanskich; Aktualne problemy Portugalii; Brazylia w
kinie.

e Komplementarne tre$ci ksztalcenia stanowi blok przektadoznawczy, ktory laczy
literaturoznawstwo 1 jezykoznawstwo, rozwijajac zarowno refleksje teoretyczna, jak i
kompetencje praktyczne. Blok obejmuje zajecia obowiazkowe (Wktad mysli iberyjskiej
w rozwdj badan nad przekladem), metodologiczne poswigcone najnowszym kierunkom
badan w translatoryce, seminarium (obecnie w ofercie: Przektad w kontekscie
humanistyki srodowiskowej oraz Krytyka przekladu artystycznego), jak rdwniez zajecia
do wyboru obejmujace m.in. thumaczenia literackie oraz specjalistyczne, taczace teori¢
przektadu z praktyka i rozwijajace kompetencje zawodowe. Przyktadowe zajecia do
wyboru to: Ttumaczenia literackie w parze jezykowej hiszpanski-polski (angazujace nie
tylko praktyczng umiej¢tnos¢ przektadu, ale réwniez znajomos$¢ kontekstu historyczno-
literackiego ttumaczonych dziet); Przektad specjalistyczny w parze hiszpanski-polski:
prawo, handel, umowy miedzynarodowe, Humaczenia prawnicze i biznesowe; Przektad
specjalistyczny w parze hiszpanski-polski: teksty medyczne (poszerzajace leksyke
zwigzang ze specjalistyczng nomenklatura, taka jak jezyk prawniczy, ekonomiczny,
medyczny itd.); Techniki Humaczen ustnych.

Cho¢ przedmioty przypisane sa do okreslonych dyscyplin, wigkszo$¢ zaje¢ ma
charakter ~wyraznie interdyscyplinarny. Integracja perspektyw literaturoznawczej,
jezykoznawczej, historycznej i kulturoznawczej widoczna jest zarowno w sylabusach, jak i w
samej konstrukcji nazw zaje¢ (np. Wiedza i wladza pod lupq: laboratorium ksigzki dawney;
Zycie a tekst: wspolczesne dyskursy auto/bio/graficzne w  hiszpanskojezycznym obszarze
kulturowym; Przejawy kultury andaluzyjskiej: literatura, poezja, flamenco, copla i religijnosc;
Kuba: przemiany spoleczno-polityczno-kulturowe; Jezyk srodkow masowego przekazu —
aktualnosci ze swiata w mediach).

Powigzanie tresci ksztalcenia z prowadzonymi badaniami naukowymi
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Proponowana tematyka zaj¢¢ pozostaje w bardzo $cistej relacji z badaniami naukowymi
prowadzonymi przez pracownikéw ISIil, ktérzy nierzadko sg przedstawicielami niszowych
specjalnosci, przez co mozliwo$¢ kontaktu z nimi jest szczegolnie cenna. Tematyka zajec jest
zgodna z najbardziej aktualnym stanem wiedzy, a stosowana metodologia badan odpowiada
najnowszym tendencjom badawczym w danym obszarze — jak podkreslono juz wcze$niej,
regularne aktualizowanie tresci zaje¢ jest jednym z glownych zatozen dzialalno$ci
dydaktycznej na kierunku filologia iberyjska. Nadzorowanie obsady i proponowanej tematyki
przez Kierownika Studiow i Dyrekcje ISIil, przy wsparciu Kierownikow Zaktadow sprawia,
ze nie istnieje ryzyko nieadekwatnos$ci proponowanych zajec i kompetencji pracownikdéw oraz
kierunkowych tresci ksztatcenia. Kilka przytoczonych nizej przyktadoéw ilustruje te synergi¢
(nazwiska nauczycieli akademickich podane w nawiasach pozwalaja odnies¢ si¢ do formularzy
zawierajacych ich dorobek naukowy):

e Zajecia kierunkowe: Najnowsze badania nad dziejami, kulturq i religia Ameryki
Lacinskiej (dr Katarzyna Szoblik); Metody analizy przektadow literackich w parze
polski-portugalski (dr Jakub Jankowski),

e Seminaria magisterskie: Jezyk i spoleczenstwo: zagadnienia systemowej lingwistyki
funkcjonalnej (dr Martin Testa),

e Zajecia do wyboru: Portal do swiata bogow. Mezoamerykanskie kodeksy dywinacyjne
(prof. ucz. dr hab. Katarzyna Mikulska); Zycie a tekst: wspélczesne dyskursy
auto/bio/graficzne w hiszpanskojezycznym obszarze kulturowym (prof. ucz. dr hab.
Katarzyna Moszczynska-Diirst); Przektad specjalistyczny w parze hiszpanski-polski:
prawo, handel, umowy miedzynarodowe (dr Katarzyna Popek-Bernat).
Podsumowujac, tak skonstruowany program studiow i dobodr tresci ksztalcenia

umozliwia uksztaltowanie interdyscyplinarnej sylwetki absolwenta, posiadajacego
jednoczes$nie solidne podstawy badawcze w wybranej dyscyplinie. Spdjnos¢ tresci ksztalcenia
z efektami uczenia si¢ i dyscyplinami, do ktérych zostal przypisany kierunek oraz ich
powiazanie z dzialalno$cig naukowa Instytutu zapewniaja wysoka jakos$¢ realizacji programu
oraz przygotowanie absolwentow do dalszej kariery naukowej lub pracy w zawodach
wymagajacych wysokich kwalifikacji humanistycznych.

2.2. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych
powiqgzan metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych, wtym w szczegolnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentow do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest
przyporzqdkowany lub udzial w tej dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez nabycie
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Doboér metod ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska wynika z filologicznego i
interdyscyplinarnego charakteru studiow oraz z przyjetej na Wydziale Neofilologii polityki
jakosci ksztatcenia. Kluczowym zatozeniem jest odej$cie od tradycyjnego, podawczego
modelu wyktadu na rzecz form wymagajacych aktywnego udzialu os6b studiujacych.
Wszystkie zajecia realizowane sa w formie ¢wiczen, konwersatoriow lub seminariow, co
sprzyja bezposredniemu kontaktowi z prowadzacymi, indywidualizacji procesu dydaktycznego
oraz systematycznemu stosowaniu metod aktywizujacych.

W zakresie efektow dotyczacych wiedzy stosowane sa przede wszystkim: analiza
tekstow zroédtowych, metoda problemowa, studium przypadku oraz elementy odwrdconej
klasy. W odniesieniu do efektow w kategorii umiejetnosci szczegdlne znaczenie majg metody
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rozwijajace kompetencje analityczne, interpretacyjne, komunikacyjne oraz badawcze, tj.
nauczanie zadaniowe (task-based learning), szczegblowa analiza tekstow (close reading),
uczenie si¢ oparte na problemach (Problem-Based Learning). Zastosowanie metod
interaktywnych na zdecydowanej wigkszo$ci zaje¢, tj. dyskusja kierowana, debata, praca
zespotowa, projekty grupowe, symulacja i odgrywanie rdl sprzyjaja z kolei rozwijaniu
kompetencji spotecznych: umiejetnosci pracy w zespole, przyjmowania réznych perspektyw
interpretacyjnych, argumentowania wtasnego stanowiska oraz konstruktywnego uczestnictwa
w dyskusji naukowej. Ponizej podamy kilka przyktadow stosowanych metod ksztalcenia w
zalezno$ci od grupy zaje¢ oraz zaktadanych efektow uczenia sig:

e Na zajeciach doskonalacych kompetencje jezykowe (WypowiedZ ustna, Redakcja
tekstow naukowych) stosuje si¢ zrdznicowane podejscia dydaktyczne, zaleznie od
doskonalonych kompetencji, m.in. metody komunikacyjne, audiolingwalne (utrwalanie
struktur poprzez powtarzanie i ¢wiczenia), gramatyczno-tlumaczeniowe. Ponadto state
prowadzenie pozostatych zaje¢ w jezyku kierunkowym i taczenie tresci kierunkowych
z doskonaleniem j¢zyka (metoda Content and Language Integrated Learning, CLIL)
sprzyja nabywaniu zaawansowanych kompetencji jezykowych, w tym umiej¢tnosci
postugiwania si¢ specjalistycznym rejestrem akademickim, formutowania wypowiedzi
naukowych, przygotowywania referatoéw i prac pisemnych zgodnie ze standardami
mi¢dzynarodowej komunikacji akademickie;j,

e Na przedmiotach obowigzkowych w ramach specjalno$ci, proseminariach i zajeciach
do wyboru poswigconych tematyce literackiej, historycznej, polityczno-spoteczne;j,
kulturowej, jezykoznawczej lub przekladoznawczej stosowane sg m.in.: analiza tekstow
zrédtowych, metoda problemowa, studium przypadku, elementy odwroconej klasy,
projekty grupowe, praca w grupach i z kartami pracy, prezentacje ustne, analiza
przyktadow. Przyktadowo, na zajeciach Badania nad literaturq latynoamerykanskq:
tekst i kontekst analiza tekstu literackiego w ujeciu problemowym pozwala na
poglebione rozumienie zjawisk kulturowych i literackich oraz na umiejscowienie ich w
szerszym konteks$cie historyczno-spotecznym. Z kolei elementy odwroconej klasy
(samodzielna lektura i przygotowanie materialu przed zajgciami), stosowane m.in. na
Najnowszych badaniach nad dziejami, kulturq i religia Ameryki ‘Lacinskiej,
umozliwiaja poglebiong debatg i krytyczng refleksj¢. Studium przypadku to metoda
wykorzystywana m.in. na proseminariach. Natomiast na zajeciach thumaczeniowych,
np. Tlumaczenia literackie w parze jezykowej hiszpanski-polski, powszechnie i
skutecznie stosowanymi metodami sa analiza tekstu Zrodlowego (pre-transiation
analysis), tlumaczenie praktyczne (translation workshop), analiza poréwnawcza
(translation comparison) oraz peer review 1 dyskusja grupowa,

e Na seminarium magisterskim dominujaca metoda jest metoda projektowa, realizowana
w jezyku kierunkowym, ktéra pozwala osobom studiujacym na samodzielne
formulowanie problemoéw badawczych, przeprowadzanie kwerend bibliograficznych,
dobor materiatu zrodtowego, zastosowanie adekwatnych narz¢dzi metodologicznych
oraz prezentacj¢ wynikow w formie ustnej lub pisemnej. Tym samym seminarium
magisterskie stanowi przestrzen systematycznego wdrazania do pracy badawczej, z
uwzglednieniem kolejnych etapéw procesu badawczego, tj. formutowanie tematu i
hipotez, konstruowanie aparatu pojeciowego, dobdr metod analizy (np. analiza
dyskursu, narzedzia narratologiczne, elementy j¢zykoznawstwa korpusowego),
krytyczna praca ze zrodtami oraz redakcja tekstu naukowego zgodnie z zasadami etyki
1 warsztatu akademickiego.
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Istotnym elementem procesu ksztalcenia jest wykorzystanie platform e-learningowych
Kampus, Moodle i Google Classroom (m.in. na zajeciach Przektad specjalistyczny w parze
Jjezykowej hiszpanski-polski: prawo, handel, umowy miedzynarodowe, Najnowsze badania nad
dziejami, kulturq i religiq Portugalii, Badania nad literaturq portugalskq - tekst i kontekst).
Pelnig one funkcje: repozytorium materialdow dydaktycznych, przestrzeni do realizacji quizow
1 testow (w tym autoewaluacyjnych), narz¢dzia wspierajacego samodzielng organizacj¢ pracy
1 monitorowanie postgpéw. Na wielu zajeciach wykorzystywane sa takze elementy
audiowizualne (materialy filmowe, nagrania, prezentacje multimedialne), co wspiera analize¢
wspotczesnych dyskurséw kulturowych i rozwija umiejetno$¢ pracy z réoznorodnymi typami
tekstow.

W ramach urozmaicania metod ksztatcenia stosowanych na kierunku filologia iberyjska
zaprasza si¢ gosci zewnetrznych, np. praktykujacych ttumaczy, specjalistow z zakresu kultury
czy stosunkéw migdzynarodowych. Nierzadko w ramach zaje¢ organizowane sg spotkania z
pisarzami i pisarkami, badaczami i badaczkami, warsztaty muzyczne lub wyj$cia do muzedw.
Przyktadowo tylko w ubiegltym r.a. 2024/2025 w ISIil odbyto si¢ 30 spotkan tego typu, m.in.
spotkanie z mozambicka pisarkag Pauling Chiziane, meksykanska poetka Coral Bracho,
argentynska pisarka Agusting Bazterrika, peruwianskim pisarzem Santiago Roncagliola,
spotkanie z zespotem samby brazylijskiej Ritmo Bloco (patrz: Aneks nr 3 ,,Wydarzenia
dydaktyczne z udziatem go$ci zewnetrznych”). Dzialania te pozwalaja osobom studiujagcym
wyj$¢ spoza krggu rozwazan teoretycznych, umozliwiaja konfrontacj¢ wiedzy teoretycznej z
praktyka zawodowa 1 $rodowiskiem pozauniwersyteckim oraz wzmacniaja $wiadomos¢
spotecznego wymiaru kompetenc;ji filologicznych.

Jednym z przyktadow nowatorskich rozwigzan dydaktycznych wykraczajacych poza
standardowa formule ksztatcenia bylo zaprojektowanie i przeprowadzenie w latach 2021-2025
cyklu migdzynarodowych kurséw on-line realizowanych we wspotpracy z uczelniami
partnerskimi w ramach Sojuszu 4EU+ (projekt Frontiers, boundaries, thresholds: rethinking
European citizenship with contemporary Latin-American migrant writers residing in Europe
[2000-2020]). Zajgcia te, po§wigcone problematyce tozsamos$ci transkulturowej i narracji
migracyjnych XXI wieku, prowadzone byly wspélnie przez nauczycieli akademickich z
czterech uniwersytetow europejskich (Univerzita Karlova w Pradze, Ruprecht-Karls-
Universitdt Heidelberg, Universita degli Studi di Milano oraz Uniwersytet Warszawski) i
opieraly si¢ na interaktywnym modelu ksztatcenia, taczacym debate akademicka z elementami
pracy projektowej i tworczej. Nowatorskim rozwigzaniem bylo konsekwentne potaczenie
analityczno-krytycznego dyskursu naukowego z kreatywnymi formami eksplorowania
literatury. W ramach warsztatow organizowanych w Warszawie, Heidelbergu i Mediolanie
osoby studiujgce miaty mozliwos$¢ bezposredniego dialogu z latynoamerykanskimi pisarkami
migracyjnymi, takimi jak Laura Alcoba, Esther Andradi, Ariana Harwicz, Nacha Vollenweider,
Ch’Aska Anka Ninawaman, Victoria Szpunberg czy Lina Meruane. Spotkaniom towarzyszyty
warsztaty z pisarstwa autobiograficznego, tlumaczenia literackiego, pracy teatralnej i
komiksowej, a takze ¢wiczenia z zakresu prowadzenia wywiadu i pisania recenzji. Tak
zaprojektowane zaje¢cia integrowaly mobilno$¢ wirtualng i fizyczna, rozwijaty kompetencje
badawcze (w tym realizacj¢ wlasnych projektow i udziat w konferencji studenckiej w formule
peer-tutoringu), a zarazem wzmacnialy kompetencje kreatywne i komunikacyjne osob
studiujacych. Potaczenie refleksji naukowej z bezposrednim do$wiadczeniem artystycznym
stanowi przyktad innowacyjnego podejs$cia do dydaktyki, sprzyjajacego poglebionej refleksji
nad kategoriami ,,europejsko$ci” i tozsamosci transkulturowe;.

Podsumowujac, do cech wyrdzniajacych system metod ksztalcenia na kierunku
filologia iberyjska naleza: konsekwentna realizacja zaje¢ w formie interaktywnej, integracja
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nauczania je¢zyka z tre§ciami specjalistycznymi, systematyczne wdrazanie do pracy badawczej,
szerokie wykorzystanie narz¢dzi cyfrowych i platform e-learningowych, jak réwniez silne
powiazanie dydaktyki z praktyka zawodowa i S$rodowiskiem migdzynarodowym. Tak
zaprojektowany system metod ksztalcenia umozliwia osiagnigcie efektow uczenia si¢ w trzech
kluczowych obszarach: poglebionej wiedzy filologicznej, rozwinigtych umiejg¢tnosci
analitycznych i badawczych oraz dojrzalych kompetencji spotecznych, w tym gotowosci do
aktywnego udziatu w dziatalno$ci naukowej w dyscyplinach wtasciwych dla kierunku.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Podstawowym trybem prowadzenia zaj¢¢ na Uniwersytecie Warszawskim, w tym na
Wydziale Neofilologii, jest tryb stacjonarny. Zasady organizacji zaj¢¢ dydaktycznych,
egzamindéw 1 zaliczen w trybie zdalnym okresla Zarzadzenie nr 155 Rektora UW z dnia 16
wrzesnia 2021 r. (Monitor UW z 2019 r. poz. 190 z p6zn. zm.). Wszystkie zajecia na kierunku
filologia iberyjska odbywaja si¢ w trybie stacjonarnym. Powyzsze rozwigzanie jest systemowe,
jednakze rozne rozwigzania modeli mieszanych sg stosowane w wyjatkowych sytuacjach na
niektérych zajeciach. Do$wiadczenie nauczania w czasie pandemii SARS-CoV-2
zachecilo spoleczno$¢ akademicka do stosowania szeregu rozwigzan w okresie post-
pandemicznym. Model hybrydowy, czyli tryb stacjonarny z mozliwoscig jednoczesnego
potaczenia si¢ on-line z zajgciami jest czasami stosowany w przypadku osob, ktore wyjechaty
na stypendium Erasmust+ do innego kraju, alenie znalazly odpowiednika przedmiotu
wymaganego programem studiow. Tryb zdalny jest tez korzystnym rozwigzaniem przy
organizacji innych inicjatyw, np.: dyzuréw prowadzacych zajecia w przypadku, gdy osoba
studiujgca nie moze uczestniczy¢ w dyzurze w trybie stacjonarnym, indywidualnych spotkan z
Kierownikiem Studiow, indywidualnych konsultacji projektow, zwlaszcza przy pisaniu pracy
magisterskiej.

Szczegdlnym przypadkiem zaje¢, w ktorych wykorzystywane sa metody i techniki
ksztatcenia na odleglo$¢, sa wspomniane w pkt 2.2. zajecia skierowane do spotecznos$ci
studenckiej uczelni zrzeszonych w Sojuszu 4EU+, organizowane w ramach projektu Frontiers,
boundaries, thresholds: rethinking European citizenship with contemporary Latin-American
migrant writers residing in Europe (2000-2020). Kursy dedykowane dla kierunku filologia
iberyjska w ramach zaje¢ do wyboru odbywaja si¢ w formie zdalnej ze wzgledu na udzial w
nich kadry i 0sob studiujacych z czterech uczelni partnerskich bioracych udziat w projekcie.
Do tej pory w tej formule na kierunku filologia iberyjska zostaly przeprowadzone nastepujace
kursy: Wizje i rewizje Europy i toZzsamosci transkulturowej w narracjach migracyjnych XXI
wieku (2021/2022); Mobilnos¢ spoteczna, mobilnos¢ tekstualna. Gtosy latynoamerykanskie w
Europie (2023/2024); Nomadyczne podmioty miedzy Europq i Amerykq Lacinskq — zapisy
pamieci i Zycia (2024/2025).

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zrozmicowanych potrzeb grupowych i
indywidualnych studentow, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq, jak rowniez
mozliwosci realizowania indywidualnych Sciezek ksztatcenia

Proces ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska zostat zaprojektowany z mysla o
zrdznicowanych potrzebach osob studiujacych, zarowno na poziomie grupowym, jak i
indywidualnym. Program studidow umozliwia osobom studiujagcym profilowanie wtasnej
$ciezki ksztalcenia zgodnie z zainteresowaniami, predyspozycjami i planami zawodowymi.
Proces ten odbywa si¢ etapowo: na poziomie podstawowym wybierany jest jezyk kierunkowy,
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nastgpnie obszar kulturowy, a na poziomie szczegdétowym — zajecia specjalnosciowe i
fakultatywne. Jednoczesnie wybdr okreslonej specjalno$ci nie ogranicza swobody osob
studiujacych — moga one korzysta¢ z oferty zaje¢ z innych specjalnosci, co pozwala na
indywidualne poszerzanie kompetencji i elastyczne ksztaltowanie wtasnej $ciezki nauki.
Centralng role¢ w indywidualizacji odgrywaja seminaria magisterskie i projekty dyplomowe
realizowane pod kierunkiem kadry naukowej, ktére rozwijaja kompetencje analityczne,
interpretacyjne i badawcze na najwyzszym poziomie. Ponadto opcja nauki drugiego jezyka
iberyjskiego umozliwia dalsze poszerzanie kompetencji jezykowych zgodnie z wlasnymi
zainteresowaniami (patrz: Kryterium 1). Dzigki tym rozwigzaniom program zapewnia wysoki
poziom autonomii o0so6b studiujacych, pozwala na realizacj¢ indywidualnych S$ciezek
ksztatcenia i1 sprzyja zdobywaniu zaawansowanych kompetencji, jednoczesnie uwzgledniajac
réznorodno$¢ potrzeb i aspiracji wszystkich uczestnikow studidéw, w tym oséb studiujacych z
ograniczeniami funkcjonalnymi.

ISII  stosuje  rowniez  rozwigzania  wspierajagce  osoby  studiujace z
niepetnosprawnosciami. Osoby studiujgce, w tym osoby z niepelnosprawno$ciami, maja
mozliwo$¢ ubiegania si¢ o Indywidualng Organizacj¢ Studiow (m.in. dostosowanie form
zaliczen 1 trybow realizacji zaje¢ do indywidualnych potrzeb itp.) (patrz: Kryterium 8). Ponadto
kadra naukowo-dydaktyczna Instytutu regularnie uczestniczy w szkoleniach 1 warsztatach
poswigconych dydaktyce wilaczajacej oraz pracy z osobami studiujacymi o réznorodnych
potrzebach edukacyjnych, w tym z osobami studiujagcymi z niepetnosprawnosciami i osobami
studiujagcymi neurordéznorodnymi. Szkolenia te obejmuja m.in. metody wspierania
efektywnego uczenia si¢, adaptacj¢ materialow dydaktycznych oraz tworzenie dostgpnych i
angazujacych form zaje¢ (patrz: Aneks nr 4 ,,Podnoszenie kompetencji dydaktycznych i
naukowych kadry w latach 2021-2025”). Dzigki systematycznemu doskonaleniu kompetenc;ji
pedagogicznych kadra jest przygotowana do prowadzenia zajg¢ w sposob uwzgledniajacy
indywidualne predyspozycje 1 potencjat kazdej osoby studiujacej, co sprzyja pelnej integracji
uczestnikow studiow w procesie edukacyjnym. Uzyskane w ten sposob kompetencje kadry sa
bezposrednio aplikowane w procesie dydaktycznym, dzigki czemu wszystkie zajecia
prowadzone sg w sposob wlaczajacy 1 dostepny dla 0s6b o zréznicowanych potrzebach.

2.5. Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych osob prowadzgcych zajecia oraz
studentow, zajec¢ lub grup zajec¢ zwigzanych z dziatalnoscig naukowq prowadzong w uczelni
oraz zajec¢ lub grup zajec rozwijajqcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka
obcego, jak rowniez zajec lub grup zajec¢ do wyboru

Studia drugiego stopnia na kierunku filologia iberyjska obejmuja 4 semestry (2 lata) i
catkowita liczba punktéw ECTS przypisanych do programu wynosi 120. Program zostal
podzielony na semestry z przypisanymi przedmiotami, liczba godzin oraz punktami ECTS, co
zapewnia klarowny harmonogram procesu ksztatcenia oraz réwnomierne roztozenie obcigzen
w czasie trwania studiow dla oséb studiujacych. W semestrach pierwszym 1 drugim
przewidziano po 300 godzin zaj¢¢ dydaktycznych i 30 punktow ECTS kazdy, natomiast w
semestrach trzecim i czwartym przewidziano 210 godzin zaje¢ dydaktycznych oraz 30 punktow
ECTS kazdy. Seminarium magisterskie (tacznie 120 godzin) oraz Redakcja tekstow naukowych
w jezyku hiszpanskim/portugalskim (120 godzin) prowadzone sg przez cztery semestry. Na
pierwszym roku studiow dominuja zajecia jezykowe (WypowiedZz ustna w  jezyku
hiszpanskim/portugalskim) oraz zaj¢cia kierunkowe z zakresu literatury, historii, nauk o
kulturze i religii, jezykoznawstwa i przektadoznawstwa, adekwatne dla wybranej specjalnosci.
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Przez pierwsze dwa semestry osoby studiujace uczestnicza tez w proseminarium o charakterze
metodologicznym w lacznym wymiarze 60 godzin. Z kolei na drugim roku przewidziano
wigkszy udziat zaje¢ do wyboru, zaje¢ ogdlnouniwersyteckich oraz intensyfikacje pracy nad
praca dyplomowa.

Program studiow zaklada bezposredni udzial nauczycieli akademickich i1 osob
studiujacych we wszystkich zajeciach. Zajecia te, z wyjatkiem Wypowiedzi ustnej w jezyku
hiszpanskim/portugalskim, sa $cisle zwigzane z dziatalno$cig naukowg i profilem badawczym
prowadzacych je nauczycieli akademickich (patrz: Zatacznik nr 4 ,,Charakterystyka kadry”).
Wszystkie zajecia w ramach programu studidow, poza zajeciami ogdlnouniwersyteckimi,
czescig zaje¢ z modulu przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz
pilotazowymi zaje¢ciami dla obu $ciezek jezykowych, sa prowadzone w jezyku obcym, co
pozwala osobom studiujagcym na intensywne rozwijanie zaawansowanych kompetencji
jezykowych w hiszpanskim lub portugalskim, zarowno w zakresie komunikacji pisemnej, jak
i ustnej. Ponadto program obejmuje obowigzkowe zajg¢cia prowadzone w jezyku innym niz
jezyk kierunkowy na poziomie B2+ w wymiarze 30 godzin, realizowane na drugim roku
studidow, co poszerza umiejetnosci jezykowe osob studiujacym i przygotowuje je do
funkcjonowania w migdzynarodowym $rodowisku akademickim i zawodowym.

Osoby studiujgce maja takze mozliwos$¢ nieodptatnego podjecia nauki drugiego jezyka
iberyjskiego niekierunkowego (hiszpanski/portugalski) oraz jezykoéw minoryzowanych
Potwyspu Iberyjskiego, co pozwala nie tylko poszerzy¢ kompetencje jezykowe, ale takze
poglebi¢ znajomo$¢ kultury 1 historii regionu. Taki system ksztalcenia sprzyja
wszechstronnemu rozwojowi umiejetno$ci  komunikacyjnych, mig¢dzykulturowych i
badawczych, umozliwiajac osobom studiujagcym osiagnigcie bieglosci jezykowej na poziomie
profesjonalnym w wielu kontekstach.

2.6. Dobor form zajecé, proporcja liczby godzin przypisanych poszczegolnym formom, a takze
liczebnos¢ grup studenckich oraz organizacja procesu ksztalcenia, ze szczegolnym
uwzglednieniem organizacji  ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (w przypadku gdy na studiach prowadzone jest takie ksztatcenie), harmonogram
zajec

Na kierunku filologia iberyjska wszystkie zajecia realizowane sg w formie ¢wiczen,
konwersatoriow  lub  seminariow. Minimalng liczebno$¢ grup na  zajgciach
dydaktycznych prowadzonych w ramach godzin regularnych na Wydziale Neofilologii okresla
Zarzadzenie nr 4 kierownika jednostki dydaktycznej z dnia 14 kwietnia 2022 r.: konwersatoria
1 ¢wiczenia — 8 0sOb oraz seminaria magisterskie — 5 osob. Liczebno$¢ grup na zajeciach
$rednio wynosi 15 o0sob. Liczba ta moze fluktuowaé w zaleznos$ci od liczebnosci rocznikow,
jednak nie przekracza 20 osob. W przypadku seminarium magisterskiego liczba uczestnikow
nie przekracza 10 osoéb, zgodnie z Uchwala Rady Dydaktycznej w sprawie dyplomowania,
ktéra okresla maksymalng liczbe prac magisterskich prowadzonych przez jednego nauczyciela
akademickiego. Taka liczebno$¢ grup umozliwia lepsze dostosowanie rytmu i tresci zaje¢ do
indywidualnych potrzeb oséb studiujacych. Co istotne, niska liczebnos¢ umozliwia
systematyczne stosowanie wszelkich form technik aktywizujacych.

Proces organizacji ksztatcenia zostatl zaprojektowany w taki sposdb, aby zapewnié
optymalng obsadg, strukture siatki zaje¢ i harmonogram sesji, umozliwiajace réwnomierne
roztozenie obcigzen dydaktycznych, harmonijne powigzanie zaje¢ obowigzkowych i
wybieralnych oraz maksymalne wykorzystanie czasu osoby studiujacej w procesie zdobywania
wiedzy, rozwijania kompetencji jezykowych i uczestnictwa w projektach badawczych.
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Zajecia w ISIil obsadzane sg przez Kierownika Studiéow oraz Dyrekcje, przy duzym
wsparciu Kierownikéw Zakladow Szczegdtowe informacje dotyczace zgodnosci profilowej w
obsadzie zaje¢ znajduja si¢ w Zalaczniku nr 4 , Charakterystyka kadry”, natomiast zasady
przydziatu oraz przyktady powigzan tematyki zaj¢¢ z tematyka prowadzonych badan zostaty
podane w Kryterium 4. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku w godz.
8:00-20:00. Przy uktadaniu planu zaje¢ w miar¢ mozliwosci brane sg pod uwage:

e warunki pracy osob studiujgcych, tj. minimalizacja przerw mig¢dzy zajeciami, tzw.
okienek, unikanie brzegowych termindéw zaje¢¢, tzn. o godz. 8.00 i po godz. 18.30,
unikanie nagromadzenia zaj¢¢ w ciggu jednego dnia,

e warunki pracy osob prowadzacych zaj¢cia.

Podobny schemat procedowania jest stosowany przy uktadaniu harmonogramow
sesji egzaminacyjnych. Zgodnie z Regulaminem Studiéw na Uniwersytecie Warszawskim (§ 6
ust. 2 pkt 15) harmonogram egzamindéw w sesji egzaminacyjnej jest opiniowany przez Rade
Samorzadu Studentéw na Wydziale Neofilologii. Osoby studiujace otrzymuja informacje na
temat harmonogramu sesji egzaminacyjnej z miesigcznym wyprzedzeniem.

Dobor form zajeé, liczebnos¢ grup i organizacja ksztatcenia na module dydaktycznym

Dobér form zaje¢, proporcja liczby godzin oraz organizacja procesu ksztatcenia
przygotowujacego do zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego s3 zgodne
z wymaganiami okre$§lonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 25
lipca 2019 r. oraz w Obwieszczeniu Ministra Nauki z 27 marca 2024 r. (Dz. U. poz. 453).
Zroznicowanie form zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, warsztaty i praktyki) umozliwia stopniowe
przechodzenie od ksztalcenia teoretycznego do rozwijania kompetencji praktycznych (patrz:
Aneks nr MD 3, Tres$ci ksztalcenia i formy zaj¢¢ przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego™). Liczebno$¢ grup jest dostosowana do
charakteru zaj¢¢: wyktady realizowane sg bez $cislego limitu miejsc, natomiast ¢wiczenia i
warsztaty prowadzone sg w grupach liczacych miedzy 10 a 20 osdb, co sprzyja aktywnemu
uczestnictwu o0s6b studiujagcych oraz ksztaltowaniu umiejetno$ci praktycznych. Proces
ksztatlcenia ma charakter sekwencyjny 1 jest zgodny z uktadem wymaganym w standardach
ksztatcenia nauczycieli; zajecia sa powigzane z realizacja praktyk szkolnych, co umozliwia
systematyczne konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka dydaktyczno-wychowawcza.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegolnosci ich wymiar i termin realizacji oraz
dobor instytucji, w ktorych odbywajq si¢ praktyki, a takze liczba miejsc praktyk —w przypadku,
gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaly uwzglednione praktyki zawodowe

Program studiow na kierunku filologia iberyjska nie przewiduje obowigzkowych
praktyk zawodowych. Praktyki zawodowe obowigzuja jedynie w przypadku realizowania
modutu przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Praktyki zawodowe w
programie modutu realizowane sa w trzech etapach 1 obejmuja tacznie 150 godzin (6 ECTS).
Sktadaja si¢ na nie praktyki psychologiczno-pedagogiczne (30 godzin, 1 ECTS) realizowane w
trzecim semestrze ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz
dwie czgsci praktyk dydaktycznych (60 godzin, 2,5 ECTS kazda) odbywajace si¢ odpowiednio
w semestrze pigtym i szostym. Praktyki psychologiczno-pedagogiczne realizowane sg po
ukonczeniu podstawowych zaje¢ z psychologii i pedagogiki i maja charakter hospitacyjno-
uczestniczacy. Odbywaja si¢ w szkotach podstawowych lub ponadpodstawowych w trakcie
roku akademickiego, rownolegle z zajeciami na uczelni. Ich celem jest zapoznanie oséb
studiujacych z funkcjonowaniem szkoty, dokumentacja szkolna, rolag wychowawcy klasy oraz
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obserwacja proceséw dydaktycznych i wychowawczych. Praktyki dydaktyczne realizowane sa
kolejno w szkotach podstawowych oraz ponadpodstawowych i obejmuja obserwacje lekcji (40
godzin) oraz samodzielne prowadzenie zaj¢¢ (20 godzin) z jezyka hiszpanskiego lub
portugalskiego w kazdej cze$ci praktyk. Praktyki sa zintegrowane z zajeciami z dydaktyki
przedmiotu i stuza konfrontowaniu wiedzy teoretycznej z praktyka szkolna, rozwijaniu
umiejetnosci planowania i prowadzenia lekcji oraz refleksji nad wtasng praca dydaktyczna.
Szczegotowe informacje dotyczace celow i1 form praktyk stanowi Aneks nr MD 4
»Szczegdtowe zasady odbywania i1 zaliczenia praktyk przygotowujacych do zawodu
nauczyciela”.

Praktyki odbywaja si¢ w szkotach wspolpracujacych z ISIil, posiadajacych
odpowiednie warunki do realizacji zaj¢¢ z jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego. Za ich
organizacj¢ i1 przebieg odpowiada opiekun praktyk z ramienia Instytutu oraz nauczyciel-
opiekun w szkole. Liczba miejsc praktyk jest dostosowana do liczby o0sob studiujgcych
realizujgcych specjalno$¢ nauczycielska i zapewnia kazdej osobie mozliwos$¢ odbycia praktyki
zgodnie z wymaganiami programu i obowigzujacych standardow ksztalcenia nauczycieli.

2.8. Spetnienie regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji
ksztatcenia, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o
ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy

Ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela na kierunku
filologia iberyjska jest realizowane zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie
ksztatcenia nauczycieli (tekst jedn.: Dz.U. 2024, poz. 453), wydanym na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Program studiow
uwzglednia wszystkie komponenty wymagane standardem, obejmujace przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne 1 dydaktyczne. Struktura programu odpowiada uktadowi
okreslonemu w standardach i obejmuje realizacj¢ blokow B, C i D. Ksztatcenie rozpoczyna si¢
od realizacji grupy zaj¢¢ B, tj. przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, obejmujacego
zaj¢cia z psychologii i pedagogiki prowadzone w formie wykladoéw, ¢wiczen oraz warsztatow.
Nastepnie realizowana jest grupa zaje¢ C, obejmujaca przygotowanie w zakresie podstaw
dydaktyki 1 emisji glosu (warsztaty i ¢wiczenia). Kolejny etap stanowi grupa zaje¢ D —
przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu, obejmujace pie¢ kolejnych
kursow dydaktyki jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego prowadzonych w formie ¢wiczen.
Program uzupelniajg praktyki zawodowe realizowane jako praktyki psychologiczno-
pedagogiczne oraz praktyki dydaktyczne (patrz: pkt 2.7.).

Przedmioty wchodzace w sklad tych blokow stanowiag realizacj¢ obowigzkowych
komponentéw programu studidw nauczycielskich. Ich tresci oraz przypisane efekty uczenia si¢
sa zgodne ze standardem ksztalcenia i zapewniaja osiggnigcie wymaganych efektow w zakresie
przygotowania do planowania, realizowania 1 ewaluacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego. Obejmuja one m.in. formutowanie celow ksztalcenia, dobor i stosowanie
metod nauczania, projektowanie lekcji, organizacj¢ pracy uczniow (w tym w klasie
zrdznicowanej), komunikacje dydaktyczna, wykorzystanie srodkéw dydaktycznych — w tym
technologii informacyjno-komunikacyjnych — a takze ocenianie i diagnozowanie osiagni¢¢
ucznioéw oraz refleksje¢ nad skutecznoscig dziatan dydaktycznych i jako$cig pracy szkotly (patrz:
Aneks nr MD 3, Tres$ci ksztalcenia i formy zaj¢¢ przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub portugalskiego”, Aneks nr MD 2 ,,Program ksztalcenia
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przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub
portugalskiego na kierunkach studiéw pierwszego stopnia_uchwata Senatu” i Zatgcznik nr 1
,Program studiow na kierunku filologia iberyjska uchwala Senatu”). Tresci ksztalcenia sg
zatem w pelni zgodne z regutami i wymaganiami okreslonymi w standardach przygotowania
do wykonywania zawodu nauczyciela.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomow studiow

Zgodnie z Regulaminem Studiéw na Uniwersytecie Warszawskim zasady rekrutacji
na kierunek filologia iberyjska opracowuje Rada Dydaktyczna wiasciwa dla kierunkow
iberystycznych, ktéra przyjmuje w tej sprawie stosowna uchwale. Zasady rekrutacji
zaproponowane przez Rade, po formalnej weryfikacji przez Biuro ds. Rekrutacji
Uniwersytetu Warszawskiego, sa nastepnie zatwierdzane przez Senat UW i publikowane w
Monitorze UW nie p6zniej niz 30 czerwca w roku poprzedzajacym rok akademicki, ktérego
dotycza.

W rekrutacji na r.a. 2025/2026 zasady rekrutacji sa ujete w Uchwale Rady
Dydaktycznej nr 110 z dnia 16 kwietnia 2024 r. w sprawie propozycji zasad kwalifikacji na
kierunku filologia iberyjska w roku akademickim 2025/2026.

Akty prawne regulujace zasady rekrutacji w latach 2025/2026 to:

e Uchwata nr 430 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 22 maja 2024 r. w
sprawie warunkéw, trybu i1 terminéw postgpowania rekrutacyjnego na studia
pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie 1 studia drugiego stopnia na
Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim 2025/2026 (z pdézn. zm.); w
szczegolnosci:

e Zalacznik nr 1: Szczegblowe warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego na
pierwszy rok studiéw pierwszego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
i studidéw drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim w roku
akademickim 2025/2026.

e Zalacznik nr 3: Zasady przeniesienia z innej uczelni na studia pierwszego
stopnia, jednolite studia magisterskie i1 studia drugiego stopnia na
Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim 2025/2026.

e Zalacznik nr 4: Szczegdlowe warunki i tryb przyjmowania na pierwszy rok
studiow pierwszego stopnia, jednolitych studidow magisterskich i studidw
drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim kandydatow z
zagranicznymi dokumentami, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia
2025 r. o zmianie niektorych ustaw w celu wyeliminowania nieprawidtowosci
w systemie wizowym Rzeczypospolitej Polskiej w roku akademickim
2025/2026;

e Uchwala nr 57 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 19 marca 2025 r. w
sprawie okreslenia limitdw przyje¢¢ na studia w roku akademickim 2025/2026;

e Zarzadzenie nr 8§ Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 stycznia 2025 r.
w sprawie szczegdtowych unormowan dotyczacych postepowania rekrutacyjnego na
studia w roku akademickim 2025/2026;
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e Zarzadzenie nr 191 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 grudnia 2025 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 169 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia

30 grudnia 2024 r. w sprawie harmonogramu post¢gpowania rekrutacyjnego na studia

pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i1 studia drugiego stopnia na

Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim 2025/2026.

Informacje o zasadach przyjecia na studia publikowane sg w systemie Internetowe;j
Rejestracji Kandydatow (IRK), a takze — pomocniczo — na stronie internetowej Instytutu w
zaktadce Rekrutacja. Nad catym procesem opracowywania zasad rekrutacji dla kierunkéw
studiow organizowanych na Wydziale Neofilologii czuwa wydzialowy Pelnomocnik ds.
rekrutacji.

Zasady rekrutacji na kierunek filologia iberyjska przewiduja dwie $ciezki naboru: w
wypadku o0sob kandydujacych posiadajacych dyplom ukonczenia studiéw I stopnia o profilu
iberystycznym, brane sa pod uwage¢ wyniki osiggni¢¢ akademickich oséb kandydujacych:
$rednia z toku studiéw oraz ocena koncowa ze studiow, z zastrzezeniem, ze efekty uczenia si¢
zaktadaja osiggniecie kompetencji jezykowej (czynnej i biernej) w zakresie wybranego jezyka
na poziomie C1 (wg ESOKJ). Osoby kandydujace, ktére ukonczyty studia licencjackie o innym
profilu, zobligowane sa do przystapienia do pisemnego egzaminu wstgpnego z jezyka
kierunkowego na poziomie C1 oraz do egzaminu ustnego sprawdzajacego podstawowa wiedze
w zakresie studiow iberystycznych. Egzamin przeprowadzany jest przez komisje zlozong z
ekspertow reprezentujacych poszczegélne dyscypliny, do ktérych zostal przypisany kierunek
filologia iberyjska. Podczas egzaminu zadawane sg cztery pytania z zakresu j¢zykoznawstwa,
literatury, historii oraz kultury i religii obszaru hiszpansko- i portugalskoj¢zycznego. Na stronie
internetowej Instytutu Studiow Iberyjskich i1 Iberoamerykanskich (dalej: ISIil) dostgpne sa
zagadnienia egzaminacyjne wraz z odpowiadajaca im listg lektur. W celu zwigkszenia
dostepnosci studiow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjecia na specjalnosci portugalskojezyczne
absolwentow studiow w jezyku hiszpanskim oraz, analogicznie, na specjalno$ci
hiszpanskojezyczne absolwentéw studiow w jezyku portugalskim, pod warunkiem posiadania
certyfikatu znajomosci jezyka kierunkowego co najmniej na poziomie C1.

W procesie rekrutacji na kierunek filologia iberyjska obowiazuje prog kwalifikacyjny
wynoszacy 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Ustalenie tego minimum ma na celu zapewnienie, ze na studia przyjmowane
sa osoby dysponujace odpowiednim poziomem przygotowania merytorycznego oraz
kompetencji jezykowych, niezbednych do podjgcia ksztalcenia na poziomie studiow drugiego
stopnia.

Podczas procesu rekrutacji nie stosuje si¢ zroznicowania oso6b kandydujacych ze
wzgledu na ukonczong uczelni¢ macierzysta. Postgpowanie kwalifikacyjne opiera si¢ na
kompleksowej ocenie wynikow osiagnigtych na studiach pierwszego stopnia lub — w
przypadku osob kandydujacych, ktore nie ukonczyty studiow iberystycznych — na egzaminie
wstepnym o jasno zdefiniowanym i szczegdlowo opisanym zakresie zagadnien. Przyjete
rozwigzania pozwalaja na rzetelng weryfikacj¢ przygotowania oséb kandydujacych do podjgcia
studiow na kierunku filologia iberyjska.

Waznym osiggni¢ciem z perspektywy otwartosci rekrutacji byto wypracowanie, we
wspoOtpracy z Biurem do Spraw Rekrutacji, procedur umozliwiajacych kandydowanie na studia
osobom, w wypadku ktorych obrona pracy licencjackiej ma miejsce po zakonczeniu rejestracji
na kierunek w systemie IRK. Przyjete rozwigzanie pozwala osobom kandydujacym dokonac
terminowej rejestracji w systemie, a nastepnie — po uzyskaniu dyplomu — uzupetnié
dokumentacje poprzez zalaczenie zaswiadczenia o obronie. Mechanizm ten zwigksza
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dostepnos¢ rekrutacji, nie obnizajac jednocze$nie wymagan formalnych stawianych osobom
kandydujacym.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztatcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Na kierunku filologia iberyjska nie przewiduje si¢ rekrutacji w ramach przeniesien.
Natomiast jesli osoba kandydujaca studiowata wczesniej na innej uczelni, a potem zostata
przyjeta na kierunek filologia iberyjska, moze wnioskowaé o uznanie pewnych przedmiotow
na poczet programu studiow. Taka osoba zobligowana jest wtedy przedstawi¢ karte przebiegu
studiow z poprzedniej uczelni, a decyzje o uznaniu tych przedmiotéw podejmuje Kierownik
Studiéw po zweryfikowaniu tresci programowych i1 efektoéw uczenia si¢ przypisanych do
przedmiotu.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
si¢ poza systemem studiow

Na Uniwersytecie Warszawskim funkcjonuje procedura potwierdzania efektow uczenia
si¢ uzyskanych w procesie uczenia poza systemem studiow, ktére mozna wykorzysta¢ rowniez
na potrzeby rekrutacji. Podstawg prawna tej procedury sa nastepujace uchwaty Senatu UW:

e Uchwata nr 392 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 lutego 2019 r. w
sprawie potwierdzania na Uniwersytecie Warszawskim efektow uczenia sig zdobytych
poza edukacjg formalna,

e Uchwata nr 444 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 26 czerwca 2024 r. w
sprawie szczegdlowych warunkow, trybu oraz termindw postepowania rekrutacyjnego
na studia prowadzone na Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim 2025/2026
na podstawie potwierdzania efektow uczenia si¢ zdobytych poza edukacja formalng.

Na kierunku filologia iberyjska procedura ta nie zostata wdrozona.

3.4. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby
kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczgcych studia w
terminie) oraz dziatania podejmowane na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobow
wykorzystania analizy wynikow nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sig
studentow

Na pierwszy rok kierunku filologia iberyjska przewidziano corocznie limit 53 miejsc,
odpowiadajacy maksymalnej liczbie osob kandydujacych mozliwych do przyjecia. Limit
obejmuje cztery specjalnosci: hiszpanska, latynoamerykanska, portugalskg oraz brazylijska.
Podziat miejsc pomigdzy poszczegolne Sciezki jezykowe jest elastyczny i wynika z preferencji
osob kandydujacych wyrazonych w procesie rekrutacji.

W Instytucie funkcjonuje staly mechanizm monitorowania procesu rekrutacji.
Wyznaczony cztonek komisji rekrutacyjnej przygotowuje dla Dyrekcji szczegotowe raporty
dotyczace przebiegu i wynikow naboru. Wnioski z analiz sg wykorzystywane do doskonalenia
zasad rekrutacji — w tym m.in. do optymalizacji liczebno$ci grup w ramach specjalno$ci — oraz
do planowania oferty dydaktycznej. Zgromadzone dane stanowig rowniez jedno ze zrodet
informacji uwzglednianych w procesie doskonalenia programu studiow. Monitoring procesu
rekrutacji, obejmujacy systematyczng analizg list oséb przyjetych, pozwala stwierdzi¢, ze
stosowane procedury kwalifikacyjne wobec o0sob kandydujacych legitymujacych si¢
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dyplomem ukonczenia studiow iberystycznych nie prowadza do uprzywilejowania
absolwentow okreslonych typow wuczelni (np. stosujacych bardziej liberalne kryteria
oceniania). Analiza wynikow rekrutacyjnych, prowadzona przez wyznaczonego cztonka
komisji rekrutacyjnej, nie wykazuje istnienia statej zaleznosci pomi¢dzy rodzajem ukonczone;j
uczelni a uzyskanym wynikiem postgpowania kwalifikacyjnego. Rzetelnos$¢ i porownywalnos¢
oceny 0sob kandydujacych zapewnia réwniez egzamin wstgpny, w ramach ktorego komisja
dokonuje szczegdtowe] weryfikacji wiedzy merytorycznej oraz kompetencji jezykowych. O
obiektywnym charakterze tej procedury §wiadczy fakt, ze osoby, dla ktorych jezyk hiszpanski
lub portugalski jest jezykiem rodzimym, nie uzyskuja systematycznie wyzszych wynikdéw niz
pozostale osoby kandydujace.

Rekrutacja na kierunek filologia iberyjska prowadzona jest w dwodch turach: w lipcu
oraz we wrzesniu. Catkowity limit miejsc jest na etapie planowania dzielony pomi¢dzy oba
terminy naboru. W sytuacji, gdy w pierwszej turze liczba os6b kandydujacych spetniajacych
wymagania kwalifikacyjne znaczaco przekracza pul¢ miejsc przewidziang na ten etap
rekrutacji, komisja rekrutacyjna moze wystapi¢ do Prorektora ds. Studentow i JakoS$ci
Ksztatcenia z wnioskiem o zwigkszenie liczby miejsc w drugim terminie naboru. Rozwigzanie
to umozliwia elastyczne reagowanie na rzeczywiste zainteresowanie kierunkiem oraz
racjonalne ksztattowanie liczebno$ci rocznika. Przyjecie liczby oséb studiujacych ponad
pierwotnie zaktadany limit sprzyja stabilizacji liczebno$ci grup w sytuacji powszechnego
zjawiska odsiewu (drop-out) obserwowanego w pierwszym semestrze studiow.

Monitorowanie liczby osdb kontynuujacych studia nalezy do zadan Kierownika
Studidéw, ktoéry w potowie pierwszego semestru gromadzi informacje od prowadzacych zaj¢cia
dotyczace rzeczywistej liczby osob studiujacych uczestniczacych w zajeciach. Dane te
stanowig podstawe do planowania liczby grup dydaktycznych w kolejnym semestrze oraz do
wdrazania nowych rozwigzan, pozwalajacych zwigkszy¢ dostepnos¢ studiow dla osob, ktérych
kariera akademicka przebiega wielotorowo lub ktore lacza ja z aktywnos$ciami zawodowymi.
Wiynika to z faktu, iz gtbwnymi przyczynami rezygnacji sa — na podstawie przeprowadzonych
analiz — trudno$ci w taczeniu studiow z aktywnos$cig zawodowa lub rownolegltym ksztatceniem
na innych kierunkach. Jednym z narze¢dzi wspierajacych elastyczno$¢ procesu ksztalcenia jest
Indywidualna Organizacja Studiow (I0S), przyznawana zgodnie z obowigzujacymi przepisami
(patrz: Kryterium 8).

W ISII prowadzony jest roOwniez monitoring liczby osob konczacych studia w
przewidzianym terminie. Osobg odpowiedzialng za gromadzenie danych jest koordynator ds.
Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studentow (USOS). Dane analizowane sg przez Dyrekcje
Instytutu, Kierownika Studiow oraz na forum Rady Dydaktycznej. Analiza zgloszen
dotyczacych przedtuzenia toku studiow lub powtarzania seminarium magisterskiego pozwala
identyfikowa¢ glowne czynniki wptywajace na op6znienia w ukonczeniu studiow. Wyniki
wskazuja, ze przyczyny te w duzej mierze pokrywaja si¢ z przyczynami drop-out, czyli sa
zwigzane przede wszystkim z problemami zdrowotnymi, obcigzeniami czasowymi
wynikajacymi z pracy zawodowej lub réwnolegtego studiowania na innym kierunku, a nie z
organizacja pracy dydaktycznej podczas seminariow. Uzyskane informacje stanowig podstawe
do podejmowania dziatan usprawniajacych proces ksztatcenia, w tym planowania wsparcia dla
osob studiujacych i optymalizacji organizacji zaje¢. Dodatkowe dane dotyczace terminowosci
ukonczenia studiow pochodzg z raportdéw z monitoringu procesu dyplomowania (patrz: pkt
3.7.), ktore sa wykorzystywane w systematycznej ewaluacji programu studiow.

Zjawisko drop-out na kierunku filologia iberyjska jest poréwnywalne do
obserwowanego na innych kierunkach studiow magisterskich (dane na podstawie raportu
Panstwowego Instytutu Badawczego). W odpowiedzi na ten problem podejmowane s3

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 53



dziatania wpisujace si¢ w ogdlnouniwersytecki projekt ,,Program antydropoutowy — Zostan na
UW!”, zainicjowany w lipcu 2025 r. przez Uniwersytet Warszawski we wspoOlpracy z
Narodowym Centrum Badan i Rozwoju w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027, wspoHinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

W celu zwigkszenia odsetka o0sob konczacych studia pomys$lnie i terminowo
podejmowane sg roznorodne dziatania obejmujace zardéwno modyfikacje oferty programowej i
zajgciowej, jak 1 wsparcie indywidualne. Do podejmowanych dziatan naleza m.in. tworzenie
nowych zaje¢ do wyboru, dostosowywanie programu do zmieniajacych si¢ zainteresowan osob
studiujacych oraz wymogoéw rynku pracy, a takze udzielanie konsultacji merytorycznych i
jezykowych w kontekscie przygotowania pracy magisterskiej czy przyznawanie Indywidualne;j
Organizacji Studiow (IOS). Obecnie trwaja prace nad modyfikacjg harmonogramu studiow w
kierunku koncentracji zaje¢ w ciggu mniej niz pieciu dni w tygodniu.

Monitorowanie losow absolwentow

Istotnym elementem monitoringu postepow o0sob studiujacych jest roéwniez
gromadzenie informacji dotyczacych przebiegu kariery zawodowej absolwentoéw filologii
iberyjskiej. Dotychczas informacje dotyczace loséw zawodowych 0sob konczacych studia byly
gromadzone dzigki trwatym relacjom nawigzywanym pomig¢dzy kadrg a osobami studiujacymi.
Pozyskane w ten sposob dane wskazuja, ze Sciezki kariery absolwentow filologii iberyjskiej sa
wielorakie 1 obejmujg prac¢ w instytucjach kultury (np. Instytut Camdesa), szkolnictwie
podstawowym, $rednim 1 wyzszym (m.in. KUL, Wydzial Neofilologii UW),
mi¢dzynarodowych korporacjach (m.in. Samsung, Accenture, Jeronimo Martins, Inditex,
Modivo), ambasadach (Brazylii, Peru, Panamy, Portugalii, Gwatemali, Meksyku, Chile,
Wenezueli), zawodzie ttumacza (w tym przysiggtego), wydawnictwach i redakcjach (m.in. w
zakresie korekty tekstow naukowych), w sektorze ekonomicznym (Polsko-Hiszpanska i
Polsko-Portugalska Izba Gospodarcza, Bank Santander), jako przedsigbiorcy (np. wlasciciele
szkot jezykowych, restauracji, biur ttumaczen), rekruterzy oraz licencjonowani przewodnicy
turystyczni. Znaczaca cze$¢ absolwentow kontynuuje ksztatcenie na studiach podyplomowych
(m.in. przygotowujacych do wykonywania zawodu ttumacza przysiggtego i thumacza tekstow
specjalistycznych) oraz doktoranckich. Dane uzyskane od Szkoty Doktorskiej Nauk
Humanistycznych Uniwersytetu Warszawskiego wskazuja, ze wsrdd oséb studiujacych
rekrutowanych na filologie iberyjskqg od r.a. 2021/2022 obecnie 12 oséb przygotowuje
rozprawe doktorska. Z innych dostgpnych zrdédet wynika, ze cze$¢ absolwentdw realizuje studia
doktoranckie rowniez na uczelniach zagranicznych.

Analiza informacji dotyczacych karier zawodowych absolwentéw oraz ich dalszego
ksztatcenia potwierdza, Ze przyjeta koncepcja programu filologii iberyjskiej oraz jego realizacja
w praktyce sprawdzaja si¢ i umozliwiajg zdobycie wiedzy oraz umiej¢tnosci wysoko cenionych
na rynku pracy. Jednoczes$nie utrzymywany kontakt z absolwentami stanowi cenne zrodto
informacji o zmieniajacych si¢ wymaganiach zawodowych i potrzebach kompetencyjnych.
Pozwala to na biezaco dostosowywacé tresci ksztalcenia, m.in. poprzez wiaczanie wigkszej
liczby zaje¢ rozwijajacych stownictwo specjalistyczne (np. w ofercie zaje¢ do wyboru pojawily
si¢ zajecia dotyczace jezyka hiszpanskiego prawniczego i medycznego), zwigkszanie liczby
projektoéw opartych na rzeczywistych przypadkach zawodowych, a takze wzmacnianie
kompetencji analitycznych, migdzykulturowych i cyfrowych, ktore sa niezbedne w pracy w
instytucjach kultury, administracji, edukacji czy sektorze prywatnym. Dzigki temu program
pozostaje aktualny, elastyczny i przygotowuje absolwentéw do réznorodnych $ciezek kariery
w dynamicznie zmieniajacym si¢ otoczeniu zawodowym.
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Ponadto w biezacym r.a. 2025/2026 Radzie Dydaktycznej przedstawiono propozycje
zainicjowania dziatalno$ci Stowarzyszenia Absolwentow 1 Absolwentek ISIil, co umozliwi
trwala konsolidacje¢ kontaktow z absolwentami filologii iberyjskiej oraz stworzy platforme
wymiany doswiadczen zawodowych i akademickich. Funkcjonowanie stowarzyszenia moze
wspiera¢ biezaca ewaluacje programu studidow poprzez dostarczanie systematycznych
informacji o przydatno$ci efektow uczenia si¢ w praktyce zawodowej, identyfikacje nowych
potrzeb kompetencyjnych rynku pracy, a takze umozliwi rozwijanie wspotpracy Instytutu z
absolwentami w zakresie projektow edukacyjnych, praktyk i inicjatyw naukowych.

3.5. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢

W procesie sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia si¢
uwzgledniane sa ogdlne zasady okreslone w Regulaminie Studiow na Uniwersytecie
Warszawskim. Poza Regulaminem proces ten oparty jest na Uchwatach nr 18, nr 20, nr 21, nr
22 z dnia 30 wrzesnia 2020 r. oraz Uchwal nr 30, nr 32, nr 33 i nr 44 z dnia 5 wrzes$nia 2025 r.
Rady Dydaktycznej w sprawie okreslenia zasad przeprowadzania egzaminéw i oceniania na
kierunkach studidw iberystyka: hispanistyka, iberystyka: portugalistyka, hispanistyka
stosowana, filologia iberyjska (tekst jednolity ,Zasady przeprowadzania egzaminow i
oceniania na kierunkach studiow: iberystyka: hispanistyka, iberystyka: portugalistyka,
hispanistvka stosowana, filologia iberyjska). Regulamin Studiow na Uniwersytecie
Warszawskim, jako dokument nadrzedny, okresla ogolne zasady dotyczace m.in.
przystgpowania do egzamindw, zaliczania kolejnych etapow studidow, przejrzystosci kryteriow
oceniania oraz warunkowych wpisdw na kolejny etap ksztalcenia. Szczegdlowe procedury
przeprowadzania egzaminow i zaliczen, sposob dokumentacji egzaminéw ustnych i pisemnych
oraz zasady monitorowania procesu egzaminowania sg natomiast okreslone w uchwatach Rady
Dydaktyczne;.

Osoby studiujace informowane s3 o zasadach zaliczania przedmiotow, kryteriach
oceniania oraz formach weryfikacji efektow uczenia si¢ na poczatku zaj¢¢. Informacje te sa
zawarte w sylabusach udostgpnionych w systemie USOS. Sp6jnos¢ zasad oceniania w ramach
tego samego przedmiotu lub modutlu zapewnia stosowanie jednolitych sylabusow i
uzgodnionych kryteriéw oceniania, a takze nadzér merytoryczny Rady Dydaktycznej oraz
Kierownika Studiow. Proces oceniania petni funkcje zarowno informacyjna, jak i rozwojowa
— osoby studiujace otrzymuja systematyczng informacj¢ zwrotng na temat osiggnigtych
rezultatow, co wspiera refleksje nad wlasnym procesem uczenia si¢ i sprzyja dalszemu
rozwojowi kompetencji.

W kontekscie sprawnosci funkcjonowania zasad oceniania efektoéw uczenia si¢ istotne
jest stosowanie szeregu procedur zapewniajacych przejrzystos¢ i rzetelno$¢ procesu
weryfikacji osiagni¢¢ osob studiujacych. Nalezg do nich m.in.:

e mozliwos¢ wgladu osob studiujacych w prace egzaminacyjne,
e skladanie odwotan od wynikéw egzaminéw zgodnie z regulacjami okre§lonymi w

Regulaminie Studidw na Uniwersytecie Warszawskim,

e ubieganie si¢ o egzamin komisyjny, przyznawany decyzja Kierownika Studiow na
podstawie Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Warszawskim,
e stosowanie systemu antyplagiatowego zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale nr

14 Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztalcenia z dnia 13 lipca 2020 r.,

e regulacja zasad korzystania z narzedzi sztucznej inteligencji, zgodnie z Uchwatg nr 98

Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia z dnia 8 grudnia 2023 r.
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Dostepnos¢ i konsekwentne stosowanie tych procedur zwicksza przejrzystos¢ procesu
oceniania, wzmacnia zaufanie osob studiujacych do systemu dydaktycznego oraz zapobiega
zachowaniom nieetycznym.

Zgodnie z zapisami z Uchwaty nr 22 z 2020 r. Rady Dydaktycznej wystawiane w trakcie
kazdej sesji oceny podlegaja biezacemu monitorowaniu w celu weryfikacji prawidtowosci
przebiegu egzamindéw oraz jakosci procesu oceniania. W tym celu powolywana jest komisja
Rady Dydaktycznej ds. monitoringu sesji egzaminacyjnej, ktorej czlonkowie przygotowuja
raporty skrocone obejmujace dane z monitorowanej sesji. Raporty te pozwalaja na szybkie
wychwycenie ewentualnych nieprawidtowosci i biezace reagowanie.

Ponadto co trzy lata przeprowadzany jest kompleksowy monitoring obejmujacy caty
cykl sesji egzaminacyjnych z danego okresu. Analiza ta umozliwia spojrzenie na dane w
szerszej perspektywie 1 formutowanie pogtebionych wnioskéw dotyczacych funkcjonowania
procesu oceniania, w tym identyfikacje trendéw w rozkladzie ocen oraz potencjalnych
obszarow wymagajacych modyfikacji w organizacji zaje¢ lub procedurach egzaminacyjnych.
W przypadku stwierdzenia, ze ponad 75% ocen z egzaminu przeprowadzonego przez danego
nauczyciela akademickiego w ostatnich trzech cyklach akademickich stanowig oceny
niedostateczne lub bardzo dobre i celujace, Rada Dydaktyczna bada przyczyny tego stanu
rzeczy, a w razie wykrycia nieprawidlowo$ci wdrazana jest procedura kontrolna majaca na celu
wprowadzenie dziatan naprawczych. Do tej pory nie odnotowano sytuacji wymagajacej jej
zastosowania. Przykladowe raporty stanowig Aneksy nr 5 ,Raport z monitorowania sesji
egzaminacyjnej” i nr 6 ,,Raport trzyletni z monitorowania sesji egzaminacyjne;j”.

3.6. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatlcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow uczenia si¢ osigganych na
praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe sq uwzglednione w programie studiow), oraz
przyktadowe powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia si¢ odnoszgcymi
si¢ do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest
przyporzqdkowany, efektami dotyczqcymi stosowania wiasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych
w zakresie znajomosci Jjezyka obcego

Metody sprawdzania i oceniania stosowane na kierunku filologia iberyjska weryfikuja
efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do dziatalnos$ci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktoérych
przyporzadkowany jest ten kierunek. Realizowane jest to poprzez dobor takich form zaliczen i
egzamindw, ktore wymagaja od oséb studiujacych wykorzystania aparatu pojeciowego, metod
badawczych oraz procedur analitycznych  wlasciwych dla literaturoznawstwa,
jezykoznawstwa, historii oraz nauk o kulturze i religii. W procesie oceniania stosowane sg
zrdznicowane formy weryfikacji osiggni¢¢ osob studiujacych, obejmujace egzaminy oraz
zaliczenia pisemne i ustne, prace projektowe, eseje, prezentacje, a takze ocen¢ aktywnosci w
trakcie zaje¢. Metody te dobierane sa adekwatnie do charakteru i poziomu zaktadanych efektow
uczenia si¢, z uwzglednieniem efektow w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci 1 kompetencji
spotecznych. W przypadku przedmiotdow wymagajacych poglebionej analizy i1 pracy
interpretacyjnej stosowana jest ewaluacja ciggta oraz ocena prac semestralnych, co pozwala
weryfikowac nie tylko poziom merytoryczny, lecz takze samodzielno$¢, systematyczno$¢ oraz
rozwoj warsztatu akademickiego.

Weryfikacja moze przyjmowaé forme indywidualnych i zespotowych prezentacji
(krotkich 1 rozbudowanych) (np. Portal do swiata bogow. Mezoamerykanskie kodeksy
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dywinacyjne na przyktadzie Ms. Mexicain 20), prac pisemnych o ré6znym stopniu ztozonosci,
testow (zadania jednokrotnego wyboru, pytania otwarte, wypowiedzi ciagle), a takze zadan
charakterystycznych dla studiow filologicznych, takich jak tlumaczenie tekstow
specjalistycznych (np. Przektad specjalistyczny w parze jezykowej hiszpanski-polski: teksty
medyczne), krytyczna analiza zrédet, opracowanie zestawien bibliograficznych na podstawie
zasobow cyfrowych (np. Metodologia i zrodta w badaniach historycznych i kulturowych:
miedzy Hiszpanig a Amerykq [2024/2025]) czy krotkie wypowiedzi pisemne z wykorzystaniem
rejestru akademickiego (np. Redakcja tekstow naukowych w jezyku hiszpanskim/portugalskim).
W procesie oceniania wykorzystywane sg roéwniez formy projektowe i aktywizujace,
sprzyjajace rozwijaniu zaawansowanych kompetencji badawczych i komunikacyjnych. Naleza
do nich m.in. prezentacje powigzane z tematyka pracy magisterskiej, prace prezentujace wyniki
kwerendy oraz debaty oksfordzkie (np. seminaria magisterskie czy zajecia do wyboru
Ttumaczenie literackie w parze jezykowej hiszpanski-polski). Tak skonstruowany system
weryfikacji umozliwia kompleksowa ocene osiagnigcia efektow uczenia si¢ oraz wspiera
rozw0j samodzielno$ci badawczej i kompetencji profesjonalnych osob studiujacych.

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy weryfikowane sg przede wszystkim za pomoca
egzamindw i zaliczen pisemnych (formy testowe i opisowe, kolokwia, sprawdziany czastkowe)
oraz ustnych, a takze prac pisemnych wymagajacych znajomosci i rozumienia poje¢, teorii oraz
koncepcji wlasciwych dla danego obszaru ksztatcenia (np. eseje problemowe, odpowiedzi na
pytania otwarte). Stosowane formy oceniania pozwalajga na sprawdzenie stopnia opanowania
wiedzy teoretycznej oraz jej poprawnej interpretacji. W sposobie organizacji egzaminOw
widoczna jest uwazno$¢ na specyfike sytuacji oséb studiujacych, np. forma sprawdzania
wiedzy pozwala na ocenianie na rownych zasadach osob hiszpanskoj¢zycznych i takich, w
wypadku ktorych postugiwanie si¢ jezykiem hiszpanskim wymaga wigkszego naktadu pracy (i
moze by¢ zwigzane z popetlieniem wigkszej liczby btedow).

Efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci oceniane s3g poprzez realizacje zadan
praktycznych podczas zaj¢é, projektow indywidualnych i1 zespotowych, analiz studiow
przypadku, prezentacji wynikéw prac czastkowych oraz prac semestralnych, w ramach ktérych
osoby studiujace wykorzystuja zdobyta wiedze¢ do rozwigzywania probleméw, formutowania
wnioskOw 1 prezentowania wynikoOw wlasnej pracy. M.in. osoby studiujace maja za zadanie
wydoby¢ istotne fakty i poddac je interpretacji w oparciu o zrodta audiowizualne o charakterze
rozrywkowym, co wymaga od nich podejscia stricte odmiennego od zwyczajowego. Nalezy
doda¢, iz zrozumienie zadanych do przeczytania tekstéw wymaga w wigkszosci wypadkow
zajecia postawy aktywnego czytelnika, bierne odtworzenie tresci nie umozliwi bowiem
odpowiedzi na kwestie do ktorych ustosunkowanie si¢ warunkuje uzyskanie zaliczenia.

Efekty uczenia si¢ w zakresie kompetencji spolecznych weryfikowane sa poprzez
obserwacj¢ postaw osob studiujacych podczas zaje¢, ocene ich aktywnosci, zaangazowania
oraz umiej¢tnosci wspolpracy w zespolach projektowych, a takze poprzez udziat w dyskusjach
1 prezentacjach. Stosowane metody pracy pozwalaja na obserwacje i oceng stopnia rozwini¢cia
umiejetnosci komunikacyjnych oraz sposobu komunikacji i argumentacji, odpowiedzialnos$ci
za realizowane zadania, a takze gotowosci do wspoétdziatania. Stopien i rodzaj aktywnosci 0sob
studiujagcych moze stanowi¢ nawet do 60% oceny koficowej; w wypadku tak duzej wagi
kryterium aktywnos$ci, warunki spetnienia wigzacych si¢ z nim wymogoéw wyszczegolnione sg
w sylabusie. W szeregu sylabuséw zawarta jest rowniez idea wspottworzenia zajeé przez
wszystkie osoby w nich uczestniczace, przy czym nie jest ono odgérnie regulowane, co
pozwala na adekwatne ocenienie inicjatyw podejmowania go przez osoby studiujace.

Efekty uczenia si¢ dotyczace stosowania wilasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, oceniane s3 m.in. poprzez realizacj¢
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zadan projektowych z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania (np. Sketch Engine
w pracy nad korpusami jezykowymi), narzedzi cyfrowych wspierajacych analiz¢ danych
(korzystanie z platform Kampus i Moodle, pakietu Google Workspace for Education [dawnie;j
G Suite], dokumenty, arkusze i prezentacje Google, Canva), wyszukiwanie i opracowywanie
informacji naukowej (korzystanie z zasoboéw bibliotek cyfrowych i repozytoriow), a takze
przygotowywanie prezentacji i raportdw zgodnych ze standardami wtasciwymi dla dyscyplin,
do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow filologia iberyjska. Praca z nowymi
technologiami moze wkracza¢ w sfer¢ tworczosci artystycznej, jak dzieje si¢ to na zajeciach
poswieconych hiperfikeji, podczas ktérych osoby studiujgce przygotowuja, w ramach pracy
zaliczeniowej, wlasne, wirtualne narracje.

Efekty uczenia si¢ w zakresie kompetencji jezykowych, w szczegdlnosci znajomosci
kierunkowego jezyka obcego, weryfikowane sa poprzez pracg¢ z literaturg obcojezyczna,
przygotowywanie prac pisemnych, prezentacji lub referatow w jezyku obcym, a takze udziat w
zaj¢ciach prowadzonych w jezyku obcym lub z udziatem nauczycieli akademickich z zagranicy.
Nalezy podkresli¢, ze niemal wszystkie zajecia dydaktyczne realizowane na kierunku
prowadzone sg w jezykach kierunkowych (hiszpanskim i portugalskim), co umozliwia
systematyczng ocen¢ kompetencji jezykowych oséb studiujacych w toku catego procesu
ksztatcenia oraz potwierdza ich zdolno$¢ do postugiwania si¢ jezykiem obcym w kontekscie
akademickim i1 naukowym. Oferowane na kierunku zajecia jezykowe (Wypowiedz ustna,
Redakcja tekstow naukowych) rozwijaja kompetencje w zakresie poprawnego i $wiadomego
postugiwania si¢ jezykiem, wykraczajagce poza znajomo$¢ slownictwa i zasad gramatyki.
Ksztalcg umiejetnos¢ formutowania, analizowania 1 prezentowania zlozonych zagadnien
merytorycznych z wykorzystaniem dyskursu akademickiego.

Na etapie zakonczenia procesu ksztatcenia (dyplomowania) dobor metod sprawdzania i
oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
ma charakter kompleksowy 1 zintegrowany. Ocenie podlega zard6wno poziom opanowania
wiedzy wlasciwej dla dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidéw filologia
iberyjska, jak 1 stopien rozwini¢cia umiejetno$ci samodzielnego prowadzenia analiz,
stosowania wtasciwych metod badawczych oraz formutowania wnioskow, a takze kompetencji
spotecznych, w szczego6lnosci odpowiedzialno$ci za realizowane zadania, rzetelno$ci naukowe;j
1 umiej¢tnosci prezentowania oraz uzasadniania wlasnych wynikow. Weryfikacja efektow
uczenia si¢ na tym etapie odbywa si¢ przede wszystkim poprzez oceng pracy magisterskiej oraz
ustny egzamin dyplomowy, ktérych kompleksowa forma, wraz z wymaganiami jakie naktada
ona na osoby studiujace, jak tez i kryteria oceniania (zawarte min. w arkuszu recenzji),
umozliwiaja caloSciowa oceng osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia sie, zgodnie z profilem
1 poziomem ksztatcenia.

3.7. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomow studiow

Proces dyplomowania na kierunku filologia iberyjska realizowany jest w oparciu o
rozdziat VIII Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Warszawskim, Uchwale nr 4 z dnia 27
lutego 2020 r. Uniwersyteckie] Rady ds. Ksztalcenia w sprawie wytycznych dotyczacych
procesu dyplomowania na Uniwersytecie Warszawskim oraz nastgpujace uchwaty Rady
Dydaktycznej: Uchwate nr 7 z dnia 29 kwietnia 2020 r., Uchwale nr 10 z dnia 2 lutego 2021 r
i Uchwale nr 79 z dnia 21 marca 2023 r., ktére doprecyzowuja zasady okreslone we wspdlnych
wytycznych Uniwersytetu (tekst jednolity ,,Szczegotowe zasady dyplomowania na kierunku
filologia iberyjska™). Od r.a. 2026/2027 obowigzywaé¢ begda réwniez Szczegolowe zasady
prowadzenia i zaliczania seminarium dyplomowego, obecnie w toku procedowania przez Rade
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Dydaktyczna, regulujace organizacj¢ pracy seminaryjnej oraz warunki zaliczenia kolejnych
semestréw seminarium dyplomowego.

Seminarium magisterskie na kierunku filologia iberyjska realizowane jest w cyklu
dwuletnim i obejmuje tacznie 120 godzin zaj¢é. Proces przygotowania pracy rozpoczyna si¢ na
pierwszym roku seminarium od ustalenia tematu i wstgpnego konspektu pracy oraz doboru
korpusu badawczego. Na drugim roku rytm pracy ustalany jest indywidualnie i odbywa si¢ w
formie bezposredniej wspoOtpracy osoby studiujagcej i promotora. Oferta seminariow
konstruowana jest z uwzglednieniem zainteresowan badawczych osob studiujacych, przy
jednoczesnym  zapewnieniu reprezentatywnosci  wszystkich  dyscyplin  naukowych
przypisanych do kierunku. Dazy si¢ do zachowania zréznicowania tematycznego zaréwno pod
wzgledem przynaleznosci dyscyplinarnej, jak 1 zakresu problematyki regionalne;j,
odzwierciedlajacej heterogenicznos$¢ kultur obszarow hiszpansko- i portugalskojezycznych. W
biezacym r.a. 2025/2026 przygotowano miejsca na jedenastu seminariach, obejmujacych m.in.
nastgpujace obszary tematyczne: Ameryka Lacinska w kontekscie procesow globalizacyjnych:
kultura, religia, politvka i gospodarka; Krytyka przektadu artystycznego;, Jezyk i
spoteczenstwo. zagadnienia systemowej lingwistyki funkcjonalnej; Hiszpania w wieku XVII-
XIX: dzieje i kultura; Jezykoznawstwo w zastosowaniu translatologicznym; Teatr, literatura i
kinematografia hiszpanska: wzajemne wplywy i inspiracje;, Hiszpania wielokulturowa;
Przektad w kontekscie humanistyki srodowiskowej; Literatura latynoamerykanska i teoria
krytyczna wobec kryzysow XXI wieku; Kultury i literatury afrykanskie w jezyku portugalskim
oraz Zagadnienia jezykoznawstwa iberyjskiego. Tematy prac magisterskich sa omawiane z
promotorem, a nast¢pnie przedstawiane do zatwierdzenia przez Rad¢ Dydaktyczng na poczatku
roku akademickiego, w ktérym planowane jest zakonczenie procesu dyplomowania.
Rownoczesnie z zatwierdzeniem tematu nast¢puje wskazanie recenzenta pracy magisterskiej,
z uwzglednieniem zgodnosci profilu badawczego recenzenta z zakresem tematycznym pracy,
réwnomiernego rozlozenia obcigzenia nauczycieli akademickich oraz rdéznorodnosci w
doborze recenzentow w stosunku do promotoréw. Procedura zatwierdzania tematow i
powolywania recenzentOw zapewnia zgodno$¢ podejmowanej problematyki z profilem
kierunku oraz wtasciwy poziom merytoryczny realizowanych badan.

Wszystkie osoby studiujgce i prowadzacy zajecia sa zobowigzani do przestrzegania
zasad uczciwosci akademickiej, okreslonych w Uchwale Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztalcenia
nr 14 z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie stosowania systemu antyplagiatowego. Z kolei
Uchwata nr 98 Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztalcenia z dnia 8 grudnia 2023 r. dotyczaca zasad
wykorzystania narz¢dzi sztucznej inteligencji reguluje dopuszczalne sposoby korzystania z
takich narzedzi w procesie dydaktycznym i badawczym, zobowigzujac osoby studiujace do
zachowania petnej transparentno$ci w zakresie ich uzycia (okres obowigzywania uchwaty
zostal przedtuzony do 30 wrze$nia 2026 r.).

W toku pracy seminaryjnej systematycznie monitorowane i oceniane sg styl oraz
kompetencje pisarskie osoby przygotowujacej prace, co pozwala na weryfikacj¢ autentycznosci
jej autorstwa. Teksty wykazujace istotne rozbieznosci wzgledem wczesniej obserwowanego
poziomu jezykowego 1 stylistycznego podlegaja poglebionej analizie. Doswiadczenie
dydaktyczne wskazuje, ze w przypadku prac pisanych w jezyku obcym identyfikacja
fragmentow nienaturalnych z perspektywy indywidualnego idiolektu osoby studiujacej jest w
wiekszosci przypadkéw mozliwa i stanowi skuteczne narzedzie wspierajace rzetelnos¢ procesu
dyplomowania.

Kluczowym kryterium prawidtowosci procedur zwigzanych z przygotowaniem pracy
magisterskiej jest przestrzeganie zasad etycznych. Proces jej powstawania stanowi dla osoby
studiujacej mozliwos¢ praktycznego zastosowania efektow uczenia si¢ osiggnietych w toku
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studiow oraz przygotowanie do dalszej dzialalno$ci naukowej i zawodowej. Szczegdlny nacisk
ktadzie si¢ na samodzielno$¢ badawcza, rzetelno§¢ warsztatowa oraz odpowiedzialno$¢ za
formulowane sady i interpretacje. W trakcie seminariow, konsultacji i indywidualnych spotkan
promotorzy wspieraja osoby piszace w rozwijaniu wlasnych zainteresowan badawczych,
wzmacniajac ich poczucie sprawczosci oraz $wiadomos¢ wartosci podejmowanych tematow.
Jednoczesnie utrzymywany jest wysoki standard wymagan w zakresie poprawnosci
technicznej, merytorycznej i logicznej wywodu. Dazenie do wysokiej jako$ci pracy laczone
jest z troska o stworzenie bezpiecznego srodowiska akademickiego, sprzyjajacego rozwojowi.
Przyjety model pracy seminaryjnej skutecznie zachg¢ca osoby studiujagce do samodzielnej i
krytycznej eksploracji zagadnien istotnych dla wspoétczesnych nauk humanistycznych, w tym
problematyki rownosci, wielokulturowosci czy przemian spoteczno-kulturowych.

Integralnym elementem procesu przygotowania pracy magisterskiej sa dwuletnie
zajecia z Redakcji tekstow naukowych w jezyku hiszpanskim/portugalskim. Ich celem jest
rozwijanie kompetencji akademickiego pisania w jezyku kierunkowym, obejmujacych roézne
formy wypowiedzi naukowej. W ich ramach realizowane sg m.in. nastepujace zadania: korekta
tekstow zgodnie z zasadami semiotyki logicznej, doskonalenie umiejetnosci unikania jezyka
potocznego i1 nieuzasadnionych sadow wartosciujacych, parafrazowanie, streszczanie oraz
prezentacja tekstow naukowych, zapisywanie wynikow interpretacji roznego rodzaju tekstow
zroédlowych, a takze przygotowywanie bibliografii 1 redakcja techniczna tekstu. Zajecia te
stwarzaja réwniez mozliwo$¢ pracy nad powstajacymi rozprawami magisterskimi, jednak
stanowig przede wszystkim przestrzen do systematycznego d¢wiczenia roéznych form
akademickiego pisania.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu magisterskiego jest ztozenie pracy w Archiwum
Prac Dyplomowych co najmniej czternascie dni przed planowanym terminem egzaminu
dyplomowego, zatwierdzenie jej przez promotora po uprzedniej weryfikacji antyplagiatowej w
Jednolitym Systemie Antyplagiatowym oraz uzyskanie wszystkich zaliczen przewidzianych
programem studiow. Termin egzaminu dyplomowego ustalany jest indywidualnie, z
uwzglednieniem dostepnosci recenzenta, osoby przygotowujacej prace oraz promotora.

Egzamin dyplomowy na kierunku filologia iberyjska przeprowadzany jest w formie
ustnej, w jezyku kierunkowym — hiszpanskim lub portugalskim. Zakres merytoryczny
egzaminu obejmuje zardwno zagadnienia realizowane w ramach seminarium magisterskiego,
jak 1 tematy bezposrednio zwigzane z trescig pracy dyplomowej. Komisja egzaminacyjna
sktada si¢ z przewodniczacego, promotora oraz recenzenta pracy dyplomowej. Wszyscy
cztlonkowie komisji posiadaja co najmniej stopien naukowy doktora. Przewodniczacego
komisji wskazuje Kierownik Jednostki Dydaktycznej lub osoba przez niego wyznaczona.
Podczas egzaminu dyplomowego przewodniczacy komisji czuwa nad prawidlowym
przebiegiem egzaminu oraz sporzadza protokot. Kazda osoba studiujagca odpowiada na co
najmniej trzy pytania wybrane z ustalonego zakresu merytorycznego; promotor i recenzent
pracy zadaja przynajmniej po jednym pytaniu. Komisja dopuszcza mozliwos$¢ udziatu jednego
z czltonkow za posrednictwem wideokonferencji, co zwigksza elastyczno$¢ organizacyjng i
dostepnos¢ cztonkéw komisji. Osoba studiujgca ma wglad w tresci recenzji w systemie
Archiwum Prac Dyplomowych najpdzniej na trzy dni przed planowana data egzaminu
dyplomowego. Osoby studiujace, ktoére nie przystapia do egzaminu dyplomowego do 30
wrzesnia roku akademickiego, w ktorym powinny planowo ukonczy¢ studia, moga przedtuzy¢
okres studiow do konca grudnia danego roku, zyskujac dodatkowy czas na ukonczenie pracy i
przystapienie do egzaminu dyplomowego. Decyzje¢ w tej sprawie podejmuje Kierownik
Studiéw na podstawie oceny stopnia zaawansowania pracy dyplomowej oraz pozytywnej opinii
promotora.
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Na poczatku kazdego nowego roku akademickiego Rada Dydaktyczna powotuje
komisj¢ odpowiedzialng za przeprowadzenie analizy przebiegu procesu dyplomowania w roku
akademickim poprzedzajacym posiedzenie. Sktad komisji obejmuje zarowno cztonkéw Rady
Dydaktycznej, jak i osoby spoza jej sktadu, co zapewnia obiektywnos¢ i wieloaspektowa oceng
procesu. Do zadan komisji nalezy w szczegdlno$ci: wstepna analiza recenzji i ocen prac
dyplomowych, analiza pytan egzaminacyjnych oraz ocen uzyskanych na egzaminach
dyplomowych, a takze przygotowanie wstgpnego raportu, ktory zostaje przedstawiony Radzie
Dydaktycznej nie pdzniej niz trzydziesci dni przed koncem semestru nastepujacego po
analizowanym roku akademickim. Analiza recenzji i ocen prac dyplomowych obejmuje kilka
wymiarow. Po pierwsze, monitorowane jest przestrzeganie termindéw udost¢pniania recenzji
osobom studiujgcym, w oparciu o dane gromadzone w Archiwum Prac Dyplomowych. Po
drugie, oceniana jest rzeczowo$¢, kompletno$¢ 1 trafno$§¢ uzasadnienia oceny pracy
dyplomowej przez kierujacego praca i recenzenta — analizie podlega co najmniej jedna wybrana
praca z kazdego seminarium magisterskiego w danym roku akademickim. Po trzecie, w
sytuacjach, gdy réznica ocen wystawionych przez promotora i recenzenta wynosi co najmniej
1,5 stopnia, komisja przeprowadza szczegdlowa weryfikacj¢ zasadno$ci tej rozbieznosci.
Ponadto analiza przestrzegania zakresu merytorycznego egzaminu dyplomowego oraz oceny
uzyskane na egzaminie odbywa si¢ na podstawie co najmniej jednego protokotu z egzaminu
dyplomowego wybranego z kazdego seminarium magisterskiego prowadzonego w danym roku
akademickim. Tak skonstruowany system monitoringu procesu dyplomowania pozwala na
biezaco identyfikowaé ewentualne nieprawidlowosci, weryfikowaé sp6jnos¢ i rzetelnos¢ ocen,
a takze wprowadza¢ dzialania doskonalace procedury egzaminacyjne i promotorstwo. W
ramach tych dziatan opracowano m.in. rekomendacje dla os6b recenzujacych prace dyplomowe
oraz wprowadzono mailing przypominajacy o terminach skierowany do konkretnych osob
zaangazowanych w proces dyplomowania, co zwigkszylo punktualno$¢ i przejrzystosé
realizacji obowigzkéw. Przykladowy raport z monitorowania procesu dyplomowania stanowi
Aneks nr 7 ,,Raport z monitorowania procesu dyplomowania”.

Rodzaje, tematyka i metodvka prac dyplomowych

Tematyka prac magisterskich realizowanych na kierunku filologia iberyjska
odzwierciedla profil naukowy Instytutu oraz dyscypliny, do ktorych przyporzadkowany jest
kierunek. Oferta seminaridéw pozostaje w $cistej korelacji z aktualnie prowadzonymi badaniami
pracownikow, a jej ksztalt jest koordynowany przez Kierownika Studiow i Dyrekcja Instytutu,
przy duzym wsparciu Kierownikow Zaktadow, tak aby zapewni¢ rownowage migdzy
dyscyplinami oraz reprezentacj¢ réznych obszarow jezykowych i1 kulturowych $wiata
hiszpansko- i portugalskojezycznego. Prace dyplomowe maja charakter badawczy 1 wpisuja si¢
w aktualne nurty humanistyki. W obszarze literaturoznawstwa i nauk o kulturze podejmowane
sa m.in. zagadnienia z zakresu ekokrytyki, posthumanizmu, studidow nad pamigcia, teorii
dekolonialnych czy analiz probleméw spotecznych obecnych w literaturze i1 kulturze krajow
iberyjskich i latynoamerykanskich. W obszarze jezykoznawstwa oraz translatoryki realizowane
sa badania dotyczace m.in. przektadu specjalistycznego i1 artystycznego, funkcjonowania
dyskurséw publicznych, pragmatyki jezykowej, semantyki kulturowej czy zwigzkoéw jezyka z
tozsamo$cig 1 pamigcig zbiorowa. W zakresie historii 1 badan kulturowych pojawiaja si¢ tematy
zwigzane z procesami kolonialnymi i postkolonialnymi, przemianami religijnosci, transferem
kulturowym oraz relacjami mig¢dzy centrum a peryferiami w §wiecie iberyjskim. Znaczna czg$¢
prac realizowana jest w ramach wskazanej dyscypliny wiodacej, przy jednoczesnym
wykorzystaniu wybranych perspektyw i metod wlasciwych innym dyscyplinom. Przyktadowo,
prace magisterskie z ostatnich lat dotycza m.in. historii brytyjskiej 1 francuskiej okupacji
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Menorki i1 jej wptywu na obecng kulture i wariant jezyka katalonskiego uzywanego przez
mieszkancoOw wyspy czy muzyczno$ci jezyka na podstawie portugalskich piesni
,zaangazowanych”. Analizy tekstow literackich 1 kulturowych taczone sa z refleksja
historyczng, jezykoznawcza i spoleczng, a badania nad przekladem uwzgledniaja kontekst
ideologiczny, kulturowy i pragmatyczny. Proces przygotowania pracy dyplomowej zaklada
$wiadomy dobor metod badawczych adekwatnych do problemu badawczego, krytyczng analize
zrédet oraz samodzielne formutowanie wnioskdw. W rezultacie prace magisterskie stanowia
nie tylko podsumowanie efektow uczenia sie, lecz réwniez potwierdzenie umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych oraz podejmowania wyzwan zawodowych wymagajacych
wysokich kompetencji analitycznych, interpretacyjnych i komunikacyjnych.

3.8. Sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ osiggnietych przez studentow

Sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ osigganych przez osoby studiujace na
kierunku filologia iberyjska zostaty szczegoétowo okreslone w obowigzujacej uchwale Rady
Dydaktycznej (tekst jednolity ,,Zasady przeprowadzania egzamindw i oceniania na kierunkach
studiow: iberystvka. hispanistyka, iberystyka: portugalistyka, hispanistvka stosowana, filologia
iberyjska’). Dokument precyzuje sposob prowadzenia dokumentacji egzaminéw pisemnych i
ustnych oraz sposob przechowywania tej dokumentacji. Egzaminy pisemne (opatrzone
informacja dotyczaca punktowej skali ocen) oraz protokoty egzamindéw ustnych
(sporzadzanych zgodnie ze wzorem zawartym w wyzej wymienionej uchwale) przechowywane
sa przez trzy lata. Dzienniki praktyk nauczycielskich przechowywane sa w Pracowni
Dydaktycznej przynaleznej do Zaktadu Jezykoznawstwa i Dydaktyki Jezykow Iberyjskich.

W przypadku seminarium magisterskiego dokumentacj¢ stanowi praca magisterska
zarchiwizowana w Archiwum Prac Dyplomowych, recenzje promotora i recenzenta oraz
protokét egzaminu dyplomowego. Dokumentacja przechowywana jest w formie papierowej lub
elektronicznej (w tym w systemach uczelnianych), w sposdb umozliwiajacy odtworzenie
przebiegu procesu oceniania, analiz¢ zgodno$ci zastosowanych metod weryfikacji z efektami
uczenia si¢ oraz kontrolg¢ rzetelnosci i porownywalno$ci ocen. System ten zapewnia peina
identyfikowalno$¢ osiagnie¢ osob studiujacych na kazdym etapie ksztalcenia. Przyjete
rozwigzania pozostaja w Scistej zgodnosci z regulacjami ogélnouczelnianymi i tworzg spdjny
mechanizm potwierdzania, archiwizowania 1 monitorowania efektéw uczenia = sig,
umozliwiajacy zaréwno biezaca kontrole jakosci procesu dydaktycznego, jak i jego systemowe
doskonalenie.

3.9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust.
1 powotanej ustawy

Efekty uczenia si¢ oraz metody ich weryfikacji na wszystkich zajeciach wchodzacych
w sktad modutu dydaktycznego sa zgodne z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z 25 lipca 2019 r. oraz z wytycznymi Miedzywydzialowego Zespotu ds. Ksztalcenia
Nauczycieli Uniwersytetu Warszawskiego. Metody sprawdzania efektow uczenia si¢ sg
okreslone w sylabusach poszczegolnych przedmiotéw i obejmuja zroéznicowane formy
oceniania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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® Psychologia dla nauczycieli. Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy (B.1.W1-W4),
dotyczace m.in. proceséOw psychicznych, rozwoju cztowieka, roznic indywidualnych
oraz podstawowych teorii psychologicznych, sag weryfikowane egzaminem pisemnym.

® Psychologia — ¢wiczenia. Efekty uczenia si¢ obejmujace m.in. autorefleksje w pracy
nauczyciela, obserwacj¢ proceséw rozwojowych ucznidw oraz rozpoznawanie
trudnosci w uczeniu si¢ (B.1.W5, B.1.U1-U2, B.1.U5-U6) sa weryfikowane poprzez test
zaliczeniowy (pytania zamknigte i otwarte, w tym problemowe) oraz oceng aktywnos$ci
na zajgciach.

® Psychologia — warsztaty zintegrowane. Efekty dotyczace komunikacji, autorefleks;ji
zawodowej 1 radzenia sobie w sytuacjach trudnych (B.1.U3-U4, B.1.U7-U8, B.1.KI-
K2) sa weryfikowane poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach (dyskusje, scenki
dydaktyczne) oraz prac¢ projektowa polegajacg na analizie i rozwigzaniu sytuacji
problemowe;.

® Pedagogika dla nauczycieli. Efekty w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych (m.in. B.2.W1-W5, B.2.U3, B.2.K3-K4), obejmujace podstawy
teoretyczne wychowania, funkcjonowanie systemu os$wiaty oraz etyke zawodu
nauczyciela, s3 weryfikowane poprzez egzamin pisemny.

® Pedagogika — (¢wiczenia. Efekty dotyczace diagnozowania potrzeb uczniow,
rozwigzywania sytuacji wychowawczych oraz wspotpracy z rodzicami i nauczycielami
(B.2.W1-W5, B.2.Ul, B.2.U3, B.2.U4, B.2.K2-K4) sg weryfikowane poprzez projekt
edukacyjny oraz analiz¢ studium przypadku.

® Pedagogika — warsztaty zintegrowane. Efekty zwigzane z analiza funkcjonowania
szkoly, organizacja §rodowiska edukacyjnego oraz rozwojem zawodowym nauczyciela
(B.2.W1-W11, B.2.U1-U9, B.2. K1, K4, KS5) sa weryfikowane poprzez projekt
edukacyjny oraz studium przypadku.

e FEmisja glosu. Efekty dotyczace wiedzy o mechanizmach tworzenia glosu, umiejgtnosci
prawidlowej emisji oraz kompetencji w zakresie kultury wypowiedzi (C.W7, C.U7,
C.US, C.K2) sa weryfikowane poprzez oceng ciagly aktywnosci, kontrole obecnosci
oraz zaliczenie ustne.

® Podstawy dydaktyki. Efekty obejmujace znajomos$¢ teorii dydaktycznych,
projektowanie procesu nauczania, dobér metod pracy oraz ocenianie osiagnie¢ uczniow
(C.W1-W7,C.U1-U8, C.K1-K2) sg weryfikowane poprzez aktywno$¢ merytoryczng na
zajgciach, referaty i zadania dydaktyczne oraz prace zaliczeniowa.

® Dydaktyka jezyka hiszpanskiego/portugalskiego 1-5. Efekty w zakresie wiedzy
metodycznej 1 dydaktycznej (D.1.W1-W15, D.1.U1-U11, D1.K1-K7) sg weryfikowane
poprzez prace czastkowe, projekt semestralny, zaliczenie pisemne oraz aktywno$¢ na
zajeciach.

® Praktyki psychologiczno-pedagogiczne. Efekty uczenia si¢ (B.3.W1-W3, B.3.U1-U6,
B.3.K1) s3 weryfikowane na podstawie dziennika praktyk, sprawozdania z praktyk,
arkusza autoewaluacji oraz rozmowy zaliczeniowej z opiekunem praktyk. Na oceng
sktada si¢ ocena nauczyciela-opiekuna oraz opiekuna akademickiego.

® Praktyki dydaktyczne. Efekty (D.2.W1-W3, D.2.U1-U3, D.2.K1) sg weryfikowane na
podstawie dziennika praktyk, sprawozdania z praktyk, autoewaluacji osoby studiujacej
oraz rozmowy z opiekunem praktyk. Ocene koncowa stanowi ocena nauczyciela-
opiekuna i opiekuna akademickiego; zaliczenie jest wpisywane do systemu USOS.

Po zaliczeniu wszystkich przedmiotéw wchodzacych w sktad programu osoby studiujace
uzyskuja uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub
portugalskiego.
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Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowo/artystyczny nauczycieli akademickich
oraz innych osob prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich
kompetencje dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych).

Instytut Studiow Iberyjskich i1 Iberoamerykanskich (dalej: ISIil) dysponuje kadrg stata

61 nauczycieli akademickich, ktorzy wykonuja swoje obowigzki w Instytucie 1 sa
zaangazowani zar6wno w dzialalno$¢ dydaktyczna, jak i badawcza. Ponadto ISIil wspotpracuje
z osobami zatrudnionymi na podstawie uméw cywilnoprawnych lub w ramach wspotpracy
mig¢dzyjednostkowej, co pozwala na uzupelienie oferty dydaktycznej o specjalistyczne
kompetencje. Wszyscy nauczyciele akademiccy zwigzani z ISIil pozostaja w dyspozycji i moga
prowadzi¢ zajecia na kierunku filologia iberyjska zgodnie ze swoim profilem badawczym i
kompetencjami dydaktycznymi. W r.a. 2025/2026 zajecia na kierunku filologia iberyjska
prowadzi 48 nauczycieli akademickich, natomiast pozostali realizuja zajecia na innych
kierunkach organizowanych w ISIil: iberystyka: hispanistyka, iberystyka: portugalistyka oraz
hispanistyka stosowana. Liczba ta wynika z aktualnego zapotrzebowania dydaktycznego,
liczby uruchomionych grup, struktury pensum oraz przyjetej w Instytucie zasady rotacji kadry
mi¢dzy kierunkami. Rotacja ta zapewnia rownomierne obcigzenie dydaktyczne pracownikéw,
umozliwia elastyczne reagowanie na zmiany organizacyjne i programowe oraz sprzyja
utrzymaniu wysokiej jakosci ksztalcenia poprzez systematyczne wiaczanie do dydaktyki
specjalistow reprezentujacych rézne obszary badawcze. Sposrdd 48 osob prowadzacych w r.a.
2025/2026 zajecia na kierunku filologia iberyjska:

e 34 nauczycieli jest zatrudnionych na etatach badawczo-dydaktycznych,

® 9 nauczycieli jest zatrudnionych na etatach dydaktycznych,

e 5 nauczycieli jest zatrudnionych na podstawie umow cywilnoprawnych.

Struktura zatrudnienia w$rdd pracownikow badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych
prowadzacych zajgcia na filologii iberyjskiej w r.a. 2025/2026 przedstawia si¢ nastepujaco:

a) z punktu widzenia przynaleznos$ci do dyscypliny (w zestawieniu tym uwzgledniono
wylacznie pracownikow zwigzanych z ISIil na podstawie umowy o prace, zgodnie z
przyporzadkowaniem do dyscyplin naukowych deklarowanych dla celow ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej):
e literaturoznawstwo — 16 pracownikéw (w tym 3 osoby wspotdeklarujace nauki
o kulturze 1 religii, 3 osoby wspotdeklarujace histori¢ oraz 1 osoba
wspotdeklarujaca nauki o sztuce),
e historia — 8 pracownikow (w tym 1 osoba wspotdeklarujaca literaturoznawstwo
oraz 4 osoby wspotdeklarujace nauki o kulturze i religii),
e nauki o kulturze i religii — 8 pracownikow (w tym 3 osoby wspotdeklarujace
literaturoznawstwo oraz 4 osoby wspotdeklarujace historie),
® jezykoznawstwo — 6 pracownikow,
e nauki o polityce i administracji — 2 pracownikéw (w tym 1 osoba
wspotdeklarujgca geografie spoteczno-ekonomiczng i gospodarke przestrzenna
oraz 1 osoba wspoétdeklarujaca stosunki migdzynarodowe),
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e stosunki migdzynarodowe — 1 pracownik (wspoétdeklarujacy nauki o polityce i
administracji),

e nauki o sztuce — 1 pracownik (wspodtdeklarujacy literaturoznawstwo),

e geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna — 1 pracownik
(wspoltdeklarujacy nauki o polityce i administracji);

b) z punktu widzenia stopni i tytutow naukowych:

e doktor habilitowany na stanowisku profesora uczelni — 6 pracownikow,
e doktor habilitowany — 3 pracownikow,

e doktor — 29 pracownikéw,

e magister — 10 pracownikoéw;

c) z punktu widzenia przynalezno$ci do jednostek organizacyjnych Instytutu
(Zaktadoéw) (w zestawieniu tym uwzglgdniono wylacznie pracownikow zatrudnionych
na podstawie umowy o prace):

e Zaktad Brazylianistyki — 4 pracownikow,

e Zaktad Historii i Kultury Hiszpanii i Ameryki Lacinskiej — 10 pracownikow,

e Zaklad Interdyscyplinarnych badan nad Krajami Jezyka Portugalskiego — 7

pracownikow,

e Zaktad Jezykoznawstwa i Dydaktyki Jezykow Iberyjskich — 8 pracownikow,

e Zaklad Literatur Hiszpanskiego Obszaru Jezykowego — 5 pracownikow,

e Zaktad Teorii i Praktyki Przekladu — 4 pracownikow.

Taka struktura kadry, w ktorej znaczaca cze$¢ stanowig pracownicy badawczo-
dydaktyczni reprezentujacy literaturoznawstwo — bedace dyscypling wiodaca na kierunku
filologia iberyjska — sprzyja realizacji koncepcji ksztatcenia opartej na $Scistym powigzaniu
procesu dydaktycznego z dziatalnoscia naukowa prowadzona na Wydziale. Nalezy
jednoczesnie podkresli¢, ze takze pracownicy zatrudnieni w grupie dydaktycznej prowadza
aktywno$¢ naukowg i1 ekspercka, pozostajaca w bezposrednim zwigzku z realizowanymi przez
nich zaj¢ciami, co wzmacnia merytoryczng jako$¢ ksztatcenia i potwierdza, ze ich rola nie
ogranicza si¢ wylacznie do obowigzkéw dydaktycznych, lecz obejmuje rowniez wkiad w
rozw0j badan i upowszechnianie wiedzy w obszarze studidow iberyjskich. Model ten umozliwia
bezposrednie wiaczanie wynikéw badan do tresci zaje¢ oraz wzmacnia akademicki charakter
studiow. Istotnym elementem potencjalu dydaktycznego kierunku jest takze udzial w
ksztatlceniu natywnych uzytkownikow jezyka hiszpanskiego 1 portugalskiego —
reprezentujacych rézne jego warianty — co sprzyja rozwijaniu kompetencji jezykowych oséb
studiujacych w autentycznym konteks$cie komunikacyjnym. Jednoczesnie profil kadry
odzwierciedla filologiczny, a zarazem kulturoznawczy i interdyscyplinarny charakter kierunku.
Obok silnej reprezentacji literaturoznawstwa widoczny jest wzrost udziatu pracownikow
deklarujacych jako wiodace lub wspotwiodace dyscypliny takie jak historia oraz nauki o
kulturze i religii, co pozwala na poszerzanie perspektywy badawczej i dydaktycznej oraz lepsze
integrowanie zagadnien jezykowych, literackich i kulturowych w programie studiow. Wykazy
wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku filologia iberyjska w
r.a. 2025/2026 — z podziatem na osoby zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ oraz na
podstawie umow cywilnoprawnych — przedstawiono w Tabelach 11 2.

Tabela 1. Wykaz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku filologia
iberyjska w r.a. 2025/2026 — umowy o prace
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Lp. Tytul/ Imi¢ i nazwisko Dyscyplina Stanowisko
Stopien D - grupa
naukowy dydaktyczna
B-D - grupa
badawczo-
dydaktyczna
1. mgr Magdalena Adamczyk - asystent D
2. dr José Carlos Albuquerque da Costa Dias | literaturoznawstwo adiunkt B-D
3. mgr Maria Arias Fernandez - lektor D
4. dr Michal Belina Jjezykoznawstwo adiunkt B-D
5. dr hab. Gerardo Beltran-Cejudo literaturoznawstwo profesor uczelni B-D
6. dr Maria Boguszewicz literaturoznawstwo adiunkt B-D
nauki o kulturze i religii
7. dr Paulina Bojarska literaturoznawstwo adiunkt B-D
nauki o sztuce
8. dr Magdalena Brykczynska literaturoznawstwo adiunkt D
9. dr Beata Ciecierska-Zajdel jezykoznawstwo adiunkt B-D
10. | mgr Matgorzata Cybulska-Janczewa - starszy asystent D
11. | dr hab. Katarzyna Dembicz nauki o polityce i profesor uczelni B-D
administracji
geografia spoteczno-
ekonomiczna i
gospodarka przestrzenna
12. |[dr Anna Dziatak-Szubinska literaturoznawstwo adiunkt B-D
historia
13. |[dr Dobromir Dziewulak pedagogika profesor uczelni B-D
14. | mgr Carlota Ferreira da Cunha Borges - asystent D
Sacoto
15. | dr Samuel Figueira Cardoso jezykoznawstwo adiunkt B-D
16. |dr Agnieszka Flisek literaturoznawstwo adiunkt B-D
17. | dr Ewa Grajber literaturoznawstwo adiunkt B-D
nauki o kulturze i religii
18. | dr Zofia Grzesiak literaturoznawstwo adiunkt B-D
19. |dr Aleksandra Jackiewicz literaturoznawstwo adiunkt B-D
20. |dr Monika Jakubowska-Mirek pedagogika adiunkt B-D
21. | dr hab. Zuzanna Jakubowska-Vorbrich historia adiunkt B-D
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nauki o kulturze i religii

22. dr Jakub Jankowski literaturoznawstwo adiunkt B-D
nauki o kulturze i religii

23. | dr Barbara Jaroszuk-Zuradzka literaturoznawstwo adiunkt B-D

24. | mgr Dominika Jarzombkowska - asystent D

25. | dr Marta Kacprzak jezykoznawstwo adiunkt B-D

26. | dr hab. Karolina Kumor literaturoznawstwo profesor uczelni B-D

27. | mgr Carlos Mascarenhas Romualdo - starszy asystent D

28. | dr hab. Jerzy Mazurek historia profesor uczelni B-D
literaturoznawstwo

29. | dr hab. Katarzyna Mikulska historia profesor uczelni B-D
nauki o kulturze i religii

30. | dr hab. Tadeusz Mitkowski historia adiunkt B-D
nauki o kulturze i religii

31. |dr Aleksandra Pajek historia adiunkt B-D
literaturoznawstwo

32. |dr Katarzyna Popek-Bernat jezykoznawstwo adiunkt B-D

33. | mgr Elzbieta Ratajczak-Matusiak - starszy asystent D

34. | dr hab. Rafatl Reichert historia adiunkt B-D

35. | dr Tomasz Rudowski nauki o polityce i adiunkt B-D
administracji, stosunki
mi¢dzynarodowe

36. | mgr Tamara Sobolska - starszy asystent D

37. |dr Martyna Sonta jezykoznawstwo adiunkt B-D

38. |dr Katarzyna Szoblik historia adiunkt B-D
nauki o kulturze i religii

39. |dr Martin Testa jezykoznawstwo adiunkt B-D

40. | dr Zuzanna Toeplitz psychologia adiunkt

41. |dr Magdalena Walczuk literaturoznawstwo adiunkt B-D

42, | dr Marta Wojtowicz-Weisto nauki o kulturze i religii adiunkt B-D

43. | dr hab. Malgorzata Zytko pedagogika profesor uczelni B-D

Tabela 2. Wykaz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku filologia
iberyjska w r.a. 2025/2026 — umowy cywilnoprawne
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Lp. Tytul / Stopien Imi¢ i nazwisko Dyscyplina
naukowy
1 dr César Luis Diez Plaza Jjezykoznawstwo
2. mgr Paulina Junko literaturoznawstwo
3. dr Paula Romero Polo literaturoznawstwo
4. dr Marek Polak stosunki mi¢dzynarodowe
5. mgr Tonne Teixeira de Andrade Nardi historia

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na filologii
iberyjskiej pozostaje $ci§le powigzany z realizowang dydaktyka oraz koncepcja ksztalcenia
opartg na zasadzie jedno$ci badan i nauczania. Informacje przedstawione ponizej dotycza
jedynie oséb prowadzacych zajecia w r.a. 2025/2026 (tj. 62% statej kadry ISIil) oraz stanowig
jedynie wybrane przyktady osiggni¢¢ kadry i odwotujg si¢ do materialu szczegdtowo
przedstawionego w Zataczniku nr 4 ,,Charakterystyka kadry”. Oferowane w ramach kierunku
przedmioty realizowane sa przez specjalistow prowadzacych badania o unikalnym w skali kraju
profilu, co wzmacnia rozpoznawalno$¢ naukowg ISIil oraz podnosi jakos¢ ksztatcenia.
Bezposrednie przetozenie dziatalnosci badawczej na prowadzone zajgcia jest szczegdlnie
widoczne w przypadku seminariow magisterskich, zaj¢¢ do wyboru oraz proseminariow
powigzanych tematycznie z wybranymi seminariami magisterskimi. Sprzyjaja temu
obowigzujace standardy ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska, w ktdrych nacisk potozono
na tresci kierunkowe wlasciwe dla reprezentowanych dyscyplin oraz na systematyczne
doskonalenie praktycznej znajomosci j¢zyka obcego.

W obszarze literaturoznawstwa istotny wklad w rozwdj dydaktyki wnosza m.in.
badacze zajmujacy sig¢ literaturg hiszpansko- 1 portugalskoj¢zyczng oraz przektadoznawstwem.
Dr José Carlos Albuquerque da Costa Dias rozwija badania nad literatura portugalska i
elektroniczng, czego przyktadem jest m.in. wspotredagowana z dr. Samuelem Figueirg Cardoso
monografia Vozes nas Margens (Biblioteka Iberyjska 2020) oraz artykuly dotyczace hiperfikc;ji
1 kreatywnego pisania; prowadzi takze innowacyjne zajecia z tworczego pisania w jezyku
portugalskim. Profil translatoryczny i ekopoetycki reprezentuje prof. ucz. dr hab. Gerardo
Beltran-Cejudo — wspottwéorca Centrum Humanistyki Srodowiskowej i autor monografii
Ekopoetyka / Ecopoética / Ecopoetics (Biblioteka Iberyjska 2020); prowadzone przez niego
seminarium magisterskie pt. Przeklad w kontekscie humanistyki srodowiskowej taczy refleksje
translatorska z perspektywa humanistyki $rodowiskowej, uwzgledniajac zagadnienia
ekokrytyki, relacji czlowieka z otoczeniem naturalnym oraz kulturowych reprezentacji
srodowiska w tekstach obszaru iberyjskiego i latynoamerykanskiego. Perspektywe badan nad
kultura i literaturg hiszpanskiego obszaru jezykowego poszerza rowniez dr Paulina Bojarska,
taczaca literaturoznawstwo z naukami o sztuce w badaniach nad historig i tekstami flamenco
oraz relacjami migdzy kulturg Andaluzji a Ameryka Lacinska. Dr Magdalena Brykczynska
rozwija transdyscyplinarne badania nad fenomenologig pisania i teorig tekstu, czego efektem
jest monografia Catkowicie odmienna praktyka. Fenomenologia pisania Antonia di Benedetto
(Universitas 2024), a w dydaktyce wykorzystuje autorskie metody pracy z tekstem naukowym
i literackim. Z kolei dr Agnieszka Flisek, redaktor naczelna afiliowanego przy Wydziale
Neofilologii czasopisma naukowego Itinerarios, prowadzi badania nad literatura Ameryki
Lacinskiej XX 1 XXI wieku, publikujac m.in. artykuty w Acta Philologica czy Lublin Studies
in Modern Languages and Literature, ktdre stanowig zaplecze merytoryczne zaj¢c z teorii
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literatury i literatury hispanoamerykanskiej. Mtodsze pokolenie badaczek reprezentuje dr Zofia
Grzesiak — kierowniczka projektu NCN ,,Borges i patafizyka” (2020-2025), nagrodzona przez
Polskie Stowarzyszenie Hispanistow, autorka licznych artykutow w prestizowych
czasopismach mi¢dzynarodowych, wykorzystujaca w dydaktyce innowacyjne warsztaty oparte
na metodach interaktywnych i pracy projektowej. Obszar przektadoznawstwa rozwija dr
Aleksandra Jackiewicz — autorka publikacji o przekladzie poezji polskiej na jezyk hiszpanski i
galisyjski, wspotredaktorka tomoéw naukowych oraz laureatka Nagrody Dydaktycznej Rektora
Uniwersytetu Warszawskiego (2025), pomystodawczyni i inicjatorka cyklu ,,Szkota Mistrzyn
1 Mistrzow przekladu literackiego. Jezyk hiszpanski”, ktory wprowadza osoby studiujace w
realia pracy translatorskiej. Badania nad wspolczesng literaturg argentynska rozwija dr Barbara
Jaroszuk-Zuradzka — autorka monografii El siglo XIX en la narrativa argentina reciente.
Pueblo, agencia politica y justicia social (Brill 2025) oraz licznych artykuléw w czasopismach
mi¢dzynarodowych, a takze thumaczka literatury hispanoamerykanskiej, co wzbogaca zajgcia
specjalizacyjne z literatury latynoamerykanskiej. Mtodsze pokolenie badaczek literatur
portugalskoj¢zycznych reprezentuje mgr Paulina Junko, ktdérej przygotowywana rozprawa
doktorska dotyczaca wspolczesnej literatury angolskiej rozwija perspektywe transkolonialng i
studia nad literaturami krajow grupy PALOP, tj. krajow afrykanskich jezyka portugalskiego
(Angola, Mozambik, Gwinea Bissau, Wyspy Zielonego Przyladka, Wyspa Sw. Tomasza i
Ksigzeca). Z kolei prof. ucz. dr hab. Karolina Kumor taczy badania nad teatrem hiszpanskim i
wspotczesng dramaturgia z dydaktyka interdyscyplinarng — po ukonczeniu studiow
podyplomowych z filmoznawstwa (Instytut Sztuki PAN, 2021) rozwija zajecia dotyczace
relacji miedzy teatrem, literatura i kinematografia, a jej publikacje w czasopismach
mi¢dzynarodowych oraz projekty dydaktyczne realizowane w ramach sojuszu 4EU+
wzmacniaja umi¢dzynarodowienie ksztatcenia. Wspotczesne studia nad literaturg hiszpanska i
teoria metamodernizmu reprezentuje dr Paula Romero Polo, autorka licznych artykulow
indeksowanych oraz redaktorka tomu Glocal Metamodernisms, prowadzaca zaj¢cia z zakresu
badan nad literaturg hiszpanska, gender studies 1 posthumanistycznych reprezentacji w prozie
wspotczesnej. Badania nad literaturami portugalskojezycznymi i problematyka tozsamosci
rozwija rowniez dr Magdalena Walczuk, autorka rozprawy doktorskiej ,,Construcdo e
expressdo da identidade afro-brasileira em Cadernos Negros: perspectiva interdisciplinar”,
ktorej zajecia integruja refleksje literaturoznawcza z perspektywa kulturoznawcza i
postkolonialng.

W obszarze jezykoznawstwa, w tym glottodydaktyki, translatoryki oraz studiow
kulutrowych obszaru hiszpansko- i portugalskojezycznego, wktad w rozw6j dydaktyki wnosza
m.in. mgr Maria Arias Fernandez — absolwentka kierunku Traduccion e Interpretacion
(Universidade de Vigo), lektorka jezyka galicyjskiego prowadzaca zajgcia z zakresu jezyka i
kultury galisyjskiej oraz zajecia praktycznej nauki jezyka hiszpanskiego; jej doswiadczenie
translatorskie oraz wczes$niejsza praktyka dydaktyczna w instytucie jgzykowym w Niemczech
wzmacniaja mie¢dzykulturowy i1 komunikacyjny wymiar ksztalcenia; dr Michal Belina,
prowadzacy badania z zakresu jezykoznawstwa diachronicznego, fonetyki i fonologii oraz
socjolingwistyki jezykow ibero-romanskich, ktorych rezultaty przektada na zaje¢cia dotyczace
historii jezyka portugalskiego i jezykoznawstwa poroéwnawczego; mgr Malgorzata Cybulska-
Janczewa, wspotautorka wielokrotnie wznawianych podrgcznikow 1 gramatyk jezyka
hiszpanskiego (m.in. Gramatyka jezyka hiszpanskiego z éwiczeniami, PWN), od wielu lat
koordynuje programy nauczania j¢zyka hiszpanskiego na poziomach C1-C2 oraz wspolpracuje
z Ministerstwem Spraw Zagranicznych jako ekspertka egzaminow resortowych, wprowadzajac
do dydaktyki autorskie materialty i1 elementy jezyka specjalistycznego. Perspektywe
mi¢dzynarodowa wzmacnia dr César Diez Plaza, specjalizujacy si¢ w fonologii historycznej i
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jezykoznawstwie romanskim, prowadzacy zaj¢cia z zakresu jezykoznawstwa diachronicznego
1 teorii fonologii w jezyku hiszpanskim; oraz mgr Carlota Ferreira da Cunha Borges Sacoto —
native speaker jezyka portugalskiego, realizujaca projekt ,,Brincar em/com o Portugués”
finansowany przez Instytut Camodesa oraz wykorzystujaca metody CLIL (Content and
Language Integrated Learning) i platform¢ Moodle w nauczaniu portugalskiego jako jezyka
obcego i ojczystego. Komponent dydaktyki jezyka portugalskiego w kontek$cie komunikacji
mi¢dzykulturowej i nowych technologii rozwija takze mgr Carlos Mascarenhas Romualdo,
doktorant jezykoznawstwa, ktorego badania nad interferencjami jezykowymi i kulturowymi w
srodowisku polsko-portugalskiego biznesu znajduja odzwierciedlenie w prowadzonych
zajeciach z redakcji tekstow naukowych w jezyku portugalskim oraz w aktywnos$ci
translatorskiej 1 projektach zwigzanych z nauczaniem j¢zyka portugalskiego jako obcego.
Reprezentacj¢ jezykoznawstwa portugalskiego, w wariancie brazylijskim, zapewnia dr Samuel
Figueira Cardoso — autor doktoratu z wyrdznieniem dotyczacego narracji ustnych Amazonii i
wspotredaktor, wspolnie z dr. Martinem Testa, tomu Academic Writing in Additional
Languages (LX) Teaching, Research, and Emerging Technology (WUW 2025), bedacego
refleksja nad wykorzystaniem nowych technologii, takich jak modele jezykowe, sztuczna
inteligencja czy elementy grywalizacji w nauczaniu. Doswiadczenia te znajduja
odzwierciedlenie w prowadzonych przez niego zaj¢ciach z gramatyki opisowej, lingwistyki
tekstu i1 pisania akademickiego w jezyku portugalskim. Obszar przektadoznawstwa i jezyka
judeohiszpanskiego rozwija dr Marta Kacprzak, autorka nagrodzonej monografii Versiones
sefardies de Robinson Crusoe. Transcripcion de textos, glosario y analisis lingiiistico-literario
(Peter Lang 2023) oraz uczestniczka projektu badawczego w CSIC (Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas) w Madrycie w ramach Programu im. Mieczystawa Bekkera
NAWA. Kompetencje translatoryczne wzmacnia rowniez dr Katarzyna Popek-Bernat —
ttumacz przysiggly jezyka hiszpanskiego i autorka publikacji o przekladzie prawniczym,
redaktorka tomoéw naukowych 1 inicjatorka cyklu ,Hispanista na rynku tlumaczen
specjalistycznych”, przygotowujacego osoby studiujagce do pracy zawodowej. Z kolei dr
Martyna Sonta rozwija badania z zakresu lingwistyki kulturowej i stosowanej, dotyczace m.in.
obrazu S$rodowiska 1 tozsamos$ci europejskiej w jezyku hiszpanskim, prowadzac zajecia
metodyczne oraz uczestniczac w mobilno$ciach dydaktycznych w osrodkach zagranicznych,
takich jak Universidad Complutense de Madrid czy Universidade de Lisboa. Obszar
socjolingwistyki i1 lingwistyki stosowanej uzupelnia dr Martin Testa — autor artykutow w
mi¢dzynarodowych czasopismach i wspoétredaktor monografii naukowych, prowadzacy kursy
metodologii badan jezykoznawczych 1 redakcji tekstow akademickich, a takze
wspotorganizator cyklu konferencji ,,Seminarium Mlodych Badaczy SEJ-In”.

W obszarze historii oraz nauk o kulturze i religii wktad w rozwdj dydaktyki wnosza
m.in. dr Maria Boguszewicz, ktora koncentruje swoje badania nad literaturg i kultura baskijska,
galisyjska 1 katalonska oraz humanistyka srodowiskowa; kieruje projektem NCN SONATA
,,Landscape as a Film Character in the Cinema of the Basque Country, Catalonia, and Galicia”,
a jej publikacje dotyczace nowego kina galisyjskiego i ekokrytyki znajduja odzwierciedlenie
w zaj¢ciach poswigconych wielokulturowosci Hiszpanii i kulturom mniejszosciowym. Dr
Anna Dziatak-Szubinska zajmuje si¢ historig kultury Portugalii i iberyjska ksiazka dawna,
wykorzystujac wyniki badan w kursach literacko-historycznych, natomiast dr Ewa Grajber
analizuje zagadnienia tozsamoS$ci regionalnej i wielokulturowo$ci Hiszpanii, rozwijajac
seminaria pos§wigcone kulturze katalonskiej. Badania nad historig i polityka j¢zykowa prowadzi
dr hab. Zuzanna Jakubowska-Vorbrich, ktérych efektem sa zajecia interdyscyplinarne z historii
obszaru iberyjskiego i latynoamerykanskiego, a dr Jakub Jankowski taczy translatoryke z
badaniami nad komiksem iberyjskim oraz projektami miedzynarodowymi COST, co znajduje
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odzwierciedlenie w warsztatach przektadu. Wktad historyczny i migracyjny wnosi dr hab. prof.
ucz. Jerzy Mazurek poprzez badania nad migracjami polskimi do Ameryki Lacinskiej i kultura
emigracyjng, co przektada si¢ na ofert¢ zajg¢ dotyczacych relacji polsko-latynoamerykanskich,
natomiast dr hab. prof. ucz. Katarzyna Mikulska rozwija unikatowe w skali kraju studia nad
kodeksami mezoamerykanskimi i systemami komunikacji graficznej, ktore stanowiag podstawe
autorskich zaje¢ specjalistycznych. Dr hab. Tadeusz Mitkowski prowadzi studia nad historig
Kosciota hiszpanskiego i kulturg popularng XX wieku, publikujac m.in. artykuty o wojnie
domowej 1 kronikach filmowych frankizmu, a dr Aleksandra Pajek rozwija badania nad
migracjami i relacjami polsko-portugalskimi, wprowadzajac do dydaktyki elementy studiow
transnarodowych. Dr Marek Polak reprezentuje perspektywe studiow brazylianistycznych i
stosunkéw migdzynarodowych, a prowadzone przez niego zajecia Brazylia w systemie
miedzynarodowym czy Aktualnosci ze swiata brazylijskich mediow wprowadzaja do programu
komponent medioznawczo-polityczny. Z kolei dr hab. Rafat Reichert podejmuja tematyke
historii imperium hiszpanskiego i relacji handlowych XVIII wieku, czego przyktadem jest
monografia Wood, Trade, and Spanish Naval Power (c.1740-1795) (Brill 2024) oraz projekt
NCN OPUS realizowany w ostatnich latach. Badania nad historig, religia i1 kultura
Mezoameryki rozwija dr Katarzyna Szoblik, autorka artykutow m.in. w czasopi$mie Estudios
de Cultura Nahuatl, stanowigcych zaplecze merytoryczne zaje¢ historyczno-kulturowych, i
kierowniczka projektow NCN SONATINA (2018-2023) i SONATA (2022-2026),
poswigconych tradycji Cantares mexicanos 1 oralno$ci dawnego Meksyku. Z kolei mgr Tamara
Sobolska koncentruje si¢ na literaturze portugalskiej i doswiadczeniu postkolonialnym,
wprowadzajac do dydaktyki zagadnienia pamigci kulturowej i migracji refornados. Mgr Tonne
Teixeira de Andrade Nardi rozwija badania nad historig spoteczng Mezoameryki i jest autorka
wyroznionej pracy magisterskiej. Badania nad religia i procesami globalizacyjnymi w Ameryce
Lacinskiej prowadzi dr Marta Wojtowicz-Wecislo, zajmujaca si¢ takze relacjami migdzy religia
i kulturg oraz obszarem women studies; po badaniach terenowych m.in. w spoleczno$ciach
tsotsilskich 1 tseltalskich publikuje w czasopismach mie¢dzynarodowych (Anthropos, Open
Theology), a wyniki tych badan wykorzystuje w prowadzeniu proseminarium i seminarium
magisterskiego z metodologii badan nad kulturg i religia.

Wreszcie w obszarze nauk o polityce i administracji, stosunkéw migdzynarodowych
oraz geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarki przestrzennej nieoceniony wkiad w
rozw0j dydaktyki na kierunku filologia iberyjska wnosza prof. ucz. dr hab. Katarzyna Dembicz
oraz dr Tomasz Rudowski. Prof. ucz. dr hab. Katarzyna Dembicz prowadzi interdyscyplinarne
badania faczace geografig, nauki o polityce i studia nad Ameryka Lacinska, czego efektem sa
m.in. projekty NCN dotyczace megaprojektow rozwojowych i lokalnych narracji spotecznych
w Ameryce Centralnej czy publikacja monografii Megaprojects in Central America: Local
Narratives About Development and the Good Life (Routledge 2025). Z kolei dr Tomasz
Rudowski rozwija badania nad modelami rozwoju gospodarczego i politycznego Ameryki
Lacinskiej oraz kapitalizmem latynoamerykanskim.

Kadra ISHI na kierunku filologia iberyjska prowadzi intensywna dziatalno$é
popularyzatorska, §cisle powigzang z procesem dydaktycznym i angazujaca osoby studiujace
w praktyczne formy uczestnictwa w kulturze i nauce. Dziatania te obejmuja organizacje
konferencji, seminariow, debat oraz wydarzen artystycznych, w ktorych osoby studiujace
uczestniczg jako wspotorganizatorzy, tlumacze oraz wspottworcy projektow naukowo-
kulturalnych. Istotnym elementem tej aktywnos$ci jest rozwijana od wielu lat inicjatywa
portugalskiego teatru studenckiego ,,Pisca-Pisca” 1 mtlodszego hiszpanskiego teatru
studenckiego ,,Antes del Amanecer ADELA”, laczaca dziatalno$¢ artystyczng z dydaktyka
jezykowa 1 kulturowa, a takze wspotredagowanie wraz z osobami studiujacymi czasopisma ;?
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— Ponto e Signo, stanowiacego przestrzen publikacji prac naukowych, popularnonaukowych i
artystycznych. Ponadto nauczyciele akademiccy aktywnie tacza dziatalno$¢ naukowa z
popularyzatorska 1 tworcza, publikujac artykuly i eseje w prasie, czasopismach literackich oraz
popularnonaukowych (Euractiv.pl, Gazeta Wyborcza, Kultura Liberalna, Literatura na
Swiecie, Nowe Ksigzki, Teologia Polityczna, Zupelnie Inny Swiat), przygotowujac przektady
literackie, a takze uczestniczac w licznych audycjach radiowych (Polskie Radio — Program 1,
3, TOK FM, Polskie Radio 24, RDC, Radio Kampus, Radio Naukowe, Radio Wnet),
programach telewizyjnych (TVP1, TVP2, TVN, TVN24, Ale kino+), podcastach (Outriders
Podcast, Podroz bez Paszportu, wydzialowy podcast NeoTalk) 1 debatach publicznych
(wydzialowy cykl wyktadow i debat Zyj chFILO). Waznym obszarem dziatan
popularyzatorskich jest réwniez wspotpraca ze szkolami $rednimi — w szczegodlnosSci
warszawskimi liceami ogdlnoksztalcacymi (L Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami
Integracyjnymi im. Ruy Barbosy, CLVII Liceum Ogo6lnoksztalcace z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Ksieznej Izabeli Czartoryskiej, XXXIV Liceum Ogo6lnoksztalcace z
Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. Miguela de Cervantesa, LXIII Liceum Ogolnoksztatcace im.
Lajosa Kossutha, XLVI Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. J.
Czarnieckiego, XXXIII Liceum Ogo6lnoksztatcace Dwuje¢zyczne im. Mikotaja Kopernika), w
ktorych prowadzone sg warsztaty jezykowe, lekcje otwarte oraz wyktady popularyzujace
kulture krajow hiszpansko- i portugalskojezycznych. Na podkreslenie zasluguje rowniez
wspotpraca z instytucjami kultury takimi jak: Biuro Literackie, Centrum Sztuki Wspolczesnej
Zamek Ujazdowski, Filmoteka Narodowa — Instytut Audiowizualny, Centrum Komiksu i
Narracji Interaktywnej, Fundacja Instytut Kultury Popularnej, Muzeum Jana III Sobieskiego,
Muzeum Narodowe w Warszawie, Muzeum Przyrodnicze w Krakowie, Panstwowy Instytut
Wydawniczy, Stowarzyszenie Ttlumaczy Literatury, Wydawnictwo ArtRage. ISIil realizuje
wspolne inicjatywy z organizacjami promujacymi jezyki i kultury obszaru hiszpansko- i
portugalskojezycznego oraz jezyki i kultury mniejszo$ciowe: Instituto Cervantes, Instituto
Camdes, Etxepare Euskal Institutua, Institut Ramon Llull, Xunta de Galicia, Fundacja Kultury
Brazylijskiej Macunaima, Fundacja Terra Brasilis. Ponadto nauczyciele akademiccy zwigzani
z ISHI regularnie prowadza warsztaty, konsultacje jezykowe i1 wydarzenia edukacyjne
(Biblioteka Uniwersytecka w Warszawie, Fundacja Twiga, Osrodek Kultury Ochoty, Polskie
Towarzystwo Thumaczy Przysiggtych i Specjalistycznych TEPIS, Polskie Towarzystwo Badan
nad Komiksem, Wiersze w miescie). Biora udziat w festiwalach festiwalach (Big Book
Festival, Bom Dia Brasil Festival, Festiwal AfryKamera, Festiwal Gory Literatury i Mate Gory
Literatury, Festiwal Komiksowa Warszawa, Festiwal Nauki w Warszawie, Festiwal Miasto
Stowa, Festiwal Skrzyzowanie Kultur, Literacki Sopot 2025, Maré. Festiwal Kina Krajow
Portugalskojezycznych, Miedzynarodowy Festiwal Komiksu i Gier w Lodzi, Poznanski
Festiwal Sztuki Komiksowej), spotkaniach autorskich i wydarzeniach otwartych (Biblioteka
Publiczna m. st. Warszawy, Luzofonia, Ksi¢garnia Big Book Cafe, Polskie Towarzystwo
Psychoterapii Psychoanalitycznej, Kino Wista Warszawa). Wszystko to wzmacnia spoteczne
oddziatywanie kierunku filologia iberyjska oraz podkresla $cisty zwigzek migdzy badaniami
naukowymi, dydaktyka a praktyka kulturowa.

Doskonatg jako$¢ badan 1 ksztalcenia potwierdzaja coroczne zestawienia
przygotowywane przez Perspektywy. W latach 2023 12024 Uniwersytet Warszawski zajmowat
1. miejsce w kategorii ,,Filologie obce i lingwistyka”. Z kolei w edycji 2025, po zmianie
klasyfikacji, kierunki ,,Filologie obce (bez anglistyki) i lingwistyka” uplasowaly si¢ na 2.
pozycji.
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4.2. Obsada zajeé, ze szczegolnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzg do osiggania przez
studentow kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej

Zajecia w ISIil obsadzane sg przez Kierownika Studiow oraz Dyrekcje, przy duzym
wsparciu Kierownikow Zaktadow. Obsada zaje¢ dydaktycznych, w szczegdlnosci tych, ktore
prowadza do osiggania przez osoby studiujagce kompetencji zwigzanych z prowadzeniem
dziatalno$ci naukowej, dokonywana jest z uwzglednieniem kompetencji merytorycznych,
naukowych 1 dydaktycznych oséb prowadzacych zajecia z przypisanymi do zajg¢ efektami
uczenia si¢, doswiadczenia badawczego, aktualnej aktywnos$ci naukowej nauczycieli
akademickich 1 ich dorobku publikacyjnego w danym obszarze oraz wynikow
ogblnouniwersyteckiej studenckiej ankiety oceny zaj¢c¢, jak rowniez wynikow hospitacji zajeé
(patrz: Kryterium 10). Dodatkowym czynnikiem uwzglgdnionym w tym procesie jest
stworzenie mozliwosci zdobywania do$wiadczenia w pracy dydaktyczno-naukowej przez
doktorantow. W realizacji zaje¢ dydaktycznych ISIil wspomaga si¢ rowniez wspdlpraca z
zewngtrznymi, wysoko wykwalifikowanymi specjalistami — zardwno z innych jednostek
Uniwersytetu Warszawskiego, jak i spoza UW — a takze z nauczycielami akademickimi z
zagranicy, przyjezdzajagcymi w ramach réznorodnych programéw wymiany (m.in. Erasmus+,
IDUB; patrz: Kryterium 7). Takie rozwigzanie istotnie wzbogaca i réznicuje merytorycznie
ofert¢ dydaktyczna, sprzyja wymianie mysli i doswiadczen oraz stanowi wazny element
umi¢dzynarodowienia ksztalcenia.

Zajecia o charakterze metodologicznym (proseminaria przypisane do rdznych
dyscyplin naukowych), seminaria magisterskie (skupiajace si¢ na projektowaniu i realizowaniu
wiasnych projektéw badawczych przez osoby studiujace pod kierunkiem promotoréw) oraz
przedmioty rozwijajace kompetencje analityczne i badawcze (np. Najnowsze badania nad
dziejami, kulturq i religiq Hiszpanii/Ameryki Lacinskiej/Brazylii/Portugalii, Badania nad
literaturq hiszpanskg/hispanoamerykanskq/brazylijskq/portugalskg — tekst i kontekst czy
zaj¢cia z szerokiej oferty zaje¢ do wyboru) prowadzone sg przez osoby aktywnie uczestniczace
w zyciu naukowym, co umozliwia bezposrednie przenoszenie aktualnych do$wiadczen
badawczych do procesu dydaktycznego. Dzigki temu osoby studiujace maja mozliwos¢
zapoznania si¢ z rzeczywistymi etapami pracy naukowej, wspdiczesnymi problemami
badawczymi oraz aktualnymi debatami w danej dyscyplinie.

Wsrod nauczycieli akademickich wykonujacych swoje obowiazki pracownicze w ISIil
1 pozostajacych do dyspozycji w obsadzie zaje¢ na kierunku filologia iberyjska znajduja si¢
kierownicy oraz wykonawcy projektoéw badawczych finansowanych ze §rodkéw krajowych i
mig¢dzynarodowych, co stanowi istotny wyrdznik potencjatu naukowego kadry dydaktyczne;.
W szczegblnosci nalezy podkresli¢ fakt, ze w sktad kadry zwigzanej z ISIil wchodza kierownik
(dr Agnieszka Brylak) oraz wykonawczynie (prof. ucz. dr hab. Katarzyna Mikulska i dr
Katarzyna Szoblik) projektu TEOTL, realizowanego w prestizowym programie Starting Grant
Europejskiej Rady ds. Badan. Ws$rdd kadry Instytutu jest tez koordynatorka dziatan
Uniwersytetu Warszawskiego w latach 2018-2022 w projekcie ,,Foro Europa-Cuba” w ramach
sieci Jean Monnet programu Erasmus+ (prof. ucz. dr hab. Katarzyna Dembicz) oraz uczestnik
dziatan w dwoch sieciach badawczych COST Action (dr Jakub Jankowski). Ponadto w gronie
nauczycieli akademickich pozostajacych w dyspozycji Instytutu w obsadzie zaj¢¢ na kierunku
filologia iberyjska znajduja si¢ kierownicy projektow Narodowego Centrum Nauki, w tym:

e projektow OPUS (kierownicy projektdéw obecnie realizowanych: prof. ucz. dr hab.
Katarzyna Mikulska, prof. ucz. dr hab. Katarzyna Moszczynska-Durst; a takze
kierownicy projektow zakonczonych w latach ubiegtych: prof. ucz. dr hab. Katarzyna
Dembicz, dr hab. Rafal Reichert),
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e projektéw BEETHOVEN (kierownicy projektéw zakonczonych w latach ubieglych:
prof. ucz. dr hab. Katarzyna Mikulska),

o projektow SONATA (kierownicy projektdow obecnie realizowanych: dr Maria
Boguszewicz, dr Katarzyna Szoblik; a takze kierownicy projektow zakonczonych w
latach ubiegtych: dr Agnieszka Brylak),

e projektéw SONATINA (kierownicy projektéw zakonczonych w latach ubiegtych: dr
Katarzyna Szoblik),

e projektéw PRELUDIUM (kierownicy projektéw zakonczonych w latach ubiegtych: dr
Agnieszka Brylak, dr Zofia Grzesiak),

e projektéw MINIATURA (dr Paulina Bojarska, dr Anna Dzialak-Szubinska, dr Marcin
Kotakowski, dr Tomasz Rudowski, dr Kamil Seruga, dr Teresa Sonta-Jaroszewicz, dr
Matylda Urjasz-Raczko, dr Marta Wojtowicz-Wcisto).

W sklad zespotu dydaktycznego ISIil wchodzg réwniez beneficjenci grantow Narodowego
Programu Rozwoju Humanistyki (prof. ucz. dr hab. Urszula Lugowska, dr Teresa Sonta-
Jaroszewicz).

Skala oraz zrdéznicowanie realizowanych projektow badawczych, obejmujacych
prestizowe granty ERC, NCN i NPRH, $wiadczag o bardzo wysokich kompetencjach
naukowych kadry prowadzacej ksztalcenie na ocenianym kierunku. Bezpos$rednie
zaangazowanie osob realizujacych projekty badawcze w dydaktyke sprzyja systematycznemu
wlaczaniu osob studiujacych w aktualne problemy badawcze dyscypliny oraz ksztaltowaniu
zaawansowanych kompetencji naukowych, w szczeg6lnosci w ramach seminariow,
proseminariow oraz zaj¢¢ problemowych.

Dorobek naukowy i1 zawodowy kadry prowadzacej zajecia na kierunku filologia
iberyjska pozostaje w S$cistym zwigzku z profilami oraz obszarami tematycznymi
realizowanego ksztalcenia. Zajgcia podnoszace kompetencje jezykowe w jezykach
kierunkowych (przedmiot Wypowiedz ustna w jezyku hiszpanskim/portugalskim) prowadzone
sa przez cenionych specjalistow w dziedzinie egzaminoéw jezykowych i certyfikacyjnych w
szkolnictwie wyzszym, ktorzy wspotpracuja z Rada ds. Certyfikacji Jezykowej Uniwersytetu
Warszawskiego jako autorzy, weryfikatorzy i recenzenci testow egzaminacyjnych. Sg autorami
podrecznikéw do nauki jezyka hiszpanskiego oraz stownikow, a takze ttumaczami z jezyka
hiszpanskiego. Z  kolei zajgecia  Redakcja  tekstow  naukowych —w  jezyku
hiszpanskim/portugalskim prowadzone s3 przez nauczycieli akademickich majacych
doswiadczenie w pracy badawczo-dydaktycznej 1 redakcyjnej. Zajgcia thumaczeniowe
prowadzone s3a przez specjalistow i praktykéw, w tym tlumaczy przysieglych jezyka
hiszpanskiego 1 portugalskiego, ktorzy realizuja dydaktyke w zakresie j¢zykoznawstwa oraz
tltumaczen pisemnych 1 ustnych, obejmujacych m.in. tlumaczenia konsekutywne i
symultaniczne, tlumaczenia prawne i prawnicze, biznesowe, poswiadczone oraz pracg z
tekstami paralelnymi. Jednocze$nie prowadzg oni zajecia bezposrednio powigzane z wlasnym
dorobkiem naukowym oraz indywidualnymi $ciezkami badawczymi, takie jak redakcja tekstow
polskojezycznych dla thumaczy, przektad poetycki, ttumaczenia literackie, teoria przektadu czy
thumaczenia audiowizualne. Zapewnienie prowadzenia zaje¢ przez osoby laczace aktywnos¢
badawcza z praktyka zawodowa sprzyja ksztaltowaniu u osob studiujacych zaréwno
kompetencji teoretycznych, jak i zaawansowanych umiejetnosci praktycznych wiasciwych dla
przysztej dziatalnos$ci translatorskiej.

Istotnym elementem polityki dydaktycznej jest cykliczny przeglad oraz zasada
rotacyjno$ci w obsadzie zaje¢. Rozwigzanie to ma na celu zapewnienie wysokiej jako$ci
ksztatcenia, zroéznicowanie oferty programowej (szczegdlnie w puli zaje¢ do wyboru),
przeciwdziatanie rutynie dydaktycznej oraz wspieranie statej inspiracji naukowej zaréowno po
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stronie prowadzacych, jak i oséb studiujacych. Cykliczne zmiany obsady umozliwiajg takze
nauczycielom akademickim powigzanie dydaktyki z prowadzonymi przez nich badaniami,
wprowadzanie nowych perspektyw badawczych, aktualnych probleméw metodologicznych
oraz réznorodnych podej$¢ interpretacyjnych.

W doborze obsady =zaje¢ uwzglednia si¢ rdéwniez potrzebe rozwijania
interdyscyplinarnosci oraz mi¢dzyobszarowosci badan. Dzigki zaangazowaniu 0s6b
reprezentujacych rézne specjalizacje mozliwe jest ukazywanie osobom studiujagcym wielo$ci
metod badawczych, sposobéw formutowania probleméw naukowych oraz strategii
interpretacyjnych, co stanowi istotny element ksztattowania kompetencji badawczych.
Przyktadem dobrej praktyki w zakresie obsady zaje¢ rozwijajacych kompetencje naukowe jest
prowadzenie wybranych zaje¢, w szczeg6lno$ci seminariow magisterskich, w formule
tandeméw dydaktycznych. Rozwigzanie to umozliwia laczenie kompetencji badawczych
dwoch prowadzacych, wzmacnia interdyscyplinarno$¢ ksztalcenia oraz pozwala osobom
studiujacym na kontakt z r6znymi podejsciami metodologicznymi. Jednoczesnie sprzyja ono
podnoszeniu jako$ci prac dyplomowych oraz lepszemu przygotowaniu oséb studiujacych do
samodzielnej dziatalnosci naukowej. Do takich zajg¢ prowadzonych w formule tandemowej,
ktore szczegblnie efektywnie rozwijaja kompetencje badawcze osob studiujacych naleza
seminaria magisterskie Ameryka Lacinska w kontekscie procesow globalizacyjnych: kultura,
religia, polityka i gospodarka (prof. ucz. dr hab. Katarzyna Dembicz i dr Marta Wojtowicz-
Wecisto), Hiszpania wielokulturowa (dr Maria Boguszewicz i dr Ewa Grajber), Jezykoznawstwo
w zastosowaniu translatologicznym (dr Marta Kacprzak i dr Katarzyna Popek-Bernat) oraz
Kultury i literatury portugalskiego obszaru jezykowego (dr Anna Dzialak-Szubinska i dr
Magdalena Walczuk).

Przyjety 1 opisany powyzej model obsady, uwzledniajac zaje¢ sprzyja utrzymywaniu
wysokiego poziomu merytorycznego ksztatcenia, wzmacnia powigzanie dydaktyki z
badaniami naukowymi oraz wspiera rozw6j kompetencji badawczych oséb studiujacych.
Rozwigzania te umozliwiaja rowniez systematyczne doskonalenie kompetencji dydaktycznych
kadry oraz jej aktywne zaangazowanie w rozwdj programu studiow.

4.3. Lqczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowq oraz wigczania studentow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku filologia iberyjska $cisle
tacza dzialalno$¢ dydaktyczng z dziatalno$cig naukowsq (patrz: pkt 4.2.), a osoby studiujgce sg
aktywnie wiaczane w realizowane projekty badawcze. Na Wydziale Neofilologii funkcjonuja
nastepujace zespoly badawcze koordynowane przez badaczy oraz z udziatem badaczy z ISIil
prowadzacych zajecia na kierunku filologia iberyjska:

o AIDA — Artificial Intelligence and Discourse Analysis,
Centro de Estudios Mesoamericanos + (CEM+),
EcoCultureLab Warsaw,
Estudios Literarios Argentinistas (ELAR),
Global-Iberian Connections in the Early Modern History (GICEMH),
Iandé — Grupo de Pesquisa em Linguas e Culturas Brasileiras,
(Inna)iberia: inne reprezentacje, tozsamosci i1 kultury na Potwyspie Iberyjskim,
Latin American Change Observatory (LACO),
Sign and Symbol Research Center for Graphic Communication Systems,
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e Zespol badawczy nad emigracja Polakéw pochodzenia zydowskiego z ziem polskich
do Ameryki Lacinskiej,

e Zespol badawczy nad literaturg i kulturg dawng Potwyspu Iberyjskiego,

e Zespol polsko-latynoamerykansko-iberyjskich analiz medialnych i reportazu.
Zespoty te prowadza pr¢zng dzialalno$¢ naukowa 1 popularyzujaca nauke, realizujac inicjatywy
o charakterze badawczym, dydaktycznym oraz upowszechniajagcym wyniki badan. W ramach
ich aktywnosci organizowane sa wyklady, warsztaty oraz spotkania naukowe z udziatem
zaproszonych gosci — specjalistbw 1 uznanych badaczy w swoich dziedzinach,
reprezentujacych zaréwno osrodki krajowe, jak i zagraniczne. W dzialaniach tych aktywnie
uczestnicza osoby studiujace na kierunku filologia iberyjska, ktore sa zapraszane do udzialu w
wydarzeniach naukowych organizowanych przez zespoty badawcze, zarowno jako stuchacze,
jak 1 — w wybranych przypadkach — wspotorganizatorzy lub uczestnicy warsztatow o
charakterze praktycznym. Udzial oséb studiujacych w tego typu inicjatywach sprzyja
poszerzaniu wiedzy specjalistycznej, rozwijaniu kompetencji badawczych oraz zapoznawaniu
si¢ z aktualnymi problemami i metodologiami badan wilasciwymi dla dyscyplin
literaturoznawstwo, jezykoznawstwo, historia oraz nauki o kulturze 1 religiii. Ponadto
umozliwia on bezposredni kontakt z badaczami 1 praktykami, co wspiera proces
umiedzynarodowienia ksztalcenia oraz integracje osob studiujacych ze $rodowiskiem
akademickim. Przyktady inicjatyw naukowych realizowanych w ramach dziatalnosci zespotow
badawczych tylko w okresie od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 r., w ktore wiaczane byty
osoby studiujgce na kierunku filologia iberyjska, wykazane s3 w Aneks nr 8 ,Wybrane
inicjatywy naukowe zespoldw badawczych z udzialem osob studiujacych”.

Szczegdlnym 1 wysoko cenionym obszarem aktywno$ci naukowej nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku filologia iberyjska jest organizacja
konferencji oraz sympozjow naukowych, zar6wno na poziomie instytutu i wydziatu, jak 1 we
wspOtpracy z innymi o$rodkami akademickimi. W ramach tych przedsigwzig¢ regularnie
tworzone s panele i sesje referatowe dedykowane osobom studiujgcym, ktére umozliwiajg im
zdobywanie pierwszych doswiadczen w prowadzeniu badan naukowych, prezentowaniu
wynikow wlasnej pracy oraz aktywnym uczestnictwie w dyskusjach akademickich.
Przyktadem takich konferencji naukowych moga by¢: panel studencki zorganizowany podczas
mi¢dzynarodowej konferencji Polskiego Stowarzyszenia Hispanistow Encuentros 2022
(gospodarzem byt ISIil, Wydzial Neofilologii UW), panele studenckie podczas
organizowanego na Wydziale Neofilologii UW migdzynarodowego kongresu ,,Humanities —
Society — Identity” (lata 2023-2025) czy Seminarium Mtodych Badaczy (SEJ-In) (2021, 2022,
2025). Rownolegle osoby studiujace na kierunku filologia iberyjska sa zachg¢cane 1 wspierane
w udziale w konferencjach naukowych organizowanych poza Uniwersytetem Warszawskim,
gdzie maja mozliwo$¢ wyglaszania referatow oraz konfrontowania swoich zainteresowan
badawczych z przedstawicielami innych §rodowisk akademickich. Uczestnictwo w tego typu
wydarzeniach sprzyja rozwijaniu kompetencji badawczych i komunikacyjnych, budowaniu
$wiadomosci metodologicznej oraz integracji ze srodowiskiem naukowym. Do§wiadczenia te
stanowig istotny element przygotowania do dalszej kariery akademickiej, w tym do
kontynuowania ksztatcenia w szkotach doktorskich lub podjecia pracy naukowe;j. Liste takich
aktywnosci stanowi Aneks nr 9 ,, Konferencje i panele studenckie 2021-2025.

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania
wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry
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Polityka kadrowa realizowana na kierunku filologia iberyjska jest spojna z zasadami
obowigzujagcymi na Wydziale Neofilologii oraz podporzadkowana sformalizowanym
procedurom rekrutacji i awanséw. Jej nadrzednym celem jest zapewnienie wysoko
wykwalifikowanej, stabilnej i systematycznie rozwijajacej si¢ kadry naukowo-dydaktycznej,
ktorej liczebnos¢, kompetencje oraz profil badawczy gwarantuja wysoka jakos¢ ksztatcenia
oraz osiagganie przez osoby studiujgce zakladanych efektoéw uczenia si¢. Zatrudnianie
nauczycieli akademickich odbywa si¢ w drodze otwartych konkurséw oglaszanych na stronach
wydziatlowych (Ogloszenia o konkursach | Wydzial Neofilologii Uniwersytetu
Warszawskiego), ogolnouczelnianych (Kategorie Pracy Konkursy na stanowiska nauczycieli
akademickich (Aktualne) | Uniwersytet Warszawski), ministerialnych (Akademicka Baza
Ogloszen) oraz w miedzynarodowych bazach ofert pracy (Euraxess), co sprzyja
transparentnosci procedur oraz pozyskiwaniu kandydatéw o wysokim potencjale naukowym,
dydaktycznym i organizacyjnym. W sktad komisji konkursowych wchodza: przedstawiciel
Dyrekeji ISIil, przedstawiciel innej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu Warszawskiego lub
innej uczelni oraz osoby reprezentujace dang dyscypling naukowa i posiadajace aktualny
dorobek naukowy i dydaktyczny w obszarze zgodym z profilem stanowiska; w przypadku
stanowisk badawczo-dydaktycznych w sktad komisji wchodzi ponadto osoba wyznaczona
przez Rade Naukowa Dyscypliny wtasciwa dla danej dyscypliny.

W procesie awanséw wewnetrznych oraz realizacji polityki kadrowej uwzglednia si¢ w
szczeg6lnosci dorobek naukowy lub dydaktyczny pracownika i potencjat jego dalszego
rozwoju, mobilno§¢ migdzynarodowa (w tym doswiadczenie zdobyte w zagranicznych
ofrodkach badawczych), kompetencje dydaktyczne potwierdzane m.in. wynikami
ogblnouniwersyteckiej studenckiej ankiety oceny zajeé, zdolno$ci organizacyjne oraz
umiejetnos¢ pracy zespolowej. Istotnym kryterium jest rOwniez powigzanie prowadzonych
zaje¢ z obszarem badan naukowych pracownika, co wzmacnia aktualno$¢ i innowacyjnos¢
oferty dydaktycznej na kierunku filologia iberyjska. Wypracowane w ISIil zasady zatrudniania
1 awansu wewngtrznego maja charakter przejrzysty i sprzyjaja rozwojowi naukowemu kadry,
umozliwiajac awans osobom wykazujacym si¢ znaczacymi osiggnigciami naukowymi i
dydaktycznymi. Skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej przejawia si¢ w stabilnym
zespole badawczo-dydaktycznym, systematycznym podnoszeniu jako$ci ksztalcenia oraz
stalym rozwijaniu i r6znicowaniu oferty programowej filologii iberyjskiej.

Aktywno$¢ nauczycieli akademickich na kierunku filologia iberyjska podlega
systematycznemu monitorowaniu w ramach systemu sprawozdah oraz okresowych ocen
pracowniczych. Kazdy nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej nie rzadziej niz raz
na cztery lata, zgodnie z obowiazujacymi na Uniwersytecie Warszawskim przepisami
wewnetrznymi, w szczegdlnosci Zarzadzeniem nr 9 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z
dnia 25 stycznia 2023 r. w sprawie okreSlenia trybu, zasad i kryteriow oceny okresowej
nauczycieli akademickich (Monitor UW z 2023 r. poz. 26) oraz Zarzadzeniem nr 86 Rektora
Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 czerwca 2023 r. zmieniajagcym powyzsze zarzadzenie
(Monitor UW z 2023 r. poz. 208). Ocena obejmuje dziatalno§¢ dydaktyczna, naukowas,
organizacyjng oraz rozw0j kompetencji zawodowych pracownikow.

W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej stosuje si¢ kryterium obowigzkowe oraz
kryterium dodatkowe okreslone w Uchwale nr 39 Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia z dnia
3 grudnia 2021 r. w sprawie kryteridw oceny osiagnie¢ dydaktycznych nauczycieli
akademickich. Kryterium obowigzkowe dotyczy realizacji pensum dydaktycznego oraz
wykonywania zadan zwigzanych z procesem ksztalcenia zgodnie z Regulaminem pracy na
Uniwersytecie Warszawskim, natomiast kryterium dodatkowe obejmuje m.in. wdrazanie
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innowacyjnych metod nauczania, przygotowywanie materiatow dydaktycznych, prowadzenie
szkolen, organizacj¢ wydarzen edukacyjnych oraz dziatania wpisujace si¢ w ide¢ uczenia si¢
przez cate zycie (lifelong learning). W ocenie dydaktycznej uwzglednia si¢ rowniez wyniki
hospitacji oraz wyniki ogdélnouniwersyteckiej studenckiej ankiety oceny zaje¢, ktore podlegaja
regularnej analizie semestralnej (patrz: Kryterium 10.4.).

Podstawowym, obiektywnym narzedziem oceny dziatalno$ci naukowej jest ustawowa
ewaluacja dyscyplin, uzupetniana na poziomie ISIil i Wydziatu przez dodatkowe mechanizmy
monitorowania osiaggni¢¢ badawczych, w tym systematyczng wspolprace i wymiang informacji
z Kierownikami Zakladéw oraz okresowg weryfikacj¢ danych w systemie PBN. Ponadto w
zwigzku z przygotowaniami do ewaluacji jako$ci dziatalnosci naukowej w latach 2022-2025
wdrozono takze intensywny monitoring aktywnosci publikacyjnej pracownikow, obejmujacy
m.in. przypomnienia mailowe, konsultacje indywidualne oraz spotkania informacyjne, co
pozwolilo na wczesne identyfikowanie potencjalnych ryzyk, w tym zjawiska tzw. NO.
Dos$wiadczenia te staly si¢ podstawg dalszej refleksji nad doskonaleniem rozwigzan
systemowych, ukierunkowanych na skuteczniejsze wspieranie rozwoju naukowego kadry oraz
lepsze dopasowanie $ciezek zawodowych pracownikow do ich rzeczywistej aktywnosci
badawczej i dydaktyczne;.

Dziatalno$¢ organizacyjna pracownikdw traktowana jest jako istotna warto$¢ dodana,
ktoéra moze pozytywnie wplywac na koncowa oceng okresowg i jest uwzgledniana w opiniach
sporzadzanych przez Dyrektora ISIil oraz Dziekana Wydziatu Neofilologii.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia
kompetencji dydaktycznych. Awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem
studiow

Jedna z misji Uniwersytetu Warszawskiego jest ksztaltowanie i promowanie kultury
organizacyjnej sprzyjajacej ciagglemu uczeniu si¢ oraz dzieleniu si¢ wiedzg i doswiadczeniem.
Zasady podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow okresla Zarzadzenie nr 85 Rektora
UW z dnia 18 maja 2021 r. w sprawie zasad podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikow Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z 2021 r. poz. 138). Sekcja ds.
rozwoju kompetencji nauczycieli akademickich Uniwersytetu Warszawskiego (Dziatania
rozwojowe dla pracownikow | Uniwersytet Warszawski) we wspolpracy z nauczycielami i
nauczycielkami akademickimi oraz wewnetrznymi ekspertami i ekspertkami zatrudnionymi w
Uniwersytecie Warszawskim opracowuje ofert¢ bezplatnych i ogdlnodostepnych szkolen dla
nauczycieli akademickich (szkolenia naukowe, dydaktyczne, jezykowe, specjalistyczne,
menedzerskie, obstuga narzedzi informatycznych, umiej¢tno$ci spoteczne 1 osobiste,
zarzadzanie projektami, zarzadzanie dydaktyka, zarzadzanie nauka). W drugiej potowie
kazdego miesigca oferta szkolen proponowanych w kolejnym miesigcu jest udostgpniana na
stronach platformy Kampus UW oraz na stronie Biura Spraw Pracowniczych oraz w formie e-
mailingu skierowanego do nauczycieli akademickich. Regularnie oferowane s3 roéwniez
szkolenia dotyczace polityki otwartej nauki Uniwersytetu Warszawskiego oraz repozytoriow
danych badawczych i publikacji, przygotowane przez Bibliotek¢ Uniwersytecka w Warszawie
wraz z Interdyscyplinarnym Centrum Modelowania Matematycznego i Komputerowego
Uniwersytetu Warszawskiego.

Na Wydziale Neofilologii wsparcie dla kadry dydaktycznej zapewnia Zespdt Wsparcia
Dydaktyki powotany w r.a. 2024/2025. Wczesniej, bo w r.a. 2023/2024, we wspotpracy z
Biurem ds. Os6b z Niepetnosprawnosciami (BON), przeprowadzono cykl szkolen dotyczacych
edukacji wiaczajacej: ,,Sposoby wsparcia studentéw napotykajacych bariery zdrowotne w
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procesie ksztatcenia”, ,,Wsparcie akademickie dla osob w spektrum autyzmu, ADHD — zesp6t
nadpobudliwosci psychoruchowej z deficytem uwagi”.

W latach 2021-2025 pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni ISIil wzigli
udziat w licznych szkoleniach, kursach i seminariach finansowanych z programow
SZintegrowany Program Rozwoju UW” (ZIP) oraz ,Zintegrowany Program Rozwoju
Dydaktyki” (ZIP 2.0), ,,Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” (IDUB), ,,Doskonato$¢
dydaktyczna uczelni” (DDU) oraz $rodkéw wiasnych Uniwersytetu Warszawskiego.
Przykladowe tytuty szkolen zrealizowanych przez nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku filologia iberyjska to: ,,Tworzenie programoéw studiow z uwzglgdnieniem
wymagan Zintegrowanego Programu Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0, ,,Ensino da Literatura no
EPE”, ,Projektowanie i prowadzenie terenowych badan jakosciowych. Metodologiczne,
empiryczne i etyczne problemy badan”, ,,Honing academic communication skills”. Pelny wykaz
szkolen zrealizowanych w latach 2021-2025 tylko przez samych pracownikow etatowych,
ktérzy prowadza zajgcia w r.a. 2025/2026 (tj. 62% stalej kadry ISIil) liczy ponad 280 pozycji i
stanowi Aneks nr 4 ,,Podnoszenie kompetencji dydaktycznych i naukowych kadry w latach
2021-2025”. W kontekscie doskonalenia jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Warszawskim i
w ISIil wyr6zni¢ trzeba cykl szkolen organizowanych przez Akademi¢ Zarzadzania Dydaktyka
Akademicka, ktorych adresatami byli przede wszystkim kierownicy jednostek dydaktycznych,
ale takze kierownicy studiow i przewodniczacy rad dydaktycznych (w tym szkoleniu wzi¢ta
udziat Kierownik Studiow w latach 2020-2024, dr Magdalena Walczuk), program ,,Mtodzi
Dydaktycy”, skierowany do osob posiadajacych nie diuzsze niz 5-letnie do$wiadczenie w
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych dla osob studiujacych (z tej oferty skorzystata w r.a.
2024/2025 mgr Carlota Ferreira da Cunha Borges Sacoto) oraz seminaria z zakresu zapewnienia
jakosci ksztatcenia, dobrych praktyk 1 wsparcia 0oséb w kryzysie psychicznym organizowane w
ramach projektu ,,Doskonato$¢ dydaktyczna uczelni” (DDU).

Wsparcie ze strony Uniwersytetu Warszawskiego wplywa motywujaco na nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku filologia iberyjska do podejmowania réwniez
wlasnych dziatan w zakresie podnoszenia swoich kompetencji i kwalifikacji poprzez udzial w
studiach podyplomowych i specjalistycznych kursach, takich jak: ,,Historia kultury w dobie
humanistyki cyfrowej” (2-letnie studia magisterskie, UW, dr Agnieszka Brylak), ,,Filologia
polskiego jezyka migowego” (2-letnie studia magisterskie, UW, dr hab. Zuzanna Jakubowska-
Vorbrich), ,,Filmoznawstwo” (2-letnie studia podyplomowe, Instytut Sztuki PAN, prof. ucz. dr
hab. Karolina Kumor, dr Maria Boguszewicz), ,,Przygotowanie Pedagogiczne dla nauczycieli
przedmiotow Ilub zaje¢ prowadzonych w szkole podstawowej i1 ponadpodstawowej,
teoretycznych przedmiotow zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu” (studia
podyplomowe WSKZ, dr Aleksandra Pajek), ,,Jnnowacyjny Uniwersytet — tworzenie i realizacja
programow publicznych” (roczne studia podyplomowe, UW, prof. ucz. dr hab. Katarzyna
Dembicz). Takie dziatania wspierajg interdyscyplinarno$¢ prowadzonych badan i1 zajeé
dydaktycznych, umozliwiajac laczenie perspektyw literaturoznawczych z innymi dyscyplinami
nauk humanistycznych spotecznych. Podnoszenie kompetencji kadry przektada si¢ réwniez na
wzbogacenie tre$ci dydaktycznych, wprowadzanie innowacyjnych metod nauczania oraz
inspirowanie 0s6b studiujacych do samodzielnych badan. Dzigki temu zajecia na kierunku
filologia iberyjska sa bardziej aktualne, atrakcyjne i merytorycznie poglebione, a proces
ksztatlcenia sprzyja rozwijaniu krytycznego mysSlenia, kreatywno$ci badawczej oraz
kompetencji migdzykulturowych oséb studiujacych.

Uniwersytet Warszawski podejmuje takze dziatania w celu zapewnienia jak najlepszych
warunkéw do rozwoju naukowego pracownikow. Przyktadami takich dziatan sg: granty
wewnetrzne  Uniwersytetu  Warszawskiego dla podniesienia potencjalu  badawczego
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pracownikow (finansowanie/dofinansowanie: udziatu w konferencjach, organizacji konferencji
przez Uniwersytet Warszawski, kwerendy, wizyt studyjnych, wydawania publikacji,
prowadzenia badan wstepnych majacych na celu przygotowanie projektu grantu); wspomaganie
aktywnos$ci publikacyjnej w modelu open access; fundusz na mobilno$¢ (dofinansowanie
uczestnictwa w  szkoleniach  specjalistycznych/szkotach oraz ~w  konferencjach
pozaeuropejskich). Na Wydziale Neofilologii funkcjonuje Sekcja Obstugi Badan i Wspotpracy,
ktora zapewnia kompleksowe wsparcie pracownikom naukowym i dydaktycznym w procesie
pozyskiwania srodkow na realizacj¢ badan naukowych, a takze na kolejnych etapach realizacji
oraz rozliczania grantow badawczych. Uzupelieniem tych dziatan jest wsparcie
wyspecjalizowanej osoby odpowiedzialnej za obstuge wnioskéw w ramach programu IDUB,
ktéra stuzy pomocg na etapie przygotowywania dokumentacji aplikacyjnej oraz w trakcie
realizacji projektow, stanowigc istotne wsparcie dla wnioskodawcow.

Dziatajac w synergii z wyzej wymienionymi jednostkami wydzialowymi, Dyrekcja ISIil
regularnie przesyla pracownikom informacje o dostgpnych szkoleniach 1 inicjatywach
wspierajacych rozwdj naukowy, organizowanych przez renomowane podmioty zewngtrzne,
takie jak Biuro ds. Doskonato$ci Naukowej PAN, NAVOICA czy NCN.

W ramach wspierania kultury badan naukowych w ISIil funkcjonuje Interdyscyplinarne
Forum IBER — cykl comiesigcznych spotkan, zainicjowanych w lutym 2025 r. Kazde spotkanie
poswiecone jest wybranemu tematowi badawczemu. W jego trakcie nauczyciele akademiccy
prezentuja wyniki swoich badan, konsultuja pomysty na nowe projekty, wymieniaja
doswiadczenia oraz otrzymuja wsparcie w opracowywaniu strategii badawczych. Spotkania
maja charakter wewngtrzny, co pozwala tworzy¢ atmosfere bezpieczefstwa i otwartosci,
sprzyjajaca dyskusji naukowej oraz motywujaca do dalszego rozwoju kariery akademickiej.

Ponadto pracownicy otrzymuja indywidualne wsparcie ze strony Dyrekcji w formie
konsultacji 1 rozmoéw monitorujagcych postepy w badaniach, zachet do sktadania wnioskow
grantowych, opracowywania strategii publikacyjnych oraz w uzyskiwaniu finansowania. Takie
dziatania systematycznie wzmacniaja kompetencje naukowe, kreatywno$¢ badawczg i
inicjatywe pracownikoéw, tworzac spdjng kulture rozwoju naukowego na Wydziale.

ISHil wdraza przemyslang polityke udzielania urlopéw naukowych, majaca na celu
wspieranie pracownikow w rozwijaniu ich dziatalno$ci badawczej. Pracownicy mogg korzystac
z urlopéw naukowych w sposéb, ktory pozwala im w pelni realizowa¢ wtasne projekty i
pogtebia¢ kompetencje naukowe. Jednoczesnie organizacja procesu dydaktycznego jest tak
planowana, aby zapewni¢ ciaglo$§¢ zaje¢ 1 sprawne funkcjonowanie instytutu. Takie
rozwigzania pozwalajg pracownikom z sukcesem taczy¢ obowiazki dydaktyczne z aktywnoscia
naukowsa, tworzac warunki sprzyjajace rozwojowi kariery badawczej 1 motywujace
pracownikow do podejmowania ambitnych inicjatyw naukowych. W efekcie zdobyte
doswiadczenia i nowe wyniki badan s3 systematycznie wilaczane do sylabusow oraz
programéw oferowanych kursow, wzbogacajac treSci dydaktyczne i podnoszac jakos¢
ksztatcenia.

Istotnym elementem systemu motywacyjnego na Uniwersytecie Warszawskim s3
nagrody i wyrdznienia przyznawane za osiggni¢cia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne.
Pracownicy ISIil sg regularnie nagradzani Nagroda Rektora Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Wyrdznieniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego za dziatalno$¢ naukowa, dydaktycznag i
organizacyjng. W latach 2021-2025 pracownicy Instytutu uzyskali lacznie 17 nagrod i
wyroznien, w tym 9 Nagrod Rektora UW (2 nagrody I stopnia, 3 nagrody II stopnia, 1 nagrodg
III stopnia, 2 nagrody dydaktyczne oraz 1 nagrode dydaktyczng zespotowa) oraz 8 Wyrdznien
Rektora UW (patrz: Aneks nr 1 ,Nagrody i Wyr6znienia Rektora UW). Poza nagrodami
rektorskimi nauczyciele akademiccy odnosza rowniez znaczace sukcesy na arenie krajowej i
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mig¢dzynarodowej. Otrzymujg prestizowe wyroznienia naukowe, m.in. nagrody Europejskiego
Stowarzyszenia Brazylianistow ABRE (dr Samuel Figueira Cardoso, dr Magdalena Walczuk),
Fundacji im. Eduarda Duckesza (dr Marta Kacprzak), Akademii Mosesa Mendelssohna (dr
Marta Kacprzak), ktore potwierdzaja wysoki poziom badan prowadzonych w ramach ISIil oraz
ich rozpoznawalno$¢ w $rodowisku akademickim 1 artystycznym w Polsce i za granica.
Dodatkowo dr Marcin Kotakowski otrzymat w 2021 r. stypendium Ministra Edukacji 1 Nauki
dla wybitnych mtodych naukowcéw. Mechanizmy te stanowig forme¢ docenienia wysokiej
jakosci pracy akademickiej, wzmacniajag motywacj¢ do podejmowania ambitnych inicjatyw
badawczych 1 dydaktycznych oraz sprzyjaja dalszemu rozwojowi naukowemu i podnoszeniu
jakosci ksztalcenia.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku filologia iberyjska korzystaja
z szerokiej oferty socjalnej Uniwersytetu Warszawskiego, obejmujacej mozliwos$¢ korzystania
z domoéw wczasowych, domoéw pracy tworczej oraz bogata oferte zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych. Rozwigzania te sprzyjaja regeneracji sit, zachowaniu réwnowagi mig¢dzy
zyciem zawodowym a prywatnym oraz pozytywnie wptywaja na dobrostan pracownikow, co
przeklada si¢ na ich motywacje i efektywnos$¢ w pracy dydaktycznej oraz naukowe;.

Powyzsze dziatania znajduja bezposrednie odzwierciedlenie w awansach naukowych i
zawodowych kadry zwigzanej z filologiq iberyjskq. Systematyczne podnoszenie kompetencji
pracownikow pozostaje w $cistym zwigzku z ich rozwojem naukowym i dydaktycznym. Osoby
uzyskujace kolejne stopnie i tytuly naukowe oraz wyrozniajace si¢ aktywnoscig badawczg i
dydaktyczng awansuja w strukturze akademickiej, co sprzyja podnoszeniu jako$ci ksztatcenia.
Pracownikom szczegdlnie zaangazowanym w dziatalno§¢ organizacyjng powierzane sg
natomiast funkcje zwigzane z koordynacja pracy i dydaktyki w ramach kierunku, wzmacniajace
spojnos¢ proceséw zarzadzania. Wysoki poziom badan prowadzonych w ISIil potwierdza
znaczaca liczba awans6w naukowych uzyskanych przez pracownikow od 2021 r. W latach
2021-2025 stopien doktora uzyskalo 5 osob (Olga Baginska-Shinzato, José Carlos
Albuquerque da Costa Dias, Marta Kacprzak, Magdalena Walczuk, Samuel Figueira Cardoso),
a stopien doktora habilitowanego — 2 osoby (Aranzazu Calderén Puerta, Rafal Reichert). W
tym samym okresie 7 osob (Gerardo Beltran-Cejudo, Karolina Kumor, Urszula Lugowska,
Jerzy Mazurek, Katarzyna Mikulska, Katarzyna Moszczynska-Durst, Marta Pitat-
Zuzankiewicz) awansowato na stanowisko profesora uczelni, 5 0sob (José Carlos Albuquerque
da Costa Dias, Magdalena Brykczynska, Marta Kacprzak, Malgorzata Marzoch, Magdalena
Walczuk) na stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych i
dydaktycznych, natomiast 2 osoby (Magdalena Adamczyk, Aitor Arruza Zuazo) na stanowiska
asystenta i starszego asystenta w grupie pracownikéw dydaktycznych. Przedstawione dane
potwierdzajg stabilny rozwoj kadry oraz konsekwentne wzmacnianie potencjatu naukowego i
dydaktycznego jednostki, co pozostaje istotnym elementem zapewniania wysokiej jako$ci
ksztatcenia na filologii iberyjskiej.

4.6. Spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych 0sob
prowadzgcych zajecia oraz obsady zajeé, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy

Doboér nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku
odbywa si¢ zgodnie z wymogami okre$lonymi w standardach ksztalcenia zawartych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
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szkolnictwie wyzszym 1 nauce. Obsada zaje¢ dydaktycznych jest planowana w sposob
zapewniajacy pelng zgodnos¢ kompetencji prowadzacych z efektami uczenia si¢ przypisanymi
do poszczegdlnych modutéow ksztalcenia. Zajgcia prowadzone s3 przez nauczycieli
akademickich posiadajacych odpowiednie kwalifikacje naukowe, dydaktyczne oraz — w
przypadku zaje¢ o charakterze praktycznym — doswiadczenie zawodowe zgodne z profilem
ksztatcenia. Struktura kadry dydaktycznej zapewnia wtasciwa realizacj¢ programu ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka hiszpanskiego lub
portugalskiego, w tym osigganie przez osoby studiujace zaktadanych efektow uczenia si¢. Przy
obsadzie zaje¢ uwzglednia si¢ dorobek naukowy, doswiadczenie dydaktyczne oraz
kompetencje praktyczne prowadzacych, co pozwala na zapewnienie wysokiej jakosci procesu
ksztatcenia oraz zgodno$¢ realizowanych zaj¢¢ z obowigzujacymi standardami ksztatcenia.
Kadra prowadzaca zaj¢cia oraz rozwijajaca badania i praktyke dydaktyczng w module
dydaktycznym, zajmujaca si¢ jezykoznawstwem stosowanym oraz dydaktyka nauczania
jezykéw  kierunkowych, przeklada swoje kompetencje na ksztalcenie w zakresie
glottodydaktyki, komunikacji mi¢dzykulturowej, praktycznej nauki jezyka, emisji gltosu oraz
psychologicznych i spotecznych aspektow procesu dydaktycznego. Informacje przedstawione
ponizej stanowig jedynie wybrane przyklady osiggnig¢ kadry i odwolujg si¢ do materiatu
szczegdlowo przedstawionego w Zataczniku nr 4 ,,Charakterystyka kadry”. Wktad w rozwoj
dydaktyki wnosi m.in. mgr Magdalena Adamczyk, specjalistka w zakresie glottodydaktyki,
absolwentka studiow podyplomowych w zakresie nauczania jezyka hiszpanskiego jako obcego
(Uniwersytet w Grenadzie), wspotredaktorka tomu La ensenianza del espaiiol como lengua
extranjera en el siglo XXI: desafios y estrategias (Biblioteka Iberyjska 2021),
wspotkierowniczka migdzynarodowego projektu Erasmus+ ,,Blearn Autonomy”, a takze
wspotautorka podrecznika ;jTodo listo! 4 (Klett 2026), wdrazajaca w dydaktyce narzedzia
blended learning 1 rozwigzania cyfrowe. Kompetencje komunikacyjne i warsztatowe 0sob
studiujacych wzmacniajg zajecia dr Beaty Ciecierskiej-Zajdel, jezykoznawczyni 1 autorki
publikacji z zakresu emisji glosu i fonetyki, w tym podrecznika Trening glosu. Praktyczny kurs
dobrego mowienia (Edgard 2020), ktérej warsztaty z emisji glosu wspierajg przygotowanie
przysztych nauczycieli do pracy dydaktycznej. W obszarze pedagogiki akademickiej 1 polityki
o$wiatowe] w zajecia istotny wktad wnosi prof. ucz. dr Dobromir Dziewulak, autor monografii
Polityka oswiatowa oraz Ustroje szkolne panstw czlonkowskich Unii Europejskiej
(Wydawnictwo Sejmowe 2020), ktérego dorobek wspiera refleksj¢ nad systemami
edukacyjnymi i dydaktyka szkoly wyzszej. Integracj¢ przygotowania psychologicznego z
dydaktyka jezykowa rozwija mgr Dominika Jarzombkowska, psycholozka z 20-letnim stazem
pracy w zawodzie (poradnictwo i pomoc psychologiczna skierowana do dzieci, nastolatkow i
ich rodzicéw; obecnie pracuje przede wszystkim z rodzinami) i do§wiadczeniem wspolpracy
ze szkotami w zakresie projektowania i prowadzenia warsztatow integracyjnych dla mlodziezy
czy warsztatow umiejetnosci wychowawczych. Jej do$wiadczenie zawodowe obejmuje
réwniez szkolenia dotyczace interwencji kryzysowej i wykorzystania nowych technologii w
nauczaniu. Perspektywe badan nad edukacja i ewaluacja procesu ksztalcenia uzupeinia dr
Monika Jakubowska-Mirek, wspotautorka programéw ksztatcenia nauczycieli i uczestniczka
projektéw dotyczacych monitorowania osiaggnie¢ uczniow oraz edukacji spersonalizowanej. Dr
Aleksandra Pajek ukonczyta cykl ksztalcenia w ramach studiéw podyplomowych z
przygotowania pedagogicznego dla nauczycieli. Istotnym elementem jej przygotowania
zawodowego jest poglebianie refleksji teoretycznej nad edukacja wiaczajaca i dialogowa. Jest
autorkg publikacji po$wigconej analizie inkluzyjnych materiatow dydaktycznych do nauki
jezyka portugalskiego dla 0sob z doswiadczeniem uchodzstwa. Z kolei mgr Elzbieta Ratajczak-
Matusiak wspoltworzy programy nauczania j¢zyka hiszpanskiego i autorskie sylabusy kursow
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filologicznych, a jej dziatalno$¢ ekspercka w Centralnej i Okr¢gowej Komisji Egzaminacyjnej
— obejmujaca konstruowanie arkuszy egzaminacyjnych, szkolenia egzaminatoréw i
koordynacje zespotow — wzmacnia praktyczny 1 metodyczny wymiar ksztalcenia
nauczycielskiego na filologii iberyjskiej. W zakresie tematyki uczenia si¢, nauczania,
metodologii i metodyki nauczania j¢zyka hiszpanskiego specjalizuje si¢ dr Martyna Sonta. Jej
wyksztalcenie zostalo uzupelione o przygotowanie pedagogiczne (studia podyplomowe w
Centrum Edukacji Nauczycielskiej Uniwersytetu Wroctawskiego) oraz studia magisterskie z
zakresu logopedii klinicznej w Instituto Superior de Estudios Psicologicos w Madrycie.
Waznym uzupetnieniem modutu dydaktycznego jest takze wkilad dr Zuzanny Toeplitz,
psycholozki 1 specjalistki w zakresie psychologii wychowawczej oraz edukacji
uniwersyteckiej, prowadzacej wyktad Psychologia dla nauczycieli; jej dorobek obejmuje m.in.
wspotredakeje tomu Nauczyciel akademicki — etos i warsztat oraz publikacje dotyczace
rozwoju, uprzedzen i zdrowia psychicznego, a wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne i
dziatalno$¢ popularyzatorska — w tym kierowanie Festiwalem Nauki w Warszawie —
wzmacniaja komponent refleksji psychologicznej i1 etycznej w przygotowaniu przysztych
nauczycieli. Perspektywe pedagogiczng oraz badania nad dobrostanem nauczycieli rozwija dr
hab. Matgorzata Zytko, autorka monografii Edukacja w dialogu (Wolters Kluwer 2021) i
kierowniczka projektéw Erasmus+ poswieconych wsparciu nauczycieli. Kompetencje tej
cze¢$ci kadry przekladaja si¢ na dydaktyke dotyczaca wspdtczesnych metod nauczania jezykow
obcych, projektowania programoéw ksztalcenia, pracy warsztatowej, emisji glosu oraz
rozwijania kompetencji komunikacyjnych i pedagogicznych osob studiujacych.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Zajecia oferowane przez Instytut Studiow Iberyjskich i Iberoamerykanskich (dalej:
ISIiI) Wydzialu Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego w ramach kierunku filologia
iberyjska odbywaja si¢ w budynku ,Dobra 55”7, bedacym wlasnoscia Uniwersytetu
Warszawskiego. Budynek uzytkowany jest przez rézne jednostki UW, w tym: Wydziat
Neofilologii, Wydzial Lingwistyki Stosowanej, Wydzial Dziennikarstwa, Informacji i1
Bibliologii, Osrodek Studiéw Amerykanskich, Uniwersytet Otwarty i Radio Kampus.

Gmach jest nowoczesng konstrukcja i1 zostal wyrdzniony w 8. edycji Nagrody
Architektonicznej Prezydenta m.st. Warszawy, ktora powstala w ramach dzialan na rzecz
wspierania rozwoju  warszawskiej architektury, promocji najlepszych realizacji
architektonicznych i1 poprawy estetyki przestrzeni miasta. Budynek ,,Dobra 55” potozony jest
mi¢dzy ulicami Dobra i Browarna w dzielnicy Powisle w Warszawie, w bliskim sgsiedztwie
Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie (BUW), a takze Kampusu Centralnego UW. Na
terenie budynku zajmowanego przez BUW znajduja si¢ rowniez siedziby szkot doktorskich,
zaplecze gastronomiczne, sportowe oraz kinowo-teatralne. Na terenie Kampusu Centralnego
zlokalizowana jest, oprocz administracji centralnej i innych wydziatlow, m.in. stotéwka
uniwersytecka, przychodnia zdrowia, siedziba Rady Samorzadu Studentdéw, biura zwigzkow
zawodowych.

Budynek ,,Dobra 55” jest administrowany przez Biuro ds. Nieruchomosci ,,Powisle”
(dalej: BNP) i1 zarzadzany przez Kierownika administracyjnego. BNP 1 Kierownik
administracyjny odpowiadaja za zapewnienie wtasciwych — pod wzgledem technicznym oraz
z punktu widzenia bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) — warunkéw uzytkowania budynku.
Przydzialy pomieszczen dydaktycznych oraz ich wyposazenie (krzesta, tawki, komputery,
monitory i tablice) sa odgdrnie regulowane. ISIil nie ma bezposrednio wplywu na wyposazenie
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sal oraz ich stan i nie moze ingerowa¢ w ich wyposazenie bez zgody Kierownika
administracyjnego. Wszystkie problemy oraz propozycje zmian s3 zgtaszane do BNP.

ISIiI korzysta w petni z zasobow budynku od 2022 r., czyli po oddaniu do uzytku jego
drugiej czesci. Walory budynku oraz jego lokalizacja zapewniaja pelna dostepnos¢ do
kluczowych elementow bazy naukowej i dydaktycznej, w tym:

e Srodkow dydaktycznych (oprogramowanie, przedmioty oddzialujace na zmysty, takie
jak ksigzki, modele, mapy, eksponaty, przezrocza, filmy, fotografie, ilustracje),

e urzadzen technicznych (komputery, projektory, tablice interaktywne, narzedzia do
tworzenia infografik),

e materialow drukowanych i zrédel wiedzy (podreczniki, zeszyty Ewiczen, literatura
naukowa, materiaty zrodtowe),

e infrastruktury (sale projekcyjne, audytoria).

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej
realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej

Budynek ,,Dobra 55” dysponuje taczng powierzchnia uzytkowa 42,6 tys. m?, w tym ok.
25 tys. m* w nowo powstalej czeSci gmachu. Infrastruktura zostata zaprojektowana z mysla o
réznorodnych potrzebach spotecznosci akademickiej. Pelne zasoby bazy dydaktycznej i
naukowej budynku ,,.Dobra 55”, z wyrdznieniem tych zasobow, ktore sa w dyspozycji
Wydziatu Neofilologii, wygladaja nastepujaco:

e zaplecze dydaktyczne: w budynku znajduja si¢ 92 sale dydaktyczne, 7 sal
konferencyjnych, sala multimedialna (na ponad 150 0sdb) z kabinami dla thtumaczy oraz
liczne laboratoria. Wydziat Neofilologii ma do dyspozycji 52 sale (o tacznej pojemnosci
1563 miejsca), 2 aule (na 180 i 107 osdb) oraz laboratorium EEG i fonetyczne. Na
potrzeby planowania zaje¢ dla kierunkow iberystycznych (w tym dla kierunku filologia
iberyjska) wyodrgbniono 14 sal dydaktycznych. Ponadto na parterze znajduje sie Strefa
WspotPRACY — przestrzen coworkingowa, w ktorej odbywaja si¢ warsztaty dla osob
studiujacych, goscinne wyktady, spotkania autorskie, wydarzenia studenckie.
Wyposazenie wszystkich sal wykladowych i dydaktycznych obejmuje zestaw
audiowizualny (komputer z rzutnikiem 1 glosnikami lub wielkoformatowym
monitorem), ekran i tablice suchoscieralng; w niektorych salach znajduja si¢ tablice
multimedialne. Sale wyposazone sa w krzesta z pulpitami lub w krzesta i stoliki. Pelna
specyfikacja sal i ich wyposazenia znajduje si¢ w Zalaczniku nr 5 ,,Charakterystyka
wyposazenia”,

e zaplecze do pracy naukowej: budynek liczy 39 pomieszczen przeznaczonych do pracy
naukowej. Sze$édziesieciu jeden nauczycieli akademickich wykonujacych swoje
obowigzki pracownicze w ISIil dysponuje 8 pomieszczeniami (7 pokoi zakladowych
oraz gabinet dyrekcyjny) usytuowanymi na drugim i trzecim pi¢trze budynku. Kazdy
pokoj posiada minimum jedno stanowisko komputerowe z dostgpem do Internetu oraz
drukark¢ z funkcja kserokopiowania. Ponadto na pierwszym pigtrze znajduja si¢
ogolnodostepne sale do pracy naukowej (pokoje 1.430 1 1.440). Zespoly badawcze oraz
grantowe moga korzysta¢ rowniez z dodatkowej pracowni (2.011), po wczesniejszej
rezerwacji terminu,

e Dbiblioteki i magazyny biblioteczne: Biblioteka Wydziatu Neofilologii gromadzi zbiory
wszystkich jednostek, w tym ISIil. Na parterze znajduja si¢ wypozyczalnia i czytelnia
oraz pokoje pracownikow biblioteki. Magazyn biblioteki zlokalizowany jest na
poziomie -1. Dodatkowym atutem jest usytuowanie w tym samym budynku biblioteki
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Osrodka Studiow Amerykanskich, ktorej zbiory sa uzyteczne rowniez dla oséb
studiujagcych na ocenianym kierunku. Petlna charakterystyka zasobow Biblioteki
Wydzialu Neofilologii zostala opisana w Zalagczniku nr 5 ,,Charakterystyka
wyposazenia”,

e zaplecze administracyjne: pokoje administracji Wydziatlu zlokalizowane s3 na drugim
pigtrze budynku ,,.Dobra 55” w jednym ciagu, co utatwia dost¢p i komunikacje¢. Sktadaja
si¢ z 70 pomieszczen wydziatlowych, wykorzystywanych takze przez ISIil, w tym:
Sekcje Obstugi Studiow (2.418), gabinet Dyrekcji i Kierownika Studiow (2.421),
gabinet Pelnomocnika ds. USOS (2.220), Sekcje Spraw Pracowniczych (2.316, 2.318),
Sekretariat Instytutow 1 Katedr (2.216). Na trzecim pigtrze, w holu srodkowym przy
windach, znajduja si¢ indywidualne skrzynki do korespondencji z pracownikami
Instytutu,

e pomieszczenia samorzadu studentéw: budynek ma dedykowane sale dla Rady
Samorzadu Studentéw (pokoje 3.016 1 3.213),

e zaplecze socjalne: pracownicy moga korzysta¢ z pomieszczen socjalnych na drugim i
trzecim pigtrze, wyposazonych w podstawowy sprzet AGD (kuchenka mikrofalowa,
czajnik elektryczny, zmywarka) 1 dystrybutory wody mineralnej. Osoby studiujace
majg do dyspozycji 2 pomieszczenia socjalne — pokoje 1.227 1 1.265 (ogo6lnodostepne),
a takze pokdj dla rodzica z dzieckiem (2.054),

e strefa odpoczynku i wyciszenia: na kazdym pietrze znajduja si¢ ogdlnodostepne
przestrzenie z fotelami i stolikami. Na poziomie -1 jest dostgpna strefa relaksu na
pufach, z ktérej w wigkszosci korzystaja osoby studiujace; na parterze — patia
ogrodowe; na dachu ogréd, otwarty od kwietnia do pazdziernika, z ktérego widac
panorame¢ lewobrzeznej Warszawy oraz Stare Miasto. W budynku znajduje si¢ tez
pokoj wyciszen (3.026), przeznaczony dla oséb do$wiadczajacych nadwrazliwosci
sensorycznej, w szczegdlnosci ze spektrum autyzmu (dostep po konsultacji z Biurem
ds. Os6b z Niepetnosprawnosciami),

e zaplecze gastronomiczne: oprocz pomieszczen socjalnych z w pelni wyposazonymi
kuchniami w budynku zlokalizowane sa dwie kawiarnie (na parterze i na poziomie -1),
o zroznicowane] ofercie zywieniowej i cenowej, a takze automaty z napojami oraz
stonymi i slodkimi przekaskami. Ponadto na pierwszym, drugim i trzecim pigtrze
znajdujg si¢ poidetka,

e infrastruktura techniczna: w podziemiach budynku zlokalizowany jest garaz z
parkingiem, rowerownig z miejscem na 120 rowerow z siecig gniazdek elektrycznych,
a takze prysznice 1 szafki zamykane,

e 7zaplecze sanitarne: toalety sa rozmieszczone na kazdym pigtrze, z podziatem na
damskie, meskie i inkluzywne plciowo, oraz dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami. Toalety dla 0s6b z ograniczong mobilno$cig wyposazone sa
m.in. w systemy przywolawcze i odpowiednie porgcze. W toaletach damskich znajduja
si¢ tzw. ,,rozowe skrzyneczki”, zawierajace podstawowe $rodki higieniczne dostgpne
dla 0sob studiujacych i pracownikow. Inicjatywa ta zostata wprowadzona przez Radg
Samorzadu Studenckiego w r.a. 2024/2025, w odpowiedzi na zglaszane potrzeby
spotecznosci akademickiej, i1 stanowi element dziatan podejmowanych na rzecz
zwigkszania dostgpnosci oraz budowania S$rodowiska sprzyjajacego réwnosci i
wiaczeniu.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelnig
oraz praktyki zawodowe

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 85



Zajecia na kierunku filologia iberyjska prowadzone sg wytacznie w budynku ,,Dobra
557, z wylaczeniem praktyk realizowanych w ramach modutu dydaktycznego, ktére odbywaja
si¢ w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych. Do r.a. 2025/2026 osoby studiujace ISTil
realizowaly praktyki zawodowe w ramach modutu dydaktycznego w 28 szkotach
podstawowych oraz w 33 szkotach ponadpodstawowych (patrz: Aneks nr MD 5 , Praktyki
zawodowe — lista szkol”). Praktyki te moga by¢ organizowane zaro6wno w szkotach
wspotpracujacych z Instytutem, jak i — za zgoda opiekuna praktyk — w placowkach wybranych
samodzielnie przez osoby studiujace. Warto podkresli¢, ze praktyki mogg by¢ realizowane w
ramach projektu uniwersyteckiego ,Warszawska sie¢ przedszkoli i szkoét Ewiczen
Uniwersytetu Warszawskiego”, prowadzonego we wspotpracy z m.st. Warszawa. Niezaleznie
od tego ISIil posiada takze sformalizowane umowy o wspotpracy z jednostkami o$wiatowymi,
obejmujace m.in. organizacje¢ praktyk zawodowych dla oso6b studiujacych na kierunku filologia
iberyjska. Umowy te zawarte sg z nastepujacymi jednostkami o§wiatowymi w Warszawie: L
Liceum Ogolnoksztatcagcym z Oddziatami Integracyjnymi im. Ruy Barbosy, CLVIII Liceum
Ogolnoksztatcagcym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ksi¢znej Izabeli Czartoryskiej, XXXIV
Liceum Ogolnoksztalcacym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Miguela de Cervantesa,
XXXHI Liceum Ogolnoksztalcacym Dwujezycznym im. Mikotaja Kopernika (obecnie
procedowane sg dwie kolejne umowy z LXXXIII Liceum Ogolnoksztalcagcym im. Emiliana
Konopczynskiego oraz LXIII Liceum Ogolnoksztalcacym im. Lajosa Kossutha). Za
infrastrukture i wyposazenie odpowiadaja ww. instytucje.

5.3. Dostgp do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania
w procesie nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

W budynku ,,.Dobra 55”, podobnie jak we wszystkich budynkach uniwersyteckich,
dostgpna jest bezptatna sie¢ WiFi Eduroam. Sale wyktadowe wyposazone sa w komputery
stacjonarne z dostgpem do Internetu oraz infrastruktur¢ umozliwiajaca podlaczenie
komputeréw przenosnych.

Pracownicy oraz osoby studiujace korzystaja z uczelnianej poczty elektronicznej
opartej na platformie Google Workspace for Education (dawniej G Suite). W ramach licencji
edukacyjnej kazdy uzytkownik dysponuje skrzynka mailowa o pojemnosci do 200 GB oraz
dostepem do zintegrowanego pakietu narzgdzi, takich jak Dysk Google, Kalendarz, Meet, Chat,
Classroom, a takze Dokumenty, Arkusze i Prezentacje. W 2026 r. w domenach @uw.edu.pl
oraz @student.uw.edu.pl zostala uruchomiona ustuga sztucznej inteligencji w ramach pakietu
Google Workspace for Education (oznacza to dostgpnos¢ do ustug NotebookLm i Gemini).
Zasady korzystania z poczty elektronicznej okres$la Zarzadzenie nr 279 Rektora UW z 2020 r.
(Monitor UW_z 2020 r. poz. 496), ktore wprowadza obowigzek wykorzystywania poczty
stuzbowej do celow zawodowych i dydaktycznych. Za utrzymanie i obsluge techniczng
systemu odpowiada Pion Informatyczny Uniwersytetu Warszawskiego we wspolpracy z
lokalnymi jednostkami IT na wydziatach. Ponadto, na podstawie umowy zawartej migdzy
Uniwersytetem Warszawskim a firmg Microsoft, spoleczno$¢ akademicka ma dostep do
pakietu Microsoft 365 w wersji on-line, w tym do platformy Teams. Uniwersytet udostepnia
réwniez licencje Zoom, wykorzystywane do prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz spotkan w
trybie zdalnym. Uczelnia posiada takze ogolnouniwersytecka platform¢ e-learningowa
Kampus UW.

Efekty uczenia si¢ dotyczace stosowania wilasciwych metod i1 narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, oceniane s3 m.in. poprzez
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realizacj¢ zadan projektowych z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania (np.
Sketch Engine w pracy nad korpusami j¢zykowymi), narzedzi cyfrowych wspierajacych
analiz¢ danych (korzystanie z platform Kampus i Moodle, Google Classroom, Dokumenty,
Arkusze 1 Prezentacje Google, Canva), wyszukiwanie i opracowywanie informacji naukowej
(korzystanie z zasobow bibliotek cyfrowych i1 repozytoriow, np. EBSCO, ProQuest, Springer,
Elsevier, Wiley, Taylor & Francis, SAGE Publications, JSTOR, OECD iLibrary, Legalis), a
takze przygotowywanie prezentacji i raportdéw zgodnych ze standardami wlasciwymi dla
dyscyplin, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek filologia iberyjska.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb
studentow z niepelnosprawnosciq

Infrastruktura i wyposazenie budynku ,,Dobra 55” sa dostosowane do potrzeb osob
studiujacych z niepetnosprawnosciami i obejmuja nastepujace udogodnienia:

e wejscie do budynku od ul. Dobrej pozbawione jest progéw i stopni, a jedno skrzydto
drzwi jest zautomatyzowane (drzwi otwierane za pomoca przycisku),

e wejscie do budynku od ul. Browarnej mozliwe jest po schodach lub zadaszong
pochylnig o kacie nachylenia nie wigkszym niz 8%. Do budynku prowadza dwie pary
dwuskrzydlowych drzwi wejsciowych, z ktdrych jedna para jest zautomatyzowana
(drzwi otwierane za pomoca przycisku),

e korytarze sg plaskie; na parterze roznica poziomow migdzy etapem I a etapem II
realizacji zostata potaczona tagodnymi pochylniami. Na kazdym pigtrze dydaktycznym
znajduja si¢ windy; jedna z wind dojezdza na dach,

e wrazie potrzeby uzyskania pomocy mozna zwr6ci¢ si¢ do pracownika ochrony, ktérego
stanowisko znajduje si¢ naprzeciwko wejscia do budynku,

e portiernia i szatnia sg zlokalizowane na poziomie -1, naprzeciwko wyjscia z windy,

e na kazdym pi¢trze znajduja si¢ toalety dla oséb z niepelnosprawno$ciami; dostep do
nich prowadzi z korytarza ogélnodostgpnego,

e pomieszczenia oznaczone sg tabliczkami z podpisami brajlowskimi zawierajacymi ich
numer i nazwe¢. Windy wyposazone s3 w informacj¢ glosowa oraz wypukle przyciski
opisane w alfabecie Braille’a. Duze sale wyktadowe (aula 1.008 i 3.014) oraz sala
wielofunkcyjna (0.410) sa wyposazone w petle indukcyjna,

e przy budynku, od ul. Dobrej, zlokalizowany jest przystanek autobusowy, natomiast
przy ul. Lipowej (przy wejsciu od ul. Dobrej) wyznaczone sg miejsca parkingowe dla
0s0b z niepelnosprawnosciami,

e nie ma ograniczen wstepu do budynku z psem asystujacym,

e w poblizu siedziby Biura ds. Osob z Niepelosprawno$ciami, znajdujacej si¢ na
parterze budynku, zainstalowane s3 dodatkowe powiadomienia gltosowe,

e w salach dydaktycznych 10% krzesel stanowia krzesta z pulpitami dla oséb
leworecznych; dodatkowo w kazdej sali znajduje si¢ stolik z blatem dostosowany do
potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscia ruchowa.

5.5. Dostgpnosé infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych
z programu studiow w ramach pracy wtasnej

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnych, opisany w punkcie 5.3.,
zapewnia osobom studiujacym mozliwos¢ realizacji zadan w ramach pracy wlasnej zaréwno w
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budynku ,,.Dobra 557, w innych przestrzeniach Uniwersytetu Warszawskiego, jak i poza
terenem Uczelni. W sytuacji braku odpowiednich warunkéw do nauki w miejscu zamieszkania
osoby studiujace na filologii iberyjskiej moga korzysta¢ z infrastruktury Biblioteki Wydziatu
Neofilologii, ktéra udostepnia stanowiska do pracy indywidualnej od poniedziatku do piatku w
godzinach 10:00-18:00. Zlokalizowana w bezposrednim sasiedztwie budynku ,,Dobra 557
Biblioteka Uniwersytecka w Warszawie oferuje rozbudowang przestrzen do pracy
indywidualnej 1 zespotowej. W r.a. 2025/2026 jest czynna od poniedziatku do niedzieli w
godzinach 7:00-1:00 (z przerwa techniczng w godz. 1:00-7:00), natomiast w okresie sesji
egzaminacyjnej funkcjonuje w trybie calodobowym.

Jednoczesnie osoby studiujace mogag liczy¢ na wsparcie nauczycieli akademickich.
Kazdy z nich stuzy pomoca w ramach konsultacji stacjonarnych, ktoérych terminy sa podane na
stronie Instytutu (Dyzury wyktadowcédw - Instytutu Studiow Iberyjskich i Iberoamerykanskich,
Wydziat Neofilologii). Osoby studiujace sa rowniez zachecane do kontaktu droga mailowa.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia si¢ na ocenianym
kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktorych przyporzqdkowany
jest kierunek, w tym w szczegolnosci dostepu do pismiennictwa zalecanego w sylabusach

System biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Warszawskiego dla kierunku filologia
iberyjska opiera si¢ na strukturze dwupoziomowej: centralnej Bibliotece Uniwersyteckiej w
Warszawie (BUW) oraz specjalistycznej Sekcji iberystycznej Biblioteki Wydziatu
Neofilologii. Dopetnieniem sg zasoby biblioteki O$rodka Studiow Amerykanskich, znajdujace
si¢ w tym samym budynku. System ten zapewnia osobom studiujacym i nauczycielom
akademickim bezposredni dostep do literatury pigknej, naukowej, popularnonaukowej oraz
podrecznikdw.

Biblioteka Uniwersytecka UW miesci si¢ w nowoczesnym budynku przy ul. Dobrej
56/66, zaprojektowanym przez architektéw Marka Budzynskiego 1 Zbigniewa Badowskiego.
Obiekt wyrdznia si¢ nowatorskg forma architektoniczng — czterokondygnacyjng struktura
cze¢$ciowo wbudowang w Skarpe Wislana, przykryta ogrodem dachowym, ktory jest jednym z
najwickszych tego typu zatozen w Europie. Przestronne wnetrza i funkcjonalny uktad
przestrzeni zapewniaja komfortowe warunki do nauki i pracy naukowej. Budynek otrzymat
liczne nagrody i1 wyrdznienia architektoniczne, stanowiac przyktad udanego polaczenia
nowoczesnosci z funkcjonalno$cig oraz otwartoscig na potrzeby uzytkownikow. Biblioteka jest
w pelni dostosowana do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami. Do dyspozycji uzytkownikow
pozostaja windy umozliwiajagce samodzielne poruszanie si¢ pomig¢dzy kondygnacjami,
szerokie drzwi oraz brak progoéw i barier architektonicznych. Na wszystkich pigetrach znajduja
si¢ toalety przystosowane dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Osoby z dysfunkcjami wzroku
maja dostep do trzech specjalnie wyposazonych kabin z komputerami obstugiwanymi przy
uzyciu oprogramowania powickszajacego i odczytujacego ekran, monitorami brajlowskimi
oraz skanerami OCR. Na terenie BUW funkcjonuje system nawigacyjno-informacyjny
TOTUPOINT, ktory za pomoca komunikatow gtosowych i tekstowych wspiera samodzielne
poruszanie si¢ po budynku przy uzyciu smartfona. Na wypadek ewakuacji osdb o ograniczonej
mobilnosci przewidziano takze krzesto ewakuacyjne. Biblioteka Uniwersytecka w Warszawie
posiada ponad 3,2 miliona jednostek zbioréw, w tym 1,7 miliona ksigzek, 600 tysiecy
czasopism, 300 tysigcy zbioréw specjalnych oraz ponad 8 tysigcy inkunabutow i starodrukow.
Uzytkownicy maja dostep do ponad 1 miliona e-bookow, 100 tysiecy e-czasopism i ponad 250
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baz danych. Rocznie z BUW korzysta ponad 600 tysigcy osob, a liczba wypozyczen przekracza
1,1 miliona.

Biblioteka Wydzialu posiada specjalistyczny ksiggozbidr obejmujacy literatur¢ w
jezykach hiszpanskim i portugalskim, a takze publikacje m.in. z zakresu literaturoznawstwa,
jezykoznawstwa, historii 1 kulturoznawstwa Polwyspu Iberyjskiego, obu Ameryk i Afryki
hiszpansko- 1 portugalskojezycznej. Wielko§¢ zbiorow dla sekcji hiszpansko- i
portugalskoj¢zycznej to okoto 37 tys. woluminow i okoto 40 tytutow czasopism.

Uniwersytet Warszawski oferuje jeden z najbogatszych w Polsce systemow dostepu do
zasobow elektronicznych, kluczowy dla badan nad obszarem iberyjskim i iberoamerykanskim,
opartym na:

e multiwyszukiwarce Primo: narzedzie integrujace katalogi fizyczne wszystkich
bibliotek Uniwersytetu z bazami elektronicznymi i zasobami Open Access,

e dostepie do miedzynarodowych baz pelnotekstowych (np. JSTOR, Project MUSE,
ProQuest) oraz specjalistycznych serwisow oferujagcych e-prasg¢ 1 e-booki
hiszpanskojezyczne,

e wspotpracy krajowej i miedzynarodowej: BUW oferuje ustuge Wypozyczalni
Miedzybiblioteczne] (bezptatng na terenie Polski i odptatng w przypadku bibliotek
zagranicznych).

Osoby studiujace moga korzysta¢ z licencjonowanych zasobéw z komputerow domowych
poprzez system autoryzacji numerem karty biblioteczne;j.

5.7. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, ocena idoskonalenie bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udzial w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow

Budynek ,,Dobra 55” jest zarzadzany centralnie przez BNP, ktére podlega Zastepcy
Kanclerza Uniwersytetu Warszawskiego ds. nieruchomosci. Zapewnienie wlasciwych pod
wzgledem technicznym i BHP warunkéw jego uzytkowania nalezy do zakresu obowigzkow
Biura. W budynku systematycznie sa przeprowadzane prace konserwacyjne oraz kontrole stanu
technicznego urzadzen i infrastruktury, zgodnie z ustalonym harmonogramem, a takze doraznie
w odpowiedzi na wyniki kontroli i uwagi uzytkownikéw. Za biezace monitorowanie stanu
technicznego 1 wyposazenia budynku odpowiedzialny jest kierownik obiektu. Wydziat
Neofilologii, jako jeden z uzytkownikdw nieruchomosci, moze zglasza¢ uwagi dotyczace
infrastruktury budynku droga stuzbowa do kierownika obiektu i BNP, nie jest jednak organem
decyzyjnym w tym zakresie. Na poziomie Wydzialu nadzér nad wykorzystaniem bazy
dydaktycznej, w szczeg6lno$ci nad przydzialem sal na zajgcia, sprawuje Dyrektor
Administracyjny. Pracownicy moga na biezaco zglasza¢ swoje potrzeby i uwagi dotyczace
wyposazenia budynku do Dyrektora Administracyjnego i Zespotu Dziekanskiego, natomiast
osoby studiujace do kierownikéw studidow oraz — za posrednictwem Rady Samorzadu
Studentow Wydzialu Neofilologii — takze do Dyrektora Administracyjnego i Zespotu
Dziekanskiego. Opinie te byly systematycznie zbierane przez kierownikow jednostek i Zespot
Dziekanski w okresie zasiedlania budynku, a w nastgpnych latach podczas zebran z
pracownikami i drogg mailowa. Efektem konsultacji byto m.in. uzupekienie wyposazenia sal
dydaktycznych o krzesta z pulpitami dla 0s6b leworgcznych oraz dodatkowe stanowiska pracy
ze stolikami dla 0sob z niepelnosprawnosciami. W 2024 r., na wniosek o0sob studiujacych, w
cze¢$ci sal wymieniono catkowicie wyposazenie, zastepujac krzesta z pulpitami tradycyjnymi
stolikami z krzestami.
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Ocena przestrzeni do nauki w budynku ,,Dobra 55” byta takze jednym z punktow
ogo6lnouniwersyteckiego badania sytuacji bytowej o0sob studiujacych na Uniwersytecie
Warszawskim, przeprowadzonego w 2024 r. przez Pracowni¢ Ewaluacji Jakos$ci Ksztatcenia.
Z badania wynika, ze z przestrzeni do nauki na kampusie ,,Powisle” korzysta 84% osob
studiujacych na Wydziale Neofilologii. Osoby, ktére wziely udzial w badaniu, ocenity komfort
przebywania w tych pomieszczeniach na 4 w skali od 1 (bardzo Zle) do 5 (bardzo dobrze).

Monitorowaniem 1 konserwacja infrastruktury informatycznej 1 sprze¢tu
komputerowego w budynku zajmuje si¢ sekcja technikow, ktorej zaréwno Dyrektor
Administracyjny na Wydziale, jak i kazdy pracownik moze bezposrednio zglosi¢ wszelkie
nieprawidlowosci i1 usterki.

Na poziomie ISl monitorowanie oraz ocena bazy dydaktycznej i1 naukowej
realizowane s3 w sposob ciagly przez Dyrekcje Instytutu, Kierownika Studiéw oraz
Kierownikéw Zakladéw. Waznym zrédlem informacji w tym zakresie s3 wyniki
ogblnouniwersyteckiej studenckiej ankiety oceny zajg¢, ktéore umozliwiajg identyfikacje
potrzeb oraz ocen¢ dostgpnosci i aktualno$ci zasobow dydaktycznych. Na podstawie zebranych
danych, co najmniej raz w semestrze, analizowane sg potrzeby dotyczace zakupu nowych
publikacji, podrecznikow oraz innych materialow dydaktycznych. Ponadto Instytut utrzymuje
staty kontakt z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z wydawnictwami edukacyjnymi,
co sprzyja aktualizacji i1 rozwojowi bazy dydaktycznej oraz dostosowywaniu jej do
zmieniajacych si¢ potrzeb ksztalcenia i rynku pracy.

5.8. Spetnienie regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68
ust. I powotanej ustawy

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa wykorzystywana w realizacji ksztalcenia w
ramach modutu dydaktycznego na kierunku filologia iberyjska spelnia wymagania okreslone
w standardach ksztatcenia zawartych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Uczelnia zapewnia
odpowiednie zaplecze lokalowe, laboratoryjne oraz specjalistyczne wyposazenie,
umozliwiajace prawidlowa realizacje programu studiéw oraz osigganie przez osoby studiujace
zaktadanych efektow uczenia si¢ (patrz: pkt 5.1.). Warto podkresli¢, ze ISTil dysponuje odrgbng
Pracownia Dydaktyczng (przynalezng do Zaktadu Jezykoznawstwa i Dydaktyki Jezykow
Iberyjskich), w ktorej gromadzone sa materiaty i pomoce dydaktyczne.

Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

6.1. Zakres i forma wspoipracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w
tym z pracodawcami oraz jej wplyw na koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia sig, program
studiow i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie
studiow na ocenianym kierunku zostaly uwzglednione praktyki zawodowe)

Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na kierunku filologia iberyjska
stanowi integralny element dzialan podejmowanych na poziomie Uniwersytetu
Warszawskiego, Wydzialu Neofilologii oraz samego Instytutu Studiéw Iberyjskich i
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Iberoamerykanskich (dalej: ISIil). Jej celem jest w szczegodlnosci wspieranie przygotowania
osob studiujacych do funkcjonowania w przysztym $§rodowisku pracy poprzez rozwijanie
kompetencji zawodowych, jezykowych 1 miedzykulturowych oraz umozliwienie
bezposredniego kontaktu z praktykami reprezentujagcymi rozne sektory zycia spolecznego,
gospodarczego i kulturalnego.

Wspolpraca ta obejmuje szerokie spektrum partnerow instytucjonalnych z obszaru
dyplomacji, administracji publicznej, sektora kultury, mediéw, edukacji oraz biznesu. Wsrdd
podmiotéw wspotpracujacych z Instytutem znajdujg si¢ m.in. ambasady krajow hiszpansko- i
portugalskojezycznych, instytucje kultury, organizatorzy festiwali, wydawnictwa, media,
instytucje panstwowe oraz placoéwki edukacyjne. Pelna lista partneréw wspodtpracujacych z
Instytutem w latach objetych oceng zostala przedstawiona w Aneksie nr 10 ,Lista
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego”.

Celem tej wspotpracy jest przede wszystkim stworzenie przestrzeni do kontaktow osob
studiujacych z firmami, instytucjami kultury (m.in. muzeami, teatrami, osrodkami kultury,
bibliotekami, filmotekami i kinami), festiwalami, ambasadami, izbami gospodarczymi,
urzedami miejskimi, mediami, stowarzyszeniami i fundacjami (w tym organizacjami
pozarzadowymi), jednostkami o§wiatowymi nizszego szczebla oraz szeroko rozumianym
otoczeniem biznesowym i politycznym. Waznym elementem dziatalno$ci Instytutu jest takze
wspotpraca z ambasadami krajow hiszpansko- 1 portugalskojezycznych oraz z instytucjami
panstwowymi, takimi jak Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP, Akademia Dyplomatyczna
czy Senat RP. Rozwijanie wspodlpracy z tego typu interesariuszami zewng¢trznymi pozwala na
biezace monitorowanie zapotrzebowania rynku pracy, co znajduje odzwierciedlenie w
treSciach programowych realizowanych na kierunku filologia iberyjska. Jest to szczeg6lnie
istotne, poniewaz to wiasnie wsréd wymienionych instytucji i organizacji absolwenci kierunku
w pierwszej kolejnosci poszukuja zatrudnienia.

Na poziomie ogélnouniwersyteckim wsparcia w przygotowaniu oséb studiujacych do
wejscia na rynek pracy udzielaja m.in. Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Inkubator Uniwersytetu Warszawskiego. Biuro Karier organizuje warsztaty i konsultacje z
doradcami zawodowymi oraz wspiera jednostki Uniwersytetu w nawigzywaniu wspotpracy z
pracodawcami i instytucjami oferujagcymi praktyki i staze. Inkubator UW umozliwia osobom
studiujgcym rozwijanie wlasnych inicjatyw przedsigbiorczych oraz zdobywanie do$wiadczen
w obszarze dziatalnosci projektowej i startupowej. Przyktadem wspotpracy z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym na poziomie uniwersyteckim jest rowniez realizowany od 2022 r.
projekt ,,Warszawska sie¢ przedszkoli 1 szkot ¢wiczen Uniwersytetu Warszawskiego”,
prowadzony we wspolpracy z m.st. Warszawa. W jego ramach wybrane warszawskie
przedszkola, szkoly podstawowe 1 ponadpodstawowe przyjmuja osoby studiujace
Uniwersytetu Warszawskiego na praktyki nauczycielskie realizowane wedlug wspodlnie
wypracowanych standardow. Osoby studiujace maja mozliwos$¢ nie tylko obserwowania i
prowadzenia zaje¢, lecz takze uczestniczenia w posiedzeniach rad pedagogicznych,
spotkaniach z rodzicami czy wydarzeniach organizowanych przez szkoty. Placowki
uczestniczg réwniez w doskonaleniu programéw studiow przygotowujacych do zawodu
nauczyciela oraz w badaniach edukacyjnych prowadzonych przez osoby studiujace i
pracownikow uczelni. Z kolei Uniwersytet Warszawski wspiera wspolpracujace szkoty
poprzez organizacj¢ wyktadow, seminaridw oraz dziatan rozwijajacych kompetencje naukowe
1 dydaktyczne kadry pedagogiczne;j.

Na poziomie Wydziatu Neofilologii wspotpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
zostala ujeta w ramy systemowe. W latach 2020-2024 byta ona koordynowana przez
Prodziekana ds. badan i wspotpracy, natomiast obecnie za jej rozwoj odpowiada zespot
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pelnomocnikow dziekana, obejmujacy Pelnomocnika ds. promocji kierunkoéw studidw,
Pelnomocnika ds. uméw z podmiotami zewngtrznymi oraz Pelnomocnika ds. wspoétpracy z
instytucjami edukacyjnymi. Wsparcie organizacyjne zapewniaja Sekcja Obstugi Badan i
Wspolpracy (w zakresie dziatan finansowanych ze §rodkéw grantowych) oraz Sekcja Promocji
1 Komunikacji, ktéora odpowiada za wsparcie logistyczne i organizacyjne wydarzen, w tym
przygotowanie przestrzeni Strefy WspotPRACY oraz tworzenie materialow promocyjnych w
mediach spoteczno$ciowych i w wydzialowym biuletynie. Zesp6t Dziekanski monitoruje
podejmowane dzialania podczas cyklicznych spotkan z pelnomocnikami, a informacje o
realizowanych inicjatywach przedstawiane sg rowniez na forum Rady Wydziatu.

Istotnym miejscem spotkan srodowiska akademickiego z przedstawicielami otoczenia
spoleczno-gospodarczego jest Strefa WspotPRACY (sala 0.110R). Jest to przestrzen
coworkingowa na Wydziale Neofilologii przeznaczona do organizacji warsztatow, spotkan
eksperckich, debat, wykladow goscinnych oraz wydarzen kulturalnych. Spotkania te przyjmuja
r6éznorodne formy — od moderowanych rozmoéw z ttumaczami i przedstawicielami wydawnictw
literackich po wyktady specjalistow reprezentujacych instytucje krajowe i1 zagraniczne.
Otwarty charakter wydarzen organizowanych w tej przestrzeni umozliwia rowniez wymiang
doswiadczen 1 dobrych praktyk pomigdzy jednostkami Wydziatu w zakresie wspotpracy z
partnerami zewngetrznymi.

Partnerami strategicznymi Wydziatu Neofilologii s3: firma Alcon Global Services
(AGS PL) i Opera Kroélewska. Wspolpraca Wydziatu z Alcon Polska zostata w ubiegltym roku
nagrodzona podczas gali CEE Business Services Awards 2025. Firma Alcon zwyci¢zyla w
kategorii ,,Best University-Business Cooperation of the Year”. Od r.a. 2022/2023 Wydziat
uruchomit, w ramach Partnerstwa Strategicznego z firmg Alcon Polska, projekt WN UW x
Alcon. Projekt przewiduje m.in. coroczny naboér na 10-miesigczny platny staz w firmie, np. w
dziatach HR, Finansoéw czy Obstugi Klienta. Wydziat Neofilologii podpisat takze umowy o
wspoOtpracy z Oficyng Literacka Noir sur Blanc i Teatrem Pinokio w Lodzi.

Waznym elementem wspotpracy Wydziatu Neofilologii z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym sg rOwniez wydarzenia umozliwiajace bezposredni kontakt 0sob studiujacych z
potencjalnymi pracodawcami. Co roku w marcu, w budynku Wydzialu przy ul. Dobrej 55,
odbywaja sie¢ Jezykowe Targi Pracy pod honorowym patronatem Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego, organizowane przez Biuro Karier UW oraz inicjatywe ,,Studenci Lingwistyki
Stosowanej na Rynku Pracy” Wydzialu Lingwistyki Stosowanej. Wydziat Neofilologii jest
partnerem organizacyjnym tego wydarzenia. Targi stanowig okazj¢ do bezposredniego
spotkania os6b wkraczajacych na rynek pracy z przedstawicielami firm i instytucji, zapoznania
si¢ z aktualnymi ofertami zatrudnienia oraz uzyskania informacji o mozliwosciach kariery
zawodowej wynikajacych ze znajomosci jezykow obcych 1 kompetencji migdzykulturowych.

Wydziat Neofilologii organizuje réwniez szkolenia 1 warsztaty rozwijajace
kompetencje przydatne na rynku pracy. Osoby studiujace na kierunkach prowadzonych na
Wydziale regularnie biora udzial w szkoleniach przygotowujacych ich do funkcjonowania w
srodowisku wielokulturowym oraz w réznych sektorach zycia spoleczno-gospodarczego. W
semestrze letnim r.a. 2021/2022 zorganizowano m.in. kurs coolTUTOR w ramach
ogo6lnouniwersyteckiego programu ,,Studenci dla Otoczenia”, przygotowujacy osoby
studiujace do roli tutoréw miedzykulturowych. Jego celem bylo wyposazenie uczestnikow w
zestaw narzedzi 1 kompetencji spotecznych niezbednych do pracy z osobami pochodzacymi z
r6znych kregoéw kulturowych, w tym z obszaréw dotknigtych kryzysem humanitarnym. Z kolei
od r.a. 2022/2023 Wydzial Neofilologii realizuje takze spojny program warsztatow,
obejmujacy $ciezki tematyczne odpowiadajace konkretnym obszarom rynku pracy, takich jak:
media, dyplomacja, ttumaczenia, zarzadzanie projektem, public relations 1 komunikacja,
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zarzadzanie instytucjg kultury, nowoczesne technologie oraz kompetencje migkkie. W ramach
kazdej $ciezki organizowane sg spotkania warsztatowe, ktorych celem jest wprowadzenie 0osob
studiujacych w dany obszar zawodowy oraz rozwijanie kompetencji szczegolnie istotnych dla
danego sektora.

Od 2021 r. na Wydziale Neofilologii dziala takze Rada Interesariuszy, pelnigca funkcje
ciala opiniodawczo-doradczego. Jej dzialalno$¢ obejmuje zaréwno podmioty polskie, jak i
zagraniczne, a podejmowane inicjatywy skierowane sg zar6wno do pracownikow, jak i do oséb
studiujacych na Wydziale. Koncepcja ksztalcenia realizowana w jednostkach Wydziatu
zaktada przekazanie osobom studiujacym poglebionej, transdyscyplinarnej wiedzy oraz
przygotowanie ich do funkcjonowania na rynku pracy w réznych sektorach zycia spotecznego,
w tym m.in. w dyplomacji, administracji, edukacji, kulturze czy mediach. W realizacji tego
celu Rada Interesariuszy pelni wazng rol¢ konsultacyjna, wspierajac rozwoj oferty
dydaktycznej poprzez:

e wspieranie dziatanh badawczych 1 dydaktycznych realizowanych na Wydziale
Neofilologii, ze szczegdélnym uwzglgdnieniem dzialan realizowanych w ramach
wspolnych inicjatyw akademickich,

e udziat w dyskusjach dotyczacych programéw studiéw i wskazywanie kompetencji
szczego6lnie przydatnym absolwentom na rynku pracy,

e opiniowanie efektow uczenia si¢ 1 profilu absolwenta kierunkow studiow
prowadzonych na Wydziale,

e udzial w konsultacjach dotyczacych rozwoju oferty dydaktyczne;.

Whnioski formulowane podczas posiedzen Rady Interesariuszy stanowiag wazne zrddlo
informacji dla wltadz Wydziatu i kierunkéw studiow przy planowaniu zmian programowych
oraz nowych inicjatyw dydaktycznych.

W sktad Rady Interesariuszy wchodza dziennikarze, aktywisci spoteczni, publicysci,
edukatorzy, redaktorzy pism, przedstawiciele oficyn wydawniczych (m.in. Noir sur Blanc i
Proszynski Media), doradcy biznesowi, ludzie kultury, ekonomisci, przedsigbiorcy, absolwenci
kierunkéw prowadzonych przez Wydziat Neofilologii oraz eksperci medialni. Cztonkowie tego
gremium funkcjonuja czgsto na styku kultury, biznesu i nauki. Warto podkresli¢, ze w Radzie
Interesariuszy zasiada przedstawicielka jednego ze strategicznych partnerow Wydziatu
Neofilologii — dyrektorka polskiego centrum Alcon Global Services (AGS PL). Do zadan Rady
Interesariuszy nalezy m.in. przeprowadzanie cyklicznych konsultacji programéw studiow,
planowanie tzw. $ciezek warsztatowych (tj. kolejnych edycji modutéw warsztatow i1 szkolen
uzupetniajacych programy studiéw, kazdorazowo poddawanych ewaluacji w formie ankiet
wypetnianych przez uczestnikow), a takze proponowanie — w ramach OGUN-6w — zaj¢é
projektowych prowadzonych przez interesariuszy zewnetrznych.

W ramach wspotpracy z Rada Interesariuszy Wydzialu Neofilologii ISIil
systematycznie odnosi si¢ do postulatow formulowanych podczas jej posiedzen i uwzglednia
je w dziataniach dydaktycznych oraz organizacyjnych. W r.a. 2023/2024 czg¢$¢ posiedzenia
Rady z dnia 18 marca 2024 r. zostala poswiecona ksztatceniu na kierunkach iberystycznych, w
tym na kierunku filologia iberyjska. W toku dyskusji zwrocono uwage na koniecznos¢
rozwijania kompetencji takich jak myslenie projektowe, rozwoj kreatywnos$ci czy umiejetnosé
pracy zespotowej. Podkreslono, Ze kompetencje te sa rozwijane m.in. w ramach dziatalnosci
teatrow studenckich, tj. hiszpanskiego teatru ,,Antes del Amanecer ADELA” (wspotpraca z
Teatrem Hybrydy) oraz portugalskiego teatru ,,Pisca-Pisca” (wsparcie Instytutu Camoesa w
Warszawie). Rada Interesariuszy wskazata rowniez dwa istotne kierunki dalszych dziatan dla
kierunkow prowadzonych w ISIil: poszerzenie listy partnerdw wspodtpracy (np. o izby
handlowe) oraz wprowadzenie szeroko rozumianej zasady tzw. reality check, polegajacej na
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urealnianiu oczekiwan osob studiujacych wobec rynku pracy. Postulaty te sa sukcesywnie
wdrazane w dziataniach dydaktycznych i organizacyjnych Instytutu, m.in. poprzez rozwijanie
wspoltpracy z nowymi partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz wilaczanie do
zaj¢¢ elementow pracy projektowej i spotkan z praktykami reprezentujacymi rdzne sektory
rynku pracy. Jednoczes$nie przedstawiciele Rady potwierdzili zgodno$¢ koncepcji programu
studiow na kierunku filologia iberyjska z zaktadang sylwetka absolwenta. Absolwenci kierunku
powinni odnalez¢ si¢ w takich obszarach zawodowych jak informacja i komunikacja, branza
turystyczna, sektor edukacyjny, branza ttumaczeniowa, posrednictwo jezykowo-kulturowe (np.
konsultacje w przedsiebiorstwach), dyplomacja oraz w obszarze public relations.

Podczas spotkan Rady wielokrotnie wskazywano m.in na potrzeb¢ kompleksowego
przygotowania osob studiujacych na wszystkich kierunkach na Wydziale Neofilologii do pracy
w mediach zajmujacych si¢ tematyka migedzynarodowa — nie tylko w zakresie kompetenc;ji
jezykowych, lecz takze poglebionej znajomosci uwarunkowan spotecznych, gospodarczych i
kulturowych danego regionu. Program na kierunku filologia iberyjska w petni odpowiada na te
postulaty. Wiedz¢ obszarowa z zakresu sytuacji spoteczno-gospodarczo-kulturowej dostarczaja
m.in. seminarium magisterskie Ameryka Lacinska w kontekscie procesow globalizacyjnych:
kultura, religia, polityvka i gospodarka, zaj¢cia kursowe Problemy spoteczno-polityczne
Hiszpanii/Ameryki Lacinskiej/Portugalii/Brazylii czy zajecia do wyboru Wielkie Karaiby w
swiatowej geopolityce, XV-XXI wiek.

Cztonkowie Rady Interesariuszy podkreslali rowniez znaczenie edukacji medialnej oraz
konieczno$¢ u$wiadamiania osobom studiujacym realiow wykonywania poszczeg6lnych
zawodow, w tym zawodow postrzeganych jako szczegélnie atrakcyjne. W ISHI w
przygotowaniu osob studiujacych do pracy w mediach istotng rol¢ odgrywa do$wiadczenie
zawodowe kadry naukowo-dydaktycznej. Pracownicy Instytutu posiadaja rozlegle
doswiadczenie w kontaktach z mediami krajowymi i zagranicznymi, obejmujgce m.in.
komentarze eksperckie oraz wywiady udzielane mediom. Przyktadowo dr Olga Baginska-
Shinzato wspolpracowala przy magazynie reporterskim TVP Ola Polonia, poswigconym
Brazylii 1 Polonii brazylijskiej, natomiast dr hab. Katarzyna Dembicz w programie TVP1 ,,Oko
na $§wiat” komentowala aktualng sytuacj¢ na Kubie. Pracownicy Instytutu udzielaja rowniez
wywiadow 1 komentarzy eksperckich w mediach i czasopismach opiniotworczych (m.in. dr
Ewa Grajber dla portalu Teologia Polityczna). Doswiadczenia te sa wykorzystywane w
procesie dydaktycznym, m.in. poprzez wilaczanie do zaj¢¢ przyktadow z biezacego dyskursu
medialnego oraz przyblizanie osobom studiujacym realiow pracy w mediach zajmujacych si¢
tematyka miedzynarodowa.

Rada Interesariuszy zwracata takze uwage na potrzebe organizacji cyklu spotkan z
thumaczami oraz na rosngce zapotrzebowanie na absolwentow filologii w instytucjach kultury.
Wskazano przy tym na szeroki zakres mozliwo$ci zawodowych w tych obszarach — od
dziatalnosci translatorskiej po organizacj¢ i koordynacj¢ wydarzen kulturalnych. W tym
obszarze wlaczono w proces ksztalcenia pozauniwersyteckie do§wiadczenie zawodowe kadry.
Przyktadowo zajecia z tlumaczenia specjalistycznego prowadzone sa przez tlumaczy
przysigglych jezyka hiszpanskiego (dr Katarzyna Popek-Bernat, dr Marta Kacprzak, dr
Aleksandra Jackiewicz), natomiast zajecia z thumaczenia literackiego prowadza praktykujacy
ttumacze literatury pigknej i komiksow (dr Jakub Jankowski, dr Barbara Jaroszuk, dr Olga
Baginska-Shinzato i prof. ucz. dr hab. Gerardo Beltran-Cejudo). Realizowane s3 réwniez
dziatania nieobjete bezposrednio programem studiow, ktére wprowadzaja osoby studiujace w
realia wykonywania poszczegoélnych zawodow. Naleza do nich m.in. spotkania dotyczace
branzy tlhumaczeniowej organizowane w ramach ,,Szkoty Mistrzyn i Mistrzow Przektadu
Literackiego. Jezyk hiszpanski”, cyklu ,,Luzospotkania z Przektadem”, cyklu ,,Hispanista na
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rynku tlumaczen specjalistycznych”, a takze cyklu szkolen ,,Poprawnos¢ jezykowa w
hiszpanszczyznie” we wspoOlpracy z Polskim Towarzystwem Tlumaczy Przysigeglych i
Specjalistycznych TEPIS. Aktywnosci te umozliwia dwustronne doskonalenie kompetencji na
styku dziatalnosci zawodowej i1 dydaktycznej, w relacji migdzy prowadzonymi w ISIil
zaj¢ciami o profilu przektadoznawczym. Do zaj¢¢ tych nalezg m.in.: seminaria magisterskie
Jezykoznawstwo w  zastosowaniu translatologicznym, Krytyka przektadu artystycznego,
Przektad w kontekscie humanistyki srodowiskowej, a takze zajg¢cia Przektad specjalistyczny w
parze hiszpanski-polski: prawo, handel, umowy miedzynarodowe, Poprawnos¢ jezykowa i
zagadnienia normatywne w tlumaczeniach hiszpansko-polskich, Przektad specjalistyczny w
parze jezvkowej hiszpanski-polski: teksty medyczne, Ttumaczenie literackie w parze jezykowej
hiszpanski-polski i1 Metody analizy przektadow literackich.

Ponadto osoby studiujace sa wilaczane w roznorodne dziatania o charakterze
projektowym i organizacyjnym.W ramach wspotpracy z Fundacjg Zupetnie Inny Swiat osoby
studiujace uczestnicza w przygotowaniu numerdw pisma Zupelnie Inny Swiat po$wieconych
krajom hiszpansko- i portugalskojezycznym, a takze angazuja si¢ w prace redakcyjne,
tltumaczeniowe i autorskie zwigzane z innymi inicjatywami wydawniczymi wspolpracujacymi
z Instytutem, m.in. z czasopismem Zeszyty Komiksowe. Do 2025 r. w ramach wspolpracy z
Fundacja Zupehie Inny Swiat ukazaly sie nastgpujace numery: 34 (09/2019) — Cabo Verde; 38
(10/2020) — Gwinea Bissau; 41 (06/2021) — Wyspy Swigtego Tomasza i Ksiazeca; 45 (07/2022)
— Angola; 49 (06/2023) — Mozambik; oraz 56 (03/2025) — Gwinea Rownikowa. Kazdy z nich
powstawat z udziatem kadry naukowo-dydaktycznej ISIil oraz osob studiujacych (patrz: Aneks
2 “Publikacje i nagrody osob studiujacych”). W semestrze zimowym r.a. 2025/2026 trwaty
natomiast prace nad numerem poswigconym Portugalii (w druku). Materiaty do tego numeru
przygotowywaty osoby studiujagce pod opieka pracownikéw Instytutu, m.in. mgr Tamary
Sobolskiej, dr. Joségo Carlosa Albuquerque da Costa Diasa oraz dr. Jakuba Jankowskiego.
Prace nad tym numerem zostaly wykorzystane do sprofilowania programéw zajeé w
odpowiednim cyklu dydaktycznym i wymagaty $cislej koordynacji miedzy zajeciami
prowadzonymi na kierunku filologia iberyjska (specjalnos¢ portugalska). W kolejnych latach
przewidywana jest publikacja numeréw poswigconych Hiszpanii 1 Brazylii, a w dalszej
perspektywie rowniez krajom Ameryki Lacinskiej (w tym rowniez dawnym portugalskim
koloniom w Azji). Osoby studiujace maja réwniez mozliwo$¢ zdobywania do$wiadczenia
zawodowego w instytucjach kultury, np. w ramach stypendium ,,Ferndo Mendes Pinto”
oferowanego przez Instytut Camdesa. Ponadto, moga uczestniczy¢ we wspotorganizacji
wydarzen kulturalnych (m.in. pomoc przy festiwalach filmowych, takich jak Festiwal
AfryKamera, Mar¢. Festiwal Kina Krajow Portugalskojezycznych czy Kinooceany. Tydzien
Filmu Portugalskiego, Pequefio Gran Cine. Mate Duze Kino. Przeglad filmow
krotkometrazowych w  jezykach mniejszosciowych Potwyspu Iberyjskiego, Festiwal
Komiksowa Warszawa).

W partycypacyjnym wymiarze wspolpracy warto wskaza¢ m.in. projekty
thumaczeniowe, w ramach ktorych osoby studiujace moga przettumaczy¢é wybrany tekst
kultury, ktory nastgpnie zostaje opublikowany lub zaprezentowany podczas wydarzen
kulturalnych. Przyktadem takiej inicjatywy byta wspotpraca z Wojciechem Charchalisem —
wybitnym ttumaczem prozy hiszpansko- i portugalskojezycznej, wspolpracujacym z ISIil w
latach 2020-2022. Wraz z osobami studiujgcymi przettumaczyt on opowiadania Mario-
Henrique Leirii, co doprowadzitlo do wydania dwéch tomoéw: Opowiadania przy ginie z
tonikiem (2023) oraz Nowe opowiadania przy ginie (2025). Innym przyktadem sa projekty
translatorskie realizowane w ramach wspolpracy z wydarzeniami filmowymi. W 2025 r. osoby
studiujgce uczestniczace w zajeciach dr. Jakuba Jankowskiego przygotowywaly tlumaczenia
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filmé6w na potrzeby Festiwalu AfryKamera oraz Maré Festiwalu Kina Krajow
Portugalskojezycznych. Tego typu inicjatywy realizowane sg w ramach zaj¢¢ kierunkowych na
filologii iberyjskiej w obrgbie poszczegdlnych cykli zajeciowych. W miar¢ mozliwosci
projekty dotyczace obszaru hiszpansko- 1 portugalskojezycznego staja si¢ podstawa
planowanych zaje¢ i realizowane s3 zgodnie z zalozeniami project-based learning,
polegajacymi na wykonaniu realnego zadania oraz jego naukowo-metodologicznej
kontekstualizacji, uzupetnionej o elementy samooceny jakosci wykonanej pracy.

Kolejnym praktycznym przyktadem profilowania programu nauczania na kierunku
filologia iberyjska w odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku pracy jest mozliwos¢ wyboru
przez osoby studiujagce modutu dydaktycznego. Instytut wspoétpracuje w tym zakresie ze
szkotami oraz innymi instytucjami edukacyjnymi, ktére umozliwiajag osobom studiujgcym
realizacj¢ praktyk zawodowych (patrz: Aneks nr MD 5 , Praktyki zawodowe — lista szkot”).
Niezaleznie od realizacji modutu dydaktycznego, pelnigc swoja misj¢ spoteczng, ISIil
wspolpracuje z interesariuszami zewnetrznymi, takimi jak szkoty i instytucje edukacyjne.
Przykladem takiej wspotpracy sa podpisane umowy z L Liceum Ogolnoksztalcacym z
Oddzialami Integracyjnymi im. Ruy Barbosy w Warszawie, z XXXIV Liceum
Ogolnoksztatcagcym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Miguela de Cervantesa w Warszawie
oraz z CLVIII Liceum Ogolnoksztatcagcym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ksi¢znej Izabeli
Czartoryskiej w Warszawie, w ramach ktorych Instytut objat patronatem klasy dwuj¢zyczne o
profilu hiszpanskim i portugalskim, wspierajac je merytorycznie oraz wiaczajac uczniow i
nauczycieli w inicjatywy naukowe i dydaktyczne realizowane na Wydziale Neofilologii.
Porozumienia te przewiduja m.in. mozliwos$¢ realizacji praktyk nauczycielskich przez osoby
studiujace realizujace modut dydaktyczny. Z kolei uczniowie liceow moga uczestniczy¢ w
wybranych wydarzeniach naukowych, popularnonaukowych i kulturalnych organizowanych
przez Wydzial Neofilologii UW, a takze w wybranych zajeciach dydaktycznych prowadzonych
na Wydziale. Celem tego typu porozumien jest m.in. rozbudzanie zainteresowania studiami
jezykowymi wsrdd potencjalnych osob kandydujacych na studia na Wydziale Neofilologii.

Poza sformalizowanymi umowami Instytut wspotpracuje ze szkolami takze w innych
formach, m.in. poprzez organizacj¢ spotkan i wyktadow dla uczniow szkot Srednich.
Przykladem z ostatniego roku sa dziatania realizowane we wspolpracy z warszawskimi
placowkami takimi jak LXIII Liceum Ogolnoksztatlcace im. Lajosa Kossutha (dr Marta
Kacprzak), XXXIII Liceum Ogodlnoksztalcace Dwujezyczne im. Mikotaja Kopernika (dr
Agnieszka Brylak) czy L Liceum Ogodlnoksztatcagce z Oddziatami Integracyjnymi im. Ruy
Barbosy (dr Aleksandra Pajek). Z kolei w ramach zaje¢ z Dydaktyki jezyka hiszpanskiego
zapraszani s3 aktywni zawodowo nauczyciele jezyka hiszpanskiego, jak réwniez
przedstawiciele innych instytucji o§wiatowych, co zapewnia osobom studiujagcym bezposredni
kontakt z praktyka dydaktyczna. W ostatnich latach takie zajgcia goscinne poprowadzili: Ewa
Woaédkowska — doradca metodyczny w Mazowieckim Samorzagdowym Centrum Doskonalenia
Nauczycieli Wydziat w Warszawie (15.01.2026, 03.04.2025), Marta Leszczynska — XXXIII
Liceum Ogo6lnoksztatcace Dwujezyczne im. Mikotaja Kopernika w Warszawie (08.01.2026),
Francisco Ernesto Puertas Moya — Instytut Cervantesa w Warszawie (18.01.2024, 23.11.2022,
10.06.2021), Asier Sanchez Saez — Liceum XXXIV Liceum Ogdlnoksztalcace z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Miguela de Cervantesa w Warszawie (19.10.2023), Rebeca Lema — XXII
Liceum Ogolnoksztatcagce z Oddziatami Dwujezycznymi im. José Marti w Warszawie
(25.01.2023, 8.06.2022, 10.06.2021), Zuly Usme — Zesp6t Szkot nr 32 im. K. K. Baczynskiego
w Warszawie (15.06.2022), Stefano Nardone — Migdzynarodowa Szkota Europejska im. Jana
Kutakowskiego w Warszawie (06.04.2022, 27.05.2021), Rosario Ortega Serrano — CLXI
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Liceum Ogodlnoksztalcace im. Wiadystawa Bartoszewskiego w Warszawie (02.12.2021), Ewa
Marczak — Bednarska Szkota Realna w Warszawie (27.05.2021).

Instytut obejmuje réwniez patronatem inicjatywy edukacyjne, takie jak
,Miedzyszkolny Konkurs Czytania na Gtos w Jezyku Hiszpanskim Niech zyje czytelnictwo”,
organizowane przez Instytut Cervantesa w Warszawie i XLVI Liceum Ogo6lnoksztatcace z
Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. J. Czarnieckiego w Warszawie; projekt edukacyjny ,,Camino
w Realu” realizowany przez Liceum Bednarska Szkota Realna w Warszawie. Inng instytucja,
z ktérg prowadzona jest stata wspotpraca, jest Biuro Radcy ds. Edukacji. W ramach tej
wspoOltpracy osoby realizujace modut ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela jezyka hiszpanskiego uczestniczyly w spotkaniach organizowanych w siedzibie
instytucji, podczas ktérych zapoznawaly si¢ z jej funkcjonowaniem oraz omawialy z
przedstawicielami Biura mozliwe $ciezki i perspektywy rozwoju zawodowego. Ostatnie z
takich spotkan odbyto si¢ 21.12.2022 r.

Istotng role¢ w rozwijaniu wspolpracy ze szkotami odgrywaja takze dziatania
popularyzujace nauke i jezyki obce, w tym udziat w Festiwalu Nauki (w ostatniej edycji 2025:
,Komiksowy mecz towarzyski: Portugalia vs Peru”, dr Jakub Jankowski i mgr Katarzyna
Wagrodzka; ,,Swiete remedium: sauna w spotecznosciach majanskich”, dr Marta Wéjtowicz-
Weislo; ,,Sto lat samotnosci — p6t wieku magii literackiej w oryginale i polskim przektadzie”,
dr Agnieszka Flisek i dr Aleksandra Jackiewicz), ktéry umozliwia bezposredni kontakt z
uczniami szkot podstawowych i $rednich, spotkania organizowane z okazji Migdzynarodowego
Dnia Tlumacza, a takze inne inicjatywy realizowane we wspolpracy z instytucjami
edukacyjnymi.

W obszarze kontaktéw ze Srodowiskiem o$wiatowym i dziatan edukacyjnych warto
réwniez podkresli¢ inicjatywe podjeta wspolnie z Ambasadg Portugalii na rzecz wprowadzenia
jezyka portugalskiego do wigkszej liczby szkoét oraz jego uznania jako przedmiotu
maturalnego. ISIiI aktywnie uczestniczy w tych dziataniach, prowadzac konsultacje i
koordynujac wspotprace z placoéwkami o§wiatowymi. Dziatania te wpisuja si¢ w szerszy
kontekst pracy ISIil w obszarze edukacji i popularyzacji jezykow iberyjskich, stanowigc spojny
element wspotpracy z instytucjami szkolnymi.

Istotnym obszarem wspotpracy ISIil z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg relacje
z przedstawicielstwami dyplomatycznymi oraz instytucjami administracji publicznej. W
ramach tych dzialan Instytut w czerwcu 2025 r. zorganizowal spotkanie ,,Encuentro de
amistad” z udzialem ambasad i1 konsulatow krajéw hiszpansko- i1 portugalskojezycznych
akredytowanych w Polsce. Wspotpraca z ambasadami byla podejmowana juz wcze$niej (np.
ambasady Hiszpanii, Meksyku, Portugalii, Kolumbii, Peru i Wenezueli byty honorowymi
partnerami Jubileuszu 50-lecia Iberystyki UW w 2022 r.). Warto jednak podkresli¢, ze
wydarzenie ,Encuentro de amistad” wzmocnito dotychczasowe relacje pomigdzy
srodowiskiem akademickim a korpusem dyplomatycznym oraz przyczynito si¢ do poglebienia
trwatych relacji instytucjonalnych. Organizowane sa spotkania poswigcone kulturze oraz
wspotczesnym wyzwaniom i kierunkom rozwoju krajow hiszpansko- i portugalskojezycznych.
Przyktadowo, Instytut wspolorganizowal — wraz z Ambasadg Brazylii oraz Filmoteka
Narodowa — Instytutem Audiowizualnym — festiwal kina brazylijskiego ,,Ziemia w transie:
Glauber Rocha 1 brazylijskie kino lat 60. 1 70.” (wrzesien 2025). Przedstawiciele dyplomacji
oraz administracji publicznej uczestnicza takze w procesie dydaktycznym poprzez
prowadzenie i wspotorganizacje wyktadow oraz spotkan z osobami studiujacymi. Przyktadami
takich wydarzen sa spotkanie z dr. Carlosem Guevara Mannem, wiceministrem spraw
zagranicznych 1 wspotpracy Panamy (luty 2025), czy inauguracja w r.a. 2025/2026 cyklu kina
peruwianskiego z udziatem ambasador Peru Lissette Nalvarte Simoni de Isasi. Bezposredni
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kontakt z praktykami zycia publicznego umozliwia konfrontacje¢ wiedzy teoretycznej z
aktualnymi uwarunkowaniami politycznymi 1 mi¢dzynarodowymi, rozwija kompetencje
analityczne oraz poglebia §wiadomos$¢ realiow pracy w shuzbie zagranicznej 1 instytucjach
mi¢dzynarodowych. Dzialania te wzmacniajg praktyczny wymiar ksztatcenia oraz zwigkszaja
przygotowanie absolwentow do funkcjonowania w $rodowisku dyplomatycznym i
mi¢dzykulturowym.

Przykladem inicjatywy integrujacej szerokie grono partneréw Instytutu jest
wspotorganizowane z Ambasadg Hiszpanii publiczne czytanie Don Kichota, odbywajace si¢
corocznie 23 kwietnia w ramach obchodoéw Mig¢dzynarodowego Dnia Ksigzki. Wydarzenie to
ma charakter §wieta literatury i czytelnictwa, a jego organizacja odbywa si¢ naprzemiennie —
w jednym roku gospodarzem jest ISIil, w kolejnym Ambasada Hiszpanii. Dotychczas odbyto
si¢ siedem edycji tego wydarzenia, a sma zaplanowana jest w biezacym roku w siedzibie ISIil.
W spotkaniu uczestnicza przedstawiciele korpusu dyplomatycznego, dziennikarze, politycy,
thumacze, artys$ci, przedstawiciele izb handlowych oraz innych instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a takze szkoly wspotpracujace z Instytutem, osoby studiujace i pracownicy
Wydziatu Neofilologii. Wydarzenie to stanowi wazng przestrzen spotkania i dialogu pomig¢dzy
srodowiskiem akademickim a szerokim krggiem interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych.

Warto podkresli¢, ze ISl prowadzi rowniez dziatlania wzmacniajace relacje z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez przyznawanie wyrdznien honorowych, w tym
Medalu Iberystyki, za wybitne osiggni¢cia stanowigce wklad w rozwoj kulturalnych i
naukowych relacji mi¢dzy Polska a krajami hiszpansko- i portugalskojezycznymi. Wyrdznienie
to podkresla rol¢ Instytutu jako osrodka aktywnie uczestniczagcego w budowaniu
migdzynarodowego dialogu akademickiego i kulturalnego oraz wspotpracy z szeroko
rozumianym otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Inspiracja do ustanowienia Medalu byta
uroczystos¢ wreczenia w 2021 roku Medalu Uniwersytetu Warszawskiego meksykanskiej
pisarce Elenie Poniatowskiej, potaczona z przekazaniem jej statuetki przygotowanej przez
ISIil. Do tej pory przyznano trzy medale, a w kwietniu tego roku nastagpi wreczenie czwartego.

Jak wynika z przedstawionego przegladu (szczegblowe zestawienie dziatan
obejmujacych  wydarzenia naukowe, projekty kulturalne, dziatania edukacyjne
podejmowanych w ramach wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w latach
objetych oceng stanowi Aneks nr 11 ,,Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym”),
na kierunku filologia iberyjska wspodtpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym stanowi
integralng cze$¢ programu ksztalcenia. ISIil rozwija ja na szeroka skale, obejmujaca
réznorodne obszary, takie jak media, edukacja, dyplomacja czy instytucje kultury. Dzigki temu
osoby studiujagce maja mozliwos¢ konfrontowania zdobywanej wiedzy z praktyka oraz
poznawania specyfiki roznych sektoréw rynku pracy, co sprzyja swiadomemu ksztattowaniu
ich przysztych $ciezek zawodowych 1 otwiera szerokie perspektywy rozwoju zawodowego
absolwentow.

6.2. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspotpracy i wplywu
Jjej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na kierunku filologia iberyjska
podlega systematycznemu monitorowaniu i ewaluacji na poziomie wydzialowym oraz
instytutowym. Na poziomie Wydzialu Neofilologii istotng rol¢ w monitorowaniu wspotpracy
odgrywa Rada Interesariuszy. Wnioski formulowane podczas spotkan z cztonkami Rady i
dokumentowane w formie sprawozdan sg przekazywane wladzom Wydziatu i uwzgledniane w
procesie doskonalenia oferty dydaktycznej. Monitoring wspotpracy prowadzony jest takze
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przez Zesp6t Dziekanski oraz petnomocnikéw odpowiedzialnych za wspolprace z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym. Analizowane s3 m.in. mozliwosci rozszerzania wspolpracy z
partnerami zewn¢trznymi, efektywnos$¢ dotychczasowych dziatan oraz potencjalne kierunki
rozwoju nowych inicjatyw dydaktycznych.

Na poziomie Instytutu ewaluacja wspotpracy odbywa si¢ przede wszystkim w ramach
Rady Dydaktycznej oraz Zaktadoéw ISIil. W trakcie tych spotkan analizowane s m.in.:

e potrzeby rynku pracy w zakresie kompetencji jezykowych i migdzykulturowych,

e mozliwosci rozszerzania wspoétpracy z partnerami zewnetrznymi,

e doswiadczenia o0so6b studiujgcych zdobywane podczas udzialu w projektach
realizowanych poza uczelnia.

Waznym zrédlem informacji w procesie ewaluacji wspdlpracy sa réwniez
doswiadczenia pracownikéow Instytutu zdobywane w ramach dziatalnosci eksperckiej,
popularyzatorskiej oraz zawodowej poza uczelnig. Do§wiadczenia te wykorzystywane sg przy
aktualizowaniu tresci zaje¢ dydaktycznych oraz przy projektowaniu zmian w programie
studiow.

Monitoring wspOtpracy opiera si¢ roéwniez na analizie konkretnych dziatan
realizowanych z partnerami zewnetrznymi. Wnioski wynikajace z monitorowania wspotpracy
znajduja odzwierciedlenie w doskonaleniu programu studidéw oraz wlaczaniu do oferty
dydaktycznej dodatkowych aktywnosci skierowanych do 0sob studiujagcych, w szczegolnosci
poprzez:

e oferowanie zaj¢¢ prowadzonych przez praktykoéw reprezentujacych rozne sektory zycia
spoteczno-gospodarczego (m.in. Katarzyna Bondaruk-Augustynczyk, Gabriel
Borowski, Wojciech Charchalis, Xavier Farré¢ Vidal, Aleksandra Hasior, Monika
Jakacka-Marquez, Sylwia Kroélak-Koleda, Edyta Kwiatkowska-Fary$, Carlos Marrodan
Casas, Katarzyna Motoniewicz, Abel Murcia Soriano, Katarzyna Okrasko, Dorota
Twardo),

e rozwijanie zaje¢ o charakterze projektowym (project-based learning) (Teatr
portugalski, Tworcze pisanie z hiperfikcjqg w jezyku portugalskim),

e rozszerzanie oferty zaje¢ z zakresu przektadu specjalistycznego i literackiego (Przektad
specjalistyczny w parze hiszpanski-polski: prawo, handel, umowy miedzynarodowe,
Poprawnos¢ jezykowa i zagadnienia normatywne w tlumaczeniach hiszpansko-
polskich, Przektad specjalistyczny w parze jezykowej hiszpanski-polski: teksty
medyczne, Przeklad specjalistyczny w parze hiszpanski-polski: marketing, prawo,
reklama, Jezyk hiszpanski turystyczny w komunikacji i ttumaczeniach, Techniki
tiumaczen ustnych, Thumaczenie literackie w parze jezykowej hiszpanski-polski, Metody
analizy przektadow literackich).

Model wspotpracy ISIil z otoczeniem spoleczno-gospodarczym jest zarazem elastyczny
(uzalezniony od zaangazowania kadry w projekty pozauczelniane, dzigki czemu odpowiada na
dynamiczne zmiany na rynku pracy) i sformalizowany (wspdlpraca z interesariuszami
zewngtrznymi odbywa si¢ na podstawie uméw i dlugofalowych projektow). Jednoczesnie
model ten angazuje osoby studiujace w réznorodne dzialania realizowane we wspolpracy z
partnerami zewngetrznymi, co pozwala na bezposrednie powigzanie tresci zajeciowych z
praktyka zawodowa. Instytut aktualizuje liste¢ swoich wspotpracownikow zewnetrznych na
biezaco, co pozwala dynamicznie uzupehia¢ treSci zajeciowe oraz urealnia¢ przekazywane
osobom studiujacym kompetencje wzgledem wymogdéw rynku pracy (tzw. reality check
postulowany przez Rad¢ Interesariuszy). Kadra Instytutu petni w tym procesie rol¢ posrednika
mi¢dzy $rodowiskiem akademickim a otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Tak
skonstruowany model wspotpracy umozliwia osobom studiujacym tworcze stosowanie
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zdobywanej wiedzy oraz poznawanie praktycznych aspektow funkcjonowania réznych
sektorOw zycia spotecznego i gospodarczego. Wlaczanie osob studiujacych w dziatania
popularyzatorskie, kulturalne i zawodowe realizuje réwniez jeden z kluczowych efektow
uczenia si¢ zdefiniowanych dla kierunku filologia iberyjska — aktywne uczestnictwo w kulturze
studiowanego regionu przy wykorzystaniu r6znych form i mediéw oraz rozwijanie kompetencji
pracy zespotowej (patrz: Kryterium 1.3.).

Dzigki tak prowadzonej polityce wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
absolwenci kierunku filologia iberyjska uzyskuja realne wsparcie we wchodzeniu na rynek
pracy (lub kontynuowaniu edukacji w szkotach doktorskich). Znajduja oni zatrudnienie m.in.
w Polsko-Hiszpanskiej Izbie Gospodarczej, Polsko-Portugalskiej Izbie Gospodarczej, w
biurach tltumaczeniowych i wydawnictwach, w szkotach, w instytucjach kultury, a takze jako
licencjonowani  przewodnicy turystyczni, pracownicy ambasad oraz pracownicy
mi¢dzynarodowych przedsigbiorstw (m.in. Bank Santander, Samsung, Accenture, Jeronimo
Martins, Alcon Polska Sp. z 0.0.).

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

Umigdzynarodowienie stanowi jeden z kluczowych elementéw koncepcji ksztatcenia
w Instytucie Studiow Iberyjskich i Iberoamerykanskich (dalej: ISIil) na kierunku filologia
iberyjska oraz pozostaje spdjne z priorytetami strategicznymi Uniwersytetu Warszawskiego i
Wydzialu Neofilologii, tym samym realizujagc wymogi dotyczace umi¢dzynarodowienia
dziatalnosci dydaktycznej i naukowej okreslone w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668). W przypadku filologii iberyjskiej
umi¢dzynarodowienie nie ma charakteru uzupetniajacego, lecz stanowi integralng zasadg
projektowania programu, metod dydaktycznych i sylwetki absolwenta. Filologia iberyjska jest
ukierunkowana na przygotowanie specjalistow zdolnych do funkcjonowania w
migdzynarodowym $rodowisku akademickim i zawodowym, a jej koncepcja zaklada
rozwijanie zaawansowanych kompetencji jezykowych, analitycznych i mi¢dzykulturowych
poprzez bezposrednie obcowanie z kulturg, jezykiem i dyskursem naukowym obszaréw
hiszpansko- i1 portugalskojezycznych (patrz: Kryterium 1).

Zalozenia te znajduja odzwierciedlenie w konstrukcji programu studiow, w ktérym
niemal wszystkie zajecia (oprocz zaje¢ ogolnouniwersyteckich, czesci zaje¢ w module
dydaktycznym, zaje¢ z jezyka B2+ oraz pilotazowych zaje¢ dla obu $ciezek jezykowych)
realizowane sg w jezyku kierunkowym — hiszpanskim lub portugalskim — stanowigcym
podstawowe narzedzie pracy badawczej filologa. Dotyczy to m.in. przedmiotéw Redakcja
tekstow naukowych w jezyku hiszpanskim/portugalskim czy Wypowiedz ustna w jezyku
hiszpanskim/portugalskim, a takze zaje¢ specjalnosciowych, m.in. Badania nad literaturg
hiszpanskq/latynoamerykanskq/portugalskq/brazylijskq: tekst i kontekst, Najnowsze badania
nad dziejami, kulturq i religiq Hiszpanii/Ameryki Lacinskiej/Portugalii/Brazylii czy Problemy
spoteczno-polityczne danego obszaru jezykowego. Osoby studiujgce pracuja z materiatami
zrédlowymi 1 literatura naukowa pochodzaca bezposrednio z analizowanych obszarow
jezykowych, co sprzyja jednoczesnemu rozwijaniu kompetencji jezykowych i poglebionej
refleksji nad zjawiskami kulturowymi w perspektywie mi¢gdzynarodowej. Przyjete podejscie —
polegajace na poznawaniu catych obszarow jezykowo-kulturowych — wzmacnia
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mi¢dzykulturowy charakter ksztatcenia i przygotowuje absolwentéw do funkcjonowania w
srodowiskach wieloj¢zycznych.

Umigdzynarodowienie programu realizowane jest w formule internationalisation at
home, obejmujacej prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych, stosowanie metody CLIL (Content
and Language Integrated Learning) oraz wlaczanie mig¢dzynarodowych perspektyw
badawczych do codziennej praktyki dydaktycznej. Przykltadem sa zajecia do wyboru
realizowane w formule miedzynarodowej w ramach projektu naukowo-dydaktycznego
Frontiers, boundaries, thresholds: rethinking European citizenship with contemporary Latin-
American migrant writers residing in Europe (2000-2020), finansowanego w ramach Sojuszu
AUE+, Flagship 2: Europe in a changing world: Understanding and engaging societies,
economies, cultures and languages. W ramach projektu opracowano i przeprowadzono cykl
kursow dedykowanych osobom studiujacym z uczelni partnerskich, prowadzonych w formule
on-line z wykorzystaniem interaktywnych metod dydaktycznych oraz zakonczonych
stacjonarnymi warsztatami kreatywno-analitycznymi stanowigcymi komponent mobilno$ci
fizycznej. Do tej pory dla oséb studiujacych na kierunku filologia iberyjska zrealizowano
nastepujace zajgcia: Wizje i rewizje Europy i toZsamosci transkulturowej w narracjach
migracyjnych XXI wieku (2021/2022); Mobilnos¢ spoleczna, mobilnos¢ tekstualna. Glosy
latynoamerykanskie w Europie (2023/2024) oraz Nomadyczne podmioty miedzy Europq i
Amerykg Lacinskq — zapisy pamieci i zycia (2024/2025). W inicjatywie uczestniczyly osoby
studiujgce oraz kadra z ISIil i z trzech europejskich uczelni partnerskich: Univerzita Karlova
w Pradze (Czechy), Ruprecht-Karls-Universitit Heidelberg (Niemcy) oraz Universita degli
Studi di Milano (Wiochy). Waznym przyktadem dzialan  wzmacniajacych
umi¢dzynarodowienie byta takze realizacja projektu Erasmus Blended Intensive Programme
(BIP) pt. Mujer e identidad: representaciones artistico-literarias en la Espania plural y
multicultural contempordnea (2022/2023), we wspolpracy z 11 uczelniami europejskimi:
Universitidt Wien (Austria), Université de Pau et des Pays de I’Adour (Francja), Universidad de
Alcalé (Hiszpania), Universitat Autonoma de Barcelona (Hiszpania), Universidad Catolica San
Antonio de Murcia (Hiszpania), Universidad de Murcia (Hiszpania), Universidad del Pais
Vasco (Hiszpania), Universitat de Valéncia (Hiszpania), Uniwersytet Warszawski (Polska),
Universidade de Lisboa (Portugalia), Uppsala Universitet (Szwecja), koordynowanego przez
Universita degli Studi di Torino (Wtochy). W jego ramach nauczyciele akademiccy ISIil
przeprowadzili autorskie zajecia on-line: Humor y feminismo en relatos de lo insdlito de
autoras actuales del Estado espariol (dr hab. Aranzazu Calderén Puerta), Narrativas de la
nueva diaspora gallega: retorno y fracaso (dr Ana Garrido Gonzélez), La poesia femenina
contemporanea y la traduccion. La perspectiva espaiiola, gallega y polaca (dr Aleksandra
Jackiewicz), La narrativa de Lucia Etxebarria: feminismo, diversidad étnica y disidencia
sexual (dr Marcin Kotakowski), Reimaginando a la mujer migrante. Representaciones de la
migracion en la dramaturgia actual en espaniol (prof. ucz. dr hab. Karolina Kumor, dr Kamil
Seruga), Auto(bio)grafias encarnadas e identidades hibridas segun Najat El Hachmi (prof. ucz.
dr hab. Katarzyna Moszczynska-Diirst). Osoby studiujace uczestniczace w projekcie wzigty
réwniez udziat w warsztatach stacjonarnych w Turynie, realizowanych wspoélnie z osobami
studiujagcymi z pozostatych uczelni partnerskich, co umozliwito bezposrednia wspotprace
dydaktyczng w srodowisku miedzynarodowym.

Istotnym elementem koncepcji ksztalcenia jest takze powigzanie umigdzynarodowienia
z profilem badawczym filologii iberyjskiej. Program studiow, w tym oferta zaje¢ do wyboru
oraz tematyka seminariow magisterskich (np. Jezyk i spoteczenstwo. zagadnienia systemowej
lingwistyki funkcjonalnej, Jezykoznawstwo w zastosowaniu translatologicznym, Krytyka
przektadu artystycznego, Teatr, literatura i kinematografia hiszpanska: wzajemne wplywy i
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inspiracje czy zajecia poswigcone literaturze 1 kulturze obszaréw hiszpansko- i
portugalskojezycznych), pozostaje w Scistym zwigzku z miedzynarodowa dziatalnoscia
naukowgq kadry (patrz: Aneks nr 20 ,,Mobilno$¢ migdzynarodowa pracownikéw ISIil w latach
2024-2025 oraz jej przetozenie na dydaktyke na kierunku filologia iberyjska’), co przektada
si¢ na biezacg aktualizacje tresci ksztatcenia oraz wlaczania nowych tematoéw do oferty zajec.

W rezultacie umig¢dzynarodowienie na kierunku filologia iberyjska stanowi spojny
komponent koncepcji ksztalcenia na studiach drugiego stopnia: jest obecne w jezyku
prowadzenia zajeé¢, strukturze programu, metodach dydaktycznych oraz planach rozwoju
kierunku, ktérych celem jest dalsze wzmacnianie jego miedzynarodowego charakteru i
atrakcyjnosci w konteks$cie europejskim i globalnym.

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umigdzynarodowieniu, ze
szczegolnym uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Jednym z podstawowych narzedzi umig¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku filologia iberyjska jest sposob konstrukcji programu studiow, w ktorym jezyk obcy
petni funkcj¢ zar6wno medium dydaktycznego, jak i narzedzia pracy badawczej. Zgodnie z
przyjeta koncepcja ksztalcenia od kandydatow oczekuje si¢ bardzo wysokich kompetencji
jezykowych (co najmniej poziom C1), a proces dydaktyczny prowadzi do osiggnigcia poziomu
biegtosci C2 w jezyku hiszpanskim lub portugalskim oraz co najmniej B2+ w drugim j¢zyku
obcym, co zostato wpisane w efekty uczenia si¢ (m.in. K U04, K UO0S5). Takie rozwigzanie
wzmacnia mi¢dzynarodowy charakter studiow i przygotowuje osoby studiujace do udziatu w
mig¢dzynarodowym dyskursie naukowym.

Kluczowym elementem programu jest realizowanie wszystkich zaje¢ w jezyku
kierunkowym (hiszpanskim lub portugalskim), ktory peini funkcje podstawowego jezyka
komunikacji akademickiej oraz narzg¢dzia pracy badawczej. Rozwigzanie to sprzyja rozwijaniu
zaawansowanych  kompetencji  jezykowych, umozliwia bezposredni kontakt z
migdzynarodowym dyskursem naukowym oraz przygotowuje osoby studiujace do
funkcjonowania w wielojezycznym Srodowisku akademickim i zawodowym. Do przedmiotow
wspolnych naleza m.in. Redakcja tekstow naukowych w jezyku hiszpanskim/portugalskim oraz
Wypowiedz ustna w jezyku hiszpanskim/portugalskim, ktore rozwijaja umiejetno$¢ tworzenia
wypowiedzi akademickich i publicznych w jezyku obcym. Zajecia te prowadzone sa w
niewielkich grupach i opieraja si¢ na pracy z autentycznymi materialami pochodzacymi z
obszarow hiszpansko- 1 portugalskojezycznych, co sprzyja rozwijaniu kompetencji
komunikacyjnych i mi¢dzykulturowych.

Migdzynarodowy charakter programu widoczny jest rowniez w strukturze modutow
specjalnosciowych, realizowanych w catosci w jezykach obcych. Przyktadem sg kursy takie
jak Badania nad literaturq hiszpanskq/latynoamerykanskq/portugalskq/brazylijskq — tekst i
kontekst, Najnowsze badania nad dziejami, kulturq i vreligig Hiszpanii/Ameryki
Lacinskiej/Portugalii/Brazylii, Problemy spoteczno-polityczne Hiszpanii/Ameryki
Lacinskiej/Portugalii/Brazylii czy Jezykoznawstwo hiszpanskie/portugalskie 1 Wktad mysli
iberyjskiej w rozwoj badan nad przektadem. Zajecia te opierajg si¢ na analizie aktualnych badan
1 tekstow naukowych powstajacych w migdzynarodowym obiegu akademickim, co umozliwia
osobom studiujagcym rozwijanie kompetencji analitycznych oraz krytycznego myslenia w
jezyku obcym. Réwnie istotng role odgrywaja seminaria magisterskie, podczas ktorych osoby
studiujgce przygotowuja i pisza prace dyplomowe w jezyku kierunkowym, wykorzystujac
literatur¢ obcojezyczng oraz prowadzac dyskusje naukowe w jezyku hiszpanskim lub
portugalskim.
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Program studiow przewiduje takze szeroki wybor zaje¢ do wyboru oraz przedmiotow
ogbélnouniwersyteckich, ktéore umozliwiaja rozwijanie kompetencji jezykowych i
mi¢dzykulturowych w konteks$cie interdyscyplinarnym. Waznym elementem s3 réwniez
zaj¢cia dedykowane poziomowi B2+ oraz nieobowigzkowe moduly, takie jak Praktyczna
nauka jezyka hiszpanskiego/portugalskiego do celow filologicznych, ktére wspieraja dalsze
doskonalenie kompetencji jezykowych i przygotowuja do mobilno$ci miedzynarodowej. W r.a.
2022/2023 osoby studiujace mogly dodatkowo skorzysta¢ z oferty przygotowanej w ramach
Zintegrowanego Programu Rozwoju UW (ZIP) ,,Zajecia doskonalace kompetencje jezykowe i
komunikacyjne przydatne w nauce i na rynku pracy”’, obejmujacej z ramienia ISl dwa
ogo6lnouniwersyteckie kursy: Jezyk hiszpanski w Srodowisku wielokulturowym (dr Paulina
Bojarska) i Jezyk hiszpanski turystyczny w komunikacji i thumaczeniach (B2+) (dr Aleksandra
Jackiewicz). Zajecia te rozwijaly kompetencje komunikacyjne, mig¢dzykulturowe,
translatorskie 1 zawodowe w jezykach obcych, wzmacniajac przygotowanie do funkcjonowania
w miedzynarodowym $rodowisku pracy i nauki.

Umigdzynarodowieniu procesu ksztalcenia sprzyja takze sposob realizacji zajgé, w
ktorym stosowane sa metody integrujace tre$¢ specjalistyczng z rozwijaniem kompetencji
jezykowych (np. podejscie Content and Language Integrated Learning, CLIL), a takze
wykorzystywanie materiatdéw dydaktycznych i literatury naukowej pochodzacej z réznych
krajow obszaru iberyjskiego i iberoamerykanskiego. Dzigki temu osoby studiujace ucza si¢
funkcjonowania w roznych rejestrach jezykowych oraz rozwijaja zdolno$¢ prowadzenia
refleksji naukowej i argumentacji w jezyku obcym.

W rezultacie program studidow i sposob jego realizacji tworza spdjny system
wspierajacy umigdzynarodowienie ksztatcenia: jezyki obce sg obecne zar6wno jako przedmiot
ksztatcenia, jak 1 podstawowe narz¢dzie zdobywania wiedzy, prowadzenia badan oraz
komunikacji akademickiej, co odpowiada specyfice studidéw filologicznych 1 celom
strategicznym Wydziatu oraz Uniwersytetu.

7.3. Stopien przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Osoby podejmujace studia na kierunku filologia iberyjska rozpoczynaja ksztatcenie z
zaawansowanymi kompetencjami jezykowymi, co wynika z przyjetej koncepcji programu
studiow oraz wymagan rekrutacyjnych (patrz: Kryterium 1 i 3). Proces dydaktyczny
koncentruje si¢ na dalszym rozwijaniu sprawno$ci akademickich, stylistycznych i
komunikacyjnych w jezyku kierunkowym, a takze na ksztattowaniu $wiadomosci jezykowe;j i
mi¢dzykulturowej niezbednej do funkcjonowania w miedzynarodowym S$rodowisku
naukowym i zawodowym.

Stopien przygotowania osob studiujacych do uczenia si¢ w jezykach obcych znajduje
odzwierciedlenie w efektach uczenia si¢ przypisanych do programu studiéw, ktore zaktadaja
osiggnigcie poziomu pelnej bieglosci jezykowej (C2) oraz zdolnosci prowadzenia
specjalistycznego dyskursu naukowego w jezyku hiszpanskim lub portugalskim, a takze
postugiwania si¢ drugim jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2+ (K U04, K UO05).
Realizacji tych celow sprzyja systematyczne wykorzystywanie literatury obcojezycznej,
przygotowywanie wypowiedzi ustnych i pisemnych oraz aktywny udzial osob studiujacych w
zaje¢ciach prowadzonych w jezykach kierunkowych.

Weryfikacja osiggania wymaganych kompetencji jezykowych ma charakter ciagly i
wieloaspektowy. Stosowane metody oceny obejmujg egzaminy pisemne, testy jezykowe, eseje
akademickie, projekty badawcze, prezentacje ustne oraz aktywny udziat w dyskusjach
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prowadzonych w jezyku obcym. Szczego6lng role petni przygotowanie pracy dyplomowej w
jezyku kierunkowym, ktére pozwala na kompleksowa ocen¢ zaawansowanych kompetencji
jezykowych, analitycznych i komunikacyjnych.

Istotnym elementem wspierajacym wysoki poziom przygotowania jezykowego osob
studiujacych jest rowniez systematyczne doskonalenie kompetencji dydaktycznych kadry
prowadzacej zajecia na filologii iberyjskiej. Nauczyciele akademiccy regularnie uczestniczg w
mi¢dzynarodowych szkoleniach i1 projektach poswigconych nauczaniu jezykoéw obcych;
szczegOlowe zestawienie dziatan w tym zakresie w latach 2021-2025 stanowi cz¢§¢ Aneksu nr
4 ,,Podnoszenie kompetencji dydaktycznych i naukowych kadry w latach 2021-2025”.
Obejmuja one trzy gtowne obszary: doskonalenie metodyki nauczania jezyka hiszpanskiego i
portugalskiego jako jezykdéw obeych (np. Curso practico de Perfeccionamiento y reciclaje para
profesores no nativos de ELE w Escuela Montalban w Grenadzie, Vivir, compartir y evocar
historias en el aula de ELE para adolescentes y jovenes, Las herramientas imprescindibles
para una clase de ELE, Juegos teatrales en la clase de ELE, czy kursy metodyczne dla
nauczycieli jezyka portugalskiego organizowane przez Instituto Camodes); rozwo6j narzedzi
ewaluacji kompetencji jezykowych i standaryzacji oceniania (np. Corpus Linguistics for
Language Learning, Teaching & Testing, Egzaminy pisemne na platformie Kampus —
Certyfikacyjne Egzaminy Jezykowe, Wykorzystywanie zasobow repertuaru jezykowego
studenta w procesie ksztatcenia jezykowego. Praktyczne implikacje dydaktyki wielojezycznosci,
szkolenia egzaminatorow DELE CI1-C2 organizowane przez Instytut Cervantesa w
Warszawie), ktore wspieraja stosowanie ujednoliconych kryteriow oceny oraz projektowanie
zadan egzaminacyjnych zgodnych ze standardami Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego (ESOKY); a takze wdrazanie podejs¢ integrujacych tresc i jezyk (np. 5.° Curso de
Verdo — Oficina presencial de Metodologia CLIL/AICL — Aprendizagem Integrada de
Conteudos e Lingua). Uzupetlieniem tych dziatan jest udziat w projektach mi¢dzynarodowych
dotyczacych innowacji dydaktycznych i autonomii uczacych si¢, m.in. ,,Blearn Autonomy:
Fostering Higher Education Students’ Autonomy through Blended Learning” (konsorcjum:
Universitat de Barcelona — koordynator, Uniwersytet Warszawski, Universitetet i Stavanger,
Universidade do Minho, Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya, Université
Catholique de Lyon), ktorych rezultaty przekladaja si¢ na stosowanie zréznicowanych metod
weryfikacji efektow uczenia si¢ — takich jak projekty badawcze, zadania problemowe, ocena
ciggla czy prezentacje akademickie — zar6wno w ramach zaje¢ jezykowych, jak i kursow
specjalistycznych. Ponadto stosowana w ISIil rotacyjno$¢ w obsadzie zaje¢ (patrz: Kryterium
4) oraz aktualizacja oferty zaje¢ do wyboru w kazdym roku akademickim umozliwiaja osobom
studiujacym kontakt z r6znymi odmianami jezyka i stylami komunikacji akademickiej, co
sprzyja dalszemu rozwojowi kompetencji jezykowych.

W rezultacie system przygotowania i oceny kompetencji jezykowych na filologii
iberyjskiej ma charakter spdjny i wielopoziomowy: obejmuje wymagania rekrutacyjne, sposob
organizacji procesu dydaktycznego, ciggla weryfikacje efektow uczenia si¢ oraz koncowa
ocen¢ kompetencji poprzez przygotowanie pracy dyplomowej oraz aktywny udzial w
dyskusjach seminaryjnych, prezentacjach, a takze poprzez uczestnictwo w migdzynarodowych
inicjatywach dydaktycznych, takich jak projekty realizowane w ramach sojuszu 4EU+ oraz
Erasmus Blended Intensive Programme (BIP) (patrz: pkt 7.1.).

7.4. Skala i zasigg mobilnosci i wymiany migdzynarodowej studentow i kadry

Mobilnos¢ migdzynarodowa osob studiujacych i nauczycieli akademickich stanowi
jeden z kluczowych elementéw realizacji strategii umi¢dzynarodowienia kierunku filologia
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iberyjska oraz calego ISIil. W latach 2021-2025 dziatania te obejmowaty zardwno mobilno$¢
dhlugoterminowg (Erasmus+ KA131 — studia i teaching mobility), krétkoterminowe wyjazdy
dydaktyczne Staff Mobility for Teaching (STA) i szkoleniowe Staff Mobility for Training
(STT), mobilno$¢ w ramach uméw bilateralnych oraz wyjazdy na praktyki zagraniczne.
Wymiana mi¢dzynarodowa traktowana jest jako integralna czg$¢ procesu ksztatcenia i rozwoju
kompetencji badawczych, jezykowych i migdzykulturowych. Aktualne informacje dotyczace
mozliwosci wyjazdow, programéw stypendialnych oraz zasad rekrutacji publikowane sg na
stronie internetowej Instytutu, w zakladce Erasmus oraz Stypendia i wymiana studencka, co
zapewnia osobom studiujagcym i kadrze staty dostep do przejrzystych i aktualizowanych danych
o mobilno$ci migdzynarodowe;.

Z danych Biura Wspotpracy z Zagranica Uniwersytetu Warszawskiego wynika, ze ISIil
nalezy do jednostek Wydzialu Neofilologii o bardzo wysokim poziomie wykorzystania
mobilno$ci w ramach Programu Erasmus+. Dane za okres 2021-2025 (patrz: Aneks nr 12
,»Statystyki mobilnosci Erasmus+ jednostek Uniwersytetu Warszawskiego w latach 2021-2025
[dane Biura Wspolpracy z Zagranica UW]”) plasuja Instytut wsrod najbardziej aktywnych
jednostek Uniwersytetu Warszawskiego pod wzgledem mobilno$ci migdzynarodowe;:

e FErasmus+ Student Mobility for Studies (SMS) — osoby studiujace wyjezdzajace na
cz¢$ciowe studia zagraniczne: 1. miejsce w skali Wydziatu Neofilologii oraz 5. miejsce
w skali catego Uniwersytetu Warszawskiego,

o Erasmus+ Student Mobility for Traineeships (SMT) — osoby studiujace wyjezdzajace
na praktyki: 1. miejsce w skali Wydziatu Neofilologii oraz 5. miejsce w skali catego
Uniwersytetu Warszawskiego,

e Erasmus+ Staff Mobility for Teaching (STA) — wyjazdy nauczycieli akademickich w
celu prowadzenia zaje¢ (2021-2024): 1. miejsce w skali Wydziatu Neofilologii oraz 2.
miejsce ex aequo w skali catego Uniwersytetu Warszawskiego,

e FErasmus+ Staff Mobility for Training (STT) — wyjazdy pracownikow na szkolenia
zagraniczne (2021-2024): 1. miejsce ex aequo w skali Wydziatu Neofilologii.
Uzyskiwane pozycje rankingowe potwierdzaja stabilny rozw6j wspotpracy

mig¢dzynarodowej oraz wysoki poziom zaangazowania zarowno osob studiujacych, jak i kadry
w mobilno§¢ akademicka, co stanowi istotny element umigdzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska. Proces ten jest dodatkowo wzmacniany poprzez
udzial osoéb studiujacych na filologii iberyjskiej w Programie ,,Inicjatywa Doskonatosci —
Uczelnia Badawcza” (IDUB), ktory w sposob systemowy wspiera rozwdj wspoOtpracy
mi¢dzynarodowej, finansowanie mobilnosci, tworzenie projektow dydaktyczno-badawczych
oraz budowanie trwalych partnerstw z uczelniami zagranicznymi. Dzi¢ki $rodkom IDUB
mozliwe jest nie tylko zwigkszenie skali mobilnosci, lecz takze podnoszenie jej jakosci poprzez
realizacje projektéw o charakterze strategicznym, wzmacniajacych pozycje filologii iberyjskiej
w europejskiej i pozaeuropejskiej przestrzeni akademickiej. Przykladem sg m.in. wyjazdy
badawcze o0sob studiujacych realizowane w ramach dziatania IDUB ,,Mobilno$¢ Studentow i
Doktorantow”, takie jak kilkumiesi¢czne pobyty badawcze w Pontificia Universidade Catolica
de Sdo Paulo w Brazylii (2024) oraz na Universidad de Buenos Aires (2023, 2024), ktérych
celem byto zebranie materiatow do pracy magisterskiej lub doktorskiej czy przygotowanie
artykutow naukowych i projektow badawczych do szkoty doktorskiej. W podobnym duchu od
r.a. 2024/2025 inicjatywa realizowang w ramach Funduszu Doskonato$ci Dydaktycznej sg
kilkudniowe wyjazdy studenckie, odbywajace si¢ pod okiem nauczycieli akademickich
zwigzanych z ISIil, do biblioteki Ibero-Amerikanisches Institut w Berlinie.

Mobilnosé 0sob studiujgcych
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Osoby studiujace na kierunku filologia iberyjska regularnie korzystaja z szerokiej sieci
umow partnerskich w ramach Programu Erasmus+, obejmujacych dtugoterminowe wyjazdy na
zagraniczne studia czgsciowe (od 4 do 10 miesigcy), podpisanych bezposrednio migdzy ISIil a
26 uczelniami z krajow Unii Europejskiej, ktore umozliwiaja w kazdym roku akademickim
wyjazdy 1 przyjazdy tacznie 63 osobom studiujagcym (patrz: Aneks nr 13 ,,Lista umow ISIil —
Erasmus+ osoby studiujace”). Umowy te obejmuja uczelnie w Hiszpanii (facznie 11, np.
Universitat de Barcelona, Universidad de Cadiz, Universidad Complutense de Madrid,
Universidad de Granada, Universidad de La Laguna, Universidad de Oviedo, Universidad de
Valladolid), Portugalii (facznie 9, np. Universidade do Algarve, Universidade Catdlica
Portuguesa, Universidade de Evora, Universidade de Lisboa, Universidade do Porto,
Universidade dos Agores), Francji (Université de Toulouse le Mirail [ Toulouse I1]), Niemczech
(Philipps-Universitit Marburg), Rumunii (Universitatea din Bucuresti), Stowacji (Univerzita
Komenskeho v Bratislave), we Wtoszech (Universita degli Studi di Torino) i na Wegrzech
(E6tvos Lorand Tudomanyegyetem). Ponadto osoby studiujace w ISIil realizujg réwniez
mobilno$¢ w ramach umoéw bilateralnych z uczelniami w krajach Ameryki Lacinskiej: Brazylia
(tacznie 3, Universidade de Brasilia, Universidade de Sao Paulo, Pontificia Universidade
Catolica de Sao Paulo), Chile (Universidad de Los Andes), Kolumbia (Pontificia Universidad
Javeriana — Bogotd), Meksyk (facznie 6, Universidad de las Américas de Puebla, Universidad
Auténoma Metropolitana, Universidad Nacional Autonoma de México, Universidad Autonoma
del Estado de México, El Colégio de México, Universidad de Guadalajara), Peru (Pontificia
Universidad Catolica del Peru), podpisanych bezposrednio mi¢dzy tymi o$rodkami a JM
Rektorem Uniwersytetu Warszawskiego. W latach 2021-2025 mobilno$¢ realizowana byla w
kilku formach:

e semestralne i roczne wyjazdy w ramach Programu Erasmus+ Student Mobility for

Studies (SMS),

e praktyki zagraniczne Erasmus+ Student Mobility for Traineeships (SMT),
e wyjazdy w ramach uméw bilateralnych oraz projektéw krotkoterminowych.

W analizowanym okresie w ramach mobilno$ci studenckiej (SMS) odnotowano tacznie
58 wyjazdow o0sob studiujacych na kierunku filologia iberyjska (patrz: Aneks nr 14 ,,Wyjazdy
na studia Erasmus+ os6b studiujacych na kierunku filologia iberyjska 2021-2025):

e 2021/2022 — 19 osob,
e 2022/2023 — 10 osob,
e 2023/2024 — 18 osob,
o 2024/2025 — 11 osob.

Rownolegle realizowano mobilno$¢ praktyk Erasmus+ (SMT), obejmujaca 12
wyjazdow osob studiujacych w Instytucie w analizowanym okresie (patrz: Aneks nr 15
»Wyjazdy na praktyki Erasmus+ osob studiujacych na kierunku filologia iberyjska 2021-
2025”):

e 2021/2022 — 2 osoby,
e 2022/2023 — 3 osoby,
e 2023/2024 — 3 osoby,
e 2024/2025 — 4 osoby.

Z kolei na wyjazdy do osrodkow badawczych w krajach Ameryki Lacinskiej w ramach
umow bilateralnych udato si¢ 6 0sob studiujacych (patrz: Aneks nr 16 ,,Wyjazdy z uméw
bilateralnych oso6b studiujacych na kierunku filologia iberyjska 2021-2025):

e 2021/2022 — 1 osoba,
e 2022/2023 — 1 osoba,
e 2023/2024 — 2 osoby,
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e 2024/2025 — 2 osoby.

Natomiast na wyjazdy krétkoterminowe realizowane w ramach mig¢dzynarodowego
projektu naukowo-dydaktycznego Frontiers, boundaries, thresholds: rethinking European
citizenship with contemporary Latin-American migrant writers residing in Europe (2000-
2020), finansowanego w ramach sojuszu 4EU+, udalo si¢ tacznie 15 oséb studiujacych.
Mobilnos¢ fizyczna obejmowata udzial w  warsztatach kreatywno-analitycznych
organizowanych kolejno w uczelniach:

e Uniwersytet Warszawski (2021) — 4 osoby,
e Universita degli Studi di Milano (2024) — 6 0s6b,
e Ruprecht-Karls-Universitit Heidelberg (2025) — 5 oséb.

Rownie waznym elementem krotkoterminowej mobilnosci migdzynarodowej byt udziat
osob studiujacych w projekcie Erasmus Blended Intensive Programme (BIP) pt. Mujer e
identidad: representaciones artistico-literarias en la Esparnia plural y multicultural
contemporanea (2022/2023). Zarowno w komponencie on-line, jak i w mobilno$ci fizycznej
na Universita degli Studi di Torino (Wlochy) w ramach projektu uczestniczyly 3 osoby
studiujagce na kierunku filologia iberyjska, co stanowi kolejny przyktad aktywnego
zaangazowania osob studiujacych w tego rodzaju inicjatywy dydaktyczne o charakterze
mi¢dzynarodowym.

Przedstawione powyzej wyjazdy dlugoterminowe Erasmus+ i w ramach umow
bilateralnych, a takze wyjazdy krotkoterminowe w ramach inicjatyw sojuszu 4EU+ oraz w
ramach projektu Erasmus Blended Intensive Programme (BIP) 0s6b studiujacych umozliwiaja
realizacj¢ czgsci programu studiow w Srodowisku miedzynarodowym oraz rozwijanie
kompetencji jezykowych na poziomie zaawansowanym, szczegdlnie istotnych na kierunku
filologia iberyjska. Natomiast uczestnictwo w zagranicznych praktykach zawodowych
(studenckich 1 absolwenckich) stanowi wazny element przygotowania do pracy w
mi¢dzynarodowym S$rodowisku zawodowym, m.in. w biurach tlumaczeniowych, osrodkach
badawczych i przedsiebiorstwach, takich jak Associacié Cultural Escuela Polaca, CULTURA
E DINTORNI S.R.L., Hiszpania Consulting Karina Slesinska, Palm Tree Events SL,
Universidade de Sao Paulo, Tenerife Adventure (patrz: Aneks nr 15 ,,Wyjazdy na praktyki
Erasmus+ 0s6b studiujacych na kierunku filologia iberyjska 2021-2025).

Istotnym aspektem umig¢dzynarodowienia jest rowniez mobilno$¢ przyjazdowa
(incoming students). W latach 2021-2025 w zaj¢ciach na kierunku filologia iberyjska regularnie
uczestniczyty osoby studiujace z zagranicy przyjezdzajace w ramach Programu Erasmus+ i w
ramach umoéw bilateralnych, co wptywa na wieloj¢zyczny charakter zajec i sprzyja rozwijaniu
kompetencji mi¢dzykulturowych w codziennej praktyce dydaktycznej (patrz: Aneks nr 17
,Przyjazdy studenckie Erasmus+ i z umow bilateralnych 2021-2025):

e 2021/2022 — 35 0s6b, w tym 27 0s6b z Hiszpanii, 5 0sob z Wtoch, 1 osoba z Portugalii,

1 osoba z Niemiec i 1 osoba z Brazylii,

e 2022/2023 — 23 osoby, w tym 19 os6b z Hiszpanii, 2 osoby z Wtoch, 1 osoba z

Portugalii i 1 osoba z Holandii,

e 2023/2024 — 30 osd6b, w tym 26 0sd6b z Hiszpanii, 2 osoby z Niemiec, 1 osoba z Wtoch
i1 osoba z Brazylii,
o 2024/2025 — 27 0s6b, w tym 19 0s6b z Hiszpanii, 4 osoby z Wtoch, 1 osoba z Francji,

1 osoba z Portugalii, 1 osoba z Brazylii i 1 osoba z Meksyku.

Mobilnos¢ kadry dvdaktycznej i badawczej
Rownolegle z mobilno$cig studencka rozwijana jest intensywna mobilno$¢ nauczycieli
akademickich, realizowana przede wszystkim w ramach wyjazdéw dydaktycznych (STA) oraz
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szkoleniowych (STT). Kadra ISIil regularnie korzysta z rozbudowanej sieci umow partnerskich
umozliwiajacych prowadzenie zaj¢¢, udzial w szkoleniach oraz wymiang do§wiadczen
dydaktycznych i1 organizacyjnych z uczelniami zagranicznymi. Umowy te podpisane sa
bezposrednio migdzy Instytutem a 41 uczelniami z krajéw Unii Europejskiej i umozliwiajg w
kazdym roku akademickim wyjazdy i przyjazdy tacznie 76 nauczycielom akademickim (patrz:
Aneks nr 18 ,,Lista uméw ISIil — Erasmus+ nauczyciele akademiccy”) Umowy te obejmuja
uczelnie w Hiszpanii (facznie 24, np. Universidad de Alicante, Universitat de Barcelona,
Universidad del Pais Vasco, Universidad de Cédiz, Universidad Complutense de Madrid,
Universidad de Granada, Universidade da Coruiia, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
Universitat de Les Illes Balears, Universidad de Sevilla, Universitat de Valéncia), Portugalii
(tacznie 10, np. Universidade do Algarve, Universidade de Evora, Universidade de Lisboa,
Universidade do Minho, Universidade do Porto, Universidade dos Acgores), Francji (Université
de Toulouse le Mirail [Toulouse II]), Niemczech (facznie 2, Johann Wolfgang Goethe
Universitdt Frankfurt am Main, Philipps-Universitdt Marburg), Rumunii (Universitatea din
Bucuresti), Stowacji (Univerzita Komenskeho v Bratislave), we Wtoszech (Universita degli
Studi di Torino) i na Wegrzech (Eotvos Lorand Tudomanyegyetem). W latach 2021-2025
pracownicy ISIil zrealizowali tacznie 73 wyjazdy dydaktyczne (STA) i szkoleniowe (STT) w
ramach Programu FErasmus+ (patrz: Aneks nr 19 ,,Wyjazdy nauczycieli akademickich
Erasmus+ 2021-2025”):

o 2021/2022 —27 os6b,
e 2022/2023 — 21 os6b,
o 2023/2024 — 14 os6b,
o 2024/2025 — 11 osob.

Mobilno$¢ ta obejmuje zardwno kréotkoterminowe wizyty dydaktyczne (STA), stuzace
podnoszeniu kompetencji dydaktycznych, jezykowych i migdzykulturowych, ktorych rezultaty
sg nastepnie wdrazane w programie studiéw oraz praktyce dydaktycznej filologii iberyjskiej,
jak 1 mobilnos$¢ szkoleniowa (STT), ukierunkowang na rozwdj kompetencji organizacyjnych i
projektowych. Udzial w obu formach mobilnosci potwierdza systematyczne podnoszenie
kwalifikacji kadry ISIil oraz wzmacnia umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia.

Uzupetnieniem mobilnos$ci Erasmus+ typu STA 1 STT sg wyjazdy w ramach projektéw
naukowo-dydaktycznych i wizyt studyjnych, ktorych efektem jest transfer nowych metod
dydaktycznych i tematow badawczych do programu studidéw. W tym konteks$cie istotng rolg
odegrata wspomniana wyzej krotkoterminowa mobilno$¢ kadry realizowana w ramach
mi¢dzynarodowego projektu Frontiers, boundaries, thresholds: rethinking European
citizenship with contemporary Latin-American migrant writers residing in Europe (2000-
2020), finansowanego w ramach sojuszu 4EU+. Mobilno$¢ fizyczna obejmowata udziat tacznie
12 pracownikéw ISHil w warsztatach kreatywno-analitycznych organizowanych kolejno w
uczelniach:

e Uniwersytet Warszawski (2021) — 2 osoby,
Ruprecht-Karls-Universitit Heidelberg (2022) — 2 osoby,
Univerzita Karlova w Pradze (2023) — 1 osoba,
Universita degli Studi di Milano (2024) — 3 osoby,
Uniwersytet Warszawski (2025) — 4 osoby.
Umozliwito to rozwijanie wspotpracy dydaktycznej z uczelniami partnerskimi oraz
wymian¢ doswiadczen w zakresie projektowania zaje¢ w §rodowisku migdzynarodowym.

Réwnie waznym elementem kréotkoterminowej mobilno$ci miedzynarodowej kadry byt
udziat pracownikéw ISIil w projekcie Erasmus Blended Intensive Programme (BIP) pt. Mujer
e identidad: representaciones artistico-literarias en la Espaiia plural y multicultural

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 108



contemporanea (2022/2023). W komponencie on-line uczestniczylo 7 pracownikéw, natomiast
w mobilnosci fizycznej na Universita degli Studi di Torino (Wtochy) — 4 pracownikow
Instytutu, co stanowi przyktad aktywnego zaangazowania kadry w mi¢dzynarodowe inicjatywy
edukacyjne oraz rozwdj kompetencji dydaktycznych w ramach europejskiej wspotpracy
akademickie;j.

Rownolegle do mobilnosci realizowanej w ramach projektow naukowo-dydaktycznych
rozwijana jest takze aktywno$¢ migdzynarodowa kadry obejmujaca wyjazdy badawcze,
kwerendy naukowe, wizyty studyjne, udziat w konferencjach i warsztatach metodycznych.
Tylko w latach 2024-2025 31 pracownikéw ISIil realizowato 76 mobilnosci poza Programem
Erasmus+ m.in. na Universidad Nacional Autdbnoma de México, Universidad de Buenos Aires,
Universidade de Sdo Paulo, Pontificia Universidad Catolica del Pert czy Instituto da Lingua
Galega (Universidade de Santiago de Compostela), co przyczynito si¢ do aktualizacji tresci
ksztatcenia oraz rozwoju kompetencji dydaktycznych kadry. Wptyw umi¢dzynarodowienia jest
szczegblnie widoczny na filologii iberyjskiej, gdzie mobilno$¢ kadry sprzyja aktualizacji
seminariow magisterskich (np. Jezyk i spofeczenstwo: zagadnienia systemowej lingwistyki
funkcjonalnej,  Jezykoznawstwo —w  zastosowaniu  translatologicznym,  Literatura
latynoamerykanska i teoria krytyczna wobec kryzysow XII wieku), proseminariow (np. Badanie
literatury: teoretyczne perspektywy i warsztat akademicki, Metodologie badan
Jjezykoznawczych, Teorie literatury) oraz zaje¢ literaturoznawczych (np. Badania nad literaturg
hispanoamerykanskq — tekst i kontekst, Badania nad literaturq Portugalii — tekst i kontekst)
jezykoznawczych, (np. Jezykoznawstwo portugalskie) thumaczeniowych (np. Wkiad mysli
iberyjskiej w rozwoj badan nad przektadem), kulturoznawczych (np. Najnowsze badania nad
dziejami, kulturg i religiq Brazylii, Problemy spoteczno-polityczne Ameryki tLacinskiej,
Problemy spoteczno-polityczne Portugalii, Przejawy kultury andaluzyjskiej: literatura, poezja,
flamenco, copla i religijnos¢) czy zaje¢ doskonalacych znajomos¢ jezyka kierunkowego (np.
Wypowiedz ustna w jezyku portugalskim, Redakcja tekstow naukowych w jezyku portugalskim).
Dos$wiadczenia zdobyte podczas wyjazdow dydaktycznych i badawczych przekladaja si¢ na
wprowadzanie nowych tresci 1 metod pracy, takich jak projekty badawcze realizowane w
zespolach miedzynarodowych (np. Frontiers, boundaries, thresholds: rethinking European
citizenship with contemporary Latin-American migrant writers residing in Europe (2000-
2020), w ramach sojuszu 4UE+, Mujer e identidad: representaciones artistico-literarias en la
Espaiia plural y multicultural contemporanea, w ramach Erasmus Blended Intensive
Programme BIP) czy wykorzystanie autentycznych materiatéw dydaktycznych pozyskanych
podczas wspotpracy z uczelniami partnerskimi (np. Dydaktyka jezyka hiszpanskiego). Dzigki
temu umig¢dzynarodowienie nie ogranicza si¢ do mobilnosci indywidualnych, lecz realnie
wplywa na ksztalt programu studidw i sposob jego realizacji. Pelne zestawienie mobilno$ci
oraz ich przelozenia na dydaktyke przedstawiono w Aneksie nr 20 ,,Mobilnos¢
mi¢dzynarodowa pracownikoéw ISTil w latach 2024-2025 oraz jej przetozenie na dydaktyke na
kierunku filologia iberyjska”, obejmujacej wylacznie dwa lata akademickie, co podkresla skale
umiedzynarodowienia realizowang w stosunkowo krotkim czasie.

Zakres geograficzny i znaczenie mobilnosci

Skala i zasigg mobilnosci obejmuja zard6wno europejska przestrzen akademicka, jak i
ofrodki w Ameryce tacinskiej i krajach PALOP, tj. krajach afrykanskich je¢zyka
portugalskiego, co pozostaje w $cistej zgodnosci z profilem kierunku filologia iberyjska.
Szczegdlne znaczenie majg wspotprace z uczelniami hiszpansko- i portugalskojezycznymi,
umozliwiajace osobom studiujagcym oraz kadrze bezposredni kontakt z jezykiem 1 kultura
regionow stanowigcych przedmiot ksztalcenia.
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Aktywno$¢ migdzynarodowa kadry przektada si¢ bezposrednio na ofert¢ dydaktyczna
kierunku — do$§wiadczenia zdobyte podczas wyjazdow typu Staff Mobility for Teaching (STA)
oraz wspotpracy z uczelniami partnerskimi znajduja odzwierciedlenie w aktualizowanych m.in.
seminariach magisterskich (np. Ameryka Lacinska w kontekscie procesow globalizacyjnych:
kultura, religia, polityka i gospodarka, Hiszpania wielokulturowa, Teatr, literatura i
kinematografia hiszpanska: wzajemne wptywy i inspiracje), proseminariach (np. Metodologia
i zrodta w badaniach historycznych i kulturowych: miedzy Hiszpanig a Amerykg) i pozostatych
zajeciach (Badania nad literaturq hiszpanskq — tekst i kontekst, Najnowsze badania nad
dziejami, kulturq i religig Hiszpanii/Portugalii, Wiedza i witadza pod lupq: laboratorium
ksigzki dawnej). Jednocze$nie mobilno$¢ osob studiujacych wzmacnia praktyczny wymiar
studiow, umozliwiajac realizacje czesci efektow uczenia si¢ w migdzynarodowym srodowisku
akademickim.

Dodatkowym wzmocnieniem mi¢dzynarodowego charakteru mobilnos$ci oraz
wspotpracy akademickiej sa umowy zawarte przez ISIil z instytucjami odpowiedzialnymi za
promocj¢ i polityke jezykowa jezykow wspoturzedowych w Hiszpanii, takimi jak Etxepare
Euskal Institutua (jezyk baskijski), Xunta de Galicia (jgzyk galisyjski) oraz Institut Ramon Llull
(jezyk katalonski). ISIil pozostaje jedynym o$rodkiem studiow iberystycznych w Polsce — i
jednym z nielicznych w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej — posiadajacym rownoczesnie
aktywne porozumienia ze wszystkimi trzema instytucjami, co wyraznie wyr6znia kierunek
filologia iberyjska na tle krajowej 1 regionalnej oferty akademickiej. Porozumienia te
umozliwiajg rozwijanie mobilnosci kadry, prowadzenie zaj¢¢ przez natywnych uzytkownikow
kazdego z trzech jezykow oraz rozszerzanie oferty dydaktycznej o kursy poswiecone jezykom
1 kulturom regionalnym Potwyspu Iberyjskiego. Umowy sa systematycznie weryfikowane i
odnawiane po zakonczeniu kolejnych okresow obowigzywania; w 2025 r. podpisano nowe
porozumienia z Xunta de Galicia i Institut Ramon Llull, a w 2026 r. umowe z Etxepare Euskal
Institutua obejmujaca lata akademickie 2026-2029.

W rezultacie mobilno$¢ mi¢dzynarodowa realizowana w latach 2021-2025 przyczynita
si¢ do utrzymania wysokiego poziomu umi¢dzynarodowienia programu studiow, zwickszenia
réznorodnosci doswiadczen dydaktycznych oraz dalszego wzmocnienia pozycji filologii
iberyjskiej w europejskiej sieci wspolpracy akademickiej.

7.5. Udzial wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zajeé na ocenianym kierunku

Istotnym elementem umie¢dzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku filologia
iberyjska jest udzial nauczycieli akademickich z zagranicy w realizacji zaj¢¢ dydaktycznych.
Obecno$¢ kadry reprezentujacej rézne tradycje naukowe i kulturowe umozliwia osobom
studiujagcym kontakt z autentycznymi odmianami j¢zyka oraz aktualnymi kierunkami badan
rozwijanymi w mi¢dzynarodowym obiegu naukowym. Rozwigzania te wpisujg si¢ w koncepcje
internationalisation at home, realizowang poprzez state zatrudnienie nauczycieli akademickich
cudzoziemcow, krotkoterminowe wizyty dydaktyczne w ramach mobilnos$ci akademickiej oraz
zapraszanie visiting professors.

W r.a. 2025/2026 zajecia na filologii iberyjskiej prowadzi 10 nauczycieli akademickich
z zagranicy, co stanowi 21% sposrod 48 osob realizujacych w tym roku zajecia na kierunku.
Nalezy podkresli¢, ze w ISIil swoje obowigzki pracownicze wykonuje znacznie szersza grupa
cudzoziemcoé6w — facznie 25 nauczycieli akademickich i wspotpracownikéw zagranicznych,
ktérzy uczestnicza w dziatalnosci badawczej 1 dydaktycznej Instytutu. Fakt, Zze w biezacym r.a.
2025/2026 zajecia na filologii iberyjskiej prowadzi 10 z nich, wynika z przyjetej w Instytucie
zasady rotacji kadry migdzy kierunkami oraz aktualnych potrzeb dydaktycznych, przy
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zachowaniu szerokiego potencjatu umiedzynarodowionej kadry. Ich udziat obejmuje zaré6wno
zajgcia jezykowe, jak 1 kursy specjalistyczne z zakresu literaturoznawstwa, jezykoznawstwa,
przektadoznawstwa oraz nauk o kulturze i religii (patrz: Kryterium 4.1.).

W obszarze specjalnos$ci hiszpanskojezycznej zajgcia prowadzone sg przez nauczycieli
akademickich pochodzacych m.in. z Hiszpanii (w tym ze wspolnot autonomicznych Galicji,
Katalonii i Madrytu) oraz krajow Ameryki Lacinskiej, takich jak Argentyna i Meksyk, wsérod
ktérych znajduja si¢ mgr Maria Arias Ferndndez, prof. ucz. dr hab. Gerardo Beltran-Cejudo, dr
César Luis Diez Plaza, dr Paula Romero Polo oraz dr Martin Testa, wnoszacy do programu
réznorodne perspektywy badawcze i dydaktyczne. Obejmuja one m.in. kursy z zakresu
literatury, jezykoznawstwa, translatoryki oraz kulturoznawstwa, takie jak Badania nad
literaturq hiszpanskq — tekst i kontekst, Fonologia hiszpanska z perspektywy fonologii
generatywnej, Gender studies w badaniach nad literaturq hiszpanskiego obszaru jezykowego,
Jezyk i kultura galisyjska A1-B2, Jezykoznawstwo hiszpanskie, Metafora jako proces tworzenia
swiatow, Praktyczna nauka jezyka hiszpanskiego do celow filologicznych, Redakcja tekstow
naukowych w jezyku hiszpanskim 1 Wkitad mysli iberyjskiej w rozwoj badan nad przektadem.
Kadra zagraniczna uczestniczy rowniez w prowadzeniu proseminariow (Metodologie badan
Jjezykoznawczych, Najnowsze kierunki badan w translatoryce) i seminariow magisterskich
(Jezyk i spoleczenstwo: zagadnienia systemowej lingwistyki funkcjonalnej, Przektad w
kontekscie humanistyki sSrodowiskowej), wspierajac rozwo6j kompetencji akademickich i
badawczych osob studiujacych.

W specjalno$ci portugalskoj¢zycznej istotng rolg¢ odgrywaja nauczyciele akademiccy
pochodzacy z Brazylii i Portugalii, wérdd ktérych znajduja sie dr José Carlos Albuquerque da
Costa Dias, mgr Carlota Ferreira da Cunha Borges Sacoto, dr Samuel Figueira Cardoso, mgr
Carlos Mascarenhas Romualdo oraz mgr Tonne Teixeira de Andrade Nardi, ktorzy prowadza
zajecia m.in. z zakresu literatury 1 kultury portugalskiego obszaru jezykowego,
jezykoznawstwa, komunikacji akademickiej czy praktycznej nauki jezyka, w tym takze w
formule zaj¢¢ teatralnych. Do prowadzonych przez nich zaj¢¢ nalezg takie jak Badania nad
literaturq portugalskq — tekst i kontekst, Jezykoznawstwo portugalskie, Praktyczna nauka
jezyka portugalskiego do celow filologicznych, Redakcja tekstow naukowych w jezyku
portugalskim, Teatr portugalski, Tworcze pisanie z hiperfikcjg w jezyvku portugalskim oraz
Wypowiedz ustna w jezyku portugalskim. Obecno$¢ native speakerow sprzyja rozwijaniu
kompetencji jezykowych na poziomie zaawansowanym oraz umozliwia kontakt z ré6znymi
odmianami jezyka i kontekstami kulturowymi.

Uzupetnieniem stalej obecnos$ci kadry zagranicznej sg wizyty dydaktyczne realizowane
w ramach Programu FErasmus+, inicjatyw IDUB oraz innych form wspodlpracy
mi¢dzynarodowej. Tylko w latach 2024-2025 filologia iberyjska go$cita ponad 30 badaczy,
dydaktykow 1 tworcoOw z zagranicy, ktorzy prowadzili wyktady, warsztaty i seminaria w
jezykach obcych; pelne zestawienie wizyt przedstawiono w Aneksie nr 21 ,,Nauczyciele
akademiccy z zagranicy prowadzacy zaj¢cia w ISIil w ramach mobilno$ci akademickiej (2024-
2025)”. Przyktady poprowadzonych zaj¢¢ obejmuja m.in. tematyke historii i kultury Ameryki
Lacinskiej, metodologii badan jezykoznawczych, dydaktyki jezyka hiszpanskiego jako obcego
czy przektadu specjalistycznego, a takze spotkania autorskie i warsztaty translatorskie
prowadzone przez pisarzy i badaczy z Hiszpanii, Argentyny, Meksyku, Brazylii, Portugalii,
USA i Kanady, m.in. przez Caroling Mirand¢ de Oliveir¢ (Universidad de Zaragoza), Miguela
Angela Ruz Barrio (Universidad Complutense de Madrid), Else Drucaroff (Universidad de
Buenos Aires), Mari¢ Barande (Colegio de San Ildefonso/Universidad Nacional Autébnoma de
Meéxico), Claudi¢ Lune Fuentes (Museo del Desierto), Eliang Mare Silveire (Universidade
Federal de Uberlandia), Saulo Quintan¢ Gomes (Universidade Federal do Cariri), Joségo
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Candid¢ Martinsa (Universidade Catdlica Portuguesa), Jodo Paula Oliveire e Costa (CHAM —
Centro de Humanidades), Luciang Namorato (Indiana University Bloomington) czy Adriana
Ivakhiva (Simon Fraser University). Zajecia te czgsto zintegrowane sg z programem filologii
iberyjskiej, np. w ramach kurséw Aktualnosci ze swiata brazylijskich mediow, Dydaktyka
jezyka hiszpanskiego, Jezyk hiszpanski turystyczny w tlumaczeniach, Jezykoznawstwo
hiszpanskie, Jezykoznawstwo portugalskie, Metafora jako proces tworzenia Swiatow,
Najnowsze badania nad dziejami, kulturq i religig Ameryki Lacinskiej, Najnowsze badania nad
dziejami, kulturq i religiq Brazylii, Najnowsze kierunku badan w translatoryce, Problemy
spoteczno-polityczne Ameryki Lacinskiej, Problemy spoteczno-polityczne Hiszpanii, Przektad
specjalistyczny w parze hiszpanski-polski: marketing, prawo, reklama, Ttumaczenie literackie
w parze jezykowej hiszpanski-polski, Wkiad mysli iberyjskiej w rozwoj badan nad przektadem,
a takze seminariow magisterskich (Hiszpania wielokulturowa, Jezykoznawstwo w
zastosowaniu translatologicznym, Krytyka przektadu artystycznego, Przektad w kontekscie
humanistyki srodowiskowey).

Regularny udziat nauczycieli akademickich z zagranicy w prowadzeniu zajec
wzmacnia mi¢dzynarodowy charakter programu studiéw oraz sprzyja rozwijaniu kompetencji
jezykowych, badawczych i migdzykulturowych osob studiujacych. Dzigki potaczeniu statego
zatrudnienia cudzoziemcow, krotkoterminowych wizyt badawczo-dydaktycznych i
dydaktycznych oraz wspolpracy w ramach projektow migdzynarodowych kierunek filologia
iberyjska utrzymuje niezwykle wysoki poziom umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia.

7.6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez
wplywu rezultatow umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Proces umiedzynarodowienia ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska jest
systematycznie monitorowany na poziomie ISIil, w $cistym powigzaniu ze strategia
umig¢dzynarodowienia Wydzialu Neofilologii oraz Uniwersytetu Warszawskiego. Istotng rolg
w monitorowaniu i doskonaleniu organizacji mobilno$ci odgrywaja powotani w ISIil
Koordynatorzy ds. mobilnosci, ktdrzy pozostaja w stalym kontakcie z Biurem Wspotpracy z
Zagranica UW. Monitoring obejmuje przede wszystkim analiz¢ mobilnosci kadry i oséb
studiujacych, udzial w projektach migdzynarodowych (Erasmus+, 4EU+, Erasmus Blended
Intensive Programme BIP), obecno$¢ nauczycieli akademickich z zagranicy w dydaktyce oraz
stopien wykorzystania do§wiadczen miedzynarodowych w programie studiow. Dane dotyczace
mobilno$ci sg gromadzone przez Koordynatoréw i podlegaja biezacej analizie w konteks$cie
realizacji efektoéw uczenia si¢ oraz rozwoju oferty dydaktyczne;.

Koordynatorzy ds. mobilnosci na biezaco sledza zmiany w przepisach i procedurach
Programu Erasmus+, co pozwala na systematyczne usprawnianie rozwigzan stosowanych w
Instytucie oraz dostosowywanie organizacji mobilnosci do aktualnych zasad obowigzujacych
w programie. Koordynatorzy aktywnie korzystaja z narzedzi cyfrowych wprowadzanych na
poziomie uczelni w ramach systemu Erasmus Without Paper, stale doskonalac praktyki ich
stosowania w obstudze mobilno$ci 0sob studiujacych. Natomiast w odpowiedzi na zgtaszane
uwagi podejmowane sg rowniez dziatania majace na celu zwigkszenie przejrzystosci informacji
dostgpnych na stronie internetowej Instytutu, w tym rozwijanie zakladki Incoming Students
oraz doskonalenie innych sekcji po$wigconych mobilno$ci migdzynarodowej, takich jak
Stypendia i wymiana studencka oraz podstrony Programu Erasmus+. Celem tych dziatan jest
zapewnienie osobom studiujagcym — zarowno wyjezdzajacym, jak i przyjezdzajagcym — tatwego
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dostepu do aktualnych informacji dotyczacych zasad mobilnosci, procedur rekrutacyjnych oraz
dostepnych programow stypendialnych.

Rownie wazng czg$cig procesu monitorowania jest mobilno$¢ nauczycieli
akademickich, traktowana jako narzedzie podnoszenia jako$ci ksztalcenia. Wyjazdy
dydaktyczne i badawcze realizowane w ramach Programu Erasmus+, projektow 4EU+ oraz
mobilnosci poza Erasmus+ umozliwiaja kadrze ISIil rozwijanie kompetencji dydaktycznych,
poznawanie nowych metod pracy z osobami studiujagcymi oraz aktualizowanie tre§ci nauczania
w oparciu o do$wiadczenia zdobyte na uczelniach partnerskich. Rezultaty mobilnosci sa
nastepnie wdrazane w prowadzonych zajeciach, co przeklada si¢ na aktualizacj¢ 1 modyfikacje
sylabusow kurséw, wprowadzanie nowych perspektyw metodologicznych oraz rozszerzanie
zakresu tematycznego zaje¢ (patrz: pkt 7.4.). Przykltadem moze by¢ rozwdj zaje¢ z zakresu
literatury oraz zaje¢ poswigconych tematyce spoteczno-politycznej i kulturowe;,
wzbogaconych o doswiadczenia dydaktyczne zdobyte podczas wspolpracy z uczelniami
Ameryki Lacinskiej, czego odzwierciedleniem jest m.in. aktualizacja kursu Problemy
spoteczno-polityczne Ameryki Lacinskiej po stazu naukowym w Instituto de Investigaciones
Econdmicas Universidad Nacional Autonoma de México, a takze wprowadzanie nowych
kontekstow badawczych do zaje¢ Badania nad literaturq hispanoamerykanskq — tekst i
kontekst po wizytach studyjnych na Universidad de Buenos Aires oraz rozwoj seminariow
magisterskich (Hiszpania wielokulturowa, Kultury i literatury portugalskiego obszaru
Jjezykowego, Literatura latynoamerykanska i teoria krytyczna wobec kryzysow XII wieku) oraz
przedmiotow kulturo- i literaturoznawczych (Badania nad literaturg hiszpanskq — tekst i
kontekst, Najnowsze badania nad dziejami, kulturq i religiq Brazylii/Portugalii, Teorie
literatury) inspirowanych wspotpraca z osrodkami w Limie, Manaus i Santiago de Chile.

Istotnym elementem ewaluacji dziatan umig¢dzynarodowiajacych sg réwniez opinie
0sob studiujacych pozyskiwane w ramach konsultacji prowadzonych z osobami prowadzacymi
poszczegoOlne zajecia. Osoby studiujace podkreslaja znaczenie obecnosci badaczy i
dydaktykow zagranicznych oraz migdzynarodowych doswiadczen kadry, wskazujac, ze
kontakt z réznymi tradycjami akademickimi i odmianami j¢zyka przygotowuje ich do
funkcjonowania w zglobalizowanym $rodowisku zawodowym. Osoby studiujace
uczestniczagce w mobilnosci Erasmus+ czesto dzielg si¢ swoimi do$wiadczeniami z
pozostatymi osobami, co wzmacnia zainteresowanie wyjazdami i sprzyja dalszemu rozwojowi
umiedzynarodowienia filologii iberyjskiej.

Rezultaty monitoringu sag wykorzystywane w procesie doskonalenia programu studiow,
m.in. poprzez aktualizacj¢ oferty zaje¢ do wyboru, rozwijanie wspotpracy z uczelniami
partnerskimi (np. poprzez zwigkszanie liczby os6b mogacych wzia¢ udziat w mobilnosci,
rozszerzanie zakresu dyscyplin i obszaroOw tematycznych, w ramach ktérych odbywa sig¢
mobilno$¢, oraz aktualizacje¢, rozszerzanie i weryfikacj¢ istniejacych juz umow), a takze
poprzez inicjowanie nowych projektow dydaktycznych np. w ramach Erasmus Blended
Intensive Programme BIP pt. Mujer e identidad: representaciones artistico-literarias en la
Espania plural y multicultural contemporanea czy w ramach sojuszu 4EU+, czego przykladem
sa kursy realizowane w ostatnich latach akademickich, takie jak Wizje i rewizje Europy i
tozsamosci transkulturowej w narracjach migracyjnych XXI wieku (2021/2022); Mobilnos¢
spoteczna, mobilnos¢ tekstualna. Glosy latynoamerykanskie w Europie (2023/2024);
Nomadyczne podmioty miedzy Europq i Amerykq Lacinskq — zapisy pamieci i zycia
(2024/2025), ktére co roku sg modyfikowane i dostosowywane do aktualnych tendencji
badawczych oraz zainteresowan osob studiujacych. Istotnym elementem monitorowania
umi¢dzynarodowienia jest rowniez cykliczna weryfikacja umow ISIil z instytucjami
odpowiedzialnymi za promocj¢ i polityke jezykowa jezykow wspoturzedowych w Hiszpanii,
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takimi jak Etxepare Euskal Institutua (jgzyk baskijski), Institut Ramon Llull (j¢zyk katalonski)
oraz Xunta de Galicia (jezyk galisyjski). Kontynuacja wspolpracy opiera si¢ na wzajemnym
zaufaniu instytucjonalnym oraz stalym zainteresowaniu osob studiujacych oferta zaje¢ z
zakresu jezyka, kultury i cywilizacji baskijskiej, galisyjskiej oraz katalonskiej, ktore stanowia
integralny element umi¢dzynarodowienia programu studiow.

Regularna analiza mobilno$ci kadry i 0sob studiujacych, obecnosci visiting professors
oraz do$§wiadczen wyniesionych z migdzynarodowych projektow pozwala na systematyczne
podnoszenie poziomu umi¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia oraz zapewnia jego trwaty
wpltyw na rozwdj kierunku. W rezultacie umiedzynarodowienie na filologii iberyjskiej nie
stanowi jedynie zbioru dziatan mobilno$ciowych, lecz trwaty element koncepcji ksztalcenia,
realizowany zarowno poprzez wyjazdy kadry i 0sob studiujgcych, jak i poprzez systematyczne
wdrazanie do§wiadczen migdzynarodowych do codziennej praktyki dydaktycznej, zgodnie z
zatozeniami internationalisation at home.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb roznych grup studentow, w tym potrzeb
studentow z niepelnosprawnosciq

System wsparcia 0sob studiujacych na kierunku filologia iberyjska opiera si¢ na
rozwigzaniach ogolnouniwersyteckich oraz wydziatlowych, ktore zapewniaja rownos¢ dostepu
do edukacji, a takze uwzgledniaja zrdznicowane sytuacje i potrzeby osob studiujacych. Ponadto
wypracowano rozwigzania dedykowane osobom studiujagcym w Instytucie Studiow Iberyjskich
i Iberoamerykanskich (dalej: ISIiI).

Na poziomie centralnym, wsparcie realizowane jest m.in. poprzez dziatania Biura ds.
Pomocy Materialnej Uniwersytetu Warszawskiego, Biura ds. Osob z Niepelnosprawnos$ciami,
Centrum Pomocy Psychologicznej Uniwersytetu Warszawskiego, Ombudsmana Uniwersytetu
Warszawskiego (Rzecznika akademickiego), Komisji ds. mobbingu i innych zachowan
niepozadanych oraz Biura ds. Bezpieczenstwa. Ponadto na poziomie Wydziatu Neofilologii
funkcjonuje Petnomocnik ds. réwnosci.

Na poziomie Instytutu zindywidualizowang i1 kompleksowa opieke¢ nad osobami
studiujagcymi sprawuje Kierownik Studiow, ktéry pozostaje w stalym kontakcie z osobami
studiujagcymi, prowadzi konsultacje, monitoruje jako$¢ ksztalcenia oraz pelni funkcje
mediatora migdzy osobami studiujagcymi a kadrg dydaktyczng. Ponadto osoby studiujace moga
korzysta¢ ze wsparcia podczas dyzuréw pracownikoéw i koordynatorow, m.in. ds. modutu
dydaktycznego, praktyk nauczycielskich oraz mobilno$ci. Nauczyciele akademiccy prowadza
regularne dyzury konsultacyjne, zarowno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej, oraz stosuja
elastyczne rozwigzania organizacyjne umozliwiajagce dostosowanie trybu zaliczen do
indywidualnych potrzeb osob studiujacych. Osoby studiujace moga takze liczy¢ na biezaca
pomoc pracownikow Sekretariatu ds. studenckich.

Szczegdlng uwage poswieca si¢ osobom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
tym osobom z niepetnosprawnosciami. Dziatania w tym zakresie realizowane sg we
wspoOtpracy z Biurem ds. Osob z Niepelnosprawnosciami, ktére zapewnia wsparcie osobom
studiujagcym oraz osobom kandydujacym na studia w sprawach zwigzanych z procesem
ksztatcenia, a takze doradza pracownikom Uczelni w zakresie dostepnosci. Na podstawie
przedtozonej dokumentacji Biuro opracowuje rekomendacje dotyczace indywidualnych
dostosowan organizacji studiow (IOS) w celu wyréwnania szans edukacyjnych bez obnizania
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wymagan akademickich. Uczelnia zapewnia dodatkowe formy wsparcia, w tym bezplatny
transport na zajgcia na terenie Warszawy dla osob studiujacych z ograniczeniami mobilnosci,
pomoc asystentow dydaktycznych oraz dost¢p do thumaczy Polskiego Jezyka Migowego. Biuro
koordynuje roéwniez projekt ,,Uwazni na dostepnos¢ — Uniwersytet Rownych Szans”,
wspotinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (FERS 2021-2027),
ukierunkowany na systemowe zwigkszanie dostepnosci Uczelni.

Od stycznia 2024 r. na Wydziale Neofilologii funkcjonuje dodatkowa forma wsparcia
w postaci tutora Biura ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami dla oséb studiujacych w spektrum
autyzmu, obejmujgca pomoc w organizacji procesu studiowania oraz w sprawach formalnych.
W ramach zamowien realizowanych przez Biuro jako cze$¢ projektu ,,Uniwersytet dla
wszystkich — level up” Wydziat Neofilologii otrzymat siedem par stuchawek wygtuszajacych,
przeznaczonych w szczego6lno$ci dla osob ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W miarg
dostepnosci ze sprzetu moga korzysta¢ rowniez inne osoby potrzebujace. Stuchawki mozna
wypozyczy¢ (np. na kolokwium, zaliczenie, egzamin lub do pracy wilasnej w budynku) w
pokoju 2.320.

Realizacja zalecen Biura na poziomie ISIil odbywa si¢ z zachowaniem efektoéw uczenia
si¢ okreslonych w programach studiéw i pozostaje pod nadzorem Kierownika Studiéw oraz
os6b prowadzacych zajecia. Osoby z kadry akademickiej ISIil uczestnicza w szkoleniach,
ktorych celem jest doskonalenie wsparcia oferowanego osobom studiujacym o specjalnych
potrzebach, np.: ,Profilaktyka zdrowia psychicznego w kontek$cie zaburzen lgkowych i
depresyjnych”, ,Neuror6znorodno$§¢ w s$rodowisku akademickim — zrozumie¢ ADHD i
spektrum autyzmu w konteks$cie osob dorostych”, ,ADHD - zespot nadpobudliwosci
psychoruchowej z deficytem uwagi”, ,,Sposoby wsparcia studentdow napotykajacych bariery
zdrowotne w procesie ksztatcenia”, ,,Student w spektrum autyzmu”, ,,Praca ze studentami i
doktorantami ze szczeg6lnymi potrzebami edukacyjnymi” (patrz: Aneks nr 4 ,,Podnoszenie
kompetencji dydaktycznych i naukowych kadry w latach 2021-2025”"). W ramach dziatan na
rzecz zapewnienia dostgpnosci ksztatcenia dla oséb studiujacych o specjalnych potrzebach w
kwietniu 2025 r. wdrozono nowa strone internetowg ISIil, zaprojektowana zgodnie z zasadami
dostgpnosci cyfrowej. Zastosowane rozwigzania obejmuja m.in. odpowiednio dobrang
kolorystyke 1 kontrast tresci, czytelng strukture strony czy mozliwo$¢ skalowania tekstu.

Uniwersytet Warszawski realizuje takze dziatania na rzecz dobrostanu psychicznego
oso6b studiujacych poprzez Centrum Pomocy Psychologicznej Uniwersytetu Warszawskiego,
ktore oferuje bezptatne wsparcie psychologiczne osobom studiujacym, doktorantom i
pracownikom w  formie konsultacji indywidualnych, interwencji = kryzysowych,
kréotkoterminowej psychoterapii, terapii grupowej oraz zaje¢ psychoedukacyjnych. Dostepne
sa takze formy wsparcia interwencyjnego w postaci Telefonu Zaufania UW oraz Czatu
Zaufania UW, umozliwiajace uzyskanie pomocy psychologicznej w sytuacjach naglych lub
wymagajacych szybkiej konsultacji.Wszystkie formy pomocy $wiadczone sg z zachowaniem
zasad poufnosci i1 standardow etyki zawodowej. Centrum wspiera rowniez administracyjnie i
merytorycznie inne jednostki Uniwersytetu Warszawskiego, oferujac m.in. opiniowanie
wnioskow kierowanych do Biura ds. Os6b z Niepetnosprawno$ciami oraz prowadzac telefon
zaufania. Przy Centrum dziata takze Klub dla Os6b Neuroréznorodnych oraz grupa wsparcia
dla os6b LGBTQ+,

Osoby studiujace moga ponadto korzysta¢ z roznych form urlopdéw przewidzianych w
Regulaminie Studiow na Uniwersytecie Warszawskim, w tym urlopu naukowego,
zdrowotnego, okoliczno$ciowego, urlopu dla studentek w cigzy oraz urlopu rodzicielskiego.
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Istnieje rowniez mozliwo$¢ wydluzenia okresu studiowania po uzyskaniu absolutorium, co
umozliwia dokonczenie zobowigzan dydaktycznych lub formalnych.

W trakcie studiow na Uniwersytecie Warszawskim osoby studiujagce moga ubiegac si¢
o rozne formy pomocy materialnej okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz o inne stypendia przyznawane na podstawie odrgbnych regulamindéw. Osoby studiujace
moga korzysta¢ z rozbudowanego 1 zrdznicowanego systemu pomocy materialnej
koordynowanego przez Biuro ds. Pomocy Materialnej, ktérego celem jest zaroéwno
wyrownywanie szans edukacyjnych, jak i wspieranie osiagni¢¢ naukowych oraz aktywnos$ci
spotecznej. Wsparcie to obejmuje przede wszystkim stypendium socjalne, przyznawane
osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej. Jego wysoko$¢ uzalezniona jest od
dochodu na osobe¢ w rodzinie i moze zosta¢ zwigkszona w przypadku koniecznosci ponoszenia
kosztéw zakwaterowania poza miejscem stalego zamieszkania. Osoby studiujace posiadajace
orzeczenie o niepetlnosprawnosci moga ubiega¢ si¢ o stypendium dla o0s6b z
niepetnosprawnos$ciami, przyznawane niezaleznie od sytuacji dochodowej 1 stuzace
kompensowaniu barier zwigzanych z procesem ksztalcenia. W sytuacjach nagtych i losowych
dostgpna jest zapomoga, stanowigca jednorazowa forme¢ wsparcia dla osob dotknigtych
przejSciowym pogorszeniem sytuacji zyciowej. Uzupelnieniem systemu jest mozliwos¢
ubiegania si¢ o miejsce w domach studenckich Uniwersytetu Warszawskiego lub — w
przypadku braku takiej mozliwosci — o dofinansowanie kosztow zakwaterowania poza
Uczelnig. Kompleksowo$¢ tych rozwigzan sprzyja zwigkszaniu dostgpnos$ci studiow drugiego
stopnia, ograniczaniu barier ekonomicznych oraz tworzeniu warunkéw sprzyjajacych pelnemu
uczestnictwu 0sob studiujacych w zyciu akademickim. Osoby studiujagce moga ubiegaé si¢
réwniez o stypendia jednostek samorzadu terytorialnego, a takze stypendia fundacji i innych
instytucji zewnetrznych. Informacje o zasadach i terminach sktadania wnioskéw publikowane
sa na stronach internetowych Uniwersytetu Warszawskiego oraz Wydzialu Neofilologii, a
takze przekazywane osobom studiujacym droga mailowa. Pomoc materialna uzupekniana jest
przez dorazne inicjatywy Rady Samorzadu Studentéw, ktora w wyjatkowych sytuacjach
organizuje zbidrki funduszy lub akcje pomocowe, m.in. dla 0séb studiujacych znajdujacych sig
w trudnej sytuacji finansowej lub dotknigtych skutkami kryzyséw humanitarnych (np. oséb
studiujacych z Ukrainy). Szczegotowe informacje dotyczace zasad przyznawania $wiadczen
oraz terminéw naboru wnioskéw dostepne sg na stronie Biura ds. Pomocy Materialne;.

Waznym elementem wsparcia s3 rowniez zasoby infrastrukturalne Uniwersytetu
Warszawskiego i Wydzialu Neofilologii. Uniwersytet Warszawski dysponuje rozbudowang
bazg akademikow, ktora sthuzy wsparciu socjalnemu studentéw uczelni. Na ta infrastrukture
sktada si¢ obecnie siedem doméw studenta zlokalizowanych w czterech dzielnicach Warszawy:
trzech na Ochocie, dwoch na Mokotowie oraz po jednym w Srédmiesciu i na Pradze Potudnie.
Lacznie Uniwersytet oferuje ponad 2.000 miejsc zakwaterowania, przy czym dominujaca
forma sg pokoje dwuosobowe. Wszystkie akademiki oferuja dostep do podstawowego zaplecza
socjalnego, w tym kuchni, pralni, przestrzeni do nauki i rekreacji. W budynkach funkcjonuja
réwniez pokoje dostosowane do potrzeb 0sob z niepelnosprawno$ciami, a zakwaterowanie w
tych przypadkach odbywa si¢ we wspotpracy z Biurem ds. Osob z Niepelnosprawnos$ciami
UW. Optlaty za miejsce w domu studenta sa zréznicowane w zaleznosci od lokalizacji,
standardu oraz rodzaju pokoju i wynosza od 480 do 1100 zt miesi¢cznie. Proces ubiegania si¢
o miejsce w akademiku prowadzony jest w petni elektronicznie za posrednictwem systemu
USOS, co umozliwia sprawne zarzadzanie zakwaterowaniem oraz monitorowanie statusu
ztozonych wnioskow. Miejsca przyznawane sg zasadniczo na okres roku akademickiego (od
polowy wrzesnia do konca czerwca), z mozliwos$cig przedtuzenia zakwaterowania na czas
wakacji lub sesji poprawkowej. Za caltg procedur¢ kwaterowania odpowiada Biuro ds. Pomocy
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Materialnej. W r.a. 2024/2025 baza akademikowa Uniwersytetu zostata poszerzona o nowo
wybudowany Dom Studenta nr 7 ,,Sulimy”, zlokalizowany w dzielnicy Stuzew. Jest to
pierwszy nowy akademik Uniwersytetu Warszawskiego oddany do uzytku od dekad. Budynek
o powierzchni uzytkowej okoto 6.000 m? i catkowitej 13.000 m? miesci 370 miejsc
zakwaterowania w pokojach jedno i dwuosobowych, z dostgpem do prywatnych tazienek i
aneksoéw kuchennych. Dodatkowo mieszkancy maja do dyspozycji sale do nauki, §wietlice z
kuchnig i jadalnig, sale¢ ¢wiczef, pralni¢ z suszarnig, rowerowni¢, plac sportowy oraz
podziemny parking. Budynek zostal zaprojektowany z uwzglednieniem zasad
zrbwnowazonego rozwoju i energooszczednosci, wyposazony jest m.in. w wentylacyjne
pompy ciepta oraz instalacje fotowoltaiczng. Pelna dostepnos$¢ architektoniczna czyni DS7
przestrzenia przyjazna osobom z niepetnosprawnosciami. Nowoczesny charakter obiektu oraz
wysoki standard zakwaterowania przyczyniaja si¢ do poprawy warunkoéw bytowych oséb
studiujacych i doktorantow Uniwersytetu oraz zwigkszaja konkurencyjnos¢ oferty uczelni w
zakresie wsparcia socjalnego.

Z kolei infrastruktura Wydzialu Neofilologii obejmuje nowoczesne sale dydaktyczne
oraz przestrzenie przeznaczone do pracy wilasnej i integracji osob studiujagcych. W budynku
Wydziatu Neofilologii zapewniona jest infrastruktura dostosowana do potrzeb oséb ze
specjalnymi potrzebami, w tym m.in. pokoj wyciszen oraz pokdj dla matki z dzieckiem (patrz:
Kryterium 5). Rozwigzania te sprzyjaja tworzeniu inkluzywnego i przyjaznego srodowiska
akademickiego, wspierajacego komfort studiowania oraz dobrostan oséb studiujacych.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

ISIiI zapewnia osobom studiujacym na kierunku filologia iberyjska wszechstronne
wsparcie w procesie uczenia si¢, obejmujace zardéwno pomoc dydaktyczna, jak i organizacyjna
oraz rozwojowa. Stosowane rozwigzania majg na celu stworzenie warunkéw sprzyjajacych
osigganiu zakladanych efektow uczenia si¢, rozwijaniu kompetencji akademickich i
zawodowych oraz indywidualnych zainteresowan osob studiujacych. Wsparcie to realizowane
jest poprzez ré6znorodne formy wspolpracy z nauczycielami akademickimi, dostep do zasobow
dydaktycznych i infrastruktury uczelni, a takze poprzez dziatania organizacyjne i inicjatywy
wspierajace rozwdj naukowy oraz zawodowy 0sob studiujacych.

Istotnym elementem wspierania oséb studiujacych w procesie uczenia si¢ sg konsultacje
prowadzone przez nauczycieli akademickich, odbywajace si¢ w wyznaczonych godzinach
dyzuréw oraz — w razie potrzeby — w dodatkowych terminach uzgadnianych z osobami
studiujagcymi lub w trybie zdalnym. W trakcie konsultacji osoby studiujace moga uzyskaé
wyjasnienia dotyczace treSci realizowanych w ramach zajgé, wskazowki dotyczace
przygotowania prac zaliczeniowych i projektéw, a takze pomoc w rozwijaniu indywidualnych
zainteresowan naukowych. Prowadzacy zajecia udostepniaja (m.in. na platformach Kampus,
Moodle i Classroom) réwniez materiaty dydaktyczne, w tym zestawienia bibliograficzne oraz
inne materiaty pomocnicze, ktére wspieraja samodzielng pracg osob studiujacych.

Waznym elementem procesu ksztalcenia jest mozliwo$¢ indywidualizacji $ciezki
ksztatcenia. Osoby studiujace dokonujg wyboru tematdéw prac projektowych i dyplomowych
zgodnie z ich zainteresowaniami naukowymi i planami zawodowymi. Podczas prowadzonych
zaj¢¢ nauczyciele akademiccy ISIil uwzgledniaja zainteresowania osob studiujacych i moga
proponowac lektury wykraczajace poza kanon programowy. Pracownicy dostosowuja techniki
nauczania do dynamiki pracy oséb studiujacych tak, aby znalez¢ rozwigzania, ktore najlepiej
motywuja uczestnikow zaje¢ 1 wspieraja ich w naukowych dociekaniach. W procesie
dydaktycznym wykorzystywane sa nowe technologie, a takze elementy teatru i tanca.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 117



Prowadzacy proponuja réwniez materialy o roéznorodnym charakterze (audiowizualne,
plastyczne, muzyczne), aby skuteczniej zachgci¢ osoby studiujace do poszerzania wiedzy oraz
pogtebiania znajomosci kultur hiszpansko- i portugalskoj¢zycznych. Kadra akademicka stale
uczestniczy w szkoleniach podnoszacych kompetencje w zakresie wspierania 0sOb
studiujagcych w procesie uczenia si¢ i rozwoju, np.: ,,Generacja Z — jak uczy¢ i motywowac
nowe pokolenie studentow”, ,Projektowanie i prowadzenie zaj¢¢ metoda warsztatowa”,
,Inteligencja emocjonalna w pracy wyktadowcey”, ,,Jak aktywizowa¢ studentow online?”.

W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest takze korzystanie z Indywidualnej
Organizacji Studiow (10S), przewidzianej w § 26 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie
Warszawskim (Monitor UW z 2019 r., poz. 186). Zgodnie z obowigzujacymi przepisami osoby
studiujagce moga ubiegac si¢ — w zaleznosci od swojej sytuacji i potrzeb — o indywidualny plan
studiow, indywidualny tryb i terminy zaliczania przedmiotéw oraz indywidualny tryb
studiowania. Rozwigzania te umozliwiaja elastyczne dostosowanie procesu ksztalcenia do
potrzeb 0s6b osiagajacych wysokie wyniki w nauce, uczestniczacych w badaniach naukowych,
studiujacych rownolegle na wigcej niz jednym kierunku, zaangazowanych w dzialalno$¢
artystyczng, kulturalng lub sportowa, a takze osdb z niepetnosprawnosciami, chorobami
przewlektymi, studentek w cigzy oraz osob studiujacych bedacych rodzicami.

Wsparcie w procesie uczenia si¢ obejmuje réwniez dostgp do zasobow
infrastrukturalnych uczelni, w tym biblioteki oraz elektronicznych baz danych, ktore
umozliwiaja poglebianie wiedzy i przygotowywanie prac zaliczeniowych i dyplomowych.
Osoby studiujace korzystaja w szczegolnosci z zasobow Biblioteki Wydziatu Neofilologii oraz
Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie, ktore zapewniaja szeroki dostep do literatury
drukowanej i cyfrowej, specjalistycznych baz danych, a takze szkolen z zakresu kompetencji
informacyjnych i1 warsztatu naukowego (patrz: Kryterium 5).

Warto wspomnie¢ rowniez, ze od r.a. 2021/2022 na Wydziale Neofilologii w ramach
Dni Adaptacyjnych rozwijana jest oferta warsztatow wspierajacych kompetencje migkkie.
Obecnie, od kilku lat, prowadzone sg co roku trzy warsztaty w zakresie zarzadzania czasem,
zarzadzanie stresem i robienia notatek.

Podejmowane dzialania tworza spdjny system wsparcia osob studiujacych, sprzyjajacy
osigganiu przez nich zakladanych efektéw uczenia si¢ oraz rozwijaniu kompetencji
akademickich.

8.3. Formy wsparcia

Miedzynarodowa i krajowa mobilnos¢ studentow

Mobilno$¢ migdzynarodowa i krajowa osob studiujacych objeta jest systemowym
wsparciem ogolnouniwersyteckim, realizowanym m.in. w ramach programéw Erasmus+,
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA), Central European Exchange Program
for University Studies, stypendiow w ramach umoéw bilateralnych oraz Programu MOST. Na
Uniwersytecie Warszawskim istnieje mozliwo$¢ pozyskiwania $rodkéw na mobilnos¢
studenckg w ramach mikrograntow IDUB oraz mikrograntéw Wydzialu Neofilologii (Program
Wsparcia Mtodych Naukowcow). Mikrogranty IDUB obejmuja w szczegdlnosci dzialanie
IV.2.3 . ,Mobilnos¢ Studentow i Doktorantow”, polegajace m.in. na wspieraniu wyjazdow
badawczych osob studiujacych i doktorantéw UW do wiodacych osrodkow naukowych w kraju
1 za granica, poprzez pokrycie kosztow pobytu oraz udzialu w procesie badawczo-
dydaktycznym przez okres od 3 do 6 miesigcy.

Na poziomie ISIil osoby studiujace moga korzysta¢ z pomocy Koordynatora ds.
mobilnos$ci Programu Erasmus+, ktory udziela informacji oraz towarzyszy im w procesie
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ubiegania si¢ o stypendia. Do jego zadan nalezy m.in. koordynowanie wyjazdéw oséb
studiujagcych w ramach Programu Erasmus+ oraz opracowywanie metod pracy i zaliczania
zaj¢¢ na odleglos$¢. Osoby studiujace pozostajag w stalym kontakcie z Koordynatorem w trakcie
pobytow zagranicznych w celu ustalania zbieznosci programowych oraz rozstrzygania innych
kwestii formalnych. Po powrocie ze stypendium otrzymuja kompleksowa pomoc i opieke w
sprawach formalnych, w tym w zakresie rozliczenia wyjazdu, homologacji zaliczonych kursow
itp. (patrz: Kryterium 7). Oprocz Koordynatora ds. mobilnosci Programu Erasmus+, w ISIil
dziata Koordynator ds. Programu MOST, ktory wspiera osoby studiujace w realizacji czgsci
studidow w innej uczelni krajowe;.

Osoby studiujace sa rowniez zachecane do uczestnictwa w szkotach letnich, kursach
jezykowych 1 warsztatach w kraju i za granica. Przykladem sg letnie kursy jezyka
hiszpanskiego w Salamance, coroczne kursy jezyka galisyjskiego, a takze kursy jezyka i
kultury baskijskiej, katalonskiej czy mirandyjskiej, organizowane i dofinansowywane dzigki
umowom o wspotpracy pomigdzy ISIil a instytucjami takimi jak Xunta de Galicia, baskijski
Etxepare Euskal Institutua czy katalonski Institut Ramon Llull w Hiszpanii. Aktualne
informacje o stypendiach i konkursach wspierajacych mobilno$¢ migdzynarodowa
publikowane sg na stronie Biura Wspotpracy z Zagranica Uniwersytetu Warszawskiego, a
takze na stronie ISIil, w zakladce Stypendia i wymiana studencka oraz Erasmus.

Prowadzenie dzialalnosci naukowej oraz publikowanie lub prezentacja jej wynikow, jak
rowniez uczestnictwo w roznych formach komunikacji naukowej lub tworczosci artystycznej

Osoby studiujace na kierunku filologia iberyjska aktywnie uczestnicza w dziatalno$ci
naukowej i1 réznych formach komunikacji naukowej, co pozwala im rozwija¢ kompetencje
badawcze i tworcze oraz przygotowuje do samodzielnej pracy naukowej. Osoby studiujace
maja mozliwos¢ publikowania wynikéw swoich badan w czasopismach studenckich i na
platformach cyfrowych, prezentowania ich podczas konferencji, seminariow i warsztatow
naukowych, a takze udzialu w projektach badawczych realizowanych we wspolpracy z kadra
akademicka. Warto podkresli¢, ze w tym celu zarowno Wydzial, jak i ISHI regularnie
organizuja m.in. konferencje i panele studenckie np. w ramach Wydzialowego Kongresu
Humanistycznego ,,International Humanities — Society — Identity Congress” czy cyklicznego
,Miedzynarodowego Sympozjum Hispanistéw Encuentros”. W 2022 r., kiedy gospodarzem
,Encuentros” byt ISIil, zainicjowano tego typu dzialania, ktére od tamtej pory sa stala czescia
programu kolejnych edycji Sympozjum, zapewniajac osobom studiujagcym mozliwos¢
prezentacji wlasnych badan. Dzigki temu osoby studiujace moga poglebiaé wiedze w
wybranych obszarach, zdobywa¢ doswiadczenie w zakresie metodologii badawczej oraz
rozwija¢ umiejetnos$ci komunikacji naukowej, ktore sg istotne dla przysziej pracy zawodowej i
naukowej.

W ramach wspierania osob studiujagcych w prowadzeniu dzialalno$ci naukowej kadra
akademicka ISIil zacheca je do podejmowania réznorodnych aktywnosci naukowych oraz
wlacza je w dzialania takie jak:

e uczestnictwo w zespotach badawczych (np. obecnie osoby studiujace aktywnie dziataja

w AIDA — Artificial Intelligence and Discourse Analysis oraz IANDE — Research

Group on Brazilian Languages and Cultures),

e czynny udzial w konferencjach naukowych (z referatem); szczegdlowy wykaz tej

dziatalnosci zawarto w Aneksie nr 9 ,,Konferencje i panele studenckie 2021-2025,

e publikowanie wynikéw badan w czasopismach naukowych i pracach zbiorowych;
szczegOlowy wykaz tej dziatalnosci zawarto w Aneksie nr 2 ,,Publikacje i nagrody oséb
studiujacych”,

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 119


https://bwz.uw.edu.pl/strona-glowna/wyjazdy/studenci-i-doktoranci-wyjazdy/
https://iberystyka.uw.edu.pl/stypendia-krajowe-i-zagraniczne/
https://iberystyka.uw.edu.pl/erasmus/

e aktywnos$¢ w kotach naukowych. Nauczyciele akademiccy chetnie obejmuja opieka
osoby studiujagce szczegdlnie zainteresowane konkretnymi obszarami badawczymi. W
ISTiI funkcjonujg nastepujace kota naukowe: Koto Naukowe Latin Beat, Kolo Naukowe
Literatury Latynoamerykanskiej, Koto Naukowe ExplorAndes oraz Poetyckie Koto
Naukowe Generacion del 21. Osoby studiujagce na kierunku filologia iberyjska
wspottworza rowniez Kolo Naukowe Studidow Latynoamerykanskich oraz
Interdyscyplinarne Koto Naukowe IKAR — Interdyscyplinarny Klub Analizy Religii,
ktérych dzialalno§¢ wspierana jest przez nauczycieli akademickich z ISIil.

Wchodzenie na rynek pracy lub kontynuowanie edukacji

Osoby studiujace na kierunku filologia iberyjska sa systematycznie informowane oraz
zachecane do wudzialu w przedsigwzigciach organizowanych przez interesariuszy
zewngtrznych, ktorych profil dziatalnosci pozostaje spojny z kierunkiem 1 specyfika
ksztatcenia (patrz: Kryterium 6). Udzial w tych inicjatywach umozliwia osobom studiujacym
nawigzywanie kontaktow zawodowych, poznawanie specyfiki rynku pracy oraz budowanie
wlasnej sieci potencjalnych pracodawcow.

ISl konsekwentnie realizuje dziatania majace na celu uswiadamianie osobom
studiujagcym oczekiwan pracodawcéw wobec absolwentow, w szczegdlnosci w zakresie
posiadania poglebionej wiedzy kierunkowej, rozwinietych kompetencji spotecznych,
umiejetnosci samodzielnego 1 kreatywnego myslenia oraz efektywnej pracy zespotowe;.
Kompetencje te rozwijane sa zarowno w toku zaje¢ dydaktycznych, jak i poprzez dodatkowa
aktywnos$¢ osob studiujacych, w tym udziat w projektach badawczych, warsztatach
translatorskich, konferencjach studenckich czy dziataniach két naukowych funkcjonujacych
przy ISIil oraz na Wydziale Neofilologii.

W odniesieniu do os6b studiujgcych planujacych kontynuacje ksztatcenia na poziomie
studiow doktoranckich ISIil realizuje swoja misj¢ poprzez zachecanie do uczestnictwa w
wydarzeniach naukowych, wspieranie osob studiujagcych w nawigzywaniu kontaktow z
uznanymi badaczami z kraju i zagranicy oraz podkreslanie znaczenia badan naukowych — w
szczegblnosci w obszarze nauk humanistycznych — dla rozwoju spotecznego i cywilizacyjnego.
Osoby konczace studia sa informowane o mozliwosciach kontynuowania ksztatcenia w ramach
Szkot doktorskich Uniwersytetu Warszawskiego. Od r.a. 2024/2025 Dyrektor ds. naukowych,
przy wsparciu nauczycieli akademickich, organizuje dla osob studiujacych majacych
promotoréw w ISIil oraz zakwalifikowanych do drugiego etapu rekrutacji do Szkot doktorskich
cykl probnych rozméw kwalifikacyjnych. Celem tych spotkan jest przygotowanie osob
kandydujacych do rozmoéw rekrutacyjnych poprzez umozliwienie przeéwiczenia odpowiedzi
na pytania merytoryczne oraz prezentacji wlasnych projektéw badawczych w warunkach
zblizonych do rzeczywistych rozmoéw kwalifikacyjnych. Takie dzialania pozwalaja osobom
studiujagcym zwiekszy¢ pewnos¢ siebie, lepiej pozna¢ oczekiwania komisji rekrutacyjnych oraz
doskonali¢ umiej¢tnosci komunikacji naukowej i1 autoprezentacji. Ponadto umozliwiaja
uzyskanie konstruktywnej informacji zwrotnej od dos§wiadczonych nauczycieli akademickich,
co wspiera dalszy rozwoj kompetencji badawczych i przygotowanie do podjecia studiow
doktoranckich.

Wspieranie 0sob studiujacych w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy odbywa si¢
takze w ramach organizowanych na Wydziale Neofilologii Jezykowych Targdw Pracy oraz
spotkan z przedstawicielami pracodawcow 1 absolwentami, ktérzy dziela si¢ swoim
doswiadczeniem zawodowym i prezentuja mozliwe $ciezki kariery (np. spotkania z thumaczami
literackimi, pracownikami organizacji migdzynarodowych czy specjalistami ds. wspotpracy z
Ameryka Lacinska). Tego typu dzialania pozwalaja osobom studiujagcym lepiej rozumieé
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dynamike rynku pracy oraz $wiadomie planowaé wlasng $ciezkg rozwoju zawodowego lub
naukowego.

Aktywnos¢ studentow: sportowa, artystyczna, organizacyjna, w zakresie przedsiebiorczosci

Uniwersytet Warszawski konsekwentnie wspiera rozwoj artystyczny, sportowy i
spoleczny os6b studiujacych, stwarzajac szerokie mozliwosci aktywno$ci poza programem
studiow. Osoby studiujace moga angazowac si¢ w dziatalno$¢ licznych organizacji
uczelnianych, takich jak Chér Akademicki UW, Zespot Piesni i Tanca ,,Warszawianka”, Teatr
Hybrydy UW, Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego UW, Niezalezne
Zrzeszenie Studentow, Akademickie Radio Kampus czy Studencka Telewizja Internetowa
Uniwerek. TV. Akademicki Zwigzek Sportowy Uniwersytetu Warszawskiego umozliwia
osobom studiujagcym uprawianie wielu dyscyplin sportowych. Uzupelnieniem tej oferty jest
bogaty katalog zaje¢ ogdlnouniwersyteckich, umozliwiajacych rozwijanie zainteresowan
interdyscyplinarnych oraz kompetencji ogélnych. Osoby studiujace z wybitnymi osiggnigciami
artystycznymi lub sportowymi moga ubiegac si¢ o stypendium lub nagrod¢ Rektora UW.

Na poziomie ISIil pracownicy aktywnie wspierajg rozwdj kulturalny i artystyczny osob
studiujacych, zachecajac do udzialu w wydarzeniach zwigzanych z kulturami hiszpansko- i
portugalskojezycznymi, takich jak festiwale, wystawy, pokazy filmowe, spotkania autorskie
czy wyklady goscinne. Szczegdlng formg wsparcia sg dzialajace przy Instytucie studenckie
grupy teatralne: ,,Antes del Amanecer ADELA” oraz ,,Pisca-Pisca”. Pierwsza z nich realizuje
spektakle teatralne (np. ,,Moral de la Sefora Dulska” [2026], ,,Después de la lluvia” [2025],
,,Kathie y el hipopotamo” [2024], ,,Despertando a la princesa” [2022]), wieczory poetyckie,
warsztaty oraz spotkania z artystami w jezyku hiszpanskim, druga natomiast — funkcjonujaca
nieprzerwanie od 1997 r. — przygotowata dotychczas 20 inscenizacji w jezyku portugalskim
(np. ,,A ratoeira” [2024], ,,Obnoxio” [2024], ,,Frei Luis de Sousa” [2023], ,,Conversas de
Mulheres” [2022], ,,Vidas por um fio” [2021]), prezentujac m.in. tworczo$¢ autorow z
Portugalii 1 Brazylii. Osoby studiujace na kierunku filologia iberyjska rozwijaja takze
zainteresowania naukowe i przedsigbiorczos$¢ poprzez dziatalno$¢ w kotach naukowych, udziat
w projektach badawczych oraz wspotorganizacje wydarzen popularyzujacych nauke.

Waznym elementem strategii Uniwersytetu Warszawskiego jest wspieranie aspiracji
zawodowych o0s6b studiujacych oraz przygotowanie ich do aktywnego funkcjonowania na
rynku pracy. Uczelnia oferuje szeroka game kursow rozwijajacych kompetencje migkkie i
zawodowe, zaje¢ ogdlnouniwersyteckich o charakterze praktycznym, a takze mozliwos¢
realizacji praktyk krajowych i zagranicznych oraz udziatu w projektach realizowanych we
wspoOltpracy z partnerami zewnetrznymi. Kluczowa role w tym zakresie odgrywa Biuro Karier
Uniwersytetu Warszawskiego, ktére organizuje Akademickie Targi Pracy, Spotkania z
Rynkiem Pracy, warsztaty i1 szkolenia kompetencyjne oraz prezentacje pracodawcow, a takze
oferuje osobom studiujacym indywidualne doradztwo zawodowe obejmujace m.in.
przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych oraz planowanie $ciezki kariery.

Uniwersytet Warszawski wspiera rowniez rozwo0j przedsiebiorczosci poprzez
dziatalno$¢ Inkubatora Uniwersytetu Warszawskiego, ktory udostepnia osobom studiujagcym
przestrzen do realizacji projektow, zaplecze technologiczne (m.in. pracowni¢ druku 3D,
warsztatowni¢ oraz przestrzenie coworkingowe), a takze wsparcie merytoryczne. Osoby
studiujace sg zachgcane do udziatu w konkursach, aplikowania o stypendia oraz zgtaszania prac
dyplomowych do konkurséw branzowych. Istotng rol¢ odgrywa réwniez Uniwersyteckie
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Centrum Wolontariatu, umozliwiajace rozwijanie kompetencji spotecznych poprzez udziat w
projektach wolontariackich oraz wspotorganizacj¢ wydarzen uczelnianych.

Na poziomie Wydziatu Neofilologii organizowane s3 liczne szkolenia, warsztaty i
spotkania z przedstawicielami sektoréw rynku pracy, w tym branzy tlumaczeniowej, medialnej,
kulturalnej 1 dyplomatycznej. Przyktadem takich wydarzen sa Alcon Open Day, Jezykowe
Targi Pracy, kurs coolTUTOR czy cykle warsztatow i szkolen finansowanych ze $rodkow
Funduszu Doskonatosci Dydaktycznej. W ramach dziatalno$ci kot naukowych organizowane
sg ponadto spotkania z absolwentami i doktorantami, ktére umozliwiaja osobom studiujagcym
poznanie mozliwych $ciezek rozwoju zawodowego i1 naukowego. Uzupelieniem oferty
dydaktycznej sa inicjatywy ukierunkowane na rozwoj kompetencji przysztych nauczycieli
jezykéw obceych, takie jak Szkota Letnia ,,Edukacja szyta na miar¢. Specjalne i dodatkowe
potrzeby ucznidw jezykow obcych” (2023), realizowana we wspolpracy z Biurem ds. Osob z
Niepelnosprawnosciami.

8.4. System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentow wybitnych

ISHI dysponuje licznymi instrumentami motywacyjnymi, ktore maja zachgcaé osoby
studiujace do osiggania lepszych wynikow oraz prowadzenia badan. Na kierunku filologia
iberyjska umozliwia si¢ rozwdj osobom o szczegélnych zainteresowaniach naukowych i
ponadprzeci¢tnych osiagnigciach. Osoby wyrdzniajace si¢ wynikami w nauce mogg ubiegac
si¢ 0o Indywidualng Organizacj¢ Studiow (IOS), co pozwala taczy¢ studia z dzialalnoscia
naukowgq lub artystyczng (patrz: pkt 8.2.). Kierownik Studiow moze réwniez rekomendowac
takie osoby studiujace do udziatu w programach grantowych.

Istotng zacheta do uzyskiwania jak najwyzszej $redniej sg stypendia dla najlepszych
0sob studiujacych oraz mozliwo$¢ wyjazdow na uczelnie partnerskie w ramach programow
mobilnos$ci (patrz: pkt 8.3. oraz Kryterium 7). Wyzsza §rednia ocen oznacza znacznie wicksza
szans¢ na wyjazd do preferowanego przez potencjalnego stypendyste osrodka. Dodatkowa
motywacja jest mozliwo$¢ publikacji najlepszych i wyrdzniajacych si¢ prac dyplomowych —w
cato$ci lub we fragmentach (w formie artykutow). W okresie objetym oceng osoby studiujace
na kierunku filologia iberyjska opublikowaty 28 tekstoéw naukowych (patrz: Aneks nr 2
,Publikacje 1 nagrody osob studiujacych”).

Osoby studiujagce moga ubiega¢ si¢ o mikrogranty studenckie w ramach Programu
Wsparcia Mtodych Naukowcow na Wydziale Neofilologii. Konkurs skierowany jest do
wybitnie uzdolnionych oséb studiujacych, ktore realizuja projekty w ramach studenckiego
zespolu badawczego. Celem konkursu jest poszerzenie kompetencji mtodych naukowcéw w
zakresie samodzielnego planowania badan oraz zarzadzania zespotem podczas realizacji
projektoéw. Program umozliwia takze osobom studiujagcym zdobycie doswiadczenia w
prowadzeniu prac badawczo-rozwojowych, co sprzyja zwigkszaniu zainteresowania
podejmowaniem dziatalno$ci naukowej w przysztosci przez szczegdlnie uzdolnione osoby
studiujace.

Wybitne osoby studiujagce maja takze mozliwos¢ uzyskania wsparcia finansowego w
formie stypendidow naukowych oferowanych przez Uniwersytet Warszawski (stypendium
Rektora, stypendium Ministra Edukacji i Nauki), a takze udziatu w programach grantowych,
takich jak Perly Nauki II. Ponadto Uniwersytet oferuje program stypendialny .,Stypendium na
START”, skierowany do najlepszych studentéw rozpoczynajacych ksztalcenie na wybranym
kierunku. Jego celem jest umozliwienie beneficjentom jak najlepszego wykorzystania
poczatkowego etapu studiow dla rozwoju akademickiego i osobistego. W ramach programu
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wspierani sg rowniez miodzi, wybitni sportowcy, dla ktoérych stypendium stanowi pomoc w
taczeniu kariery sportowej z nauka. Fundacja Uniwersytetu Warszawskiego oferuje
dofinansowanie dla projektow realizowanych przez kota naukowe, jak rowniez dla inicjatyw
przedstawianych przez grupy osob studiujacych, ktore nie sa formalnymi organizacjami.
Whnioski o dofinansowanie moga dotyczy¢ m.in. projektow naukowych, publikacji, organizacji
konferencji oraz udziatu os6b studiujacych w sympozjach krajowych i zagranicznych.

Dzigki wiaczaniu si¢ w dziatalno§¢ naukowa osoby studiujace o ponadprzecigtnych
osiggnieciach maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z realiami pracy akademickiej, co moze stanowié
zachete do wyboru $ciezki naukowej w przysztosci.

8.5. Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Uniwersytet Warszawski  dysponuje kilkoma komplementarnymi kanatami
informacyjnymi stuzacymi przekazywaniu osobom studiujagcym aktualnych informacji o
systemie wsparcia, w tym o dostgpnych formach pomocy materialnej. Na stronie internetowej
Uniwersytetu Warszawskiego publikowany jest systematycznie uzupetniany i aktualizowany
zestaw informacji dotyczacych $wiadczen dla oséb studiujacych, obejmujacy m.in. stypendia
socjalne, stypendia dla oséb z niepelosprawno$ciami, stypendia Rektora (przyznawane
najlepszym osobom studiujagcym wyr6zniajacym si¢ szczegodlnymi osiggni¢ciami naukowymi,
sportowymi lub artystycznymi), zapomogi (dorazne wsparcie finansowe dla 0osob studiujacych,
ktére znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej) oraz inne formy wsparcia. Informacje o
naborach wnioskdw stypendialnych, terminach sktadania dokumentéw, mozliwo$ciach
skorzystania z dodatkowych form wsparcia przekazywane sa za posrednictwem stron
internetowych Wydziatu Neofilologii i ISIil, wydzialowego newslettera, w Uniwersyteckim
Systemie Obstugi Studentéw (USOS), a takze przesytane poczty elektroniczng i publikowane
w mediach spotecznosciowych (patrz: Kryterium 9).

Istotnym uzupelnieniem komunikacji elektronicznej sg tradycyjne formy przekazu
informacji. W budynku ,,Dobra 55 s3 zamontowane tablice ogloszeniowe zlokalizowane przy
glownych wejsciach oraz tablica umieszczona przy Strefie WspotPRACY, na ktoérych
zamieszczane s3 informacje o wydarzeniach naukowych organizowanych zaréwno przez
Uniwersytet, jak i przez Wydziat oraz ISIil.

Ponadto osoby studiujace otrzymuja informacje o systemie wsparcia za posrednictwem
bezposredniego kontaktu z Kierownikiem Studiéw oraz Sekretariatu ds. studenckich, ktérzy
udzielajg indywidualnych konsultacji i wskazéwek dotyczacych procedur ubiegania si¢ o
$wiadczenia. Dla 0s0b rozpoczynajacych studia organizowany jest Dzien Adaptacyjny,
podczas ktorego zapoznaja si¢ one z zasadami studiowania, strukturg uczelni, ofertg
dydaktyczng oraz dostgpnymi formami wsparcia. Osoby studiujace z zagranicy moga korzysta¢
ze wsparcia jednostki Welcome Point, ktora zapewnia pomoc w zakresie organizacji studiow i
spraw administracyjnych.

Zastosowanie zroznicowanych i uzupetniajacych si¢ kanatldéw komunikacji zapewnia
osobom studiujagcym powszechny i rowny dostep do informacji o formach wsparcia.

8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentow oraz
jego skutecznosé

Zgodnie z § 8 Regulaminu Studiow na Uniwersytecie Warszawskim indywidualne
sprawy studenckie niewymagajace wydania decyzji administracyjnej rozpatrywane sg w formie
rozstrzygnigcia. Sprawy te przyjmowane sg przez Sekretariat ds. studenckich oraz przez
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Kierownika Studiow. Komunikacja w tym zakresie moze odbywac si¢ rowniez drogg mailowa.
Whnioski rozpatrywane sg przez Kierownika Studiow w terminie okreslonym w Regulaminie
Studidw, tj. rozstrzygnigcie indywidualnych spraw wydaje si¢ niezwtocznie, nie pézniej jednak
niz w terminie trzydziestu dni od dnia wniesienia podania, chyba ze przepis szczegdlny stanowi
inaczej. Stosownie do tresci § 42 ust. 2 pkt 1 Zarzadzenia nr 46 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 25 wrzesnia 2019 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego
Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z 2021 r., poz. 63 ze zm.), indywidualne sprawy
0s6b studiujacych rozpatrywane sg przez Biuro ds. Obstugi Ksztalcenia w drugiej instancji.

8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym
kwalifikacje kadry wspierajgcej proces ksztatcenia

Sekretariat ds. studenckich zapewnia kompleksowa obsluge administracyjng osob
studiujacych — od procesu immatrykulacji po przygotowanie dokumentacji do egzaminow
dyplomowych oraz wydawanie dyploméw ukonczenia studiow. W zwigzku z wykonywanymi
obowigzkami  pracownicy Sekretariatu uczestnicza w niezbednych szkoleniach
przeznaczonych dla pracownikow administracyjnych, obejmujacych m.in. obstuge systemow
informatycznych wspierajacych proces ksztalcenia, przepisy regulujace tok studiow oraz
standardy obslugi osob studiujacych, a takze w szkoleniach rozwijajacych kompetencje
komunikacyjne i organizacyjne, takich jak ,,Prosty jezyk w komunikacji”, ,,Narze¢dzia sztuczne;j
inteligencji w pracy administracji” czy ,,Postgpowanie z osobami w kryzysie psychicznym”.
Do ich zadan nalezy réwniez udzielanie osobom studiujagcym pomocy, wskazowek oraz
doradztwa w kwestiach administracyjno-formalnych. Obstuga administracyjna prowadzona
jest zarowno w formie bezposredniej, jak i zdalnej (za posrednictwem poczty elektroniczne;j
oraz systemow uczelnianych), co zwicksza dostepnos¢ wsparcia dla osob studiujgcych. W
Sekretariacie mozliwa jest komunikacja w jezyku hiszpanskim, co ma istotne znaczenie ze
wzgledu na duzg liczbe cudzoziemcoéw studiujacych w ISTil.

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczenstwa  studentow,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy
jej ofiarom

System bezpieczenstwa oraz reagowania kryzysowego funkcjonujacy na Uniwersytecie
Warszawskim ma charakter zintegrowany i wielopoziomowy, a jego celem jest zapewnienie
maksymalnej ochrony zycia, zdrowia i mienia calej spotecznosci akademickiej. Struktura ta
opiera si¢ na wspotdziataniu wtadz uczelni, wyspecjalizowanych jednostek administracyjnych,
w tym Biura ds. Bezpieczefistwa, shuizb ochrony oraz podmiotéw zewngtrznych
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo publiczne. Nadzor nad systemem sprawuja wiladze
uczelni oraz wyznaczone osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo, natomiast biezace
dziatania realizowane sa przez jednostki odpowiedzialne za ochrong, monitoring oraz
bezpieczenstwo i higieng pracy (BHP). Uczelnia zapewnia rowniez spdjny system informacji i
reagowania kryzysowego, obejmujacy m.in. funkcjonowanie uniwersyteckiego numeru
alarmowego: (22 55) 22 112, umozliwiajacego szybki kontakt w sytuacjach zagrozenia, takich
jak pozar, wypadek, zagrozenie terrorystyczne czy zachowania agresywne, a takze dedykowang
platform¢ informacyjng Bezpieczenstwo na Uniwersytecie Warszawskim, zawierajaca
procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych. Strona ta stanowi kompleksowe zrédto
wiedzy dla spotecznosci akademickiej, obejmujace m.in. instrukcje ewakuacji, zasady
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udzielania pierwszej pomocy oraz procedury zglaszania zagrozen. Uniwersytet pozostaje
ponadto w stalej wspodtpracy z wilasciwymi sluzbami panstwowymi, w tym z Policja,
Panstwowg Straza Pozarng oraz Pogotowiem Ratunkowym, a takze z administracja rzagdow3 i
samorzadowg w zakresie zarzadzania kryzysowego, co umozliwia skuteczne reagowanie na
sytuacje zagrozenia oraz ich zapobieganie.

Procedury reagowania w przypadku zagrozenia przewiduja jasng i powszechnie
komunikowang $ciezk¢ postgpowania dla spotecznos$ci akademickiej oraz innych oséb
przebywajacych na terenie uczelni. Kazde zdarzenie zagrazajace bezpieczenstwu powinno by¢
niezwlocznie zgloszone do ochrony lub wilasciwej jednostki organizacyjnej, a w sytuacjach
nagtych takze bezposrednio do stuzb ratunkowych. Po przyjeciu zgloszenia uruchamiana jest
procedura interwencyjna obejmujaca rozpoznanie sytuacji, zabezpieczenie miejsca zdarzenia,
powiadomienie wlasciwych shuzb oraz podjecie dzialan adekwatnych do charakteru
zagrozenia, takich jak ewakuacja, izolacja strefy niebezpiecznej czy udzielenie pierwszej
pomocy. Koordynacja tych dzialan odbywa si¢ wedlug okre$lonej hierarchii
odpowiedzialnos$ci, a wszystkie czynno$ci s3 dokumentowane i podlegaja analizie po
zakonczeniu zdarzenia.

System bezpieczenstwa uczelni pozostaje jednoczes$nie integralnie powigzany z
krajowym systemem reagowania kryzysowego oraz systemem ochrony antyterrorystycznej
panstwa. W przypadku wprowadzenia stopni alarmowych, takich jak ALFA, BRAVO,
CHARLIE lub DELTA, oglaszanych na podstawie przepisow krajowych przez wlasciwe
organy panstwa, Uniwersytet Warszawski wdraza odpowiednie procedury wewnetrzne
dostosowane do poziomu zagrozenia. Obejmujg one m.in. zwigkszenie kontroli dostepu do
budynkow, intensyfikacje patroli ochrony, wprowadzenie dodatkowego monitoringu oraz
ograniczenie mozliwosci wstepu osob postronnych do okreslonych obiektow. W przypadku
stopni alarmowych dotyczacych zagrozen w cyberprzestrzeni uczelnia stosuje réwniez
odpowiednie procedury podwyzszonej gotowosci systemow informatycznych.

W obszarze bezpieczenstwa teleinformatycznego uczelnia prowadzi dziatania zwigzane
z przeciwdziataniem cyberatakom oraz ochrong danych, w tym danych osobowych i zasobow
naukowych. Funkcjonuja dedykowane zespoly oraz procedury reagowania na incydenty
bezpieczenstwa informacji, obejmujace wykrywanie, analize¢ i neutralizacj¢ zagrozen, a takze
przywracanie ciaglo$ci dzialania systemow. W sytuacji powaznych incydentéw
cyberbezpieczenstwa uczelnia wspotpracuje z wlasciwymi instytucjami krajowymi
odpowiedzialnymi za cyberbezpieczenstwo oraz stosuje si¢ do krajowych regulacji
dotyczacych ochrony infrastruktury krytycznej i systemow informacyjnych.

Istotnym elementem systemu jest komunikacja kryzysowa, ktora zapewnia szybkie i
wiarygodne przekazywanie informacji spoteczno$ci akademickiej. W sytuacjach zagrozenia
uczelnia wykorzystuje roznorodne kanaty komunikacji, w tym systemy mailowe, komunikaty
publikowane na stronach internetowych oraz komunikaty przekazywane bezposrednio w
budynkach. Komunikacja z mediami prowadzona jest centralnie przez upowaznione osoby, co
pozwala na zachowanie spojnosci przekazu oraz ochrong intereso6w uczelni i jej spotecznosci.

Dziatania prewencyjne realizowane przez Uniwersytet Warszawski obejmujg zardéwno
rozwigzania techniczne, jak i organizacyjne oraz edukacyjne. Infrastruktura uczelni
wyposazona jest w systemy monitoringu wizyjnego, systemy alarmowe oraz rozwigzania
kontroli dostepu, a przestrzen kampuséw jest odpowiednio oswietlona i oznakowana pod katem
ewakuacji. Stata obecno$¢ pracownikow ochrony oraz patrole interwencyjne zwigkszaja
poziom bezpieczenstwa w obiektach dydaktycznych i administracyjnych. Uczelnia prowadzi
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réwniez regularne szkolenia z zakresu BHP, ochrony przeciwpozarowej oraz reagowania na
sytuacje kryzysowe, a takze organizuje ¢wiczenia ewakuacyjne.

Szczegdlne znaczenie dla rozwoju systemu bezpieczenstwa miaty dzialania podj¢te po
tragicznym wydarzeniu, ktore miato miejsce na Kampusie Gloéwnym uczelni w maju 2025 r.
W odpowiedzi przeprowadzono kompleksowy audyt bezpieczenstwa obejmujacy analizg
obowigzujacych procedur, przeglad infrastruktury oraz identyfikacj¢ obszar6w wymagajacych
wzmocnienia. W jego nastepstwie zwigkszono obecno$¢ stuzb ochrony, rozbudowano system
monitoringu, rozszerzono zakres kontroli dostgpu do wybranych obiektow oraz
doprecyzowano procedury reagowania na incydenty agresji i1 zagrozenia dla zycia.
Usprawniono rowniez system szybkiego powiadamiania oraz koordynacji dziatan z
podmiotami  zewn¢trznymi.  Roéwnolegle  uczelnia  rozwingta  system — wsparcia
psychologicznego dla cztonkéw spotecznosci akademickiej, obejmujacy pomoc interwencyjng
oraz dziatania wzmacniajace dobrostan psychiczny. Zintensyfikowano takze wspotprace z
instytucjami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo publiczne, prowadzac wspdlne ¢wiczenia
oraz konsultacje dotyczace organizacji przestrzeni kampusu i procedur reagowania, w tym w
kontekscie zagrozen o charakterze terrorystycznym i cybernetycznym. Wdrozone rozwigzania
stanowig element dtugofalowej polityki bezpieczenstwa, ktorej celem jest nie tylko reagowanie
na incydenty, lecz przede wszystkim ich zapobieganie oraz budowanie odpornosci instytucji
na sytuacje kryzysowe. W reakcji na tragiczne wydarzenie §rodki zaradcze zostaty podjete
takze na poziomie Wydzialu Neofilologii, obejmujac m.in. spotkanie spotecznosci
akademickiej z Zespotem Dziekanskim.

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuja przejrzyste regulacje dotyczace
przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi oraz zasady réwnego traktowania, ktérym
towarzysza kompleksowe dzialania zapobiegajace przemocy i wykluczeniu. Ponadto na
poziomie Wydzialu Neofilologii funkcjonuje Pelnomocnik ds. réwnosci. W sytuacjach
naruszen stosowane sg procedury interwencyjne i mediacyjne, prowadzone z zachowaniem
poufnosci oraz ochrony uczestnikoéw postepowan. Osoby studiujace sg informowane o
dostepnych $ciezkach wsparcia, w tym o mozliwosci kontaktu z Rzeczniczka ds. RoOwnosci
oraz Ombudsmanem UW, ktérzy wraz z zespolem udzielaja pomocy w rozwigzywaniu
probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem na uczelni, konfliktami interpersonalnymi i
organizacyjnymi, a takze przypadkami dyskryminacji. Warto wspomnie¢ rowniez o Planie
Réwnosci Plci (GEP), przyjetym 27 sierpnia 2020 r., ktéry okre$la kierunki dziatan
proréwnosciowych w srodowisku akademickim. Osoby studiujace moga rowniez korzystac ze
wsparcia Centrum Rozwigzywania Sporow 1 Konfliktow przy Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego, oferujacego mediacje i konsultacje, a takze z pomocy Rzecznika
Praw Studenckich, ktory zapewnia doradztwo, mediacje, udziat w egzaminach komisyjnych
oraz interwencje w kontaktach z wiladzami uczelni, jednocze$nie prowadzac dziatania
informacyjne i edukacyjne. System wsparcia obejmuje zaréwno pomoc indywidualnag, jak i
rozwigzania systemowe, w tym opracowywanie dobrych praktyk, rekomendacji i procedur
reagowania. Przykladem praktycznego udogodnienia jest mozliwo$¢ stosowania w systemie
USOS i w Archiwum Prac Dyplomowych danych preferowanych, co utatwia funkcjonowanie
osobom transplciowym i niebinarnym. Uniwersytet rozwija rowniez narz¢dzia komunikacji i
wsparcia, takie jak platforma réwnos$ciowa ,,Rownowazni”, umozliwiajaca zgtaszanie potrzeb
oraz dostgp do aktualnych informacji. W ofercie dydaktycznej znajduje si¢
ogblnouniwersytecki przedmiot ,,Kurs na ROwnos¢ — przeciwdziatanie dyskryminacji na UW?”,
a od r.a. 2023/2024 Wydziat Neofilologii prowadzi jego dedykowang edycje dla swoich os6b
studiujacych. Klinika Prawa oraz Akademicka Poradnia Prawna oferuja wsparcie m.in. w
sprawach cywilnych, karnych, administracyjnych i pracowniczych, udzielajac bezptatnej
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pomocy prawnej. Cato$¢ systemu wspierana jest przez spojna komunikacj¢ — informacje o
dostepnych formach pomocy przekazywane s3 za posrednictwem stron internetowych, poczty
elektronicznej, medidw spoleczno$ciowych oraz podczas dni adaptacyjnych.

Kolejng forma wsparcia jest Komisja Dydaktyki i Jakosci Ksztalcenia Zarzadu
Samorzadu Studentéw Uniwersytetu Warszawskiego, ktdra zajmuje si¢ szeroko rozumiang
dydaktyka oraz jako$cig ksztalcenia. Komisja udziela biezacej pomocy w sprawach
zwigzanych z tokiem studiow, wspiera samorzady wydzialowe w kwestiach dydaktycznych
(m.in. w interpretacji Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Warszawskim) oraz organizuje
szkolenia dotyczace praw i obowigzkoéw 0sob studiujacych.

W celu zapewnienia osobom studiujacym wsparcia w toku studiéw oraz umozliwienia
im aktywnego uczestnictwa w zyciu akademickim, podczas zebran og6élnych pracownikow
ISIil oraz posiedzen Rady Dydaktycznej zglaszane, podejmowane i omawiane sg konkretne
niedogodnosci, problemy oraz propozycje sygnalizowane przez osoby studiujace lub kadre
akademicka. Pracownicy ISIil uczestnicza w szkoleniach dotyczacych przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy oraz zasad reagowania na przypadki dyskrymlnaCJl przemocy i
zagrozen dla bezpieczenstwa, np. ,Uwaga, granice! Jak rozpoznawa¢ i reagowal na
zachowania niepozadane”. Dyrekcja ISIil na biezaco reaguje na potrzeby i problemy zglaszane
przez spoteczno$¢ akademicka, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob studiujacych. W tym
duchu w styczniu 2026 r. zorganizowano dla osob studiujacych, w tym dla osoéb z kierunku
filologia iberyjska, spotkanie z wydzialowym Pelomocnikiem ds. réwnos$ci, poswiecone
zagadnieniu ,,hejtu” 1 przemocy stownej w sieci oraz prawnej i spotecznej odpowiedzialno$ci
za tre$ci publikowane w Internecie.

8.9. Wspoipraca z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi

Uniwersytet Warszawski aktywnie wspiera dziatalno§¢ samorzadu studenckiego oraz
organizacji studenckich zaréwno na poziomie centralnym, jak i jednostkowym. Zarzad
Samorzadu Studentow Uniwersytetu Warszawskiego dysponuje wlasng przestrzenig do
realizacji inicjatyw w budynku przy ul. Krakowskie Przedmiescie 24 oraz odrgbnym budzetem,
z ktorego finansowo wspierane sg samorzady jednostkowe i ich przedsigwzigcia o charakterze
spotecznym, naukowym i kulturalnym. Projekty te moga by¢ dodatkowo dofinansowywane ze
srodkow jednostek oraz z Funduszu Doskonato$ci Dydaktycznej, funkcjonujgcego na
podstawie Zarzadzenia nr 106 Rektora UW w sprawie Funduszu Doskonatosci Dydaktyczne;j
(Monitor UW z 2021 r. poz. 206 z pdzn. zm.). ZSS UW reprezentuje interesy osob studiujacych
wobec wladz uczelni, a jego przedstawiciele — zasiadajac w Senacie UW, komisjach senackich
oraz Uniwersyteckiej Radzie ds. Ksztatcenia — wspotuczestnicza w procesach decyzyjnych,
m.in. dotyczacych wysokosci $wiadczen socjalnych czy oplat za miejsca w domach
studenckich. Samorzad centralny przyznaje réwniez $rodki na dzialalno§¢ organizacji
studenckich oraz organizuje wydarzenia kulturalne, w tym coroczne Juwenalia. W strukturze
samorzadu funkcjonuje Parlament Studentow UW jako najwyzszy organ uchwatodawczy, a
takze Komisja Wyborcza odpowiedzialna za przeprowadzanie wyboréw do wszystkich
organdw przedstawicielskich oséb studiujacych. Istotng rolg peini takze Rada Organizacji
Naukowych, Spotecznych i Artystycznych, zapewniajaca wsparcie merytoryczne i finansowe
kotom naukowym oraz organizacjom studenckim.

Na poziomie Wydzialu Neofilologii dziala Rada Samorzadu Studentow Wydziatu
Neofilologii, ktora dysponuje wtasnym pomieszczeniem w budynku ,,Dobra 55 oraz budzetem
przyznawanym centralnie. Rada, wybierana zgodnie z zasada parytetu, zapewnia rowna
reprezentacje osob studiujacych na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale
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Neofilologii. W obecnej kadencji w sklad Rady wchodza trzy przedstawicielki osob
studiujacych w ISIil. Samorzad wydziatlowy odgrywa wazng role informacyjng — przekazuje
osobom studiujgcym aktualne informacje o formach wsparcia, stypendiach i wydarzeniach
akademickich, uczestniczy w konsultacjach decyzji dydaktycznych oraz spotkaniach z
wladzami Wydzialu i kierownictwem studiow. Organizuje rowniez wydarzenia integracyjne i
dziatania adaptacyjne dla nowych osob studiujacych. Wszystkie akty prawne regulujace
funkcjonowanie samorzadu studenckiego publikowane s3 w Monitorze Samorzadu Studentow
Uniwersytetu Warszawskiego.

8.10. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajqcej proces ksztalcenia, a takze
udziatu w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow

System wsparcia 0sob studiujacych na Uniwersytecie Warszawskim podlega stalej i
wielowymiarowej ewaluacji, obejmujacej zaréwno dziatalnos¢ jednostek odpowiedzialnych za
wsparcie 0sob studiujacych, jak i organizacje procesu dydaktycznego. Raz w roku na Wydziale
Neofilologii przeprowadzana jest ankieta oceny wsparcia administracyjnego dla osob
studiujacych, obowigzujaca na catym Wydziale. Ankieta, w obecnym ksztalcie, zostata
opracowana w 2024 r. na podstawie wytycznych Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia
(Uchwata nr 17 URK z dnia 15 marca 2021 r. i Uchwata nr 22 URK z dnia 30 kwietnia 2021
r.) oraz konsultacji Prodziekana ds. studenckich z kierownikami studiow i Radg Samorzadu
Studentéw Wydzialu Neofilologii. Kwestionariusz skierowany do oséb studiujacych obejmuje
zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem procesu organizacji studiéw i jakosci komunikacji
w jednostce. Respondenci odnosza si¢ m.in. do przejrzystosci i dostgpnosci informacji
publikowanych na stronie internetowej, terminowos$ci przekazywania waznych komunikatow
dotyczacych toku studiéw (np. planow zaje¢ czy termindw sesji egzaminacyjnej), a takze do
sposobu realizacji obowigzkow przez Kierownika Studiow, opiekundéw lat oraz pracownikow
Sekceji Obstugi Studiow. W badaniu uwzgledniono rowniez kwestie dotyczace wsparcia dla
0s0b ze szczegdlnymi potrzebami oraz — na wniosek RSS — ocen¢ organizacji wyjazdow w
ramach mobilnosci studenckiej, w tym oferty wyjazdowej, dostepnosci informacji oraz
wspoOtpracy z koordynatorem ds. mobilnos$ci. Formularz ankiety zawiera dwadziescia pytan, z
czego cztery maja charakter otwarty i umozliwiaja uczestnikom badania przedstawienie
wlasnych uwag, opinii oraz propozycji usprawniefn (patrz: Aneks nr 22 , Ankieta oceny
wsparcia administracyjnego dla osoéb studiujacych”). W r.a. 2024/2025, po przeanalizowaniu
wynikoéw ankiet, odbyto si¢ spotkanie Kierownika Studiéw z administracja, na ktorym zostaly
omoOwione zagadnienia objete ewaluacja. Dokonano rowniez autoewaluacji pracy Sekretariatu
ds. studenckich i poddano pod namyst obszary wymagajace szczegdlnej uwagi (patrz: Aneks
nr 23 ,Notatka sluzbowa ze spotkania Kierownika Studidw z pracownikami Sekretariatu ds.
studenckich”).

Na poziomie ISIil funkcjonujg regularne mechanizmy konsultacyjne. Podczas zebran
Zaktadow pracownicy formutuja opinie i wnioski dotyczace organizacji wsparcia oraz jakosci
obstugi procesu ksztatcenia. Osoby studiujace pozostajg w statym kontakcie z Kierownikiem
Studidéw, przekazujac uwagi dotyczace form wsparcia oraz motywowania. Kierownik Studiéw
zachegca je do przekazywania informacji zwrotnej dotyczacej systemu motywacji i wsparcia.
Osoby studiujace uczestniczg w doskonaleniu systemu wsparcia rowniez poprzez dziatalnosé¢
w Samorzadzie Studentdéw, ktdrego przedstawiciele — jako czlonkowie Rady Dydaktycznej i
Rady Naukowej Instytutu — maja mozliwo$¢ opiniowania rozwigzan, formutowania ocen oraz
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zglaszania postulatow zmian (patrz: Kryterium 10.4.). Dyrekcja ISIil monitoruje skuteczno$¢
systemu wsparcia na podstawie analizy wnioskow i skarg zgtaszanych przez osoby studiujace.

Monitorowanie 1 ocena systemu wsparcia oraz motywowania umozliwilty
wprowadzenie konkretnych udoskonalen w jego funkcjonowaniu. Na stronie internetowej ISIil
utworzono osobng zaktadk¢ Informacje na start, zawierajaca przejrzyste kompendium
informacji dla osoéb studiujacych. Innym przyktadem wprowadzonych usprawnien jest
wydzialowy newsletter, a takze spotkania osob studiujacych z Kierownikiem Studiow oraz
Dyrektorem ds. naukowych, po§wigcone mozliwosciom rozwoju naukowego i akademickiego.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosSci z potrzebami roznych grup
odbiorcow, w tym przysztych i obecnych studentow, udostgpnianej publicznie informacji o
warunkach przyje¢ na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Instytut Studiow Iberyjskich i Iberoamerykanskich (dalej: ISIil) zapewnia powszechny
dostep do aktualnych informacji dotyczacych programu studiow, warunkow jego realizacji oraz
osigganych efektéw ksztalcenia. Komunikacja w tym zakresie prowadzona jest w sposob
systematyczny i zorientowany na potrzeby réznych grup interesariuszy, w szczegolnosci osob
studiujacych oraz oséb kandydujacych na studia.

W maju 2025 r., na platformie udostgpnionej przez Uniwersytet Warszawski, zostata
uruchomiona nowa strona internetowa ISIil, stanowigca centralne Zrddto informacji o kierunku
filologia iberyjska. Jej wdrozenie miato na celu uporzadkowanie i uspojnienie komunikacji w
Instytucie oraz stworzenie bardziej przejrzystej i dostgpnej przestrzeni informacyjnej dla
réznych grup odbiorcow, w szczegolnosci oséb kandydujacych i oséb studiujacych. Nowa
struktura strony umozliwia fatwiejsze odnajdywanie aktualnych i kluczowych tresci
zwigzanych z procesem ksztatcenia. Strona internetowa petni funkcje podstawowego kanatu
komunikacji, a rownolegle rozwijane sg takze kanaty dostosowane do osob studiujacych, w
tym media spoleczno$ciowe.

Usprawnieniu przekazywania informacji osobom kandydujacym, osobom studiujagcym
i pracownikom shuzylo rowniez utworzenie w 2021 r. na Wydziale Neofilologii Sekcji ds.
Strategii i Komunikacji (obecnie: Sekcja Promocji i Komunikacji). Dziatania te wzmacniaja
spojnos¢ polityki informacyjnej jednostki oraz zapewniaja dostep do rzetelnych i aktualnych
tresci, zgodnie z zalozeniami dotyczacymi publicznego dostgpu do informacji o programie
studiow 1 warunkach jego realizacji.

Strona internetowa

Strona internetowa ISIil zostala zaprojektowana w sposob przejrzysty i funkcjonalny, z
uwzglednieniem potrzeb réznych grup odbiorcow: oséb kandydujacych, osob studiujacych,
pracownikow, a takze os6b poszukujacych informacji o kadrze oraz ofercie dydaktycznej
Instytutu. Oprécz tresci skierowanych do calej spotecznosci ISIil, dostgpnych w sekcjach
Aktualnosci (biezace informacje), O Instytucie (historia Instytutu, struktura organizacyjna,
wtladze, organy kolegialne, koordynatorzy, przedstawiciele ISIil w strukturach UW) oraz Nasze
badania (zwigzta prezentacja dzialalno$ci naukowej pracownikéw), w gldwnym menu
wyodrebniono trzy kluczowe sekcje: Dla Kandydatow, Dla Studentow oraz Dla Pracownikow.

Sekcja Dla Kandydatow skierowana jest zarowno do 0sob zainteresowanych podjeciem
studiow w ISIil — w tym studiow drugiego stopnia na kierunku filologia iberyjska — jak i do
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osob kandydujacych bedacych w trakcie procesu rekrutacji. Podzaktadka Oferta kierunkow
zawiera opis kierunku filologia iberyjska, sylwetke absolwenta oraz informacje dotyczace
perspektyw zawodowych. Udostepniono tam roéwniez odno$niki do programu studiow oraz do
podzaktadki z informacjami o rekrutacji, w tym o zasadach naboru, harmonogramie, terminach
dyzuréw komisji rekrutacyjnej oraz najcze¢sciej zadawanych pytaniach (FAQ). W podzaktadce
Zasady rekrutacji zamieszczono linki do Biura ds. Rekrutacji UW oraz do Internetowe;j
Rejestracji Kandydatéow (IRK), gdzie osoby kandydujace moga znalezé szczegotowe
informacje o procedurach rekrutacyjnych, obowiazujacych aktach prawnych i wymaganych
dokumentach (dla obywateli polskich i cudzoziemcow). Ponadto udostepniono zwigzla
informacj¢ w jezykach angielskim, hiszpanskim i portugalskim, skierowang do o0sob
kandydujacych z zagranicy. Wszystkie te dzialania wspieraja przejrzysto$¢ i dostepnosé
informacji dla os6b kandydujacych, zgodnie z zasadami publicznego dostepu do informacji o
programie studiow.

Sekcja Dla Studentow obejmuje podzakiadki o charakterze informacyjnym i
organizacyjnym. Podzaktadka Informacje na start zostala opracowana jako kompleksowy
przewodnik, ktory systematycznie prowadzi osobg studiujaca przez wszystkie etapy ksztatcenia
— od rozpoczecia studiow po procedure dyplomowania. Zawiera wskazoéwki dotyczace spraw
formalnych 1 organizacyjnych (m.in. wyrobienia legitymacji, obstugi Uniwersyteckiego
Systemu Obstugi Studentow, zapiséw na zajgcia, zasad rozliczania toku studiow, warunkéw
skreslenia z listy 0sob studiujacych, procedur rezygnacji i wznowienia studiow) oraz odno$niki
do Regulaminu Studidow na Uniwersytecie Warszawskim i Biura Obstugi Ksztalcenia. W tej
sekcji  znajduja si¢ takze programy studidw, plany zaje¢é, informacje o modutach
dydaktycznych, zasady dyplomowania (z odno$nikiem do wtasciwej uchwaty Rady
Dydaktycznej), informacje o formach wsparcia osob studiujacych, stypendiach i programach
mobilnosci (w tym Erasmus+), a takze aktualne dyzury nauczycieli akademickich i godziny
pracy Sekretariatu ds. studenckich. Udostepnienie tych informacji w przejrzystej formie
umozliwia osobom studiujacym tatwy dostep do danych niezbednych w toku studiow.

Sekcja Dla Pracownikow udostgpnia dokumenty prawne (zewnetrzne, uniwersyteckie,
wydzialowe 1 obowigzujace w ISIil) oraz informacje praktyczne dotyczace spraw
pracowniczych, w tym obieg dokumentéw na Wydziale, instytucje wspierajace pozyskiwanie
srodkow na badania naukowe, kryteria ewaluacji dziatalno$ci naukowej oraz programy
mobilnosci.

Menu strony jest spojne na wszystkich podstronach, co zapewnia przejrzystosé
nawigacji 1 intuicyjny dostgp do informacji. Szczegodlne znaczenie ma szybki dostgp do
kluczowych zasobow, w tym programu i planu studidow oraz biezacych komunikatow dla
spoteczno$ci akademickiej. Integracja strony z narzedziami uczelnianymi (USOS, system
rejestracji zetonowej) stanowi istotne wsparcie informacyjne dla oséb kandydujacych i 0sob
studiujacych. W stopce strony zamieszczono dane kontaktowe Instytutu, natomiast w nagtowku
— obok logotypu ISIil — logotypy Uniwersytetu Warszawskiego oraz Wydziatu Neofilologii z
odnos$nikami do ich stron internetowych. Witryna internetowa jednostki zostata niedawno
uruchomiona i obecnie znajduje si¢ w procesie oceny pod katem spelniania standardéw
dostepnosci cyfrowej. Procedura ta prowadzona jest we wspotpracy z Biurem ds. Osob z
Niepetlnosprawnos$ciami, a jej celem jest weryfikacja zgodno$ci serwisu z obowigzujacymi
wymaganiami dostgpnos$ci oraz przygotowanie i opublikowanie deklaracji dostepnosci.
Zarzadzanie strong odbywa si¢ zgodnie z rekomendowanymi praktykami w zakresie polityki
informacyjnej jednostek akademickich. Serwis funkcjonuje w oparciu o CMS WordPress z
edytorem wizualnym, co umozliwia sprawng biezaca aktualizacje tresci. Za polityke
informacyjng i merytoryczne tresci odpowiada Dyrekcja Instytutu przy wsparciu Koordynatora
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ds. strony internetowej, natomiast za wsparcie techniczne — pracownik sekcji informatycznej
Wydziatu Neofilologii oraz Centrum Kompetencji Cyfrowych UW. Taki podzial kompetenc;ji
zapewnia stabilnos$¢ dzialania strony oraz wysoka jakos¢ publikowanych informac;ji.

Strona ISIil w nowej odstonie, jako ze funkcjonuje od niedawna, jest obecnie dostepna
wylacznie w wersji polskojezycznej. Trwaja prace nad przygotowaniem pelnych wersji
jezykowych w jezyku angielskim, hiszpanskim i portugalskim, co umozliwi zapewnienie
szerokiego dostgpu do informacji takze osobom kandydujacym i osobom studiujagcym
obcojezycznym. W odpowiedzi na zgltoszone uwagi ze strony Koordynatora ds. mobilnosci
utworzono zaktadke Erasmus, dostepna bezposrednio w menu glownym, ktora zapewnia m.in.
osobom studiujacym przyjezdzajacym w ramach programu Erasmus+ szybki dostgp do
najwazniejszych informacji dotyczacych organizacji mobilno$ci, kontaktu z koordynatorem
oraz procedur zwigzanych z przyjazdem i pobytem w uczelni. W najblizszym czasie
zaplanowano réwniez przeprowadzenie ankiety wsrod spotecznos$ci studenckiej, ktorej celem
bedzie ocena funkcjonalnosci strony oraz adekwatnosci i przejrzystosci udostgpnianych tresci.
Wyniki badania zostang wykorzystane w procesie dalszego doskonalenia polityki
informacyjnej Instytutu oraz optymalizacji struktury i zawarto$ci serwisu.

Podsumowujac, strona ISIil spetnia kryteria publicznego dostepu do informacji w
sposob wykraczajacy poza minimum formalne. Jest aktualna, kompletna, logicznie
uporzadkowana i odpowiada rzeczywistym potrzebom uzytkownikow — od etapu rekrutacji po
realizacj¢ studiow. Przejrzysta architektura informacji i systematyczna aktualizacja tresci
czynig witryn¢ wiarygodnym i funkcjonalnym Zrédtem informacji o warunkach przyjecia na
studia, programie studiow i jego realizacji.

Inne Zrodta informacji

Wsrod innych zrodet informacji nalezy w pierwszym rzedzie wymieni¢ rozwigzania
ogo6lnouniwersyteckie:

e clektroniczne repozytoria aktow prawnych: Monitor UW i Dziennik UW, w ktorych
publikowane sg akty prawne regulujace proces ksztalcenia (uchwaty Senatu UW i
zarzadzenia Rektora w Monitorze UW, uchwaty Rady Dydaktycznej dla kierunku
filologia iberyjska w Dzienniku Rad Dydaktycznych, zarzadzenia KJD w Dzienniku
Wydziatu Neofilologii),

e systemy zarzadzania danymi: Uniwersytecki System Obstugi Studiow (USOS) oraz
system Internetowej Rekrutacji Kandydatéw (IRK),

e strony biur administracji ogoélnouniwersyteckiej wchodzacych w sktad Centrum
Wsparcia Dydaktyki (m.in. Biuro ds. Rekrutacji, Biuro ds. Obstugi Ksztalcenia, Biuro
ds. Pomocy Materialnej), na ktérych publikowane sg akty prawne i biezace informacje
z zakresu dziatalno$ci biur oraz przewodniki do pobrania w formacie pdf.

Istotnym uzupetnieniem informacji na temat programu studiow i jego realizacji sa
sylabusy przedmiotéw opublikowane w systemie USOS, ktore szczegétowo informuja o
treSciach ksztalcenia realizowanych na zajeciach, zaktadanych efektach uczenia si¢ oraz
metodach i kryteriach oceniania. Sylabusy przedmiotéw oferowanych na kierunku filologia
iberyjska sa aktualizowane co semestr. Proces ten obejmuje weryfikacj¢ merytoryczng
przeprowadzang przez Rad¢ Dydaktyczng, a nastgpnie zatwierdzenie i ogloszenie sylabusow
przez Kierownika Studidéw z upowaznienia KJD co najmniej na cztery miesigce przed
rozpoczeciem rejestracji na dany semestr (zgodnie z pkt. IV § 22 Regulaminu Studiéw na
Uniwersytecie Warszawskim). System USOS jest jedynym mozliwym kanatem udost¢pniania
osobom studiujagcym informacji o ich indywidualnych wynikach w nauce, co wynika z
obowigzujacych przepisoéw o ochronie danych osobowych (RODO).
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Za posrednictwem systemu USOS Sekretariat ds. studenckich przekazuje osobom
studiujagcym informacje dotyczace spraw administracyjnych, w tym obowigzkowych szkolen,
rejestracji na zajecia, podpinania przedmiotow oraz innych procedur zwigzanych z tokiem
studiow. Komunikacja obejmuje réwniez informacje organizacyjne wymagajace terminowej
reakcji, takie jak zmiany w harmonogramie zaj¢¢, terminy sktadania dokumentow, decyzje
administracyjne, informacje o platnosciach, praktykach czy egzaminach. Ponadto pracownicy
mogg za posrednictwem systemu USOS przesyta¢ osobom studiujacym komunikaty dotyczace
prowadzonych zaj¢¢, w tym informacje o organizacji zaj¢¢, materiatach dydaktycznych oraz
zmianach w harmonogramie.

Istotnym elementem polityki informacyjnej ISIil jest réwniez bezposredni kontakt z
osobami kandydujacymi i osobami studiujacymi. Instytut corocznie uczestniczy w Dniu
Otwartym Uniwersytetu Warszawskiego, organizowanym w kwietniu. W trakcie wydarzenia
przedstawiciele ISIil petnia dyzury informacyjne na stoisku Instytutu, udzielajac
zainteresowanym osobom odpowiedzi na pytania dotyczace oferty dydaktycznej oraz
funkcjonowania kierunku filologia iberyjska. Podczas wydarzenia dostepne s3a rowniez
materiaty informacyjne w formie drukowanej. Wtasciwg i1 zasadnicza forma przekazywania
szczegdtowych informacji osobom kandydujacym na filologie iberyjskg jest coroczne
spotkanie informacyjne organizowane w formule on-line, odbywajace si¢ na przetomie
czerwca 1 lipca. Informacja o spotkaniu publikowana jest na stronie internetowej ISIil oraz w
mediach spoleczno$ciowych. W wydarzeniu uczestnicza przedstawiciele Komisji
Rekrutacyjnej, Dyrekcji oraz pracownicy Instytutu. W jego trakcie szczegdtowo omawiane sg
program studiow, organizacja procesu ksztatcenia oraz procedury rekrutacyjne, a uczestnicy
maja mozliwo$¢ zadawania pytan i uzyskania bezposrednich wyjasnien. Formula zdalna
zwigksza dostepnos¢ spotkania dla osob kandydujacych spoza Warszawy oraz 0sob
przebywajacych za granica, zapewniajac rowny dostgp do informacji o studiach.
Uzupetnieniem powyzszych dzialan jest indywidualna korespondencja prowadzona za
posrednictwem skrzynki mailowej Komisji Rekrutacyjnej, w ramach ktérej osoby kandydujace
otrzymuja wyczerpujace informacje dotyczace zasad naboru, programu studiow oraz
warunkow jego realizacji.

Nowo przyjete osoby studiujgce na pierwszym roku w ramach Dnia Adaptacyjnego,
ktory ma miejsce pod koniec wrze$nia, uczestnicza w spotkaniu on-line z Kierownikiem
Studiéw, Koordynatorem ds. modutu dydaktycznego oraz przedstawicielami Rady Samorzadu
Studentéw Wydzialu Neofilologii. Poczawszy od r.a. 2025/2026, po zakonczeniu semestru
zimowego, organizowane sg spotkania z osobami studiujagcymi, podczas ktorych omawiane sg
biezace sprawy zwigzane z kierunkiem.

ISHI rozwija rowniez komunikacj¢ za posrednictwem medidow spoteczno$ciowych
(Facebook, Instagram), ktére stanowig istotne uzupetnienie oficjalnych kanalow
informacyjnych i pelnig funkcj¢ narzedzia upowszechniania informacji o dzialalno$ci
dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej Instytutu. Za ich posrednictwem przekazywane sa
informacje o planowanych wydarzeniach naukowych, kulturalnych 1 integracyjnych
organizowanych w jednostce, dodatkowej ofercie edukacyjnej (warsztatach, wyktadach
goscinnych, projektach), a takze o osiggni¢ciach naukowych i dydaktycznych pracownikow.
Udostepniane sg rowniez informacje o prowadzonej przez nich dziatalnosci popularyzatorskiej,
w tym o wystgpieniach w mediach telewizyjnych i radiowych, co przyczynia si¢ do
zwigkszania transparentnosci i widocznos$ci efektéw pracy kadry. Media spoleczno$ciowe
stuza takze upowszechnianiu informacji o sukcesach naukowych doktorantow i o0sob
studiujacych (nagrody, wyroznienia, udziat w konferencjach, granty, publikacje). Publikowane
sa ponadto materialty promocyjne (w tym krotkie formy wideo, tzw. rolki) oraz fotorelacje
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dokumentujace przebieg wydarzen, co wzmacnia przejrzysto$¢ dziatan Instytutu i ulatwia
dotarcie z informacja do szerokiego grona odbiorcéw, w tym do oséb kandydujacych na studia.

Profil Instytutu w serwisie Facebook obserwuje ponad 2,6 tys. uzytkownikéw; w
ostatnich trzech miesigcach odnotowano ponad 60 tys. wyswietlen publikowanych tresci. Dane
te potwierdzaja istotny zasi¢g tego kanalu komunikacji oraz jego skuteczno$¢ w docieraniu do
spotecznos$ci akademickiej i odbiorcow zewngtrznych.

Cennym uzupehieniem polityki informacyjnej sa takze media spotecznos$ciowe
Wydziatu Neofilologii oraz wydziatlowy kanat YouTube, na ktorym udostgpniane sg nagrania
wyktadow, spotkan i debat z udziatem zaproszonych gos$ci, organizowanych na Wydziale.
Materiaty te zapewniajg trwaly 1 publicznie dostgpny zapis wydarzen naukowych oraz stanowia
element upowszechniania wiedzy i efektow dziatalnosci dydaktyczne;.

Od semestru letniego 2023 r. poczta USOS do wszystkich oséb studiujacych Wydziatu
Neofilologii jest takze wysylany co miesigc newsletter studencki opracowywany przez Sekcje
Promocji i Komunikacji Wydziatu Neofilologii we wspdtpracy z osobami studiujagcymi (na
zasadzie wolontariatu). Jest to inicjatywa prostudencka majaca na celu zaangazowanie osob
studiujacych we wspdlne dzialania w ramach Wydziatu oraz dzialalno$¢ naukowa.

9.2. Sposoby, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie
roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznos¢ dziatan doskonalgcych
w tym zakresie

W  procesie oceny publicznego dostepu do informacji oraz skutecznosci
wykorzystywanych kanalow komunikacji aktywnie uczestniczg rozne grupy interesariuszy, w
tym osoby studiujace, przedstawiciele Samorzadu Studentow Wydziatu Neofilologii,
pracownicy sekretariatow wydzialowych oraz nauczyciele akademiccy. Opinie i1 sugestie tych
grup sa gromadzone i analizowane w celu doskonalenia zasoboéw informacyjnych. Postawienie
nowej strony internetowej oraz ozywienie dziatan w mediach spotecznosciowych stanowig
wymierny dowdd przeprowadzonej oceny i podjetych dziatan doskonalacych. Wdrozono nowg
szate graficzng serwisu, zaktualizowano tresci, poprawiono strukturg strony oraz uzupetniono
opisy procedur. Przed uruchomieniem nowej wersji serwisu jego wersja testowa zostata
udostgpniona wszystkim pracownikom Instytutu, ktérzy mieli mozliwos$¢ zgtaszania uwag i
propozycji zmian. Sugestie te zostaly — w zakresie mozliwym organizacyjnie i technicznie —
uwzglednione w finalnym ksztalcie witryny.

Dziatania monitorujace i okresowe przeglady realizowane sg w ramach poszczegdlnych
srodkéw komunikacji:

e strona internetowa: biezacy monitoring aktualno$ci treSci przeprowadzany przez
Dyrekcje i Koordynatora ds. strony internetowej; okresowe przeglady biogramow
pracownikow przeprowadzane na poczatku kazdego roku kalendarzowego; zbieranie
informacji zwrotnej od pracownikdéw na temat funkcjonalnos$ci strony,

e Uniwersytecki System Obstugi Studentow: okresowe przeglady zasobow pod katem
aktualno$ci 1 kompletnosci sylabuséw, realizowane co semestr przez Kierownika
Studiéw i Rad¢ Dydaktyczna,

e media spoteczno$ciowe: analiza statystyk odwiedzin oraz wyszukiwanych tresci,
umozliwiajaca identyfikacje informacji o duzym zapotrzebowaniu oraz ewentualnych
lukach informacyjnych.

Efektywnos$¢ tych dziatan bedzie weryfikowana w kolejnych cyklach oceny, poprzez analiz¢
wskaznikow uzytkowania kazdego z kanaléw oraz opinii i uwag osob studiujacych i
pracownikow.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego
nad kierunkiem studiow, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za
kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
Jjakosci ksztatcenia na kierunku

Ogolnouniwersytecki i wydziatowy system zapewniania jakosci ksztatcenia

Zagadnienia zwigzane z polityka jakosci, w tym sposoby nadzoru merytorycznego,
organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem filologia iberyjska wpisuja si¢ w system
zapewniania jakosci ksztalcenia na Uniwersytecie Warszawskim realizowany zaréwno na
poziomie uczelni, jak i Wydziatu Neofilologii. Ogoélne ramy systemu zapewniania jakosci
ksztalcenia na uczelni wyznaczajg trzy dokumenty: Statut Uniwersytetu Warszawskiego,
Regulamin Studiow na Uniwersytecie Warszawskim oraz Zarzadzenie nr 163 Rektora UW z
dnia 8 listopada 2019 r. (Monitor UW z 2019 r. poz. 357) w sprawie systemu zapewniania
jakosci ksztalcenia na Uniwersytecie Warszawskim. Nadzor nad procesem ksztatcenia na UW
sprawuje Rektor, a w jego imieniu — Prorektor ds. studenckich i jako$ci ksztalcenia. Zgodnie z
§ 142 Statutu UW podmiotem kolegialnym koordynujacym uniwersytecka polityke w zakresie
jakosci ksztalcenia 1 wyznaczajacym jej strategiczne kierunki rozwoju jest Uniwersytecka Rada
ds. Ksztalcenia (dalej: URK). W skiad Rady wchodzi 20 osob: Prorektor ds. studenckich i
jakos$ci ksztatcenia jako jej przewodniczacy, 6 osob wskazanych przez Rektora, 6 osoéb
wskazanych przez Senat, 6 przedstawicieli samorzadu studentéw oraz przedstawiciel
samorzadu doktorantow. Kadencja Rady trwa 4 lata. Ogolne kompetencje URK okresla § 58
Statutu UW oraz § 2 i § 3 Zarzadzenia nr 163 Rektora UW z dnia 8 listopada 2019 r. Naleza
do nich: ,,koordynacja i monitorowanie dziatan strategicznych w zakresie ksztalcenia” oraz
,czuwanie nad realizacja biezacej polityki w zakresie ksztalcenia, rekrutacji i organizacji
studiow”, jak rowniez opracowanie dla Rektora ,,projektu strategii w zakresie zapewniania
jakosci ksztatcenia” 1 ,,0golnouczelnianych procedur zapewniania jako$ci ksztalcenia”.
Zadania URK uszczegotawia § 4 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Warszawskim,
zgodnie z ktérym Rada formutuje opinie, propozycje 1 wnioski przeznaczone w szczegdlnosci
dla Senatu i Rektora, a takze wytyczne i rekomendacje skierowane do rad dydaktycznych i
kierownikow jednostek dydaktycznych w sprawach takich jak: zasady i tryb rekrutacji,
przeprowadzanie egzamindéw 1 ocenianie, proces dyplomowania, organizacja praktyk
zawodowych, procedury postgpowania w przypadku nieetycznego uzyskiwania przez osoby
studiujace zaliczen zaje¢ i1 egzaminéw oraz naruszenh prawa autorskiego czy zasady
dokonywanej przez osoby studiujace ewaluacji zaje¢ dydaktycznych oraz wsparcia
administracyjnego.

Dziatania na rzecz doskonalenia programu studiow oraz zapewniania jakoS$ci
ksztalcenia wspiera organizacyjnie 1 merytorycznie Centrum Wsparcia Dydaktyki wraz z
wchodzacymi w jego sklad biurami, w tym przede wszystkim Biurem Innowacji
Dydaktycznych. Waznym elementem systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia na
Uniwersytecie Warszawskim sg ogdélnouniwersyteckie badania dotyczace jakos$ci ksztalcenia,
ktére sa przygotowywane i realizowane przez Biuro Innowacji Dydaktycznych — Pracownig
Ewaluacji Jakos$ci Ksztatcenia (BID — PEJK). URK we wspotpracy z PEJK okres$la cele badania
ankietowego 1 obszary tematyczne, ktorych badanie ma dotyczy¢. Nadzoér nad jako$cia
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela nalezy do Pelnomocnika
Rektora ds. Ksztatcenia Nauczycieli.
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Na poziomie Wydzialu za organizacj¢ procesu ksztalcenia odpowiada Kierownik
Jednostki Dydaktycznej (dalej: KJD). Zgodnie z § 6 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie
Warszawskim KJD w szczegolnosci:

1) zatwierdza i oglasza sylabusy przedmiotow,

2) ustala i oglasza obsade oraz rozktad zajec,

3) okresla zasady zapisow na zajecia,

4) uznaje efekty uczenia si¢ osiagnigte podczas studidw, stazu, praktyki poza
Uniwersytetem lub w wyniku uczestnictwa w pracach badawczych,

5) wydaje zgod¢ na odbywanie studidow w trybie indywidualnej organizacji studiéw oraz
okresla jej szczegdtowe zasady,

6) zalicza praktyki zawodowe,

7) okresla rownowazno$¢ przedmiotdw i etapow studidow przez uznanie okreslonego
przedmiotu lub etapu studiow za ekwiwalentny z odpowiednio przedmiotem lub etapem
studiow, do ktdrego realizacji osoba studiujaca jest zobowigzana zgodnie z programem
i planem studiéw,

8) zalicza etapy studiow,

9) przyznaje warunkowe wpisy na kolejny etap studiow,

10) kieruje na powtarzanie etapu studiow,

11) ustala roznice programowe w indywidualnych sprawach,

12) zmienia forme lub kierunek studiow osoby studiujace;,

13) wznawia studia,

14) przyjmuje na studia w trybie przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagranicznej,

15) ustala harmonogram egzaminéw w sesji egzaminacyjnej w porozumieniu z wlasciwym
organem samorzadu studentow,

16) zatwierdza karty okresowych osiggnie¢ osoby studiujacej,

17) weryfikuje na wniosek osoby studiujacej poprawnos¢ danych w informatycznym
systemie obstugi studiow,

18) w porozumieniu z wlasciwym organem samorzadu studentow okresla wytyczne
dotyczace zapewnienia osobom studiujacym wgladu do ich prac egzaminacyjnych i
zaliczeniowych oraz uzyskania uzasadnienia oceny.

Jednoczesnie KJD sprawuje nadzor nad catym procesem realizacji programow studiow
w jednostce, w tym rozstrzyga wszystkie indywidualne sprawy studenckie zwigzane z tokiem
studidw. Zgodnie z § 6 ust. 4 pkt 1 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Warszawskim KJD
moze powotaé kierownika studidow wykonujacego z jego upowaznienia czynnos$ci w zakresie
organizacji toku studiéw, okreslajac zakres jego obowigzkow. Na Wydziale Neofilologii
funkcje¢ KJD pelni obecnie bezposrednio Prorektor ds. studenckich i jakosci ksztatcenia.

Systemowym rozwigzaniem odpowiadajacym potrzebie koordynacji dziatan
projakosciowych na poziomie Wydziatu jest z kolei powotanie w r.a. 2024/2025 Pelnomocnika
ds. jakosci ksztalcenia 1 organizacji kierunkéw studidw, a od r.a. 2025/2026 Prodziekana ds.
Jakos$ci Ksztatcenia, do ktérego kompetencji nalezy w szczegdlno$ci nadzor nad organizacjq i
funkcjonowaniem systemu jako$ci ksztalcenia na Wydziale Neofilologii, przygotowanie
strategii rozwoju programow studiow pierwszego i1 drugiego stopnia, nadzor nad wspotpraca z
Radg Interesariuszy i innymi przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego w zakresie
jakosci ksztalcenia i ksztattowania strategii rozwoju programéw studiow oraz nadzoér nad
dzialaniami w zakresie promocji kierunkoéw studiow. Prodziekan ds. Jako$ci Ksztalcenia
organizuje rowniez prac¢ i przewodniczy Zespotowi ds. Wsparcia Dydaktyki na Wydziale
Neofilologii, ktorego zadaniem jest zapewnienie wsparcia merytorycznego kierownikom

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 135



studiow 1 nauczycielom akademickim. Co najmniej dwa razy w semestrze odbywaja si¢
spotkania Zespotu Dziekanskiego z kierownikami studiow.

System zapewniania jakosci ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska

System zapewniania jako$ci ksztalcenia na kierunku filologia iberyjska uwzglgdnia
specyfike federacyjnej struktury Wydziatu Neofilologii, gdzie ksztalcenie na poszczegdlnych
kierunkach studiéw jest realizowane przede wszystkim w obrgbie wewnetrznych jednostek
Wydziatu, czyli instytutow i katedr, ktéore zachowuja duza autonomi¢ oraz odrgbnosé
jezykowo-kulturowa. Taka organizacja ksztatlcenia wymaga z jednej strony indywidualizacji
dziatan projakosciowych w zaleznosci od jednostki/kierunku studiow, z drugiej natomiast
koordynacji dzialan na poziomie wydziatu. Z punktu widzenia indywidualizacji polityki
jakosci wyrdznikiem systemu przyjetego na Wydziale Neofilologii jest kluczowa rola
kierownika studiow, ktory odpowiada za organizacj¢ ksztatcenia na danym kierunku studiow.
KJD upowaznia kierownikéw studiow, w tym Kierownika Studiow na kierunku filologia
iberyjska, do wykonywania w jego imieniu wszystkich czynnos$ci wynikajacych z Regulaminu
Studiow na Uniwersytecie Warszawskim, poza niezbywalnymi uprawnieniami jak
zatwierdzanie kart okresowych osiagnie¢ osoby studiujacej. Rozwigzanie to, wypracowane na
poziomie Wydzialu na podstawie wieloletnich do$wiadczen, jest korzystne dla jakosci
ksztatcenia, gdyz sprawia, ze kierownik studiow zna bardzo dobrze specyfike powierzonego
mu kierunku studiow oraz problemy oso6b studiujacych, co sprzyja indywidualnemu podejsciu
do osoby studiujacej. Za wymiang¢ osob studiujacych filologii iberyjskiej migdzy UW a
uczelniami zagranicznymi odpowiada natomiast Koordynator ds. mobilno$ci (powotany
zgodnie z § 6 ust. 4 pkt 2 Regulaminu Studiow na Uniwersytecie Warszawskim).

Kluczowym podmiotem kolegialnym odpowiedzialnym za projektowanie i
monitorowanie procesu ksztatcenia na kierunku studiow filologia iberyjska jest, zgodnie z §
142 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego, Rada Dydaktyczna. W sktad Rady wchodza: 1)
nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach dydaktycznych i badawczo-
dydaktycznych; 2) przedstawiciele doktorantow zwigzani z dyscypling naukowa wiodaca dla
kierunku studiow; 3) przedstawiciele os6b studiujacych na kierunku studiow, tacznie w liczbie
stanowigcej co najmniej 25% sktadu Rady (§ 69 ust. 1 Statutu UW). Rada dydaktyczna w
kadencji 2024-2028 dla kierunkéw iberystycznych organizowanych w ISHl (filologia
iberyjska, hispanistyka stosowana, iberystyka: hispanistyka, iberystyka: portugalistyka) liczy
16 os6b: 10 nauczycieli akademickich (w tym Kierownik Studiéw), 2 przedstawicieli
doktorantdw (obecnie obsadzony jest 1 mandat) oraz 4 przedstawicieli oséb studiujgcych
(obecnie obsadzone sa 2 mandaty). W charakterze stalego goscia w obradach uczestniczy
Dyrektor Instytutu, jednak bez prawa glosu. Sktad Rady Dydaktycznej w biezacej kadencji
2024-2028 jest zamieszczony na stronie internetowej Instytutu Studiow Iberyjskich i
Iberoamerykanskich (dalej: ISIil). Przy wyborze reprezentacji nauczycieli akademickich
obowigzuje zasada reprezentatywnos$ci wewnetrznych jednostek Instytutu (Zaktadéw) oraz
dyscyplin, do ktorych przypisany jest kierunek. Tak dobrany zespdt pozwala na zachowanie
odpowiedniej rownowagi migedzy poszczegdlnymi obszarami dydaktycznymi realizowanymi w
ramach kierunku, zapewnia reprezentatywno$¢ merytoryczng oraz wieloglosowos$¢ w
procesach decyzyjnych, jak rowniez wskazuje na wplyw, jaki maja osoby studiujace na
polityke jakosci oraz projektowania i doskonalenia programoéw studiow.

W swoich dziataniach Rada kieruje si¢ zaleceniami i wytycznymi Senatu Uniwersytetu
Warszawskiego i URK, a jej kompetencje okreslaja § 68 1 § 69 Statutu UW oraz § 5 Regulaminu
Studiow na Uniwersytecie Warszawskim. W szczeg6lnosci Rada Dydaktyczna sprawuje
nadzor nad procesem ksztatcenia na podlegtym jej kierunku studidow, zaréwno jesli chodzi o
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tresci ksztalcenia (opracowuje koncepcje ksztatcenia i przygotowuje propozycje zmian w
programach studiéw), zasady weryfikacji efektow uczenia si¢ (formutuje zasady rekrutacji,
okresla zasady przeprowadzania egzamindéw i oceniania, szczegoétowe zasady dyplomowania
oraz zasady odbywania i zaliczania praktyk zawodowych), jak i tok studiow (m.in. zatwierdza
propozycje optat za ustugi edukacyjne na kierunku). Jednocze$nie do zadan Rady nalezy
monitorowanie jakosci ww. aspektow procesu ksztalcenia oraz proponowanie dziatan
naprawczych i doskonalacych.

W celu realizacji wyznaczonych kompetencji Rada Dydaktyczna obraduje regularnie,
co najmniej raz w miesigcu. Rada Dydaktyczna buduje wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska, opracowujac uchwaty wprowadzajace jego
elementy 1 okreslajace podstawowe zasady studiowania na kierunku, m.in. Uchwata nr 7 z dnia
29 kwietnia 2020 r. w sprawie okreslenia szczegdlowych zasad procesu dyplomowania na
kierunku studiow filologia iberyjska (z p6zn. zmianami Uchwata nr 10 z dnia 2 lutego 2021 r.
oraz Uchwata nr 79 z dnia 21 marca 2023 r) czy Uchwata nr 22 z dnia 30 wrzes$nia 2020 r. w
sprawie okreslenia zasad przeprowadzania egzaminOw 1 oceniania (z p6zn. zmianami uchwata
nr 34 z dnia 5 wrze$nia 2025). Uchwaly te stuzg jako$ci ksztalcenia w dwojaki sposob —
wprowadzajac przejrzyste zasady studiowania oraz ustalajac procedury monitorowania jakosci
procesow, ktorych dotycza. Podjete uchwaly sa dostgpne na stronie internetowej ISII, w
podzaktadce Rada Dydaktyczna, a akty normatywne sa ponadto publikowane w Dzienniku Rad
Dydaktycznych Uniwersytetu Warszawskiego.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Projektowanie, dokonywanie zmian i zatwierdzanie programu studiéw na kierunku
filologia iberyjska odbywa si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w regulacjach centralnych UW
oraz w ramach wewngetrznego systemu zapewniania jakos$ci ksztalcenia. Podstawe formalna
tych dziatan stanowi Zarzadzenie nr 71 Rektora UW z dnia 9 kwietnia 2020 r. (Monitor UW z
2020 r. poz. 156), przy jednoczesnym uwzglednieniu wypracowanych w ISIil procedur
wewngtrznych, opartych na zasadach szerokiej partycypacji i demokracji bezposrednie;j.

Kluczowa rolg¢ w tym procesie odgrywa Rada Dydaktyczna, ktéra posiada kompetencje
do opiniowania i zatwierdzania wszelkich zmian programowych. Kazda proponowana
modyfikacja programu studiow podlega gltosowaniu Rady. Propozycje zmian w planach i
programach studiow moga by¢ zglaszane przez osoby studiujace, nauczycieli akademickich,
Kierownikéw Zaktadow, cztonkow Rady Dydaktycznej, cztonkéw Rady Naukowej Instytutu,
cztonkow Rady Interesariuszy oraz Dyrekcje ISIil. Wszystkie zgloszone zmiany sa
analizowane wieloetapowo: w zespolach prowadzacych dane przedmioty, w Zakladach, na
forum Rady Dydaktycznej, z udziatem Dyrekcji i Rady Naukowej Instytutu, a nast¢pnie
ponownie w Radzie Dydaktycznej, ktora przygotowuje formalny wniosek o zmiang programu
studiow 1 przyjmuje w tej sprawie uchwate.

Warto zaznaczy¢, ze w przypadku planowania kompleksowej reformy programu Rada
Dydaktyczna stosuje rozwigzanie o charakterze stalym, polegajace na powolaniu Komisji
Programowej. Komisja ta ma charakter interdyscyplinarny i obejmuje przedstawicieli
wszystkich jednostek organizacyjnych Instytutu (Zaktadow) zaangazowanych w realizacj¢
kierunku, co pozwala na catosciowe i spdjne projektowanie programu studiow. Jej prace
prowadzone sg etapowo i obejmujg wypracowanie tzw. kamieni milowych, ktoére nastepnie
poddawane sg dyskusji i zatwierdzeniu przez Rad¢ Dydaktyczna.

Kazda zmiana programowa jest obligatoryjnie opiniowana przez osoby studiujace — w
przypadku kierunku filologia iberyjska przez Rade¢ Samorzadu Studentoéw Wydzialu
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Neofilologii UW. Wniosek jest takze konsultowany pod wzgledem formalnym i
merytorycznym z Prodziekanem ds. Jakosci Ksztalcenia i1 Kierownikiem Jednostki
Dydaktycznej (KJD), a nast¢gpnie przekazywany do Biura Innowacji Dydaktycznych. Po
wstepnej ocenie formalnej, wniosek o zmiany w programie studidw oceniany jest przez
Komisje Senacka ds. Studentow, Doktorantéw i Jako$ci Ksztalcenia, a nastgpnie przekazywany
wraz z opiniag Komisji do Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztalcenia, ktora rowniez analizuje i
ocenia zasadno$¢ proponowanych zmian. Proponowane zmiany wraz z opinig Komisji i
Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztalcenia (URK) przekazywane sa do procedowania przez Senat
UW, ktory je ostatecznie uchwala albo odrzuca. W razie potrzeby wniosek jest korygowany
przez Rade Dydaktyczng zgodnie z zaleceniami podmiotéw opiniujacych. Ostatecznym etapem
procedury jest zatwierdzenie zmian w programie studiow uchwatg Senatu Uniwersytetu
Warszawskiego.

Przyjete w ISIil zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzenia programow
nie tylko zapewniaja transparentno$¢ procedury, ale uwzgledniaja takze rdézne S$ciezki
promowania 1 konsultowania zmian, co — zgodnie z doswiadczeniem — sprzyja lepszemu
monitorowaniu potrzeb w zakresie modyfikowania programu studiow oraz procesu
wprowadzania zmian na kazdym etapie. Nalezy tez zaznaczy¢, ze na kazdym etapie formalnego
dokonywania i zatwierdzania zmian w programie studiow biorg udzial przedstawiciele osob
studiujacych — Rada Samorzadu Studentéw Wydzialu Neofilologii oraz przedstawiciele os6b
studiujacych, ktorzy sa cztonkami Rady Dydaktycznej, Komisji Senackiej, URK oraz Senatu
UwW.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu
studiow na ocenianym kierunku oraz zrodet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Biezace monitorowanie programu studiow na kierunku filologia iberyjska odbywa si¢
w sposob ciagly 1 jest koordynowane na kilku poziomach organizacyjnych: Rady
Dydaktycznej, Dyrekcji Instytutu oraz Zakltadow. Jednym z bardziej efektywnych narzedzi
monitorowania jest analiza poziomu zainteresowania poszczego6lnymi zajeciami do wyboru,
obejmujaca obserwacje zapiséw osob studiujacych oraz ewentualne rezygnacje w trakcie
semestru. Wyniki tych analiz pozwalaja na elastyczne dostosowywanie oferty dydaktycznej
(bez koniecznos$ci przeprowadzania zmian programowych) i rozwijanie zaj¢¢ cieszacych si¢
najwickszym zainteresowaniem ws$rod osob studiujacych przy zachowaniu zgodnos$ci z
zatozeniami przyjetej koncepcji ksztalcenia. Waznym elementem przy biezacym
monitorowaniu oferty programowej jest analiza dorobku naukowo-badawczego pracownikow
akademickich, ktora pozwala na profilowanie oferty dydaktycznej w oparciu o aktualne
specjalizacje kadry, trendy badawcze w danej dyscyplinie oraz zasade¢ transferu wynikow
badan do tresci ksztatcenia. W ramach spotkan zaktadowych podsumowywane sg kolejne cykle
dydaktyczne. Prowadzacy zajgcia prezentujg swoje obserwacje dotyczace skutecznosci metod
dydaktycznych, stopnia realizacji efektéw wuczenia si¢ oraz potencjalnych obszarow
wymagajacych modyfikacji. Dostosowywanie oferty przedmiotowe;j jest sprzgzone z okresowa
analizg publikacji pracownikow naukowo-dydaktycznych, ktdérej celem jest sprofilowanie
oferowanych przedmiotéw pod katem ich specjalizacji badawczych. Zrédtami informacji
wykorzystywanymi w procesie biezacego monitorowania programu studidow sg m.in.:
ogblnouniwersyteckie studenckie ankiety dotyczace jakosci zaje¢ 1 organizacji studiow,
regularne konsultacje z Kierownikami Zakladow, nauczycielami akademickimi i
przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz aktualne publikacje naukowe nauczycieli
akademickich.
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Te same Zrodla wykorzystywane sg przy okresowych przegladach programu na forum
Rady Dydaktycznej i Komisji Programowych. Ponadto w ramach okresowego przegladu
programu studiéw prowadzona jest systematyczna analiza krajowych i europejskich tendencji
naukowych oraz dydaktycznych. Obejmuje ona identyfikacj¢ aktualnych kierunkéw rozwoju
dyscyplin, nowych obszaréw badawczych, zmieniajacych si¢ metod dydaktycznych oraz
wyzwan wynikajacych z dynamicznie zmieniajgcej si¢ rzeczywistosci spotecznej, kulturowe;j i
technologicznej. Zrodtami informacji wykorzystywanymi w tym procesie s m.in. programy
studiow realizowane na wiodacych uczelniach krajowych 1 zagranicznych, a takze
doswiadczenia dydaktyczne nauczycieli akademickich zdobywane w ramach mobilnosci
mi¢dzynarodowej (patrz: Kryterium 7). Pozyskane w ten sposob informacje pozwalaja na
aktualizacje tre$ci programowych, efektow uczenia si¢ oraz form i metod ksztalcenia, tak aby
program studidéw pozostawal zgodny z najwyzszymi standardami jakosci, odpowiadat
potrzebom o0s6b studiujagcych oraz wspieral rozwdj; kompetencji niezbgdnych we
wspotczesnym §wiecie akademickim i zawodowym.

Przyjete zasady zapewniajg systematyczno$¢ krytycznych przegladéw programow
studiow oraz skuteczne monitorowanie potrzeb w zakresie ich modyfikacji. Ich efektywnos¢
potwierdzaja zmiany wprowadzone w 2022 r. w obowigzujacym programie studiéw przyjetym
pierwotnie w 2019 r. Zmiany byly odpowiedzig na regularne konsultacje z interesariuszami
wewnetrznymi, w szczegdlnosci osobami studiujagcymi, ktorzy wskazywali na nadmierne
obcigzenie godzinowe oraz niedoszacowanie punktacji ECTS dla zaj¢¢ do wyboru w
odniesieniu do faktycznego naktadu pracy koniecznego do osiagniecia zakladanych efektow
uczenia si¢. W wyniku konsultacji z osobami studiujagcymi wprowadzono réwniez przedmiot
kierunkowy z zakresu wypowiedzi ustnej, ktory ma na celu wzmocnienie kompetencji
komunikacyjnych w jezykach kierunkowych, dotychczas rozwijanych jedynie posrednio w
ramach Redakcji tekstow naukowych 1 zaje¢ do wyboru.

Drugim przykladem potwierdzajacym  systematyczno$¢  przeprowadzonych
okresowych przegladow studiow jest decyzja podjeta w marcu 2025 r. o przeprowadzeniu
kompleksowej reformy programu studiow. Decyzja ta byta wynikiem wieloaspektowej analizy
danych jakosciowych i ilosciowych w perspektywie kilkuletniej, obejmujaca m.in. spadek
liczby o0s6b studiujacych kontynuujacych ksztalcenie na drugim stopniu oraz informacje
zwrotne od oséb studiujacych dotyczace struktury programu. Analiza ta doprowadzita do
wniosku, ze dalsze modyfikacje punktowe nie sg wystarczajace, a konieczne jest cato§ciowe
zaprojektowanie struktury programu studiow, ze szczegolnym uwzglednieniem aktualizacji
efektow uczenia si¢. W zwigzku z planowanym zakresem zmian Rada Dydaktyczna powolala
odrebng Komisje Programowa ds. reformy programu studiéow na kierunku filologia iberyjska.
W jej sklad weszto dziesigciu nauczycieli akademickich reprezentujacych dyscypliny, do
ktérych przypisany jest kierunek oraz jednostki wewnetrzne Instytutu (Zaktady), a takze
Dyrekcja. Czg$¢ cztonkdéw Komisji petni jednoczesnie funkcje w Radzie Dydaktycznej, jednak
celowo wlaczono réwniez osoby spoza jej sktadu, aby zapewnié¢ szeroka reprezentacje
srodowiska akademickiego. Zadaniem Komisji jest opracowanie nowego projektu programu
studiow, z uwzglednieniem dorobku naukowo-badawczego kadry, potrzeb dydaktycznych
kierunku, oczekiwan osob studiujacych oraz sygnatow plynacych z rynku pracy. Prace nad
reforma programu rozpoczety si¢ w maju 2025 r.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci
efektow uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej
oceny w doskonaleniu programu studiow
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Ewaluacja procesu ksztatcenia na kierunku filologia iberyjska jest prowadzona
systematycznie i opiera si¢ na kilku kluczowych filarach, takich jak:

e ogodlnouniwersytecka studencka ankieta oceny zajg¢ dydaktycznych

Badanie, przeprowadzane obowigzkowo co semestr dla poszczegdlnych przedmiotow i
prowadzacych, odbywa si¢ na ostatnich lub przedostatnich zajgciach w semestrze za pomoca
wspoOlnego systemu ankietujacego zintegrowanego z Uniwersyteckim Systemem Obstugi
Studentow (USOS). Ankiety sa tez dostepne w aplikacji Mobilny USOS na telefonach
komorkowych. Ankieta, ktorej wzor okresla Uchwata nr 21 URK z dnia 30 kwietnia 2021 r.,
zawiera dwadzie$cia pytan zamknigtych, ktore dotycza sposobu przekazywania wiedzy, strony
organizacyjnej zajec 1 stosunku osoby prowadzacej do uczestnikow, jak réwniez czg$¢ otwarta,
w ktorej osoba studiujagca moze podzieli¢ si¢ swoimi uwagami i wskaza¢ wprost, z czego jest
zadowolona, a co proponowataby zmieni¢. Wyniki ankiet sg analizowane przez Kierownika
Studidéw i przedstawiane w postaci raportu Radzie Dydaktycznej. Na podstawie raportow dla
poszczegolnych kierunkéw studiow i analizy wynikow przeprowadzonej w skali Wydzialu
Prodziekan ds. Jako$ci Ksztalcenia przygotowuje raport zbiorczy, ktory jest omawiany na
zebraniu kierownikow studidw z Prodziekanem ds. jako$ci ksztatcenia, a nastgpnie przestany
mailem do pracownikow i1 udostgpniany osobom studiujacym. Wyniki ankiet stuzg dziataniom
projako$ciowym w rozny sposéb w zaleznosci od tego, czy chodzi o raport czastkowy (dla
kierunku studidow), czy raport zbiorczy (dla catego wydziatu). Raport dla kierunku studiéw ma
przede wszystkim charakter kontrolny — stluzy monitorowaniu prawidlowosci przebiegu
procesu ksztalcenia 1 identyfikacji ewentualnych probleméw, umozliwiajac szybkie
reagowanie na nieprawidlowosci poprzez rozmowe interwencyjng z prowadzacym czy
hospitacje zaje¢. Wnioski zawarte w raportach sa takze wykorzystywane przy planowaniu
obsady zaje¢, oferty programowej (zajecia do wyboru) oraz przy projektowaniu zmian w
sylabusach przedmiotéw, np. w zakresie tre§ci programowych, stosowanych metod
dydaktycznych. Raport wydzialowy ma natomiast w wigkszym stopniu charakter wspierajacy,
poniewaz poza wnioskami z analizy wynikow ankiet zawiera katalog dobrych praktyk i
rekomendacji dla prowadzacych (np. w zakresie sposobu formutowania informacji zwrotne;j,
udostgpniania materialow z zajec itp.), opracowany na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez osoby studiujace w czgsci otwartej ankiety. Przykladowy raport czastkowy dla kierunku
filologia iberyjska oraz raport zbiorczy dla Wydzialu Neofilologii stanowig Aneksy nr 24
,Raport zbiorczy z analizy wynikow ankiet oceny zaje¢ w ISIil” i nr 25 ,,Raport zbiorczy z
analizy wynikow ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Neofilologii”.

e hospitacje zaje¢ dydaktycznych

Zasady hospitowania zaje¢ oraz wzor karty hospitacji okresla Uchwata nr 127 Rady
Dydaktycznej dla kierunkow studidw hispanistyka stosowana, iberystyka, iberystyka:
hispanistvka, iberystvka: portugalistvka i filologia iberyjska z dnia 19 listopada 2024 r.,
natomiast harmonogram hospitacji ustala Dyrekcja ISIil. Przyktadowo w biezacym r.a.
2025/2026 na kierunku filologia iberyjska przeprowadzono cztery hospitacje obejmujace
zajecia: Brazylia w systemie miedzynarodowym, Badania nad literaturg hiszpanskq - tekst i
kontekst I, Fonologia hiszpanska z perspektywy fonologii generatywnej, Praktyczna nauka
jezyka portugalskiego dla celow filologicznych IlI, oraz zaplanowano kolejnych siedem
hospitacji. Hospitacje, podobnie jak raporty z analizy ogdlnouniwersyteckiej studenckiej

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 140


https://dokumenty.uw.edu.pl/dziennik/DURK/Lists/Dziennik/Attachments/56/DURK.2021.21.UURK.21.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf
https://iberystyka.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/246/2025/03/Zasady-hospitacji-zajec-dydaktycznych-w-ISIiI.pdf

ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych, tacza zadania kontrolne ze wsparciem nauczycieli
akademickich. Przyktadowe karty zrealizowanych hospitacji stanowig Aneks nr 26 ,Karty
hospitacji”.

e badania iloSciowe i jako$ciowe opinii 0séb studiujacych na poziomie wydzialu i
kierunku studiow

Raz w roku na Wydziale Neofilologii przeprowadzana jest ankieta oceny wsparcia
administracyjnego dla oséb studenckich, obowigzujaca na calym wydziale. Ankieta, w
obecnym ksztatcie, zostata opracowana w 2024 r. na podstawie wytycznych URK (Uchwata nr
17 URK z dnia 15 marca 2021 r. i Uchwata nr 22 URK z dnia 30 kwietnia 2021 r.) oraz
konsultacji Prodziekana ds. studenckich z kierownikami studiéw i Radg Samorzadu Studentéw
WN. W ramach ankiety osoby studiujace oceniaja: kompletno$¢ informacji na stronie
internetowej, terminowos¢ przekazywania kluczowych informacji, takich jak plany zaje¢ czy
harmonogramy sesji, prace kierownika studiow, opiekuna roku i Sekcji Obstugi Studiow,
wsparcie dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami, a takze — zgodnie z propozycja RSS — sposob
organizacji mobilnosci studenckiej (atrakcyjnos$¢ oferty wyjazdow, kompletnos¢ informacii,
prace koordynatora ds. mobilno$ci). Ankieta sktada si¢ z 20 pytan, w tym 4 o charakterze
otwartym, ktore umozliwiaja respondentom swobodne formulowanie opinii i zglaszanie
propozycji zmian.

Na kierunku filologia iberyjska, poczawszy od r.a. 2025/2026, z inicjatywy nowego
Kierownika Studiéw wprowadzono ponadto dodatkowa forme badania opinii spotecznosci
studenckiej w postaci spotkan Kierownika Studiéw ze spotecznoscia studencka po pierwszym
semestrze. Spotkania te w zaloZzeniu majg pemli¢ funkcje forum dla zgtaszania uwag,
problemoéw oraz propozycji usprawnien w zakresie organizacji studiow. Wnioski plynace z
tych spotkan sa przedstawiane na posiedzeniach Rady Dydaktycznej 1 stanowig istotne zrodto
informacji w procesie doskonalenia organizacji ksztalcenia.

Nalezy rowniez podkresli¢, ze Kierownik Studiéw pozostaje w statym kontakcie z
przedstawicielkami kierunku w Radzie Samorzadu Studentéw oraz w Radzie Dydaktycznej, co
umozliwia biezace reagowanie na zglaszane potrzeby. Przyktadem skutecznego wykorzystania
opinii studenckich w praktyce jest zmiana procedury rejestracji na zaj¢cia obowigzkowe i
zaje¢cia do wyboru dla oséb wyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+. W odpowiedzi na
liczne sygnaty niezadowolenia zglaszane przez osoby studiujace, przekazane przez RSS,
dotychczasowe zasady rejestracji zostaty zmodyfikowane poczawszy od biezacego semestru.

e opinie i rekomendacje formutowane przez Rade Interesariuszy Wydziatu Neofilologii

Podczas posiedzen Rady formutowanych jest szereg wnioskéw dotyczacych zarowno
samych programéw studiow na Wydziale Neofilologii, jak 1 wydziatowej oferty warsztatow
uzupetniajacych i oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego wobec procesu ksztatcenia
na kierunkach filologicznych. Rada spotyka si¢ w pelnym sktadzie nie rzadziej niz dwa razy w
roku, a jej tradycja sa posiedzenia ,,dedykowane”, przeznaczone na omowienie problemow
ksztatlcenia na danym kierunku studiow, w ktérych uczestniczy w charakterze goscia
Kierownik Studiéw. W r.a. 2023/2024 ksztatceniu na kierunkach iberystycznych, w tym na
kierunku filologia iberyjska zostala poswigcona cze$¢ posiedzenia w dn. 18 marca 2024 r.
Konsultacja programu studiéw wykazata jego ogdlnie pozytywna oceng, przy jednoczesnym
postulacie zwigkszenia liczby zaje¢ o charakterze projektowym (patrz: Kryterium 6). Postulat
ten jest stopniowo wdrazany w strukturze programu.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 141


https://dokumenty.uw.edu.pl/dziennik/DURK/Lists/Dziennik/Attachments/52/DURK.2021.17.UURK.17.pdf
https://dokumenty.uw.edu.pl/dziennik/DURK/Lists/Dziennik/Attachments/52/DURK.2021.17.UURK.17.pdf
https://dokumenty.uw.edu.pl/dziennik/DURK/Lists/Dziennik/Attachments/57/DURK.2021.22.UURK.22.pdf

e monitorowanie przez Rad¢ Dydaktyczng procesu dyplomowania oraz egzaminowania i
oceniania

Szczegdtowe zasady nadzoru okreslajg uchwaty: Uchwata nr 7 z dnia 29 kwietnia 2020
r. w sprawie okreslenia szczegdtowych zasad procesu dyplomowania na kierunku studiow
filologia iberyjska (z p6zn. zmianami uchwata nr 10 z dnia 2 lutego 2021 r. oraz uchwata nr 79
z dnia 21 marca 2023 r.). Procedura monitorowania i doskonalenia ww. elementow procesu
ksztatcenia zostata szczegdtowo omowiona w Kryterium 3.

e cykliczna weryfikacja sylabusow

Przygotowane przez pracownikéw sylabusy sa cyklicznie weryfikowane przez
cztonkéw Rady Dydaktycznej przede wszystkim pod katem wymogdéw formalnych. Jezeli
Rada stwierdzi braki lub niescistosci w sylabusie, Kierownik Studiow prosi prowadzacych o
ich skorygowanie. Rozwigzanie to pozwala na biezaca kontrole programow studiow,
zapewnienie aktualnosci oferowanych zaje¢ (w tym transferu najnowszych wynikéw badan)
oraz weryfikacj¢ kompetencji merytorycznych osdb prowadzacych zajgcia. Réwnolegle
przekazywany jest zestaw dobrych praktyk opracowany na podstawie wnioskow plynacych z
przeprowadzonej weryfikacji sylabuséw, dotyczacych m.in. metod weryfikacji efektow
uczenia si¢ oraz form zaliczenia zaj¢¢. Ostatnia weryfikacja sylabuséw na kierunku filologia
iberyjska zostata przeprowadzona w czerwcu 2025 r.

e cykliczne konsultacje w ramach Zaktadow

Celem analizy osigganych efektow uczenia si¢, odbywaja si¢ regularne spotkania
wewnatrz Zaktadow, podczas ktorych podsumowywany jest dany cykl dydaktyczny, a
poszczeg6lni prowadzacy prezentuja swoje obserwacje odnosnie do procesu dydaktycznego
odbywajacego si¢ w kontekscie zakresowym ich zaje¢, nastgpuje wymiana informacji odnosnie
do modyfikacji tresci i metodologii poszczegdlnych zaje¢, poddawana jest refleksji ich
skuteczno$¢ oraz ustalane sg kroki majace na celu udoskonalenie procesu ksztatcenia.
Przyktadem dobrej praktyki wypracowanej w wyniku takich konsultacji jest wdrozenie
prowadzenia wybranych zaje¢, w szczeg6lno$ci seminariow magisterskich, w formule
tandemow dydaktycznych. Rozwigzanie to umozliwia Iaczenie kompetencji dwoch
prowadzacych, sprzyja wigksze] interdyscyplinarnosci oraz = mig¢dzyobszarowosci
prowadzonych badan, a takze pozwala osobom studiujacym na konfrontacje roéznych
perspektyw metodologicznych 1 interpretacyjnych. Jednoczes$nie forma ta wzmacnia wsparcie
merytoryczne w procesie przygotowywania prac dyplomowych oraz przyczynia si¢ do
podniesienia jakos$ci osigganych efektow uczenia sig.

10.5. Zakres, formy udziatu i wplhwu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

W proces doskonalenia i realizacji programu studiow na kierunku filologia iberyjska
aktywnie wiaczani sg interesariusze wewnetrzni, w szczegdlnosci osoby studiujace, a takze
interesariusze ~ zewngtrzni, reprezentujacy  otoczenie  spoteczno-gospodarcze  oraz
instytucjonalne kierunku.
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Osoby studiujgce maja realny i wielowymiarowy wpltyw na doskonalenie i realizacje
programu studiow. Jak juz wspomniano, osoby studiujace dokonujg systematycznej ewaluacji
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych za posrednictwem ogoélnouniwersyteckich ankiet, w
ktérych oceniajg m.in. tre$ci programowe, stopien realizacji zakladanych celow ksztalcenia,
stosowane metody dydaktyczne oraz kryteria oceniania. Wyniki tych ankiet sg analizowane i
wykorzystywane w procesie doskonalenia zaj¢¢ oraz organizacji procesu ksztalcenia.
Przedstawicielki i przedstawiciele spolecznos$ci studenckiej zasiadaja w Radzie Dydaktycznej
z pelnym prawem glosu. W trakcie jej obrad, a takze poza nimi (np. podczas dyzurow
Kierownika Studidw oraz Dyrekcji), przedstawiciele osob studiujacych — dziatajacy rowniez w
Radzie Naukowej Instytutu oraz Radzie Samorzadu Studentéw — zgtaszaja wnioski i postulaty
dotyczace realizacji i doskonalenia programu studiow. Zglaszane uwagi stanowig istotny
element procesu decyzyjnego.

Przyktadem rzeczywistego wpltywu oséb studiujacych na decyzje programowe jest
proces kompleksowej reformy programu studiéw zainicjowany w maju 2025 r. W jego trakcie
przeprowadzono konsultacje studenckie, obejmujace dwa otwarte spotkania, podczas ktorych
zaprezentowano nowa koncepcje programu oraz wystuchano opinii i uwag 0sob studiujacych.
Brak peinej akceptacji proponowanych zmian ze strony osob studiujacych, potwierdzony
negatywng opinig Rady Samorzadu Studentéw, skutkowat wstrzymaniem dalszej procedury
wdrozeniowej oraz rezygnacja z wprowadzenia zmian od kolejnego roku akademickiego.
Jednoczes$nie na posiedzeniu Rady Dydaktycznej w dn. 12 grudnia 2025 r. podjeto decyzje o
przeprowadzeniu dodatkowej kampanii informacyjnej oraz dalszym uwzglgdnianiu glosow
0s0b studiujagcych w pracach nad programem. Dziatania te jednoznacznie potwierdzajag realny,
a nie jedynie deklaratywny wplyw interesariuszy wewnetrznych na decyzje dotyczace
programu studiow.

Zaangazowanie osoOb studiujacych widoczne jest réwniez w biezacej organizacji
procesu ksztalcenia. Zgodnie ze swoimi regulaminowymi kompetencjami RSS opiniuje
harmonogram sesji egzaminacyjnej, jak rowniez projekt planu zajeé, ktdry grzecznosciowo
poddawany jest konsultacjom z osobami studiujagcymi. Konsultacje te odbywaja si¢ co najmniej
miesigc przed planowang rejestracja na zajgcia, co umozliwia wprowadzenie niezbgdnych
modyfikacji i optymalizacj¢ rozkladu zajec.

Dodatkowym elementem wzmacniajacym rol¢ osob studiujacych w ksztattowaniu
jakosci ksztalcenia jest opiniowania kandydatur oraz mozliwos¢ ich zglaszania do Nagrody
Dydaktycznej Rektora Uniwersytetu Warszawskiego. Osoby studiujagce mogg rekomendowac
nauczycieli akademickich wyrdzniajacych si¢ wysoka jakoscig dydaktyki, innowacyjnymi
metodami nauczania, partnerskim podejsciem do o0sob studiujacych oraz szczegdlnym
zaangazowaniem w ich rozwdj. Inicjatywa ta wzmacnia dialog dydaktyczny oraz promuje
kulture jakosci ksztatcenia.

Istotng role¢ w doskonaleniu programu studiow odgrywa réwniez Rada Interesariuszy
Wydziatu Neofilologii, z ktorg konsultowane sg programy ksztatcenia (patrz: Kryterium 6).
Ponadto, w odpowiedzi na potrzeby rynku pracy oraz we wspotpracy z potencjalnymi
pracodawcami absolwentéw kierunku, do oferty dydaktycznej okresowo wlaczane sa zajecia
do wyboru rozwijajace specjalistyczne kompetencje praktyczne. Przyktadem moga by¢ zajecia
z thumaczen lub jezyka specjalistycznego: Przektad specjalistyczny w parze hiszpanski-polski:
prawo, handel, umowy migdzynarodowe, Poprawnos¢ jezvkowa i zagadnienia normatywne w
tiumaczeniach hiszpansko-polskich, Przektad specjalistyczny w parze jezykowej hiszpanski-
polski: teksty medyczne, Przektad specjalistyczny w parze hiszpanski-polski: marketing, prawo,
reklama, Jezyk hiszpanski turystyczny w komunikacji i ttumaczeniach, Techniki ttumaczen
ustnych, Tlumaczenie literackie w parze jezykowej hiszpanski-polski, Metody analizy
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przektadow literackich. Wnioski ptynace ze spotkan z przedstawicielami Rady Interesariuszy
Wydziatu Neofilologii UW wptywaja réwniez — posrednio — na tresci ksztalcenia oraz na
rozw0j inicjatyw uzupehliajacych tradycyjne formy nauczania. Przykladowo, silnie
akcentowana potrzeba przygotowania osob studiujagcych do wyzwan rynku pracy znalazia
odzwierciedlenie w cyklach szkolen i warsztatoéw organizowanych przez Wydzial Neofilologii
(m.in. Alcon Open Day, J¢zykowe Targi Pracy, kurs coolTUTOR oraz program warsztatow
adresowanych do osob studiujacych na wszystkich kierunkach Wydziatu Neofilologii), jak
réwniez w cyklach szkolen 1 warsztatow dedykowanych wytacznie kierunkom iberystycznym,
inicjowanych m.in. w ramach Funduszu Doskonato$ci Dydaktycznej: ,,Szkola Mistrzyn i
Mistrzow przektadu literackiego. Jezyk hiszpanski” (pionierski cykl warsztatow eksperckich z
zakresu przektadu literackiego w parze jezykowej hiszpanski-polski, prowadzonych przez
wybitne tlumaczki i tlumaczy literatury), ,,Luzospotkania z Przektadem” (spotkania
poswiecone roznorodnym typom przekladu z udziatem specjalistek i specjalistow w parze
jezykowej portugalski-polski, finansowane w ramach dzialalnosci Osrodka Badan
Portugalistycznych im. Pauliny Chiziane), wyjs$cia do Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie
polaczone z prezentacjg i analizg starodrukow (w ramach zaje¢ Wiedza i wiadza pod lupg:
laboratorium ksigzki dawnej), a takze wprowadzenie do praktyki dziennikarskiej (redakcja
numerdw dziatajacego przy ISIil czasopisma studenckiego ;7 — Ponto e Signo oraz redakcja
numeréw specjalnych czasopisma Zupetnie Inny Swiat).
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Czes¢ I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki
wewnetrzne

Mocne strony

1. Wysoko wykwalifikowana kadra
dydaktyczna 1 badawcza,
zapewniajaca wysoki poziom
naukowy zaj¢¢ oraz roznorodnosé
metodologiczng W obszarze
literaturoznawstwa, jezykoznawstwa,
historii 1 nauk o kulturze i religii.
Silne  powigzanie dydaktyki z
aktualnymi badaniami naukowymi
kadry sprzyjajace rozwijaniu
kompetencji analitycznych,
krytycznych 1 badawczych oraz
wlaczaniu os6b studiujacych w
dzialalnos$¢ naukowa.

2. Wysoki poziom
umi¢dzynarodowienia  ksztalcenia,
przejawiajacy si¢ w mobilnosci
studenckiej 1 kadrowej, wspotpracy z
uczelniami  zagranicznymi  oraz
udziale nauczycieli akademickich i
ekspertow z krajow hiszpansko- i
portugalskojezycznych w procesie
dydaktycznym.

3. Rozbudowana wspotpraca z
otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, obejmujaca m.in.
ambasady krajow iberyjskich i
iberoamerykanskich, szkoty $rednie,
instytucje kultury oraz organizacje
edukacyjne.

4. Zroéznicowany program studiow
umozliwiajacy osobom studiujacym
samodzielne ksztattowanie $ciezki
edukacyjnej poprzez wybor
specjalnosci  jezykowo-obszarowe;j
oraz zaj¢¢ fakultatywnych.

5. Sprawny system zapewniania
jakosci  ksztalcenia, obejmujacy
regularny ~ monitoring ~ procesu
dydaktycznego, konsultacje z

Stabe strony

1. Odptyw czg$ci osoéb studiujacych w
trakcie pierwszego roku studiow,
zwigzany z ogodlnopolskimi trendami
obserwowanymi na kierunkach
humanistycznych.

2. Wysokie obcigzenie dydaktyczne,
organizacyjne i administracyjne kadry,
wynikajace z koniecznosci lgczenia
dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i
koordynacyjne;.

3. Sztywne ramy formalno-prawne
regulujace programy studiow, ktore
utrudniajg szybkie reagowanie na
zmiany w otoczeniu akademickim i
potrzeby rynku pracy.

4. Potrzeba dalszego dostosowywania
formuly prac dyplomowych oraz metod
dydaktycznych  do  dynamicznie
zmieniajacych si¢ warunkow
technologicznych, w szczegdlnosci do
rosngcej roli narzedzi cyfrowych i
systemow
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osobami studiujagcymi oraz realny
wplyw interesariuszy wewnetrznych
na decyzje programowe.

Czynniki
zewnetrzne

Szanse

1. Rosngce znaczenie jezyka
hiszpanskiego 1 portugalskiego w
komunikacji, dyplomacji, biznesie i
kulturze, zwigkszajace
zapotrzebowanie na absolwentow z
wysokimi kompetencjami jezykowi i
poglebiong znajomoscig kontekstu
kulturowego 1 spolecznego krajow
hiszpansko- i portugalskojezycznych.
2. Rosnace zainteresowanie studiami
obszarowymi i interdyscyplinarnymi,
wykraczajacymi poza tradycyjnie
rozumiang filologi¢ 1 taczacymi
analiz¢ jezyka z badaniem zjawisk
spotecznych, politycznych i

kulturowych.

3. Rozwoj wspoOtpracy z
przedstawicielstwami
dyplomatycznymi, instytucjami
kultury i organizacjami
mi¢dzynarodowymi, umozliwiajacy

rozszerzenie oferty praktyk,
wydarzen akademickich i1 projektow
edukacyjnych.

4. Rozszerzanie wspélpracy z
sektorem edukacji, w tym dziatania na
rzecz wprowadzania jezyka
portugalskiego do  szkdét oraz
popularyzacji jezykow iberyjskich.

5. Dynamiczny rozwoj wspolpracy

mi¢dzynarodowej w ramach
programéw IDUB, 4EU+, Erasmus+,
stwarzajacy mozliwos$ci

umiedzynarodowienia ~ badan i
dydaktyki.

Zagrozenia

1. Spadek zainteresowania studiami
drugiego  stopnia  wsréd  oséb
kandydujacych, wynikajacy ze zmian
demograficznych oraz trendow
edukacyjno-zawodowych.

2. Zmniejszajaca si¢ liczba o0sob
kandydujacych na studia, bedaca
konsekwencja zmian
demograficznych.

3. Rosngca presja administracyjna i
regulacyjna w szkolnictwie wyzszym,
ograniczajaca elastyczno$é w
zarzadzaniu programem studiow oraz
zwigkszajaca obcigzenia organizacyjne
kadry akademickie;j.

4. Niepewno$¢ wynikajaca z czgstych
zmian przepiséw prawnych
regulujacych funkcjonowanie
szkolnictwa wyzszego, wymagajacych
statego dostosowywania organizacji
studidw 1 dziatalnosci dydaktycznej do
nowych uwarunkowan.
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(Pieczec uczelni)

PRODZIEKAN N EIektrfJnicznie
WYDZIALU NEOFALOLOGII Maciej Ras;  podpisany przez
Univiersitet ki Uniwersytet  Maciej Jerzy Ra$
m Y Warszawski Data: 2026.03.23
prof. r-hab. Ratérzyna Mikulska 12:29:20 +0100
(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Warszawa, dnia 20.03.2026

(miejscowosc)
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Czesé 1I1. Zalaczniki
Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Pozi e Rok
oziom studiow studiéw | Dane sprzed | Biezacy rok | Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I 59 45 nd nd
II stopnia
I 56 48 nd nd
Razem: 115 93

Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych

rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow | studentow, absolwentow
. ktorzy w danym | ktorzy w danym roku
Poziom Rok | rozpoczeli roku rozpoczeli
studiow ukonczenia cykl cykl
ksztalcenia ksztalcenia
konczacy sie konczacy sie
w danym roku w danym
roku
22/23 54 32 nd nd
II stopnia 23/24 59 32 nd nd
24/25 38 28 nd nd
Razem: 151 92

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia

2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2023 poz. 2787)

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry, 120 ECTS

Laczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentow

1020 godzin

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia

80 ECTS
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Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwiazanym
z prowadzonga w uczelni dzialalnoscia naukowg w dyscyplinie lub] 110 ECTS
dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych w
przypadku kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w]6 ECTS
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoleczne

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru |96 ECTS

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom

zawodowym (jezeli program studiow przewiduje praktyki) Nie dotyczy

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje

praktyki) Nie dotyczy

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢¢ z wychowania fizycznego. Nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreSlona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.

Nie dotyczy

2. Laczna liczba godzin zaj¢¢ okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.

Nie dotyczy

Tabela 4. Zajgcia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Nazwa zajec/grupy zajec Forma zaje¢é 1:qczna | Liczba

liczba godzin .
aied punktow

zajec ECTS
stacjonarne

Jezykoznawstwo hiszpanskie/portugalskie konwersatorium | 60 6

Badania nad  literaturg  hiszpanska /| konwersatorium

hispanoamerykanska/portugalska/brazyliska — 60 6

tekst 1 kontekst

Problemy spoteczno-polityczne | konwersatorium

Hiszpanii/Ameryki 60 6

Lacinskiej/Portugalii/Brazylii

Najnowsze badania nad dziejami, kultura i | konwersatorium
religia Hiszpanii/Ameryki 60 6
Lacinskiej/Portugalii/Brazyli

Wkiad mysli iberyjskiej w rozwdj badan nad | konwersatorium

przektadem 60 6
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Proseminarium konwersatorium | 60 6
Seminarium magisterskie seminarium 120 19
Redakcj a tekstow ngukowych w jezyku | ¢wiczenia 120 ?
hiszpanskim/portugalskim

Zajecia do wyboru konwersatorium | 270 45
Zajecia dedykowane B2+ ¢wiczenia 30 2
Razem: 900 110

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace

studentow do wykonywania zawodu

nauczyciela
Nazwa zajec/grupy zajec Forma | Laczna Liczba Stopien/tytul, imie i
zaje¢ | liczba punktéw | nazwisko nauczyciela
godzin zaje¢ | ECTS akademickiego lub innej
stacjonarne osoby prowadzacej zajecia
Psychologia dla nauczycieli W 30 1 dr n. spotl. Zuzanna Toeplitz
Pedagogika dla nauczycieli Y 30 1 dr hab. prof. ucz.
Matgorzata Zytko /
mgr Anna Sobolewska
Emisja gtosu Wr 30 1 dr Beata Ciecierska-Zajdel
Psychologia Cw 30 1,5 mgr Dominika
Jarzombkowska
Pedagogika Cw 30 1,5 dr prof. ucz. Dobromir
Dziewulak
Podstawy dydaktyki Cw 30 2 dr Aleksandra Pajek
Psychologia - warsztaty Wr 30 2 mgr Dominika
zintegrowane Jarzombkowska
Pedagogika - warsztaty Wr 30 2 dr Monika Jakubowska-
zintegrowane Mirek
Praktyki psychologiczno- Pr 30 1 mgr Elzbieta Ratajczak-
pedagogiczne Matusiak
Dydaktyka jezyka Cw 30 2 dr Martyna Sonta / dr
hiszpanskiego/portugalskiego Aleksandra Pajek
1
Dydaktyka jezyka Cw 30 2 mgr Magdalena Adamczyk /
hiszpanskiego/portugalskiego dr Aleksandra Pajek
2
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Dydaktyka jezyka Cw 30 2 mgr Magdalena Adamczyk /

hiszpanskiego/portugalskiego dr Aleksandra Pajek

3

Praktyki dydaktyczne Pr 60 2,5 mgr Elzbieta Ratajczak-
Matusiak

Dydaktyka jezyka Cw 30 2 dr Martyna Sonta / dr

hiszpanskiego/portugalskiego Aleksandra Pajek

4

Dydaktyka jezyka Cw 30 2 mgr Magdalena Adamczyk /

hiszpanskiego/portugalskiego dr Aleksandra Pajek

5

Praktyki dydaktyczne Pr 60 2,5 mgr Elzbieta Ratajczak-
Matusiak

Razem: 540 28

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w

jezykach obcych
Liczba studentow
N:oz v;i?lmu/zzf ¢/gru Forma Semestr Forma 1 Jezyk Elvlve:)yl(lll cych
pros| Jecigrupy realizacji studiow | wykladowy edacych
zajec obywatelami
polskimi)

Wszystkie zaj¢cia prowadzone sg w jezykach obcych (hiszpanskim/portugalskim lub innym jezyku
obcym w przypadku zaje¢ do wyboru B2+), z wyjatkiem zaje¢ ogdlnouniwersyteckich (6 ECTS),
czesci zaje¢ oferowanych w ramach modulu dydaktycznego przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela oraz pilotazowo wprowadzonych w r.a. 2025/2026 dwoéch zaje¢ do wyboru
prowadzonych w jezyku polskim wspolnym dla obu $ciezek jezykowych.

Zalacznik nr 2. Wykaz materialdéw uzupetniajacych

Cz. 1. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢é do raportu samooceny (wylacznie w formie

elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studidow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2023 poz. 2787).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i1 profilu w roku akademickim, w ktorym

przeprowadzana jest ocena.

3. Harmonogram zaj¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w
semestrze roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z

poziomow studiow.
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4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub
grupy zaje¢ na ocenianym kierunku studiow oraz opiekunoéw prac dyplomowych (jesli
dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze nauczycieli
akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych, sporzadzona
wg nastepujacego wzoru:
Imig i

nazwisko:

Tytul naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytul zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajec¢ i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez
nauczyciela akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym
przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktorej/ktérych dorobek si¢ miesci
(do 600 znakéw) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnieé
naukowych/artystycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze
wskazaniem dat uzyskania (publikacji naukowych/osiagnig¢¢ artystycznych, patentow i
praw ochronnych, zrealizowanych projektéw badawczych, nagrod
krajowych/migdzynarodowych za osiggnigcia naukowe/artystyczne), ze szczegdlnym
uwzglednieniem osiagnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku i prowadzonych na
nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdéw) oraz wykaz
co najwyzej 10 najwazniejszych osiggni¢¢ dydaktycznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo
podrecznikéw/materiatdéw dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody
uzyskane przez studentow, nad ktorymi nauczyciel akademicki sprawowal opieke
naukowa/artystyczng, opieka nad beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie
nowego kierunku studidow/specjalnosci/ zajec/grupy zajeé, opieka nad kotem
naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym w uczelni zagranicznej, np. w
ramach mobilno$ci nauczycieli akademickich).

Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia
si¢ zakladanymi dla ocenianego kierunku oraz treSciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktorych odbywaja si¢ zajecia zwigzane z ksztatlceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostgpnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
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6. Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podzialem na poziomy
oraz formy studiow; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)'

Tytul/ Tytul/
stopien stopien Ocena
Nr Tytul pracy naukowy, | naukowy, | Ocena . Ocena na
. |Rok |. .. Lo egzaminu .
albumu dyplomowej imig i imig i pracy | o lomoweso dyplomie
nazwisko | nazwisko P g
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/ Tytul/
stopien stopien Ocena
Nr Tytul pracy naukowy, | naukowy, | Ocena . Ocena na
. [Rok |. .. c . egzaminu .
albumu dyplomowej imig i imig i pracy | 4 lomoweso dyplomie
nazwisko | nazwisko yp &
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/ Tytul/
stopien stopien Ocena
Nr Tytul pracy naukowy, | naukowy, | Ocena . Ocena na
. |Rok |. .. AP egzaminu .
albumu dyplomowej imig i imig i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

! Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwoéch lat
poprzedzajacych rok, w ktorym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentoéw z ostatnich dwoch
lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku
z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Tytul/ Tytul/
stopien stopien Ocena
Nr Tytul pracy naukowy, | naukowy, | Ocena . Ocena na
. |Rok |. .. AP egzaminu .
albumu dyplomowej imig i imig i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytul/ Tytul/
stopien stopien Ocena
Nr Tytul pracy naukowy, | naukowy, | Ocena . Ocena na
. |Rok |. .. AP egzaminu .
albumu dyplomowej imig i imig i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytul/ Tytul/
stopien stopien Ocena
Nr Tytul pracy naukowy, | naukowy, | Ocena . Ocena na
. |Rok |. .. Lo egzaminu .
albumu dyplomowej imig i imig i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

7. Wykaz egzamindéw dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na formy
studiow; wykaz mozna przygotowa¢ wedtug przyktadowego wzoru — dotyczy studiow
pierwszego stopnia konczacych sie egzaminem dyplomowych:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Nr albumu

Rok

Ocena

. Ocena na
egzaminu dyplomie
dyplomowego

Tytul projektu
dyplomowego/inzynierskiego, jesli
egzamin dyplomowy przewiduje

jego przedlozenie
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Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

o Tytul projektu
cena C L . e
. Ocena na dyplomowego/inzynierskiego, jesli
Nralbumu | Rok | egzaminu dyplomie egzamin dyplomowy przewiduje
dyplomowego yp g yp yp J

jego przedlozenie

8. Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt,
.pptx, .odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

9. Nazwy plikoéw nie moga by¢ dtuzsze niz 15 znakow i nie mogg zawiera¢ nastgpujacych
znakow: ~ "# % & *: <>?/\ { | } &%# (spacje wiodace i koncowe w nazwach plikow lub
folderow roéwniez nie sg dozwolone).

10. Pliki lub foldery nie moga by¢ skompresowane.

Cz. II. Materialy, ktore nalezy przygotowacé do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe
wskazane przez zespot oceniajacy PKA, po zapoznaniu si¢ zespolu z raportem samooceny

1. Wskazane przez zespot oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentow, prace artystyczne z zaj¢¢ kierunkowych (z ostatnich dwoch
semestréw poprzedzajacych wizytacje).

2. Struktura ocen z egzaminow/zaliczen ze wskazanych przez zespot oceniajacy zajec i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestrow poprzedzajacych wizytacje).

3. Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentdw wskazanych przez zespot
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do
dyplomu, recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

4. Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli
praktyki zawodowe s3 uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

5. Charakterystyka profilu dziatalnos$ci instytucji, z ktéorymi jednostka wspolpracuje
w realizacji programu studiow, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywaja
praktyki zawodowe, jesli praktyki zawodowe sa uwzglednione w programie studiow na
ocenianym kierunku (w formie elektronicznej).

6. Wykaz najwazniejszych osiggni¢¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentow, praw
ochronnych, realizowanych projektow badawczych), ktorych
autorami/tworcami/realizatorami lub wspotautorami/wspottworcami/wspotrealizatorami
sa studenci ocenianego kierunku, atakze zestawienie ich osiagni¢g¢ w krajowych
i miedzynarodowych programach stypendialnych, krajowych i migdzynarodowych
1 konkursach/wystawach/festiwalach/zawodach  sportowych zostatnich 5 lat
poprzedzajacych rok, w ktorym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkow kadry prowadzacej ksztalcenie 1 studentdéw oraz sposobach
pomocy jej ofiarom.
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8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne
lub inne instytucje krajowe oraz opis dzialan naprawczych i doskonalacych podjetych w
odpowiedzi na zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zakacznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegolowe kryteria dokonywania oceny programowej w formule ex post
Profil ogolnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Standard jakoSci ksztalcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztalcenia s zgodne ze strategia uczelni, mieszczg si¢ w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, sa powigzane z dzialalno$cia
naukowg prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na
potrzeby otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym w szczego6lnosci zawodowego rynku
pracy.

Standard jakoSci ksztalcenia 1.2

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ naukowa zgodng z koncepcja i celami ksztatcenia w zakresie
dyscypliny lub dyscyplin do ktorych jest przyporzadkowany kierunek

Standard jakosci ksztalcenia 1.3

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla kierunku oraz dla poszczegélnych zaje¢ sa zgodne z
koncepcja 1 celami ksztalcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktorych jest
przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny i
pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedz¢, umiej¢tnosci i1 kompetencje
spoteczne osiagane przez studentow, a takze odpowiadaja wlasciwemu poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakoSci ksztalcenia 1.3a

Efekty uczenia si¢ okreslone dla kierunku oraz dla poszczegélnych zaje¢ w przypadku
kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68
ust. 1 ustawy, zawieraja pelny zakres ogolnych i szczegdtowych efektéw uczenia sig
zawartych w standardach ksztalcenia okre§lonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 1.3b

Efekty uczenia si¢ okreslone dla kierunku oraz dla poszczegélnych zaje¢ w przypadku
kierunkow studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera zawierajg pelny zakres efektow, umozliwiajagcych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okre$lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaj¢¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakoSci ksztalcenia 2.1

Tre$ci programowe sg zgodne z efektami uczenia si¢ oraz uwzgledniaja w szczegdlnosci
aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych jest
przyporzadkowany kierunek, jak réwniez wyniki dziatalnos$ci naukowej uczelni w tej
dyscyplinie lub dyscyplinach.
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Standard jakoSci ksztalcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow prowadzacych do uzyskiwania tytutu
zawodowego inzyniera pozwalaja na osiggnigcie wszystkich efektow inzynierskich zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-
8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Standard jakosci ksztalcenia 2.1b

Tresci programowe w przypadku kierunkow studidow przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmuja pelny zakres tresci programowych
zawartych w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba
semestrow, liczba godzin zaj¢¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajg¢cia i szacowany naklad pracy studentéw
mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiaja studentom osiagnigcie wszystkich efektow
uczenia si¢, w tym efektéw inzynierskich.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba
semestrow, liczba godzin zaj¢¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zaje¢cia i szacowany naklad pracy studentéw
mierzony liczba punktow ECTS w przypadku kierunkéow studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami
1 wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 2.3

Metody ksztalcenia sg zorientowane na studentow, motywujg ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia si¢ oraz umozliwiaja studentom osiggniecie efektow uczenia
sig, w tym w szczeg6lnosci umozliwiaja przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udzial w tej dziatalnosci.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja
1 nadzor nad realizacja, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktorym majg miejsce, w
tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowa realizacje praktyk
oraz osiggni¢cie przez studentow efektow uczenia sie, w szczegolnosci tych, ktore sg zwigzane
z nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztalcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzoér nad ich realizacja, dobor miejsc
odbywania oraz $rodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekunéw, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sa zgodne z regutami
1 wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie si¢ oraz weryfikacje i oceng efektow uczenia sig.
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Standard jakoSci ksztalcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania 1 uczenia si¢ w przypadku kierunkéw studidw
przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, jest
zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztalcenia zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztalcenia 3.1

Stosowane sa formalnie przyjete i opublikowane, spdjne 1 przejrzyste warunki przyjecia
kandydatow na studia, umozliwiajace wlasciwy doboér kandydatow, zasady progres;ji
studentow 1 zaliczania poszczegoélnych semestréw i1 lat studiow, w tym dyplomowania,
uznawania efektow i1 okreséw uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studidow.

Standard jakosci ksztalcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia si¢ umozliwia monitorowanie postepOw w uczeniu si¢
oraz rzetelng i wiarygodna oceng¢ stopnia osiagni¢cia przez studentow efektow uczenia si¢, a
stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiagnigcia efektow uczenia si¢ oraz motywuja studentow do
aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢, jak rowniez pozwalaja na sprawdzenie
1 ocen¢ wszystkich efektow uczenia si¢, w tym w szczegdlnosci tych z zakresu przygotowania
do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Standard jakoSci ksztalcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych
do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sa zgodne z regutami
1 wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sa
uwzglednione w programie studiow), egzamin dyplomowy, projekty dyplomowe (o ile s3
uwzglednione w programie studiow) prace dyplomowe (o ile s3 uwzglednione w programie
studiow), studenckie osiggnigcia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem
studiow, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza
edukacja potwierdzajg osiagniecie efektow uczenia sig.

Kryterium 4. Kompetencje, dosSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakoSci ksztalcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych
0sOb prowadzacych zajecia ze studentami zapewniaja prawidtowa realizacje zaje¢ oraz
osiaggniecie przez studentow efektéw uczenia si¢, w tym efektow inzynierskich w przypadku
kierunkow studiow prowadzacych do uzyskiwania tytutu zawodowego inzyniera.

Standard jakosci ksztalcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych osob
prowadzacych zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami
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1 wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobor nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajgcia, oparty o transparentne zasady i1 umozliwiajacy prawidtowa realizacje zajec,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentéw, ktorej wyniki sa wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki
stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztalcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktérych odbywaja si¢
zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg prawidlowa realizacje zaje€ 1 osiagniecie przez studentow
efektow uczenia si¢, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziat
w tej dzialalnosci, jak réwniez sa dostosowane do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia,
W sposOb zapewniajacy tym osobom pelny udzial w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci
naukowej.

Standard jakoSci ksztalcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotow,
w ktorych odbywaja si¢ zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami
1 wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparatura badawcza podlegaja systematycznym przegladom, w ktérych uczestnicza
studenci, a wyniki tych przegladéw sa wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku
Standard jakosci ksztalcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztalcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wpltyw
tego otoczenia na program i jego realizacj¢ podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem
studentow, a wyniki tych ocen sag wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Standard jakosci ksztalcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajace umig¢dzynarodowieniu ksztalcenia na kierunku,
zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia si¢ w jezykach obcych, wspierana jest migdzynarodowa

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post | Raport samooceny | pka.edu.pl 160



mobilnos$¢ studentdw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w
jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia umi¢dzynarodowienia i
wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztalcenia 7.2

Umigdzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dzialaniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia
Standard jakosci ksztalcenia 8.1

Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ jest wszechstronne, przybiera rézne formy,
adekwatne do efektow uczenia si¢, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentow, sprzyja
rozwojowi naukowemu, spolecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie
dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia si¢ i osigganiu efektow
uczenia si¢ oraz w przygotowaniu do prowadzenia dzialalno$ci naukowej lub udziatu w tej
dziatalno$ci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikdéw uczenia sig, jak
réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu
spraw studenckich.

Standard jakosci ksztalcenia 8.2

Wsparcie studentdéw w procesie uczenia si¢ podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladoéw s3a wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Standard jakosci ksztalcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z
potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidow i realizacji procesu
nauczania i uczenia si¢ na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach
przyjecia na studia i mozliwos$ciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.
Standard jakosci ksztalcenia 9.2

Zakres przedmiotowy 1 jako$¢ informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w
ktérych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sa
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztalcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete 1 sa stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiow oraz prowadzone sa systematyczne oceny programu studidéw oparte o
wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udzialem interesariuszy wewngtrznych,
w tym studentéw oraz zewngetrznych, majace na celu doskonalenie jakos$ci ksztalcenia.
Standard jakosci ksztalcenia 10.2

Jako$¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewngtrznym ocenom jakosci ksztalcenia,
ktorych wyniki sg publicznie dostepne 1 wykorzystywane w doskonaleniu jakos$ci.
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