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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: miedzykulturowe studia filologiczne
1. Poziom/y studidw: studia pierwszego stopnia
2. Forma/y studiéw: studia stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
literaturoznawstwo 166 59

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 nauki o kulturze i religii 88 26
2 jezykoznawstwo 20 15

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

L] TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

L] nauczyciel przedmiotu ........................
[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ......... ... ... ....
U] nauczyciel praktycznej naukizawodu . . .. ....................

[ nauczyciel prowadzacy zajecia . . ..o v

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zaje¢
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O nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

] nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Efekty uczenia sie zdefiniowane dla programu studidow odniesione do charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4

Symbol efektéw

Odniesienie do

uczenia sie dla | Efekty uczenia sie char?kterystyk

rogramu studidw drugiego

P stopnia PRK

Wiedza: absolwent zna i rozumie

K_wo01 miejsce i znaczenie nauk humanistycznych oraz | P6S_ WG
wieloaspektowe powigzania literaturoznawstwa,
jezykoznawstwa oraz nauk o kulturze i religii z dyscyplinami
nauk humanistycznych.

K_W02 w sposob usystematyzowany historie literatury wybranych | P6S_WG
obszarow jezykowych, zjawiska z zakresu literatury i ich
wieloptaszczyznowy wptyw na rozwdj teorii literatury.

K_W03 w zaawansowanym stopniu specjalistyczng terminologie, | P6S_WG
metodologie, przedmiot i kierunki badan witasciwe dla
literaturoznawstwa.

K_Wo04 w zaawansowanym stopniu specjalistyczng terminologie, | P6S_WG
metodologie, przedmiot i kierunki badan wtasciwe dla nauk
o kulturze i religii.

K_WO05 w zaawansowanym stopniu specjalistyczng terminologie, | P6S_WG
przedmiot oraz wybrane metody i kierunki badan wfasciwe
dla jezykoznawstwa.

K_W06 wielowymiarowe powigzania nauk o kulturze i religii z | P6S_WG
literaturoznawstwem.

K_Wo07 metody analizy i rdznorodnos¢ interpretacji tekstow | P6S_WG
literatury i kultury w perspektywie réznych podejsc i szkot w
ramach literaturoznawstwa i nauk o kulturze i religii.

K_W08 W zaawansowanym stopniu specjalistyczng terminologie | P6S_WG
oraz metodologie z zakresu komparatystyki.

K_W09 wieloaspektowe powigzania literatury z procesami | P6S_WG
historyczno-kulturowymi.

K_W10 W zaawansowanym stopniu wybrane wydarzenia z historii | P6S_WG

kierunkowych obszaréw jezykowych oraz istotne aspekty i
realia ich kultury.
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K_W11 funkcje jezyka w ztozonych procesach komunikacji | P6S_WG
spotecznej i miedzykulturowej, w tym w odniesieniu
do kierunkowych obszaréw jezykowych.

K_W12 znaczenie wielokulturowosci w budowaniu tozsamosci | P6S_WG
jednostki i spotecznosci.

K_W13 podstawowe instrumenty i mechanizmy dyplomacji oraz | P6S_WK
wybrane zagadnienia korespondencji i protokotu
dyplomatycznego.

K_W14 mozliwosci zastosowania narzedzi z zakresu humanistyki | P6S_WK
cyfrowej w pracy filologa.

K_W15 podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci | P6S_WK
intelektualnej i prawa autorskiego.

K_W16 podstawowe zasady BHP. P6S_ WK

K_W17 mozliwosci praktycznego zastosowania zdobywanej wiedzy | P6S_WK
w dziatalnosci zawodowej Zwigzanej
z kierunkiem studiow.

Umiejetnosci: absolwent potrafi

K_Uo1 zastosowac podstawowe ujecia teoretyczne wtasciwe dla | P6S_UW
literaturoznawstwa, jezykoznawstwa oraz nauk
o kulturze i religii.

K_U02 wykorzysta¢é w badaniach podstawowe umiejetnosci | P6S_UW
obejmujgce formutowanie i analize problemoéw, dobdr
odpowiednich metod i narzedzi, opracowanie i prezentacje
wynikéw, z poszanowaniem norm etyki naukowej i prawa
autorskiego.

K_U03 rozpoznawad, analizowaé i interpretowac rdine rodzaje | P6S_UW
tekstéw z wybranych obszardow jezykowych, umiejscowié je
w ogdlnym kontekscie historyczno-kulturowym oraz
przeprowadzi¢ ich analize z uzyciem specjalistycznej
terminologii i wtasciwych metod.

K_U04 dokonac analizy i interpretacji tekstow literatury i kultury w | P6S_UW
podejsciu komparatystycznym.

K_U05 stosowac zasady korespondencji i protokotu | P6S_UW
dyplomatycznego.

K_U06 przygotowac prace pisemng z zastosowaniem metodologii | P6S_UW
wtasciwej dla literaturoznawstwa, jezykoznawstwa i/lub
nauk o kulturze i religii.

K_U07 przygotowaé wystgpienia ustne i przedstawi¢ wtasne | P6S_UW
poglady.

K_U08 stosowa¢ wybrane narzedzia z zakresu humanistyki [ P6S_UW

cyfrowej w pracy filologa.
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K_U09 porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych kanatéw i | P6S_UK
technik komunikacyjnych ze specjalistami
z wybranych dziedzin nauki.

K_U10 postugiwac sie jezykiem kierunkowym wybranej filologii | P6S_UK
docelowo na poziomie C1 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

K_U11 postugiwac sie trzecim jezykiem obcym docelowo na | P6S_UK
poziomie Bl Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

K_U12 planowac i organizowac prace wtasng oraz podejmowac | P6S_UO

indywidualng inicjatywe.

K_U13 wspoétdziataé w  grupie, w tym w  kontekscie | P6S_UO
miedzykulturowym.

K _U14 samodzielnie zdobywa¢ wiedze i rozwija¢ umiejetnosci z | P6S_UU
wykorzystaniem odpowiednich Zzrddet.

K_U15 realizowaé potrzebe ciggtego doskonalenia sie i rozwoju. P6S_UU

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotéw do

K_KO01 krytycznej oceny wtasnej wiedzy i umiejetnosci oraz | P6S_KK
odbieranych tresci.

K_K02 uczestnictwa w kulturze, korzystajgc z réinych form i | P6S_KO
mediéw.
K_KO03 przyjecia i promowania postawy otwartosci wobec réznych | P6S_KO
kultur w duchu tolerancji i pluralizmu. P6S_KR
K_K04 dbatosci o zachowanie dziedzictwa kulturowego. P6S_KO
P6S_KR
K_KO05 myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy w sSrodowisku | P6S_KO
wielokulturowym.
K_KO06 przestrzegania zasad etyki zawodowej. P6S KR

OBJASNIENIA

Symbol efektu uczenia sie dla programu studiéw tworza:
— litera K—dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty uczenia sie dla programu studiéw,
— znak _ (podkresinik),

— jedna z liter W, U lub K — dla oznaczenia kategorii efektow (W — wiedza, U — umiejetnosci, K —
kompetencje spoteczne),

numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwdch cyfr (numery 1-9 nalezy poprzedzié
cyfra 0).

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny
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Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

petniona w uczelni

Agnieszka Jezierska-
Wisniewska

dr/adiunkt/cztonek Rady Dydaktycznej dla kierunku studiéw
SFK/MSF

Marcin Klik

dr hab./ adiunkt/cztonek Rady Dydaktycznej dla kierunku
studiow SFK/MSF

Marcin Kotakowski

dr/ adiunkt/cztonek Rady Dydaktycznej dla kierunku studiéw
SFK/MSF

Monika Kostro

dr hab./ adiunkt/ Prodziekan ds. jakosci ksztatcenia na
Wydziale Neofilologii

Patrycja Polanowska

dr/ adiunkt/Kierownik studiow MSF

Dariusz Zembrzuski

dr/ adiunkt/Przewodniczgcy Rady Dydaktycznej dla kierunku
studiéw SFK/MSF
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Spis tresci
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Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 88
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Warszawski to najwieksza polska uczelnia, a jednoczesnie jeden z najlepszych w kraju
osrodkéw naukowych. Spoteczno$¢ UW tworzy ponad 8 tys. pracownikéw (z czego 4,1 tys. to
nauczyciele akademiccy, sposréd ktérych az 2,7 tys. zatrudnionych jest na etatach badawczo-
dydaktycznych), blisko 36 tys. oséb ksztatcgcych sie na studiach | i Il stopnia oraz jednolitych studiach
magisterskich (z czego niemal 79% ksztatci sie na studiach stacjonarnych), 1,7 tys. doktorantéw oraz
2,1 tys. stuchaczy na studiach podyplomowych. Liczba cudzoziemcow, ktdrzy uczg sie na UW na
studiach prowadzonych przez uczelnie, bedacych doktorantami lub jako stypendysci programoéw
wymiany akademickiej, to 3,6 tys. Dziatalnos¢ edukacyjna prowadzona jest na 25 wydziatach, w 2
kolegiach indywidualnych studidw miedzydziedzinowych, 4 szkotach doktorskich oraz centrach i
osrodkach naukowo-dydaktycznych. Uniwersytet nalezy do 3% najlepszych uczelni na swiecie wedtug
rankingdw miedzynarodowych THE, QS, ARWU oraz regularnie uzyskuje najwyzsze miejsca w
prestizowym rankingu szkét wyzszych miesiecznika ,,Perspektywy”.

UW prowadzi intensywng wspoétprace miedzynarodowa. Od 2018 roku jest cztonkiem Sojuszu 4EU+
majgcego status uniwersytetu europejskiego nadany przez Komisje Europejska i zrzeszajgcego osiem
uczelni europejskich (Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet Karola w Pradze, Uniwersytet w
Heidelbergu, Uniwersytet Paris-Panthéon-Assas, Uniwersytet Sorbonski, Uniwersytet Kopenhaski,
Uniwersytet w Mediolanie, Uniwersytet Genewski). Cztonkowie Sojuszu wspdlnie prowadzg badania
naukowe, realizujg inicjatywy edukacyjne, dziatajg na rzecz spotecznej odpowiedzialnosci uczelni.
Studenci uniwersytetéw 4EU+ moga rdéwniez korzystaC ze wspodlnej oferty przedmiotow
fakultatywnych oraz bra¢ udziat w szkotach letnich, warsztatach i seminariach naukowych.

Uniwersytet posiada status uczelni badawczej na lata 2020-2026, dzieki zajeciu | miejsca w
konkursie MNiSW ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza (2020-2026)”. Realizacja tego
programu daje mozliwos¢ podniesienia poziomu jakosci dziatalnosci naukowej i poziomu jakosci
ksztatcenia, oraz, w konsekwencji, podniesienia miedzynarodowego znaczenia dziatalnosci uczelni.
Jednym z gtdwnych celdw programu jest podniesienie jakosci ksztatcenia studentéw i doktorantéw, w
szczegdlnosci na kierunkach i w dyscyplinach naukowych zwigzanych z priorytetowymi obszarami
badawczymi, z uwzglednieniem potrzeby wigczenia studentéw i doktorantéw w prowadzenie badan
naukowych, a takze potrzeby skutecznego konkurowania o najzdolniejszych kandydatéw na studia i do
szkét doktorskich, rowniez z zagranicy, oraz zarzadzania talentami. W ramach programu Uniwersytet
realizuje 5 priorytetowych obszaréw badawczych oraz 70 dziatai zaplanowanych na lata 2020-2026.
Wiecej informacji pod adresem: https://iniciatywadoskonalosci.uw.edu.pl/program/o- programie/.

Oferta studiéw na Uniwersytecie Warszawskim obejmuje kierunki z zakresu nauk humanistycznych,
spotecznych, $cistych i przyrodniczych oraz medycznych. Obecnie na UW realizowany jest Program
wieloletni ,,Uniwersytet Warszawski 2016-2027”, ktéry stanowi kompleksowy program przemiany
Uniwersytetu. Jego celem jest ozywienie potencjatu nauk humanistycznych i spotecznych,
wzmocnienie miedzynarodowej pozycji uczelni, a takze zwiekszenie wptywu uniwersytetu na otoczenie
spoteczne i gospodarcze. Cele programu wieloletniego to: rozwdj przedsiewzieé transdyscyplinarnych,
wieksze umiedzynarodowienie uczelni, rozwdj programu ksztatcenia przez cate zycie, rozwdj
przedsiebiorczosci akademickiej, wspieranie innowacyjnych form ksztatcenia, podnoszenie jakosci
zycia publicznego. W latach 2016-2027 uniwersytet zrealizuje 14 inwestycji — na trzech uniwersyteckich
kampusach: przy Krakowskim Przedmiesciu, na Ochocie oraz na Stuzewcu powstang nowe budynki lub
zmodernizowane zostang juz istniejgce gmachy. Realizacja programu pozwoli stworzyé odpowiednie
warunki do pracy i studiowania. Inwestycje realizowane sg w sposob partycypacyjny. Przyszli
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uzytkownicy budynkéw beda mogli wypowiedzieé sie na temat potrzeb swojej jednostki. Do 2027 roku
uczelnia otrzyma na realizacje programu z budzetu panstwa okoto 1 mld ztotych. Wiecej informacji pod
adresem: https://www.uw.edu.pl/uniwersytet/program-wieloletni-uniwersytet- warszawski-2016-

2025/

W grudniu 2024 r. Uniwersytet Warszawski i Narodowe Centrum Badan i Rozwoju podpisaty umowe

na realizacje projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0”, wspoéitfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 (FERS). W ramach projektu wsparciem zostato objetych 47 kierunkéw studiéw,
m.in. miedzykulturowe studia filologiczne. Zatozeniem projektu jest, aby ciggu pieciu lat (2025- 2029)
ksztatcenie na tych kierunkach zostato dostosowane do zmieniajgcych sie oczekiwan i kompetencji
studentéw, potrzeb rozwijajgcej sie gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformacji. Wiecej pod
adresem: https://zip2.uw.edu.pl/.

Uniwersytet Warszawski jest w gronie 12 polskich uczelni uczestniczacych w projekcie ,,Uczelnie
Przysztosci”, ktorego liderem jest Narodowe Centrum Badan i Rozwoju. Jest to innowacyjny program
edukacyjny, ktéry zmienia sposéb, w jaki studenci zdobywajg wiedze i rozwijajg swoje kompetencje.
W jego ramach wdrazany jest Model Edukacji Spersonalizowanej (MES), ktéry pozwala uczestnikom
realizowad Indywidualne Projekty Innowacyjne (IPl) oraz wspétpracowacé z mentorami z réznych branz.

W lipcu 2025 r. Uniwersytet Warszawski i Narodowe Centrum Badan i Rozwoju podpisaty umowe
na realizacje projektu ,,Program antydropoutowy — Zostan na UW!”, w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus. Gtdwnym celem projektu jest wypracowanie systemowego podejscia
wobec zjawiska drop-outu.

W wyniku ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata 2017-2021, 8 dyscyplin prowadzonych na
Uniwersytecie Warszawskim otrzymato najwyzszg mozliwg kategorie naukowa A+, 12 — kategorie A, 4
— kategorie B+. W 2024 r. pracownicy UW uczestniczyli w przeszto 300 miedzynarodowych projektach
badawczych, w tym blisko 20 grantach Europejskiej Rady ds. Badan Naukowych (European Research
Council — ERC) oraz realizowali blisko 1300 projektéw badawczych finansowanych ze zrédet krajowych.

Wydziat Neofilologii UW (dalej: WN) w dzisiejszym ksztatcie powstat w 1976 r., zastepujac istniejgcy
od 1968 r. Wydziat Filologii Obcych. Ksztatcenie filologiczne w zakresie jezykéw obcych byto jednak
obecne w strukturach UW duzo wczesniej.

WNF jest jednym z najwiekszych wydziatéw Uniwersytetu Warszawskiego i wiodgcym w Polsce
osrodkiem naukowo-dydaktycznym, ktérego pracownicy prowadzg badania w dyscyplinach:
jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii, historia, a takze nauki o sztuce,
pedagogika, ekonomia i finanse, nauki o polityce i administracji oraz geografia spoteczno-ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna. W sktad Wydziatu wchodzi 7 jednostek: Instytut Anglistyki, Instytut
Germanistyki, Instytut Romanistyki, Instytut Studiéw Iberyjskich i Iberoamerykanskich, Katedra
Hungarystyki, Katedra Italianistyki oraz Katedra Lingwistyki Formalnej. W roku akademickim
2024/2025 na Wydziale studiowato 1977 studentéw studidow stacjonarnych oraz 265 studentow
studiéw niestacjonarnych (wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r.).

Wydziat jest miejscem pracy 208 pracownikéw przypisanych do liczby N. Tworzy przestrzen dla prac
badawczych obejmujgcych nastepujace obszary: jezyk (teoria i opis jezyka, jezykoznawstwo
komparatywne, kognitywistyka, teoria i praktyka przektadu, analiza dyskursu, socjolingwistyka, nowe
tendencje i metody w nauczaniu jezykdw obcych, akwizycja jezyka), nowa humanistyka (komunikacja,
nowe technologie w naukach humanistycznych, nieantropocentryczna podmiotowosé kulturowa,
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ekokrytyka, animal studies), literatura/y (historia i teoria literatury, badania nad twodrczoscia,
metodologia badan literaturoznawczych, przektad literacki), komparatystyka (komparatystyczne
badania nad zwigzkami literatury i innych dziedzin sztuki), studia nad pamiecig, spoteczenstwo
(migracje, wielokulturowos¢, zwigzki i zjawiska inter-, intra- i transkulturowe, badania nad filmem i
teatrem). Znaczna liczba pracownikdw nalezy do zespotéw badawczych, takich jak m.in. Zesp6t Badan
nad Rekopisami SIGLUM, Centro de Estudios Mesoamericanos + (CEM+), Sign and Symbol Research
Group, Centrum Humanistyki Srodowiskowej, Szekspir w Kulturze, Laboratorium Lingwistyki
Eksperymentalnej (Experimental Linguistics Lab) czy Neurordinorodnos¢ w Edukacji Jezykowej
(Neurodiversity in Language Education). Na WNF jest realizowanych wiele grantéw badawczych, w tym
grant European Research Council (ERC), projekty finansowane przez Narodowe Centrum Nauki (NCN)
uzyskane w konkursach OPUS, SONATA, Beethoven, a takze granty dla mfodych naukowcow
PRELUDIUM oraz granty edukacyjne ERASMUS+. Wydziat wspodtpracuje z 75 uniwersytetami i
jednostkami badawczymi na catym swiecie, m.in. w ramach Sojuszu 4EU+.

Dydaktyka stanowi drugi obszar dziatalnosci Wydziatu Neofilologii i jest pochodng prowadzonych
na nim badan. W roku akademickim 2025/2026 Wydziat prowadzi ksztatcenie na 13 kierunkach
studiow. Poza tradycyjnymi kierunkami filologicznymi, zbudowanymi wokdt jednego obszaru
jezykowego — takimi jak filologia angielska: jezykoznawstwo (English Studies — Linguistics), filologia
angielska: literatura i kultura (English Studies — Literature and Culture), filologia romaniska, filologia
wtoska, filologia iberyjska, iberystyka: hispanistyka, iberystyka: portugalistyka, hispanistyka stosowana
(studia niestacjonarne | stopnia), germanistyka, fennistyka i hungarystyka — oferta dydaktyczna
Wydziatu obejmuje studia dotyczgce obszaréw wielojezycznych lub taczace rdézne sciezki jezykowe:
helwetologia — studia szwajcarskie, miedzykulturowe studia filologiczne.

Obok rozwoju badawczego celem Woydziatu jest przekazanie studentom pogtebionej,
transdyscyplinarnej wiedzy oraz przygotowanie ich do funkcjonowania na rynku pracy, zaréwno w
firmach, jak i w obszarach dyplomacji, administracji, edukacji, kultury czy medidow. W zwigzku z tym
WNF jest zaangazowany w szereg inicjatyw, ktdre prowadzi we wspdtpracy z placowkami
dyplomatycznymi i oswiatowymi oraz instytucjami kultury, a takize z partnerami z otoczenia
gospodarczego. Dziatania te od 2021 r. wspiera powotana w tym celu Rada Interesariuszy.

Miedzykulturowe studia filologiczne to unikatowy w skali kraju kierunek studiow, ktérego
koncepcja ksztatcenia zostata opracowana we wspodtpracy pieciu jednostek Wydziatu Neofilologii
(Instytut Anglistyki, Instytut Germanistyki, Instytut Studidw Iberyjskich i Iberoamerykanskich, Instytut
Romanistyki i Katedra Italianistyki), co pozwala w petni wykorzystaé potencjat naukowy i dydaktyczny
Wydziatu. Program nauczania umozliwia jednoczesne studiowanie dwdch wybranych filologii w
ramach oferty WNF, z mozliwoscig nauki jednego jezyka od podstaw. Studia majg charakter
interdyscyplinarny i komparatystyczny, taczac nauke jezyka (do poziomu co najmniej C1), literatury i
kultury z zagadnieniami komunikacji miedzykulturowej oraz elementami dyplomacji i humanistyki
cyfrowej.

MSF kontynuujg tradycje studiow filologiczno-kulturoznawczych, funkcjonujgcych na Wydziale
Neofilologii pod réznymi nazwami od 2000 roku. W 2021 r. program studiéw zostat gruntownie
zreformowany, a nowy model ksztatcenia, pozytywnie oceniony przez PKA w 2022 r., przyjat nazwe
miedzykulturowe studia filologiczne (od r.a. 2023/2024). Kierunek tgczy tradycje doskonatosci
filologicznej Uniwersytetu Warszawskiego z nowoczesng wizjg humanistyki o charakterze
miedzykulturowym i otwartym na swiat.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 10



Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Koncepcja i cele ksztatcenia

26 wrzesnia 2001 roku Senat UW przyjat Misje Uniwersytetu Warszawskiego, ktéra jest

,drogowskazem (...) dziatan oraz podstawg programowg Uniwersytetu”. Za fundament
funkcjonowania uczelni uznano jednos¢ nauki i nauczania, dzieki ktérej ,,adepci nauki, w bezposrednim
kontakcie z nauczycielami rozwijajg (..) swojg wrazliwos¢ badawczg i doskonalg umiejetnosci
warsztatowe. Jednoczesnie Uniwersytet te wszechstronng wiedze i bogate umiejetnosci upowszechnia
spotecznie.” Uniwersytet przyjat spoteczng misje zapewnienia dostepu do wiedzy i nabywania
umiejetnosci wszystkim tym, ktdrzy majg do tego prawo, oraz okreslit swojg misje obywatelska
zwigzang z ksztatceniem elit intelektualnych kraju: rozwija¢ umiejetnos¢ wspétpracy niezaleznie od
réznic politycznych, ideowych i wyznaniowych, tworzyé wzory debaty publicznej i ksztattowac tym
samym nie tylko postawy obywatelskie studentdw, ale i ich osobowosci. Uniwersytet widzi takze swojg
misje w wymiarze kulturowym, poprzez tgczenie wartosci uniwersalnych i lokalnych.

29 czerwca 2023 r. Senat Uniwersytetu Warszawskiego przyjat Strategie UW na lata 2023-2032
(Monitor UW z 2023 r. poz. 245). W dokumencie, bedgcym efektem szerokich konsultacji ze

spotecznoscig akademicka, sformutowano cele rozwojowe uczelni dotyczgce dydaktyki, badan naukowych,
zarzadzania i Srodowiska pracy. Strategia uczelni ,,Doskonatos¢ i Rozwdj” przyjeta na kolejnych 10 lat
opiera sie na czterech filarach, ktérymi sa:

— wszechstronne ksztatcenie (zmienianie $wiata poprzez ksztattowanie talentéw i postaw,
nowoczesne ksztatcenie w strone dialogu i partycypacji, innowacje cyfrowe w edukacji, przejscie od
relacji mistrz—uczen do akademickiej wspdlnoty wartosci, miedzynarodowa wymiana edukacyjna);

— doskonatos¢ badawcza (odwaga i prawda naukowa, usprawnienie procesdow wspierajgcych badania,
dojrzatos$¢ cyfrowa w dziatalnosci naukowej, interdyscyplinarnos¢ badan — wspdlnota dziatan i praktyk
badawczych, uniwersytet jako znaczacy partner badawczy w Srodowisku miedzynarodowym);

— odpowiedzialne zarzadzanie uczelnig oraz rozwdj infrastruktury;

— przyjazneiaktywizujgce srodowisko pracy.

Misja Wydziatu Neofilologii (dalej: WN), sformutowana w uchwale Rady Wydziatu z dnia 28 maja
2013 roku, wpisuje sie w Misje Uniwersytetu, uszczegétowiajac zadania wydziatu filologii obcych. WN:
ykorzysta z tradycji i wartosci polskich, jak tez ogdlnoeuropejskich i $wiatowych, dba o ciggte
doskonalenie poziomu dydaktyki i nauki, dgzgc przy tym do integracji kulturowej w obrebie filologii
wchodzgcych w sktad wydziatu”, a celem jego dziatalnosci jest ,rozwijanie poszanowania dla
réznorodnosci jezykowo-kulturowej przy jednoczesnym ksztattowaniu wtasnej tozsamosci”. Zasadami
tymi Wydziat kieruje sie zarowno w dziatalnosci badawczej, jak i w projektowaniu ksztatcenia na
kierunkach filologicznych, a zatem i na miedzykulturowych studiach filologicznych (dalej: MSF).

W refleksji nad modelem ksztatcenia Wydziat korzysta ze wzorcéw polskich (np. w przypadku MSF
— modelu miedzydziedzinowych indywidualnych studidw humanistycznych MiSH), ale takze z
doswiadczen miedzynarodowych zdobytych dzieki rozwinietej wspdtpracy z zagranicznymi osrodkami
naukowymi oraz w ramach Sojuszu 4EU+. Zasade jednosci nauki i nauczania w doskonaleniu poziomu
dydaktyki realizuje poprzez sciste powigzanie tresci ksztatcenia z zakresu dyscyplin, do ktérych dany
kierunek jest przyporzadkowany, z tematykg prowadzonych badan, regularne aktualizowanie
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przekazywanych tresci wraz z rozwojem tych dyscyplin, a takze wtgczanie w badania studentéw. Misje
spoteczng rozumiemy, zgodnie z aktualng Strategia UW, po pierwsze jako zapewnienie
wszechstronnego wyksztatcenia filologicznego umozliwiajgcego rozumienie i ksztattowanie
otaczajgcego swiata. Realizujemy jg poprzez dobdr tresci i metod ksztatcenia, ktére rozwijajg myslenie
krytyczne i problemowe oraz — na przyktadzie wybranego obszaru kulturowego / wybranych obszaréw
kulturowych — przygotowujg do rozumienia ztozonosci wspétczesnych zjawisk jezykowych i
kulturowych, a takze do podejmowania wyzwan, ktdre sie z nimi wigzg, w tym wyzwan zawodowych.
Po drugie, dbamy o zapewnienie rownego dostepu do wiedzy dzieki zréznicowaniu programu studidow
w zaleznosci od poziomu biegtosci jezykowej oraz takiej jego konstrukcji, aby zapewniat
indywidualizacje toku studiéw i wsparcie w uczeniu sie. Misja obywatelska scisle tgczy sie w naszej
koncepcji ksztatcenia z misjg kulturowa. Idea dialogu stanowi wedtug nas esencje ksztatcenia
filologicznego, w ktérym dyskusja i debata nalezg do kluczowych metod dydaktycznych, a umiejetnosci
retoryczne i komunikacyjne sg przedmiotem nauczania. W przypadku filologii obcej idea ta jest jednak
przede wszystkim rozumiana jako ,zaangazowanie w rozwdj dialogu kultur”, jak formutuje cel
strategiczny Wydziatu jego Rada w przytoczonej wyzej uchwale. Otwartos¢ wobec réznic kulturowych
oraz umiejetnos$¢ wspdtpracy w srodowisku rézno- i wielojezycznym, poparte rzetelng wiedzg na temat
jezyka, literatury, kultury i historii krajow danego obszaru jezykowego, to efekty uczenia sie, na ktére
ktadziemy szczegdlny nacisk, zdajac sobie sprawe z ich znaczenia we wspdtczesnym swiecie. Pragniemy
jednoczesnie podkreslié, ze zasada dialogu, tak istotna dla naszej koncepcji ksztatcenia, jest
rownoczesnie zasadg organizujacg polityke jakosci na Wydziale Neofilologii, ktérego wyrdznikiem jest
struktura federacyjna wspdtpracujacych ze sobg instytutow i katedr. Kierunek miedzykulturowe studia
filologiczne, ktéry jest prowadzony we wspodtpracy pieciu jednostek Wydziatu Neofilologii (Instytut
Anglistyki, Instytut Germanistyki, Instytut Studiéw Iberyjskich i Iberoamerykanskich, Instytut
Romanistyki i Katedra Italianistyki) stanowi kwintesencje tego modelu.

Te ogdlne zatozenia koncepcji ksztatcenia na Wydziale Neofilologii ulegajg uszczegétowieniu w
zaleznosci od specyfiki danego kierunku studiow. Dlatego tez ponizej przedstawiamy najpierw
specyficzng, unikatowg organizacje kierunku MSF, aby nastepnie omoéwié cechy wyrdzniajgce
koncepcje ksztatcenia, na ktdrej jest oparta, w powigzaniu z aktualng Strategig Uniwersytetu
Warszawskiego.

Miedzykulturowe studia filologiczne (MFS) sg kontynuacjg kierunku studia filologiczno-
kulturoznawcze (SFK). Historycznie wywodzg sie z 5-letnich jednolitych magisterskich studiow
filologiczno-kulturoznawczych Europy Zachodniej (SFKEZ) funkcjonujgcych na Wydziale Neofilologii od
roku akademickiego 2000/2001. Aktualna koncepcja ksztatcenia zostata opracowana w latach 2020-
2021 r., kiedy kierunek przechodzit gteboka reforme programowa zgodnie z zaleceniami Polskiej
Komisji Akredytacyjnej wymienionymi w uchwale nr 56/2020 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 27 lutego 2020 r. Zalecenia te dotyczyty:

W odniesieniu do kryterium 1

1. zorientowania koncepcji studiow i celow ksztatcenia na potrzeby rynku pracy w drodze konsultacji z
przedstawicielami otoczenia spotfeczno-gospodarczego, a takie ze studentami i nauczycielami
akademickimi prowadzacymi zajecia na kierunku;

W odniesieniu do kryterium 2

1. uzupetnienia tresci programowych zaje¢ wspdlnych dla wszystkich studentéw o zagadnienia
dotyczace dyscypliny naukowej — nauki o kulturze i religii, do ktérej oprécz literaturoznawstwa i
jezykoznawstwa takze jest przypisany kierunek; 2. stworzenia systemu monitorujgcego wybor
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przedmiotéw realizowanych w ramach innych kierunkdw studiéw, umozliwiajacego stwierdzenie, ze
wybrana przez studentdw Sciezka ksztatcenia zapewnia osiggniecie kierunkowych efektdw uczenia sie.

W odniesieniu do kryterium 3
1. wprowadzenia na kierunku poréwnywalnych zasad oceny progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow; 2. okreslenia specyficznych dla kierunku zasad dyplomowania.

W odniesieniu do kryterium 6

1. rzeczywistego wigczenia partneréw z otoczenia spofeczno-gospodarczego w konstruowanie
programu studiéw, jego realizacje oraz doskonalenie; 2. wprowadzenie systematycznej oceny zakresu
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

W odniesieniu do kryterium 10

1. wdrozenia przyjetych na poziomie Uniwersytetu i Wydziatu zasad projektowania, zatwierdzania i
zmian w programie studiéw z uwzglednieniem udziatu w tym procesie réznych grup interesariuszy; 2.
przeprowadzanie okresowej oceny programu studiow.

Wszystkie zalecenia zostaty zrealizowane, co potwierdzita ocena pozytywna uzyskana przez kierunek
w wyniku powtdrnej oceny programowej PKA przeprowadzonej w r.a. 2021/2022 (uchwata nr
338/2022 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 19 maja 2022 r.).

Od tego czasu zostaty przeprowadzone trzy modyfikacje programu studiéow — w 2022 r.
(wprowadzenie zmian w minimum anglistycznym), w 2023 r. (wprowadzenie zmian w minimum
romanistycznym i germanistycznym) oraz w 2025 r. (modyfikacja programu studiéw w ramach
programu ZIP 2.0 — o czym ponizej). W r.a. 2023/2024 kierunek zmienit rowniez swojg nazwe ze
studiow filologiczno-kulturoznawczych na miedzykulturowe studia filologiczne. Nowa nazwa jest
bardziej rozpoznawalna wsréd kandydatéw na studia (argument wskazywany przez spotecznosé
studencky), a przede wszystkim w adekwatny sposéb wyraza zatozenia ksztatcenia przyjete dla
kierunku — charakter miedzykulturowy i komparatystyczny oraz stosunek dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przypisany, gdzie centralne miejsce zajmujg tradycyjne dyscypliny filologiczne
(literaturoznawstwo i jezykoznawstwo), a nauki o kulturze (NoKiR) stanowig 26%.

W obecnej postaci miedzykulturowe studia filologiczne to 4-letnie studia stacjonarne
pierwszego stopnia oferujgce komparatystyczny program tgczonych Sciezek filologicznych (tzw.
minimdw), opartych na programach kierunkéw studiow filologicznych organizowanych na Wydziale
Neofilologii: filologii angielskiej — literatura i kultura (English Studies — Literature and Culture),
germanistyki, filologii romanskiej, iberystyki: hispanistyki, filologii wtoskiej. Kierunek jest
przyporzadkowany do trzech dyscyplin: literaturoznawstwa (dyscyplina wiodgca 59%), nauk o kulturze
i religii (26%) i jezykoznawstwa (15%). Student wybiera dwa minima filologiczne sposrod
anglistycznego, germanistycznego, romanistycznego, hispanistycznego i italianistycznego oraz
realizuje przedmioty kierunkowe ,, meta-filologiczne” w jezyku polskim, o charakterze teoretycznym i
metodologicznym, ktdre sg wspdlne dla wszystkich studentéw MSF i tworzg podstawe kierunku.
Wszystkie minima filologiczne sg poréwnywalne w zakresie tresci ksztatcenia i obejmujg zajecia o
nastepujgcej tematyce: praktyczna nauka jezyka (docelowo do poziomu biegtosci jezykowej na
poziomie C1 wedtug ESOKIJ), literatura i kultura wybranych obszaréw jezykdw w ujeciu przekrojowym
w ramach obowigzkowych przedmiotéw oraz specjalistyczne zagadnienia dotyczace literatury, kultury
i sztuki, a od r.a. 2025/2026 takze jezyka, w ramach przedmiotéw do wyboru. Sciezka wioska jest
realizowana od poziomu poczatkujgcego. Sciezka hiszpariska wystepuje w wariancie poczatkujgcym i
rozszerzonym. Pozostate Sciezki wymagajg znajomosci jezyka na poziomie matury rozszerzonej. Zajecia
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w przewazajacej mierze odbywajg sie w jezykach obcych wybranych miniméw, choé na pierwszym roku
pojawia sie jezyk polski, zwtaszcza na $ciezkach z poziomem poczatkujgcym. Trzeci jezyk obcy,
nauczany do poziomu co najmniej B1, jest oferowany w ramach lektoratéw uniwersyteckich, m.in.
prowadzonych przez Wydziat Neofilologii. Przedmioty kierunkowe obejmujg podstawy teoretyczne z
zakresu literaturoznawstwa, kulturoznawstwa i jezykoznawstwa (Wstep do literaturoznawstwa,
Metodologia badan literaturoznawczych, Wstep do kulturoznawstwa, Antropologia kultury, Wstep do
jezykoznawstwa), zajecia z zakresu komparatystyki (Wstep do komparatystyki, Literatura powszechna
w ujeciu komparatystycznym, Metodologia badarn literaturoznawczych) oraz komunikacji
miedzykulturowej (Komunikacja miedzykulturowa, Wprowadzenie do dyplomacji i protokotu
dyplomatycznego), a od r.a. 2025/2026 takze humanistyki cyfrowej (Wspdfczesne narzedzia
komunikacji i badan w pracy filologa). Studia wiericzy seminarium licencjackie oraz praca dyplomowa
o charakterze komparatystycznym, ktdrg mozna przygotowaé w trybie indywidualnej pracy z
promotorem wybranym zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

Celem ksztatcenia na MSF jest rozwijanie podwdjnej kompetencji jezykowej (opanowanie
dwéch jezykdw obcych na poziomie C1 ESOKIJ) i kulturowej, a przede wszystkim umiejetnos¢ ich
faczenia i wykorzystywania w krytycznej analizie poréwnawczej zjawisk literatury i kultury
kierunkowych obszaréw jezykowych oraz w komunikowaniu sie w sytuacji kontaktu jezykowego i
kulturowego. Innymi stowy studia zapewniajg wszechstronne wyksztatcenia filologiczne w ramach
kultury, literatury i jezyka dwéch wybranych obszaréw jezykowych — zgodnie z rozumieniem
nowoczesnej filologii obcej na naszym Woydziale jako obszaru badan interdyscyplinarnych i
miedzykulturowych, tgczacych kilka dyscyplin: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, nauki o kulturze i
religii, a takze historie.

W 2025 r. kierunek MSF zostat objety wsparciem w ramach ,Zintegrowanego Programu Rozwoju

Dydaktyki — ZIP 2.0”, wspdffinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), ktéry zaktada dostosowanie
programéw studiéw do potrzeb rozwijajacej sie gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformacji. Dzieki
programowi ZIP 2.0 wzmocniono w koncepcji ksztatcenia role kompetencji cyfrowych (poprzez
wprowadzenie przedmiotu Wspdfczesne narzedzia komunikacji i badan w pracy filologa) i spotecznych
w zakresie komunikacji miedzykulturowej (dodanie modutu warsztatowego do konwersatorium
Wprowadzenie do dyplomacji i protokotu dyplomatycznego oraz wprowadzenie przedmiotu
jezykoznawczego do wyboru w kazdym minimum filologicznym, ktérego celem jest pogtebienie wiedzy
na temat spotecznych i kulturowych uwarunkowan funkcjonowania wybranych jezykéw oraz praktyk
jezykowych). Studenci objeci programem ZIP 2.0 skorzystajg tez z oferty dodatkowych zaje¢ (projekty,
warsztaty, laboratoria), wyjazdéw studyjnych, pomocy mentoréw-praktykéw i srodkéw stuzgcych do
finansowania badan naukowych.

Wsrdod cech wyrdzniajacych koncepcje ksztatcenia na MSF nalezy na pierwszym miejscu
wymieni¢ model wspodtpracy i partycypacji, zaréwno przy opracowywaniu, jak i realizacji programu
studidéw. Jest to przede wszystkim wspodtpraca wewnetrznych jednostek Wydziatu Neofilologii, ale
takze wspotpraca miedzywydziatowa: z Wydziatem Polonistyki oraz Wydziatem Nauk Politycznych i
Studidw Miedzynarodowych przy realizacji zaje¢ z zakresu kulturoznawstwa i dyplomacji; bliskie,
dwustronne relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (Radg Interesariuszy, partnerami
strategicznymi WN, szkotami) oraz polityka jakosci wtgczajgca w duzym stopniu spotecznosc studencka
(ankiety, spotkania z Kierownikiem studiéw i Tutorem). Pozostate cechy wyrdzniajace koncepcje
ksztatcenia na MSF sg pochodng tego modelu:
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— optymalne wykorzystanie w realizacji programu studiéw potencjatu kadry naukowo-dydaktycznej
Wydziatu Neofilologii, a co za tym idzie powigzanie doskonatosci dydaktycznej z doskonatoscia
badawczg,
— indywidualizacja $ciezki ksztatcenia: mozliwos¢ wyboru minimoéw filologicznych (a w obrebie
kazdego minimum — zaje¢ fakultatywnych), model promotorski dyplomowania, przy jednoczesnej
dbatosci o spdjnosé, rownowaznosé i koordynacje minimoéw,
— Sciste powigzanie tematyki zajec z tematykg badan: zwtaszcza mozliwos¢ transferu wynikéw badan
do programu studiéw w ramach autorskich zaje¢ do wyboru,
— uwzglednianie w tresciach ksztatcenia najnowszych obszaréw badawczych (m.in. ekokrytyka,
humanistyka cyfrowa, jezyki i kultury minoryzowane, pozaeuropejskie obszary jezykowo-kulturowe,
np. kraje frankofonskie, kraje Ameryki tacinskiej i Afryki),
— podejscie komparatystyczne (podwdjna kompetencja jezykowa i kulturowa, praca dyplomowa o
charakterze komparatystycznym),
— wspieranie rozwoju kompetencji badawczych i witgczanie studentéw w dziatalnos¢ naukowg (model
promotorski dyplomowania, program mikrograntow na WN, panele studenckie podczas konferencji
naukowych, cykliczne konferencje studencko-doktoranckie),
— wspieranie rozwoju kompetencji kluczowych (key competencies), takich jak krytyczne myslenie,
kreatywnos¢, kultura osobista, odpowiedzialnosé¢, otwartos¢ na rdznice osobnicze i kulturowe,
umiejetnos¢ argumentacji i negocjacji (np. zajecia z komunikacji miedzykulturowej i dyplomacji czy
modut edukacji medialnej w ramach przedmiotu Wspdfczesne narzedzia komunikacji i badan w pracy
filologa),
— wspieranie rozwoju kompetencji oczekiwanych na rynku pracy zaréwno w samym programie
studiéw (np. Wspdfczesne narzedzia.., modut warsztatowy Wprowadzenie do dyplomacji...), jak i
poprzez organizacje $ciezek warsztatowych uzupetniajgcych programy studidéw na kierunkach WN,
— umiedzynarodowienie ksztatcenia (mobilnos¢ Erasmus+, umiedzynarodowienie kadry na WN,
internationalisation at home, m.in. liczne wydarzenia z udziatem gosci zagranicznych),
— ksztatcenie ukierunkowane na osobe studiujgca: niski limit przyje¢ na studia (30 oséb) i praca w
matych grupach: mozliwos¢ stosowania aktywizujagcych metod dydaktycznych, mozliwos¢
uwzgledniania indywidualnych potrzeb studentéw,
— budowanie tozsamosci i wspdlnoty spotecznosci MSF (przedmioty kierunkowe, zajecia dedykowane,
wydarzenia integrujace).

Powyzsze dziatania, ktére zostang szczegétowo opisane w kolejnych czesciach raportu, wpisujg
sie w nastepujace cele rozwojowe Strategii UW na lata 2023-2032: wszechstronne ksztatcenie oparte

na najnowszych wynikach badaid naukowych i odpowiadajgce na wyzwania XXI w. (zwitaszcza:
ksztatcenie w obcych jezykach i miedzykulturowe, dojrzatos¢ cyfrowa), ksztatcenie oparte na dialogu i
partycypacji oraz budowaniu wspdlnoty akademickiej, ksztatcenie zorientowane na osobe studiujacg,
umiedzynarodowienie ksztatcenia.

1.2. Badania naukowe w dyscyplinach zwigzanych z kierunkiem studiow

1.2.1. Obszary badan

Dziatalnos¢ naukowa prowadzona przez pracownikéw jednostek zaangazowanych w ksztatcenie na
kierunku MSF cechuje sie duzg rdznorodnoscig tematyczng i odpowiada aktualnym tendencjom
rozwoju wspoétczesnej humanistyki. Badania prowadzone s gtéwnie w dyscyplinach jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa, a takze w obszarze nauk o kulturze i religii oraz glottodydaktyki, umozliwiajgc

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 15


https://www.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2023/07/m.2023.245.u.299.pdf

realizacje zasady $cistego powigzania dydaktyki z dziatalnoscig badawczg, ktdra jest jednym z gtdwnych
zatozen koncepcji ksztatcenia na kierunku MSF.

Instytut Anglistyki (1A)

Badania prowadzone w Instytucie Anglistyki w latach 2020-2024 s3 zréznicowane tematycznie,
wykraczajg poza sam jezyk angielski i dotyczg waznych kwestii spotecznych. Pracownicy Instytutu
wykazuja sie szeroka specjalizacjg, czesto posiadajgc wyksztatcenie w wiecej niz jednym kierunku (np.
architektura, prawo), co umozliwia oferowanie szerokiego wachlarza kurséow interdyscyplinarnych.
Instytut konsekwentnie rozwija interdyscyplinarnos¢ i nowatorskie tematy badawcze, zgodnie z
wartosciami Uniwersytetu Warszawskiego.

Kierunki badan w IA obejmuja:
1. W obszarze jezykoznawstwa:
e jezykoznawstwo formalne, eksperymentalne i kognitywne,
e semantyke kulturowg, morfologie, sktadnie i fonologie jezykdw germanskich i stowianskich,
e teorie optymalnosci, jezyki sztuczne,
e pragmatyke i jezykoznawstwo antropologiczne,
e badania nad wielojezycznoscia, CLIL i EMI,
e nauczanie ucznidw o réznych profilach poznawczych (dysleksja, ADHD, autyzm),
e zréznicowane podejscia w nauczaniu jezykdéw obcych,
e jezykoznawstwo komputerowe (Noo)).
2. W obszarze literaturoznawstwa i kulturoznawstwa:
e badania nad literaturg i kulturg krajéw anglojezycznych od sredniowiecza po wspdtczesnosé,
e literatura i kultura amerykanska (renesans, modernizm, postmodernizm, literatura
mniejszosci, kultura rdzenna, Afroamerykanie, film, muzyka),
e literatura brytyjska (epos, dramat elzbietanski, romantyzm, wiktorianizm, modernizm,
postmodernizm, literatura wspéfczesna, adaptacje filmowe),
e badania nad literaturg szkocka i irlandzkg,
e kultura brytyjska (historia religii, magia, monarchia, gotyk, teatr muzyczny, moda, media,
popkultura),
e komparatystyka literacka i kulturowa,
e posthumanizm, nowy materializm, ekokrytyka, humanistyka medyczna, disability studies,
gender i postkolonializm,
e humanistyka cyfrowa i transmedialnosc,
e studia nad relacjami literatury z filozofig, religig i nauka.

Instytut Germanistyki (1G)

Badania naukowe w Instytucie Germanistyki prowadzone sg w pieciu zaktadach: Jezykoznawstwa
Germanskiego, Literatur Niemieckiego Obszaru Jezykowego, Komparatystyki Kulturowej i Literackiej,
Studidéw nad Krajami Niemieckiego Obszaru Jezykowego oraz Glottodydaktyki. Z uwagi na szerokie
zainteresowania badawcze i interdyscyplinarne kompetencje pracownikdw, znaczna cze$¢ badan ma
charakter przekrojowy, co odpowiada najnowszym trendom wspodtczesnej humanistyki i nauk
spotecznych.

Kierunki badan w IG obejmuja:
1. W obszarze jezykoznawstwa:
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badania nad jezykiem niemieckim w ujeciu diachronicznym, synchronicznym i poréwnawczym;
semantyke, stowotwdrstwo, genologie lingwistyczng, lingwistyke tekstu i dyskursu, sktadnie
historyczng, jezykoznawstwo historyczne, lingwistyke poréwnawczg oraz leksykografie;
leksykograficzne analizy stownikow polsko-niemieckich;

genologiczne i tekstologiczne analizy wybranych gatunkow (listy, przeméwienia pogrzebowe,
statuty);

leksykologiczne analizy kontaktu jezykowego, zwtaszcza polsko-niemieckiego i polsko-
niemieckiego;

dyskursologiczne analizy debat politycznych w Niemczech i o relacjach polsko-niemieckich;
lingwistyczne analizy pamieci zbiorowej w kontekscie polsko-niemieckim; badania z zakresu
stylistyki funkcjonalnej i ich adaptacji w nauczaniu jezyka niemieckiego jako obcego.

2. W obszarze literaturoznawstwa:

historie literatury niemieckojezycznej od Sredniowiecza po wspdtczesnosc

teorie i metodologie badan literackich;

przektad literacki i naukowy (teoria i praktyka);

literaturoznawstwo w perspektywie interkulturowej;

retoryke i estetyke tekstéw literackich;

badania narratologiczne;

przektad literacki jako metodologie literaturoznawczg;

teorie pamieci, literature w kontekscie teorii i historii wiedzy, teorie poznania;

cultural turns w literaturoznawstwie;

teorie i metodologie posthumanistycznej antropologii literatury;

gender studies i analize dyskursu;

badania nad literaturg wobec disability, women’s, gender, LGBTQ, postcolonial i animal
studies;

badania poréwnawcze literatury niemieckojezycznej i polskiej;

literature niemieckojezyczng wobec Holokaustu (ze szczegdlnym uwzglednieniem teorii
pamieci zbiorowej i perspektywy feministycznej w badaniach nad Zagtady);

liryke niemieckojezyczng XX i XXI wieku;

kontakty literackie i recepcje miedzykulturowa (polsko-niemiecka, polsko-austriacka, polsko-
szwajcarska);

badania nad wspétczesnym teatrem niemieckim, austriackim i szwajcarskim;

recepcje literatury i kultury dawnej w literaturze XX i XXI wieku;

relacje miedzy literaturg a innymi mediami (teatr, Internet, sztuki wizualne).

3. W obszarze komparatystyki kulturowej i literackiej:

komparatystyke literacka i kulturowg (analogie miedzy literaturg i kulturg Polski oraz krajéw
niemieckiego obszaru jezykowego);

korespondencje sztuk (literatura — muzyka — sztuki piekne)

badania nad salonem artystyczno-literackim w Polsce i Niemczech;

badania nad bajkg ludowg3 i jej zbieraczami (Oskar Kolberg, bracia Grimm);

przestrzen literacka i kulturows;

zwigzki psychologii ze wspotczesng kulturg i popkulturg (literatura, kino, teatr, malarstwo);
children studies i wspodfczesng kulture dla dzieci i mtodziezy w Polsce i krajach
niemieckojezycznych;
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game studies w kontekscie kultury;

fenomen par artystycznych w XIX i XX wieku;

dyskursy katastroficzne w literaturze;

globalizacje i jej literacko-filmowe reprezentacje;

zjawisko cocooningu/kokonizmu;

kulture kulinarng w literaturze i sztuce;

kulture epistolarng w krajach niemieckojezycznych;

kinematografie w krajach niemieckiego obszaru jezykowego;

historie sztuki i mody;

relacje polsko-niemieckie w literaturze i kulturze;

literature i kulture muzyczng w okresie wczesnej nowozytnosci (ze szczegdlnym
uwzglednieniem Prus Krdélewskich);

twérczosé m.in. Jacoba Arjouniego, Thomasa Manna, Thomasa Glavinica, Hannsa-Josefa
Ortheila, Leonie Ossowski, Kathrin Roggli, Clemensa Johanna Setza, Petera Stamma.

4. W obszarze studiow kulturowych i regionalnych:

kulture krajéw niemieckiego obszaru jezykowego,

badania nad literaturg interkulturowa, zwtaszcza niemieckojezyczng literaturg autoréw
pochodzenia tureckiego

relacje miedzy polityka, historig i literaturg,

stosunki polsko-niemieckie i ich reprezentacje w tekstach kultury,

dokonania artystyczne polskich twércéw w niemieckojezycznej przestrzeni kulturowej,
transfer kulturowy i przenikanie sie kultur polskiej i niemieckiej,

badania nad operg w krajach niemieckiego obszaru jezykowego i w Polsce (zwtaszcza nad
operg bajkowsq i librettem),

transfer gatunkowy i renarracje tekstow kultury,

studia nad Szwajcarig (m.in. recepcja twdrczosci Roberta Walsera i wspotczesna literatura
szwajcarska),

polsko-niemieckie zwigzki teatru i filmu,

badania nad rdéznicami kulturowymi, komunikacja miedzykulturowy, dziedzictwem
poniemieckim i procesami tozsamosciowymi.

5. W obszarze glottodydaktyki:

glottodydaktyke jako nauke i metodologie badan glottodydaktycznych,

analize systemoéw edukacyjnych w Polsce i Europie z uwzglednieniem ksztafcenia
obcojezycznego,

badania nad podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego w zakresie jezykdw obcych
nowozytnych,

kulture organizacyjng szkoty i dyskurs szkolny,

zarzadzanie o$wiatg z perspektywy nauczyciela jezykéw obcych,

ksztatcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli jezykéw obcych,

subiektywne teorie nauczycieli,

metody, srodki i materiaty nauczania jezykéw obcych w réznych grupach wiekowych,
rozwijanie kompetencji komunikacyjnej i miedzykulturowej,

Swiadomosc i tozsamos¢ uczacych sie i nauczajgcych jezykéw obcych,
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aspekty psychologiczno-pedagogiczne nauki jezykdéw (inteligencja, pamieé¢, motywacja,
osobowos¢,

autonomia, style uczenia sie, potrzeby edukacyjne),

wptyw czynnikéw srodowiskowych, spotecznych i kulturowych na proces uczenia sie,

pomiar i ocene osiggniec ucznidw (z wykorzystaniem wskaznikéw Europejskiego Systemu Opis
Ksztatcenia Jezykowego),

ocenianie ksztattujgce w nauczaniu jezykédw obcych,

wspotczesne tendencje w glottodydaktyce: CLIL, Internet i nowe technologie, wczesny start
jezykowy,

glottogeragogika, uczenie sie przez nauczanie, otwarte formy pracy na lekcji, nauczanie
jezykéw

obcych dla celéw zawodowych,

tradycyjne i niekonwencjonalne modele ksztatcenia i wychowania,

przyjazne Srodowisko ksztatcenia obcojezycznego.

Instytut Romanistyki (IR)

Badania w Instytucie Romanistyki prowadzone sg gtéwnie w ramach Zaktadu Jezykoznawstwa

Romanskiego, Zaktadu Dydaktyki Jezykdw Romaniskich oraz Zaktadu Literaturoznawstwa Francuskiego,

a takze Pracowni Badan nad Cywilizacjg Franko-Kanadyjskg i Literaturg Quebeku. Dziatalnos¢ naukowa
pracownikéw IR w latach 2020-2024 odzwierciedla kluczowe hasta Uniwersytetu Warszawskiego:

niezalezno$¢, zaangazowanie, odwage w mysleniu, tolerancje, szacunek i dialog. Badacze starajg sie,

aby wyniki ich prac docieraty do szerokich kregédw odbiorcéw w kraju i za granica.

Kierunki badan w IR obejmuja:

1. W zakresie jezykoznawstwa:

jezykoznawstwo komputerowe (kategorie gramatyczne dla platformy Nool),

jezykoznawstwo korpusowe (analiza zmian w utartych zwigzkach wyrazowych w jezyku
francuskim, badanie nowotworzonych jednostek leksykalnych w jezyku francuskim i polskim),
semantyke leksykalng (rézne sposoby intensyfikacji cechy lub procesu oraz wyrazania ilosci w

jezyku francuskim, takze w ujeciu polsko-francuskim),

badania internacjonalizméw jezykowych (gtéwnie pochodzenia angielskiego),

morfologie derywacyjng (derywacja przez wymiane prefikséw, neologizmy formalne i
strukturalne),

analize interaktywng w tekstach monologicznych (wymiana epistolarna, dialogicznos$¢ tekstu),
analize dyskursu spotecznego, obywatelskiego i ekologicznego,

analize dyskursu politycznego w ujeciu polsko-francuskim,

analize multimodalng (elementy niewerbalne towarzyszgce komunikacji),

kulturowe aspekty przektadu,

socjolingwistyke wielojezycznosci.

2. W zakresie literaturoznawstwa:

badania nad literaturg i kulturg francuska od sredniowiecza po wspétczesnosé,
badania nad literaturg frankofonska (Quebek, Karaiby, Oceany Indyjski),

badania nad dyskursem (post)kolonialnym i tozsamosciowym,

badania nad prozg narracyjng europejskiego obszaru francuskojezycznego po 1980 .,
badania nad nauczaniem literatury na poziomie uniwersyteckim,
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e komparatystyke literacka i relacje miedzy literaturg, sztukg i muzyka,
e metodologie badan literackich (geokrytyka, ekokrytyka),
e literature idei i zwigzki literatury z filozofig i religia.
3. W zakresie glottodydaktyki:
e implementacje europejskiej polityki jezykowej w Polsce,
e dziatania mediacyjne w procesie ksztatcenia jezykowego,
e kompetencje réznojezyczng,
e dialog dydaktyczny i rozwdj Swiadomosci jezykowej,
e wspierajgcg informacje zwrotng i autonomie ucznia,
e relacje nauczyciel-uczen (aspekty mediacyjne, strategiczne, kulturowe),
e uwarunkowania osobowosciowe w nauce jezykéw,
e Swiat reprezentacji i ideologii jezykowych,
o refleksyjng praktyke w ksztatceniu nauczycieli,
e regulacje procesu uczenia sieg,
e rozwdj jezyka specjalistycznego,
e pluralistyczne podejscia do jezykdw i kultur (FREPA).

Instytut Studidw Iberyjskich i Iberoamerykanskich (ISlil)

Badania prowadzone w Instytucie koncentrujg sie wokdt szerokiego spektrum zagadnien
jezykoznawczych, literaturoznawczych, kulturoznawczych, historycznych i spoteczno-politycznych,
skupionych na obszarze Pétwyspu Iberyjskiego, Ameryki tacinskiej oraz krajow hiszpansko- i
portugalskojezycznych. Nowe kierunki badan obejmujg humanistyke cyfrowa, studia nad pamiecia,
ekokrytyke i feminizm posthumanistyczny.

Kierunki badan w ISlil obejmuja:
1. W obszarze jezykoznawstwa:
e peryfrazy aspektualne w jezykach iberoromanskich,
e socjolingwistyke i warianty jezyka hiszpanskiego,
e teorie i praktyke przektadu (literackiego, specjalistycznego, intersemiotycznego),
e jezykirdzennych ludéw Ameryki,
e procesy akwizycji jezykédw obcych,
e zastosowanie technologii cyfrowych w analizie jezyka i dydaktyce.
2. W zakresie literaturoznawstwa i kultury:
e badania nad literaturg hiszpansko- i portugalskojezyczng dawng i wspotczesna,
e literature w jezykach mniejszosciowych (katalonski, baskijski, galisyjski),
e zagadnienia migracji, pamieci, ekologii, posthumanizmu i postkolonializmu,
e relacje miedzy sztukami,
e badania nad polsko-iberyjskimi relacjami kulturowymi.
3. W obszarze historii i nauk spotecznych:
e przemiany cywilizacyjne w Hiszpanii, Portugalii i Ameryce tacinskiej,
e historie Polonii latynoamerykanskiej,
e handel i geopolityke w epoce kolonialnej,
e rozwdj szkolnictwa w Brazylii i Polsce,
e procesy transformacji spoteczno-politycznych (Kuba, Ameryka Srodkowa).
4. W obszarze kulturoznawstwa i sztuki:
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e kultura popularna Hiszpanii XX wieku,

e muzyka flamenco i jej zwigzki z tradycjg latynoamerykanska,

e emblematyka polityczna Ztotego Wieku,

e architektura i mysl artystyczna Antoniego Gaudiego,

e kino i kultura mniejszosci Pétwyspu Iberyjskiego (Galicja, Katalonia, Kraj Baskéw).
5. Nowe kierunki badan:

e humanistyka cyfrowa,

e studia nad pamiecig,

e ekokrytyka,

e feminizm posthumanistyczny,

e wykorzystanie mediéw wizualnych i komiksu w dydaktyce i analizie kulturowej.

Katedra Italianistyki (KI)

W Katedrze Italianistyki prowadzi sie badania z szerokiego zakresu literaturoznawstwa i
jezykoznawstwa, od ujec historycznych po analizy zjawisk wspdtczesnych.
Kierunki badan w Kl obejmuja:
1. W obszarze literaturoznawstwa:

e teorie i historie literatury wloskiej,

e badania nad gatunkiem literackim,

e badania motywow i toposéw w literaturze,

e badania komparatystyczne,

e studia nad pamiecig,

e badania postkolonialne,

e medycyne narracyjng i humanistyke medyczng,

e wspodiczesng literature wioska,

e postmodernizm,

e recepcje wtoskich autoréw i ich dziet,

e badania nad reprezentacjami kobiecosci w literaturze wtoskiej,

e przektad literacki.
2. W obszarze jezykoznawstwa i glottodydaktyki:

e komunikacje jezykowa,

e retoryke,

e dyskurs akademicki,

o glottodydaktyke,

e polsko-wtoska gramatyke kontrastywng,

e analize dyskursu i gatunkdéw tekstéw medialnych,

e badania nad jezykiem prasy kobiece;j.

1.2.2. Publikacje

Dziatalnos¢ publikacyjna pracownikéw jednostek wspottworzacych ksztatcenie na  kierunku
Miedzykulturowe Studia Filologiczne jest imponujgca i szeroko reprezentowana w prestizowych
wydawnictwach oraz czasopismach. W ostatnich latach ukazaty sie monografie, artykuty i rozdziaty
sytuujace dorobek w gtéwnym nurcie badan humanistycznych. Ponizej przedstawiamy zestawienie
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liczbowe artykutéw, rozdziatéw, monografii oraz redakcji/monografii wieloautorskich w latach 2019—
2024 dla Instytutu Anglistyki, Instytutu Germanistyki, Instytutu Romanistyki, Instytutu Studidow
Iberyjskich i Iberoamerykanskich oraz Katedry Italianistyki. Przyktadowe publikacje o najwyzszej liczbie
punktow zostaty przedstawione w zatgczniku 7.1 do raportu.

Tab. 1. Publikacje pracownikéw w latach 2019-2024

Instytut Anglistyki

Rok 2019 2020 2021 | 2022 2023 2024
Artykuty 41 46 44 26 29 37
Rozdziaty w monografiach 30 41 39 33 17 30
Monografie 8 5 7 3 0 3
Monografie wieloautorskie/redakcje 6 4 2 8 6 3

Instytut Germanistyki

Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Artykuty 10 34 18 26 35 22
Rozdzialy w monografiach 53 42 51 28 31 37
Monografie/podreczniki 2 5 4 1 4 4
Redakcje monografii 11 5 8 4 5 3

Instytut Romanistyki

Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Artykuty 33 40 21 37 34 33
Rozdziaty w monografiach 34 42 51 40 12 31
Monografie 4 2 1 1 - -
Monografie wieloautorskie / 5 5 8 5 6 5
redakcje

Instytut Studiéw Iberyjskich i Iberoamerykanskich

Rok 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Artykuty 38 32 27 32 31 21
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Rozdziaty w monografiach 18 38 18 16 8 14

Monografie 5 3 5 2 1 2
Monografie wieloautorskie / 9 14 5 3 1 4
redakcje

Katedra Italianistyki

Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Artykuty 26 15 23 19 25 11
Rozdziaty w monografiach 14 17 27 8 10 20
Monografie 4 3 1 - 1 1
Monografie wieloautorskie / 4 2 4 2 1 2
redakcje

1.2.3. Konferencje naukowe

Pracownicy jednostek zaangazowanych w realizacje programu MSF aktywnie uczestniczg w krajowym
i miedzynarodowym zyciu naukowym, regularnie organizujac konferencje, sympozja i seminaria, a
takze biorgc czynny udziat w prestizowych wydarzeniach naukowych w Polsce i za granica. Konferencje
organizowane przez pracownikow Wydziatu Neofilologii UW czesto majg charakter cykliczny i
gromadzg badaczy z wiodacych osrodkdw uniwersyteckich w kraju i na Swiecie.

Jednym z najwazniejszych przedsiewziec tego typu jest kongres Humanities — Society — Identity
Congress (HSIC) organizowany rokrocznie od 2021 r. na Wydziale Neofilologii. Kongres powstat z
inicjatywy Srodowiska akademickiego Wydziatu, z potrzeby stworzenia interdyscyplinarnej platformy
wymiany pogladéw i perspektyw badawczych dotyczgcych trzech kluczowych pojeé wspotczesnej
humanistyki — humanities, society i identity. W kolejnych edycjach Kongresu wzieli udziat wybitni uczeni
reprezentujgcy rozne dziedziny wiedzy, w tym m.in. Homi K. Bhabha (Harvard University), Gayatri
Chakravorty Spivak (Columbia University), Chris Hann (Max Planck Institute for Social Anthropology)
oraz Georg Rehm (German Research Center for Artificial Intelligence).

W edycjach kongresu Humanities — Society — Identity Congress (HSIC) uczestniczyli takze
studenci kierunku MSF, zarowno jako prelegenci, prezentujagc wtasne wystgpienia w sekcjach
tematycznych poswieconych jezykowi, literaturze i kulturze, jak i jako wolontariusze wspierajacy
przebieg wydarzenia. Ich udziat stanowi przyktad aktywnego wtgczania studentow MSF w zycie
naukowe Wydziatu oraz rozwijania kompetencji badawczych, jezykowych i organizacyjnych w
srodowisku miedzynarodowym.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje rowniez réznorodnosé inicjatyw podejmowanych przez
Instytut Anglistyki, Instytut Germanistyki, Instytut Romanistyki, Instytut Studiow Iberyjskich i
Iberoamerykanskich oraz Katedre Italianistyki. Dziatania te obejmujg organizacje cyklicznych
konferencji i seminariow naukowych, ktére stanowig wazne forum wymiany mysli i prezentacji
wynikéw badan prowadzonych w poszczegélnych osrodkach.
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Instytut Anglistyki (1A)

Instytut Anglistyki prowadzi bogaty dziatalnos¢ konferencyjng, obejmujgcg zaréwno wydarzenia

cykliczne, jak i jednorazowe miedzynarodowe spotkania tematyczne. Najwazniejsze z nich to:

cykliczna konferencja From Queen Anne to Queen Victoria — Readings in 18th and 19th Century
British Literature and Culture (organizowana od 2017 r. co dwa lata),

miedzynarodowe konferencje Old World Conference in Phonology i Re-Thinking Agency: Non-
Anthropocentric Approaches (2022),

cykl American Studies Encounters oraz warsztaty Shakespeare in Culture Colloquy,
konferencje Ars Culturae Memoriae. The Art of Cultural Memory oraz Battling Eugenics (2022),
konferencja Teaching English as Modular Content (2023), zamykajgca projekt Erasmus+
konferencja Warsaw Literary Meeting 13th: Science and Literary Imagination in 18th- and
19th-century Britain (2024).

Instytut Germanistyki (1G)

Instytut Germanistyki prowadzi intensywng dziatalnos¢ konferencyjng, zaréwno w zakresie

jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, jak i glottodydaktyki. W ostatnich latach zorganizowano m.in.:

miedzynarodowe konferencje Identitdt als Prozess, Intermedialitét/Intermediality (2021),

cykl konferencji Stowa-klucze (2020-2023, we wspotpracy z Instytutem Jezyka Polskiego UW i
Gesellschaft fur deutsche Sprache),

konferencje Ubersetzen/Ubertragen. Spielformen des Transfers (2022, z Uniwersytetem w
Hamburgu),

kolokwium Miniteksty a multiznaczenia. Mate formy semiotyczne w komunikacji wspofczesnej
i dawnej (2022),

miedzynarodowag konferencje Gewalt und Gewaltsamkeit als Natur- und Kulturerscheinung in
komparatistischer Perspektive (2024, wspdlnie z Uniwersytetem w Hamburgu).

Instytut organizuje réwniez cykliczne konferencje studencko-doktoranckie, np. Deutsch-polnische

Réume in der Literatur oraz Stany splgtane: naturokulturowe praktyki opisu swiata.

Instytut Romanistyki (IR)

Pracownicy Instytutu Romanistyki sg organizatorami i wspétorganizatorami licznych wydarzen

miedzynarodowych i ogdlnopolskich poswieconych jezykowi, literaturze i kulturze francuskiej oraz

frankofoniskiej. W ostatnich latach do najwazniejszych nalezaty m.in.:

miedzynarodowa konferencja Au croisement des cultures, des discours et des langues. Cent
ans d’études romanes a I’Université de Varsovie (1919—2019) zorganizowana z okazji stulecia
romanistyki na UW;

cykl konferencji Rencontres des Dix-Neuviémistes poswiecony literaturze XIX wieku;
miedzynarodowa konferencja Sensibilités environnementales dans les littératures de langue
frangaise (1800-2021)poswiecona ekokrytyce;

spotkanie sieci EFE — Etudes frangaises en Europe Centrale, du Nord et du Sud-Est (2024),
integrujace osrodki romanistyczne Europy Srodkowej;

konferencja Vous direz ce qu’il vous plaira des femmes (2024), wspétorganizowana z
Uniwersytetem Jagielloriskim.
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Instytut Studidw Iberyjskich i Iberoamerykanskich (ISlil)

Instytut jest jednym z najbardziej aktywnych oérodkéw iberystycznych w Europie Srodkowej.
Organizuje liczne miedzynarodowe kongresy, sympozja i spotkania autorskie.
W ostatnich latach zorganizowano m.in.:

e cykl miedzynarodowych kongreséw traduktologicznych Translbérica (2020, 2022),

e kongres Encuentros 2022 (we wspotpracy z Polskim Stowarzyszeniem Hispanistow),

e sympozjum Sign & Symbol in Comparative Perspective (corocznie od 2019 r.),

e kongres Redefinindo as Margens desde uma Peninsula Pluricultural (2022),

e jubileusz 50-lecia iberystyki na UW (2022),

e konferencje Vozes nas Margens — O Tabu no contexto dos paises de lingua portuguesa (2023).

e miedzynarodowe seminarium El Mundo Ibérico y el Intermarium (2024).

Katedra Italianistyki (KI)

Katedra Italianistyki aktywnie uczestniczy w krajowym i miedzynarodowym zyciu naukowym,
organizujgc i wspotorganizujgc konferencje poswiecone literaturze, jezykowi i kulturze wtoskie;j.
W ostatnich latach zorganizowano m.in.:
e miedzynarodowg konferencje «Come la stirpe delle foglie». Immagini e rappresentazioni della
fragilita nella cultura italiana dal Novecento ai giorni nostri (2021),
e |l Kongres Stowarzyszenia Italianistow Polskich Lingua come bene culturale (2022), a otworzyt
ja przewodniczacy Accademia Della Crusca prof. Claudio Marazzini.
e konferencje Le voci del poema w ramach cyklu Seminario Permanente di Poesia Europea —
Sinalefe (2023),
e miedzynarodowa konferencje Le forme brevi dall’antichita a oggi: protagonisti, mutazioni e
prospettive (2025).

Wykaz konferencji i sesji naukowych zorganizowane w ocenianym okresie przez jednostki Wydziatu
Neofilologii wspéttworzgce kierunek MSF znajduje sie w zataczniku 7.2 do raportu.

1.2.4. Granty

Dziatalnos¢ naukowa pracownikdw jednostek zaangazowanych w realizacje programu MSF znajduje
odzwierciedlenie w licznych projektach badawczych i dydaktycznych finansowanych ze Zrddet
krajowych i miedzynarodowych. W roku akademickim 2023/2024 na Woydziale Neofilologii
Uniwersytetu Warszawskiego realizowano 39 projektéw badawczych, ktére uzyskaty finansowanie w
ramach konkursow NCN, MNiSW, NAWA, IDUB, Erasmus+ oraz programow europejskich i
bilateralnych. Projekty te obejmujg szerokie spektrum tematyczne od jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa, przez przektadoznawstwo, dydaktyke jezykdw obcych az po interdyscyplinarne
badania nad kulturg, pamiecig i tozsamoscig. Wsrdd projektow rozpoczetych w ostatnich latach
znajduja sie m.in.:

e dr Tomasz Rudowski — Kapitalizmy latynoamerykariskie. Geneza, struktura, dynamika.
Badania wstepne (Miniatura 7, NCN),

e dr hab. Agnieszka Otwinowska-Kasztelanic — Narzedzia cyfrowe w przyswajaniu stownictwa w
L2 i L3. Badanie miedzyjezykowe (Opus Lap 24, NCN),
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e dr Agnieszka Brylak — The concept of teotl: a complex approach to the principal religious
category of pre-Hispanic Central Mexico (ERC, Komisja Europejska),

e dr Agnieszka Katdonek-Crnjakovi¢ — Wptyw (nie)uwagi i (nad)aktywnosci na zdolnosci
konwersacyjne osob wielojezycznych w Austrii i Polsce (NAWA, Polska—Austria),

e dr hab. Katarzyna Mikulska — Manuscript Aubin No. 20: zapomniana przedhiszpariska plansza
dywinacyjna z Mezoameryki (Opus 25, NCN),

e dr Maria Boguszewicz — Krajobraz jako bohater filmowy w kinie Kraju Baskow, Katalonii i
Galicji (Sonata 19, NCN),

e dr Breno Barreto Silva — Stypendium dla wybitnych mtodych naukowcow (MNiSW).

Wsrdd projektdw kontynuowanych znajdujg sie m.in.:
e dr hab. Justyna Wtodarczyk, prof. ucz. — Wyobrazenia harmonii miedzygatunkowej w
literaturze i filmie anglosaskim XIX—XXI w. (Sonata Bis 10, NCN),
e dr hab. Katarzyna Moszczyniska-Durst, prof. ucz. — Ucielesniowe zapisy zycia i pamieci:
zraniona podmiotowosc i ruchy spoteczne w argentyriskiej literaturze XXI wieku (Opus 20,
NCN),
e dr hab. Pawet Piszczatowski, prof. ucz. — Nieantropocentryczna podmiotowosc kulturowa
(IDUB),
e dr hab. Alessandro Baldacci, prof. ucz. — W dialogu z ekstremum. Recepcja Paula Celana w
poezji wtoskiej od drugiej potowy XX wieku (Opus, NCN),
e prof. dr hab. Waldemar Czachur — Rozwdj Czasopism Naukowych — ,tekst i dyskurs — text und
diskurs” (MNiSW),
e dr hab. Agnieszka Otwinowska-Kasztelanic, prof. ucz. — Zwiekszenie efektywnosci i
umiedzynarodowienia projektéw badawczych w ramach obszaru wielojezycznosci (IDUB,
2025).
Projekty realizowane na Wydziale Neofilologii obejmujg zaréwno indywidualne granty badawcze
(Miniatura, Sonata, Opus, ERC), jak i projekty zespotowe w ramach dziatann IDUB oraz programoéw
Erasmus+ i NAWA. Zdecydowana wiekszos¢ z nich ma charakter miedzynarodowy i interdyscyplinarny,
obejmujac wspodtprace z osrodkami badawczymi m.in. w Hiszpanii, Wtoszech, Austrii, Meksyku, Francji,
i Niemczech. Wykaz wszystkich projektéw badawczych realizowanych na Wydziale Neofilologii w
ocenianym okresie stanowi zatgcznik 7.3 do raportu.

Czasopismem wydzialowym sg Acta Philologica czasopismo o profilu literaturoznawczo-
kulturoznawczym (40 p.). Ponadto przy Wydziale jest afiliowanych pie¢ czasopism naukowych
wydawanych w jednostkach WN: Ameryka taciriska. Kwartalnik analityczno-informacyjny — ISlil (40 p.),
Anglica: An International Journal of English Studies — IA (70 p.), Itinerarios — ISlil (70 p.), Studia
Niemcoznawcze — |G (70 p.), Tekst i dyskurs — |G (20 p.) (punktacja po zmianach w 2024 r.).

Dziatalnos¢ popularyzatorska pracownikéw WN oraz przyktady wtgczania studentéw w dziatalnosé
badawczg zostaty oméwione w Kryterium 4 oraz w Kryterium 8.

1.3. Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie zdefiniowane dla kierunku MFS wynikaja bezposrednio z koncepcji
ksztatcenia opisanej w pkt. 1.1. i zaktadajg osiem kategorii kompetencji tworzgcych sylwetke
absolwenta:

— Kompetencje jezykowe:
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potrafi postugiwaé sie jezykiem kierunkowym wybranej filologii docelowo na poziomie C1 ESOKIJ
(K_U10), potrafi postugiwac sie trzecim jezykiem obcym docelowo na poziomie B1 ESOKJ (K_U11);

— Kompetencje merytoryczne — wiedza kulturowa (znajomos¢ literatury i kultury dwéch kierunkowych
obszarow jezykowych):

zna i rozumie w sposdb usystematyzowany historie literatury wybranych obszaréw jezykowych,
zjawiska z zakresu literatury i ich wieloptaszczyznowy wptyw na rozwdj literatury (K_WO02), zna w
zaawansowanym stopniu wybrane wydarzenia z historii kierunkowych obszaréw jezykowych oraz
istotne aspekty i realia ich kultury (K_W10), rozumie wieloaspektowe powigzania literatury z
procesami historyczno-kulturowymi (K_WO08);

— Kompetencje miedzykulturowe:

zna i rozumie funkcje jezyka w ztozonych procesach komunikacji spotecznej i miedzykulturowej, w tym
w odniesieniu do kierunkowych obszaréw jezykowych (K_W11), zna i rozumie znaczenie
wielokulturowosci w budowaniu tozsamosci jednostki (K_W12), zna i rozumie podstawowe
instrumenty i mechanizmy dyplomacji oraz wybrane zagadnienia korespondencji i protokotu
dyplomatycznego (K_W13), potrafi stosowac zasady korespondencji i protokotu dyplomatycznego
(K_U05), jest gotow do przyjecia i promowania postawy otwartosci wobec réznych kultur w duchu
tolerancji (K_KO03), potrafi wspétdziata¢ w grupie, w tym w kontekscie miedzykulturowym (K_U13), jest
gotéw do uczestnictwa w kulturze, korzystajgc z réznych form i mediéw (K_K02), jest gotdw do dbatosci
o zachowanie dziedzictwa kulturowego (K_KO04), jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy w srodowisku wielokulturowym (K_KO05);

— Kompetencje analityczne (umiejetnos¢ analizy i interpretacji zjawisk kultury i literatury, w
szczegolnosci w ujeciu poréwnawczym):

zna i rozumie metody analizy i réznorodnosé interpretacji tekstéw literatury i kultury w perspektywie
réznych podejs¢ i szkét w ramach literaturoznawstwa i nauk o kulturze i religii (K_WO07), potrafi
rozpoznawac, analizowac i interpretowac rézne rodzaje tekstow z wybranych obszaréw jezykowych,
umiejscowi¢ je w ogdlnym kontekscie historyczno-kulturowym oraz przeprowadzi¢ ich analize z
uzyciem podstawowej terminologii i wtasciwych metod (K_U03), zna podstawowg terminologie oraz
metodologie z zakresu komparatystyki (K_WO08), potrafi dokonaé analizy i interpretacji tekstéw
literatury i kultury w podejsciu komparatystycznym (K_U04);

— kompetencje badawcze (przygotowanie do prowadzenia samodzielnych badan naukowych):

zna i rozumie miejsce i znaczenie nauk humanistycznych oraz wieloaspektowe powigzania
literaturoznawstwa, jezykoznawstwa oraz nauk o kulturze i religii z dyscyplinami nauk
humanistycznych (K_WO01), zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specjalistyczng terminologie,
metodologie, przedmiot i kierunki badan wtasciwe dla literaturoznawstwa (K_W03), zna i rozumie w
zaawansowanym stopniu specjalistyczng terminologie, metodologie, przedmiot i kierunki badan
wtasciwe dla nauk o kulturze i religii (K_WO04), zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specjalistyczng
terminologie, przedmiot oraz wybrane metody i kierunki badan wtasciwe dla jezykoznawstwa
(K_WO05), zna i rozumie wielowymiarowe powigzania nauk o kulturze i religii z literaturoznawstwem i
jezykoznawstwem (K_WO06), zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego (K_W15), zastosowa¢ podstawowe ujecia teoretyczne wtasciwe dla
literaturoznawstwa, jezykoznawstwa oraz nauk o kulturze i religii (K_U01), potrafi wykorzysta¢ w
badaniach podstawowe umiejetnosci obejmujace formutowanie i analize problemdéw, dobér
odpowiednich metod i narzedzi, opracowanie i prezentacje wynikéw, z poszanowaniem norm etyki
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naukowej i prawa autorskiego (K_U02), przygotowac wystgpienia ustne i przedstawi¢ wtasne poglady
(K_U07);

— kompetencje cyfrowe:

zna i rozumie mozliwosci zastosowania narzedzi z zakresu humanistyki cyfrowej w pracy filologa
(K_W14), potrafi zastosowac¢ wybrane narzedzia z zakresu humanistyki cyfrowej w pracy filologa
(K_U08);

— kompetencje miekkie (zarzgdzanie wtasnym rozwojem, w tym zawodowym):

zna i rozumie mozliwosci praktycznego zastosowania zdobywanej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studidw (K_W17), potrafi planowaé i organizowac¢ prace wtasng oraz
podejmowac indywidualng inicjatywe (K_U12), potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwijaé
umiejetnosci z wykorzystaniem odpowiednich zrédet (K_U14), jest gotéw do krytycznej oceny witasnej
wiedzy i umiejetnosci oraz odbieranych tresci (K_KO01), potrafi realizowaé potrzeby ciggtego
doskonalenia sie i rozwoju (K_U15), zna i rozumie mozliwosci praktycznego zastosowania zdobywane;j
wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow (K_W17), K_K06 jest gotow do
przestrzegania zasad etyki zawodowej.

Program studiéw jest zatem ukierunkowany z jednej strony na rozwijanie kompetencji
uniwersalnych (kluczowych), w tym jezykowych, z drugiej natomiast kompetencji badawczych i
kompetencji potrzebnych na rynku pracy, umozliwiajgcych absolwentowi zaplanowanie zaréwno
sciezki kariery naukowej, jak i zawodowej. W swoim zatozeniu kierunek MSF przygotowuje absolwenta
do pracy zawodowej w srodowisku wielojezycznym i/lub miedzykulturowym. Absolwent zna dwa jezyki
obce na poziomie C1 ESOKJ, opanowane w ramach miniméw filologicznych, oraz jeden jezyk obcy na
poziomie co najmniej B1l, opanowany w ramach lektoratdw oferowanych m.in. przez Wydziat
Neofilologii. Rozumie tez funkcjonowanie jezyka w komunikacji oraz jej spoteczne i kulturowe
uwarunkowania. Ponadto posiada dobrg znajomo$¢ literatury i kultury wybranych obszaréw
jezykowych, potrafi rozpoznac i analizowa¢ zjawiska kultury, rozumie zasady ich funkcjonowania.
Posiada takze wysokie kompetencje miedzykulturowe — umiejetnos¢ wspdtpracy z osobami
pochodzacymi z réznych kultur, a dzieki umiejetnosci analizy poréwnawczej gotéw jest do kreatywnej
pracy w $Srodowisku zawodowym. Posiada takze kompetencje miekkie, umozliwiajgce planowanie
pracy i zarzgdzanie swoim rozwojem, ktére wynikajg tez z samej organizacji studiow MSF. Absolwenci
MSF/SFK znajdujg prace w: instytucjach kultury, instytucjach edukacyjnych, mediach, dyplomacji,
branzy ttumaczeniowej, turystyce, firmach miedzynarodowych, instytucjach wymagajgcych dialogu
miedzykulturowego, korporacyjnych dziatach HR.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 28



Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Dane ogdlne

Kierunek miedzykulturowe studia filologiczne (dalej: MSF) to 4-letnie studia stacjonarne pierwszego
stopnia (licencjackie) oferujgce komparatystyczny program taczonych sciezek filologicznych (tzw.
minimdw), opartych na programach kierunkow studiow filologicznych organizowanych na Wydziale
Neofilologii: filologii angielskiej — literatura i kultura (English Studies — Literature and Culture),
germanistyki, filologii romanskiej, iberystyki: hispanistyki, filologii wtoskiej. Kierunek jest
przyporzagdkowany do trzech dyscyplin: literaturoznawstwa (dyscyplina wiodgca), nauk o kulturze
(NoKiR) i jezykoznawstwa. Studia sktadajg sie z 8 semestréw i majg tagczng wartos¢ 240 ECTS. W
organizacji dydaktyki na kierunku wspodtuczestniczg cztery instytuty oraz jedna katedra: Instytut
Anglistyki, Instytut Germanistyki, Instytut Romanistyki, Instytut Studidw Iberyjskich i
Iberoamerykanskich, Katedra Italianistyki. Kazda osoba studiujgca realizuje przedmioty kierunkowe
wspdlne dla catego kierunku MSF oraz wybiera dwa minima filologiczne sposrdd anglistycznego,
germanistycznego, romanistycznego, hispanistycznego i italianistycznego. Wybdr miniméw
determinujg wyniki egzaminéw maturalnych z jezykdw obcych nowozytnych, ktére osoba kandydujaca
przedstawia na etapie rekrutacji. Przynajmniej jeden egzamin maturalny z jezyka obcego musi by¢
wigzacy dla wyboru minimum powigzanego z tym jezykiem. Drugi egzamin maturalny z jezyka obcego
moze postuzyé albo do wyboru minimum powigzanego z tym jezykiem albo do wyboru minimum, na
ktorym nauka jezyka obcego prowadzona jest od podstaw: hispanistycznego lub italianistycznego. Taki
system zapewnia duzg indywidualizacje ksztatcenia dzieki réinorodnosci wyboru potaczen
filologicznych. Przynajmniej osiem réznych kombinacji jezykowych jest uruchamianych z kazdym
naborem na studia (np. angielsko-francuska, niemiecko-hiszpanska, francusko-wtoska itd.)

Niezaleznie od wyboru danej kombinacji miniméw filologicznych kazdy student zdobywa 240
ECTS w toku 4-letnich studiow. Jednak ze wzgledu na fakt, ze niektdre jezyki w ofercie studiéw réznig
sie specyfikg nauczania, niektére kombinacje jezykowe mogg rézni¢ sie miedzy sobg liczbg
kumulatywng godzin zajeé. Dotyczy to zwfaszcza minimum anglistycznego o odrebnej organizacji
praktycznej nauki jezyka angielskiego ze wzgledu na zaawansowany stopien opanowania jezyka przez
kandydatow na studia (kierunek filologia angielska posiada formalny status studiéw w jezyku obcym).
Najmniej godzin wystepuje w potgczeniu miniméw anglistycznego i romanistycznego: 2943, a
najwiecej w potgczeniu miniméw hispanistycznego i germanistycznego: 3438. Nalezy jednak
podkresli¢, ze niezaleznie od kombinacji minimdw, zaréwno punkty ECTS, jak i godziny dydaktyczne
podlegajg rownomiernej dystrybucji pomiedzy latami i semestrami.

2.2. Charakterystyka komponentéw programu MSF

Kazde minimum filologiczne zawiera przedmioty z praktycznej nauki jezyka oraz przedmioty z zakresu
literatury, historii i kultury danego obszaru jezykowego oraz, w mniejszym stopniu, jezykoznawstwa.
Kazde minimum prowadzi do uzyskania kompetencji w danym jezyku na poziomie biegtosci jezykowej
C1 wedle klasyfikacji ESOKJ.

Co istotne, wszystkie minima majg réwnolegtg strukture. Nie tylko oferujg poréwnywalne
tresci ksztatcenia niezaleznie od jezyka (np. przekrdj przez historie literatury danego obszaru
jezykowego czy przedmioty z zakresu realioznawstwa), ale tez rownowazny uktad przedmiotéw. Nauka
jezyka obcego w kazdym minimum trwa do korca trzeciego roku; kazde minimum zawiera przedmioty
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z trzech dyscyplin, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek; kazde ma ofercie przedmioty
fakultatywne, gtéwnie od trzeciego roku studidw. Przedmioty fakultatywne s3 realizowane gtéwnie w
dyscyplinach literaturoznawstwo i nauki o kulturze (NoKiR), ale w programie studiéw obowigzujgcym
od r.a. 2025/2026 wprowadzono réwniez przedmioty z zakresu jezykoznawstwa (por. Kryterium 1).

Co wiecej, kazde minimum wazy doktadnie 89 ECTS, zatem nakfad pracy studenta jest
identyczny pomiedzy réznymi minimami. Niektdre minima majg czasem wyzej punktowang praktyczng
nauke jezyka, co wynika ze specyfiki danego jezyka. Co wazne, dystrybucja ECTS miedzy rocznikami jest
rowniez tozsama: na | roku 23 ECTS, na Il roku 22, na lll roku 20, a na IV roku 24. Taka dystrybucja
zapewnia, ze niezaleznie od kombinacji miniméw filologicznych student uzyskuje doktadnie 60 ECTS
rocznie.

W powigzaniu z dystrybucjg ECTS w minimach pomiedzy etapami studiéw warto tez wspomniec o
dystrybucji semestralnej. Niezaleznie od kombinacji minima respektujg dystrybucje semestralng 30 +
30 ECTS (*2 ECTS), co nie tylko zapewnia rownomierny naktad pracy studenta, ale tez jest korzystng
cechg w planowaniu wyjazdow stypendialnych w ramach programu Erasmus+. Nieznaczne fluktuacje
ECTS miedzy semestrami nie majg wptywu na fakt, ze w skali roku kazda kombinacja miniméw
filologicznych prowadzi do uzyskania doktadnie 60 ECTS.

Kolejng cechg strukturalng miniméw s3 przedmioty dedykowane wytgcznie grupom
studenckim MSF studiujgcym na danym minimum. Przedmioty te petnig dwie funkcje.

Po pierwsze, uspdjniaja merytorycznie minima filologiczne, gdyz dodajg przedmioty
zapewniajgce rownolegto$¢ rozwigzan. Przyktadowo minimum anglistyczne, romanistyczne i
italianistyczne zawiera przedmioty dedykowane z zakresu realioznawstwa danego obszaru
jezykowego, ktére nie znajdujg sie w programie studidw odpowiadajgcych im filologii. W pozostatych
instytutach, w ktérych przedmioty te sg czescig programu studiéw danej filologii, osoby studiujgce na
MSF dofaczaja do grup zajeciowych instytutowych. Kolejnym przyktadem jest dopasowanie
merytoryczne juz istniejgcych przedmiotdw, tak aby tresci byly dostosowane do profilu grupy
studenckiej MSF.

Po drugie trzecie przedmioty dedykowane majg wymiar tozsamosciowy, gdyz osoby studiujgce
w ramach danego minimum filologicznego zyskujg Swiadomosé swojej grupy, co wspomaga
integralnosc¢ kierunku.

Oprécz miniméw filologicznych integralnym komponentem programu sg tzw. przedmioty
kierunkowe MSF, ktére definiujg tozsamos¢ merytoryczng i spoteczng kierunku. Tozsamosé
merytoryczna wynika z faktu, przedmioty te majg charakter metodologiczny. To one nadajg
komparatystyczny charakter kierunkowi. Na pierwszym roku sg to przedmioty propedeutyczne,
wprowadzajgce do dyscyplin, do ktérych przypisany jest kierunek MSF, a na wyzszych latach stanowig
rozszerzenie zagadnien. Reprezentujg wszystkie dyscypliny naukowe na kierunku, z czego najliczniej
reprezentowana jest dyscyplina literaturoznawstwo. Co najwazniejsze, to te przedmioty zapewniaja
takie samo przygotowanie metodologiczne catej grupy MSF niezaleznie od kombinacji miniméw
filologicznych.

Przedmioty kierunkowe sg prowadzone wytacznie dla grup studenckich MSF. Program studiéw
przewiduje po cztery przedmioty kierunkowe na pierwszym i drugim roku, trzy przedmioty na trzecim
roku, a na ostatnim roku — dwusemestralne kierunkowe seminarium licencjackie. Wszystkie
przedmioty sg prowadzone w jezyku polskim, gdyz sg organizowane dla wszystkich oséb danego
rocznika, ktdre reprezentujg wielosé potaczen filologicznych, a wiec i jezykowych.

Dystrybucja przedmiotéw kierunkowych jest zorganizowana wedle schematu zaktadajacego
wpierw wprowadzenie do dyscyplin i zagadnien, a nastepnie poszerzanie wiedzy, umiejetnosci i
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kompetencji na kolejnych etapach studidéw. Na pierwszym roku studenci uczeszczajg na trzy
przedmioty propedeutyczne: Wstep do jezykoznawstwa (semestr zimowy), Wstep do
literaturoznawstwa i Wstep do kulturoznawstwa (semestr letni) oraz na zajecia z Technologii
informacyjnej (semestr zimowy). Na drugim roku sg prowadzone przedmioty wprowadzajgce
zagadnienia komparatystyczne i stanowigce rozszerzenie zagadnien. Sg to Wspdfczesne narzedzia
komunikacji i badari w pracy filologa, wykorzystujgce czesciowo wiedze studencky z Technologii
informacyjnej; Antropologia kultury, stanowigca kontynuacje przedmiotu Wstep do kulturoznawstwa;
Komunikacja miedzykulturowa, wprowadzajgca interdyscyplinarne podejscie tgczace jezykoznawstwo
i kulturoznawstwo, oraz Wstep do komparatystyki, oparty na wiedzy studenckiej z pierwszego roku i
wprowadzajgcy do metodologii komparatystycznej. Na trzecim roku obowigzujg trzy przedmioty
kierunkowe, z czego dwa majg charakter metodologiczny, wykorzystujgcy czesciowo wiedze i
umiejetnosci z wczesniejszych przedmiotéw: Teoria literatury i metodologia badan literackich oraz
Literatura powszechna w ujeciu komparatystycznym. Trzeci przedmiot, Wprowadzenie do dyplomacji i
protokotfu dyplomatycznego, wprowadza nowe tresci, ktére jednak odwotujg sie do wiedzy jezykowej
i kulturowej zdobytej na wczesniejszych przedmiotach, zwtaszcza z zakresu komunikacji
miedzykulturowej. Na ostatnim roku przewidziane jest dwusemestralne seminarium licencjackie,
ktorego celem jest rozwiniecie podstawowych umiejetnosci badawczych i ktére wykorzystuje wiedze,
umiejetnosci i kompetencje zdobyte przez trzy lata studiéw.

Przedmioty kierunkowe petnig tez istotng role w budowaniu tozsamosci spotecznej na
kierunku MSF. Jako ze obowigzuje mnogos¢ potaczen filologicznych, dla niektérych studentdw, takie
przedmioty to czasem jedyna dydaktyczna okazja do interakcji z catym rocznikiem. Dzieki nim
spotecznos$é studencka zyskuje swiadomos¢ stanowienia odrebnej grupy.

Podsumowujac, konstrukcja programu MSF jest ztozona, z jednej strony zawierajgc przedmioty
kierunkowe, definiujgce tozsamosé merytoryczng kierunku, a z drugiej czerpiagc z oferty jednostek
wspoftworzacych minima filologiczne. Dzieki temu spoteczno$é studencka ma swiadomosc¢ nie tylko
odrebnosci swojego kierunku, ale ma tez mozliwos$¢ czerpania z wielu zasobéw pozostatych kierunkéw
Woydziatu Neofilologii, zaréwno na poziomie merytorycznym, jak i spotecznym.

2.3. Przyporzadkowanie kierunku studiéw do dyscyplin

Kierunek MSF jest przyporzagdkowany do trzech dyscyplin z dziedziny nauk humanistycznych:
literaturoznawstwa, nauk o kulturze i religii oraz jezykoznawstwa. Dyscypling wiodacg, a co za tym idzie
najlepiej reprezentowang w programie studidow, jest dyscyplina literaturoznawstwo (udziat
procentowy: 59%). Ma to odzwierciedlenie nie tylko w strukturze miniméw filologicznych, gdzie
wyktady z danych okreséw literackich s3 wspoétorganizowane z tematycznymi konwersatoriami lub
¢wiczeniami (por. pkt 2.4), ale tez w liczbie przedmiotow kierunkowych poswieconych
literaturoznawstwu: Wstep do literaturoznawstwa, Wstep do komparatystyki, Teoria literatury i
metodologia badan literackich, Literatura powszechna w ujeciu komparatystycznym.

Druga pod wzgledem reprezentatywnosci jest dyscyplina nauki o kulturze (NoKiR, udziat
procentowy: 26 %). Rozktad przedmiotow z tej dyscypliny jest podobny jak w przypadku dyscypliny
literaturoznawstwo — sg one obecne zarowno w minimach filologicznych, w postaci zajec
obowigzkowych o charakterze historycznym, kulturoznawczym i realioznawczym, jak i w przedmiotach
kierunkowych: Wstep do kulturoznawstwa i Antropologia kultury.

Ostatnia dyscyplina obecna w programie studidow to jezykoznawstwo (15 %). Przedmioty
jezykoznawcze zaznajamiajg studentdw z gtdwnymi zagadnieniami z zakresu jezykoznawstwa ogélnego
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i wybranymi zagadnieniami szczegdétowymi. Podobnie jak w dwdch pozostatych dyscyplinach,
jezykoznawstwo jest reprezentowane w minimach filologicznych w postaci przedmiotéw do wyboru
(czwarty rok studiéw) oraz w przedmiotach kierunkowych: Wstep do jezykoznawstwa i Komunikacja
miedzykulturowe;.

Program studiéw obejmuje takze grupe przedmiotéw nieprzypisanych do dyscyplin, takich jak
praktyczna nauka jezyka, Technologia informacyjna, Wychowanie fizyczne, Podstawy wtasnosci
intelektualnej (POWI) oraz Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP).

2.4. Tresci ksztatcenia i ich powiazanie z efektami uczenia sie

Przyporzgdkowanie danych przedmiotéw do dyscyplin jest SciSle powigzane z efektami uczenia sie
zaprojektowanymi dla kierunku. W zwigzku z tym, ze program MSF zaktada w minimach filologicznych
duzy wspdtudziat przedmiotdw oferowanych przez instytuty i katedry Wydziatu Neofilologii w ramach
organizowanych przez nie kierunkéw filologicznych, czes¢ efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla
kierunku MSF jest bezposrednio powigzana z efektami okreslonymi dla kierunkéw filologicznych z
oferty instytutowej. Przyktadem sg efekty:

K_WO02 Student zna i rozumie w sposéb usystematyzowany historie literatury wybranych obszaréw
jezykowych, zjawiska z zakresu literatury i ich wieloptaszczyznowy wptyw na rozwdj teorii literatury;

K_W10 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane wydarzenia z historii kierunkowych
obszaréw jezykowych oraz istotne aspekty i realia ich kultury.

Oprdcz tych filologicznych efektéw zbieznych z efektami uczenia sie wystepujacymi na innych
kierunkach studiéw, dla MSF zdefiniowano tez specyficzne efekty kierunkowe, uwzgledniajgce:

— komparatystyczny charakter kierunku (K_WO06, K_WO08, K _U04), ktory jest realizowany na
przedmiotach: Wstep do komparatystyki, Literatura powszechna w ujeciu komparatystycznym oraz
Seminarium licencjackie,

— kompetencje miedzykulturowe (K_W11, KW_12), rozwijane w ramach przedmiotu Komunikacja
miedzykulturowa, ale takze poprzez wiaczenie do programu zaje¢ z dyplomacji (K_W13, K_U05), czyli
przedmiotu Wprowadzenie do dyplomacji i protokotu dyplomatycznego (od r.a. 2025/2026 z modutem
warsztatowym),

— kompetencje cyfrowe (K_W14, K_U08), rozwijane poprzez wprowadzenie elementéw humanistyki
cyfrowej do programu przedmiotéw: Wspdtczesne narzedzia komunikacji i badan w pracy filologa,
Wstep do kulturoznawstwa, Antropologia kultury, Wstep do komparatystyki, Teoria literatury i
metodologia badan literackich.

Tresci ksztatcenia w programie MSF sg Scisle powigzane z efektami uczenia sie, ktére definiujg jego
filologiczno-komparatystyczny charakter. Ten profil filologiczny jest okreslony nastepujgcymi efektami,
ktore sg przypisane do kilku grup przedmiotéw:

— praktyczna nauka jezyka kierunkowego, stanowigca centralny komponent kazdego minimum
filologicznego. Jest to zestaw przedmiotéw o zrdinicowanej specyfice, poswieconych réznym
umiejetnosciom jezykowym. Praktyczna nauka jezykéw trwa przez trzy lata studidéw i zaktada
systematyczny przyrost kompetencji az do poziomu biegtosci jezykowej C1 wedtug ESOKJ - od
doskonalenia ogdlnej sprawnosci komunikacyjnej w mowie i piSmie do rozwoju umiejetnosci
specjalistycznych, np. tworzenia ztozonych wypowiedzi argumentacyjnych (np. w minimum
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hispanistycznym: Praktyczna nauka jezyka hiszparskiego na | i Il roku studiéw, a na lll roku Praktyczna
nauka jezyka hiszpanskiego dla celdw literaturoznawstwa; w minimum romanistycznym: Praktyczna
nauka jezyka francuskiego na | i Il roku studidw, a na lll roku PNJF — Aktualnosci francuskie i
frankoforiskie, PNJF — Wybrane aspekty jezyka ogdlnego). Efekty odzwierciedlajgce nabycie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji jezykowych sg nastepujgce: K_ W11, K_U06, K_U07, K_U10, K_U13;

— przedmioty literaturoznawcze, oferowane zaréwno w minimach filologicznych, jak i w przedmiotach
kierunkowych. W minimach takie zajecia na poziomie ogdlnym zapewniajg chronologiczny przekrdj
przez literature danego obszaru jezykowego, a na poziomie szczegétowym — specjalizacje tematyczng
w ramach uaktualnianej co roku oferty przedmiotéw do wyboru, poswieconych danej epoce, autorowi
czy utworowi. Taki uktad tresci ksztatcenia dobrze ilustruje minimum italianistyczne, obejmujgce
zaplanowane chronologicznie wyktady z historii literatury wtoskiej: Historia literatury wtoskiej
Sredniowiecze/humanizm (I rok, semestr letni), Historia literatury wtoskiej renesans/barok (Il rok,
semestr zimowy), Historia literatury wtoskiej XVIIl i XIX wiek (lll rok, semestr letni), Historia literatury
wtoskiej XX i XXl w (IV rok, semestr zimowy) oraz towarzyszace im zréznicowane tematycznie ¢wiczenia
(HLW moduty) do wyboru. Przyktadowo, w semestrze zimowym 2025/2026 wyktadowi Historia
literatury wtoskiej renesans/barok towarzyszg moduty Literatura renesansowa oraz Kobieta w
literaturze XVI w. W przedmiotach kierunkowych dyscyplina literaturoznawstwo jest realizowana na
zajeciach z przedmiotéw o charakterze metodologicznym i komparatystycznym (por. pkt 2.3). Efekty
literaturoznawcze sg nastepujgce: K W01, K_ W02, K_ W03, K W07, K_ W09, K_U01, K_U02, K_U03;

— przedmioty kulturoznawcze, oferowane zaréwno w minimach filologicznych, jak i w przedmiotach
kierunkowych. W minimach zajecia te zaznajamiajg studentdw z najwazniejszymi wydarzeniami z
historii kierunkowych obszaréw jezykowych z punktu widzenia ich znaczenia dla kultury i literatury
danego obszaru (Historia Anglii, Historia i kultura Francji, Historia Hiszpanii, Historia Niemiec, Historia
Wrtoch), zjawiskami kultury i sztuki (np. Kultura regiondw Hiszpanii i Ameryki, Kultura i sztuka w krajach
niemieckojezycznych), omawiaja wspodtczesne aspekty spoteczne, medialne i kulturowe
(Realioznawstwo francuskiego / niemieckiego / wtoskiego obszaru jezykowego, Krajoznawstwo
niemieckiego obszaru jezykowego, Aktualnosci hiszpariskiego obszaru jezykowego) oraz pozwalajg
naby¢ umiejetnos¢ analizy tekstéw kultury (np. Jak analizowac filmy? Analiza tekstu filmowego). W
przedmiotach kierunkowych, podobnie jak w przypadku dyscypliny literaturoznawstwo, takie
przedmioty majg charakter metodologiczny. Efekty uczenia sie powigzane z tg dyscypling s3
nastepujace: K_WO01, K_W04, K_W06, K_W07, K_W10, K_W12, K_U01, K_U02, K_K02, K_KO03, K_K04;

— przedmioty jezykoznawcze, oferowane zaréwno w minimach filologicznych, jak i w przedmiotach
kierunkowych. W minimach takie zajecia sg oferowane na IV roku studiéw w ramach przedmiotéw do
wyboru, na ktdrych nacisk jest potozony na spoteczne i kulturowe uwarunkowania funkcjonowania
jezyka/jezykéw oraz praktyk jezykowych. W przedmiotach kierunkowych dyscyplina jezykoznawstwo
jest realizowana na zajeciach o charakterze propedeutycznym (Wstep do jezykoznawstwa na | roku
studiow), a takze interdyscyplinarnym (Komunikacja miedzykulturowa na |l roku studiéw). Efekty
uczenia sie powigzane z tg dyscypling sg nastepujgce: K W01, K W05, K W11, K U01, K_U02;

— lektorat trzeciego jezyka obcego, dowolnie wybranego z oferty UW, w wymiarze 240 godz. od
trzeciego semestru studidow. Grupy studenckie sg zobowigzane programem studidw do osiggniecia
kompetencji jezykowej na poziomie co najmniej B1 wedle ESOKJ, potwierdzonej egzaminem
certyfikacyjnym organizowanym przez UW. Efekt uczenia sie dotyczacy lektoratu jezyka obcego to
K_U11;
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— seminarium dyplomowe, organizowane na czwartym roku studiéw, rozwija podstawowe
umiejetnosci badawcze w bardziej ztozonych, samodzielnie zaplanowanych projektach, ktére wienczy
praca licencjacka. Efekty realizowane na seminarium to m.in. K_ W01, K_W15, K_U01, K_U02.

Jak wykazano powyzej, w wiekszosci przypadkéw wymienione efekty uczenia sie sg przypisane do
poszczegdblnych grup zajec. Jednakze wystepuja tez takie efekty uczenia sie, ktére stanowig integralng
cze$¢ wielu zajec realizowanych na kierunku MSF. Miedzy innymi do takich efektéw nalezy gotowos¢
do zachowania dziedzictwa kulturowego (K_K04) czy gotowos¢ do krytycznej oceny wtasnej wiedzy i
umiejetnosci oraz odbieranych tresci (K_KO01). Rdwniez z zakresu umiejetnosci takimi wspdlnymi
efektami sg zdolnos¢ wspétdziatania w grupie (K_U12) czy umiejetnos¢ samodzielnego zdobywania
wiedzy (K_U14).

2.5. Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia na przedmiotach zaréwno kierunkowych i dedykowanych MSF, jak tez
wspotdzielonych wynikaja z filologicznego charakteru studidw i polityki jakosci wszystkich jednostek
wspottworzacych dydaktyke na ocenianym kierunku studiéw. Przede wszystkim promujg bezposredni
kontakt z prowadzacymi i indywidualne podejscie do studenta, co jest mozliwe dzieki pracy w
niewielkich grupach ¢éwiczeniowych. Minimalng liczebnos¢ grup na zajeciach dydaktycznych
prowadzonych w ramach godzin regularnych na Wydziale Neofilologii okresla zarzgdzenie nr 4

kierownika jednostki dydaktycznej z dnia 14 kwietnia 2022 r.: praktyczna nauka jezyka — 8 oséb,

konwersatoria i zajecia specjalizacyjne — 8 osdb, wykfady na studiach pierwszego stopnia — 10 oséb,
seminaria licencjackie — 8 oséb. Liczebnos¢ grup na zajeciach, w ktdrych uczestniczg osoby studiujgce
na MSF, srednio wynosi 15 uczestnikow. Liczba ta moze fluktuowac¢ w grupach wspétdzielonych w
zaleznosci liczebnosci rocznikdw na danym kierunku, jednak nie przekracza 20 oséb. Taka liczebnos¢
grup umozliwia lepsze dostosowanie rytmu i tresci zaje¢ do indywidualnych potrzeb studentéw. Co
istotne, niska liczebnos¢ umozliwiajg systematyczne stosowanie wszelkich form technik
aktywizujacych, co jest w szczegdlnosci przydatne na zajeciach z praktycznej nauki jezyka. Na takich
zajeciach, w zaleznosci od ¢wiczonych umiejetnosci, stosuje sie formy pracy indywidualnej lub
grupowej. Obowigzujg rézne podejscia zaleznie od doskonalonych kompetencji: komunikatywne,
audiolingwalne (poprzez powtarzanie), CLIL, a takze tradycyjne gramatyczno-ttumaczeniowe.

Inne éwiczenia i konwersatoria poswiecone tematom literackim i kulturowym majg charakter
interaktywny, gdzie wykorzystuje sie metode problemowg, studium przypadku, metode projektowgq i
inne techniki aktywizujace, co jest juz standardowg praktyka uniwersyteckg. Nawet na zajeciach o
wieksze] liczebnosci studentéow, jak w przypadku przedmiotow kierunkowych na pierwszym roku
studidw, rowniez stosuje sie metody interaktywne, aktywizujgce grupy studenckie (np. Wstep do
jezykoznawstwa: wyktad konwersatoryjny, odwrdcona klasa, dyskusja kierowana, praca w grupie,
karty pracy, analiza przyktadow; Wstep do kulturoznawstwa: dyskusja problemowa, studia
przypadkéw, projekty grupowe, elementy odwréconej klasy, prezentacje i ¢wiczenia praktyczne z
uzyciem narzedzi cyfrowych). Przy liczebnosci grupy do 30 osob formuta wyktadu takze przyjmuje
forme interaktywng. W catej ofercie przedmiotéw na Wydziale Neofilologii wytgcznie wyktady dla
catego roku, z liczbg uczestnikdéw powyzej 50, organizowane w minimach filologicznych, zachowujg
forme podawczg, ktdrej jednak towarzyszy prezentacja, a czesto takze wtgczanie elementéw
audiowizualnych, bardzo docenianych przez studentéw. Zajecia te zawierajg zazwyczaj tresci ztozone i
teoretyczne, a czesto sg tez wspierane tematycznymi zajeciami w formie ¢éwiczed powigzanymi z
tematyka wyktadu.
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Dominujacg forma zaje¢ sg éwiczenia, konwersatoria i seminaria, co sprzyja stosowaniu
technik aktywizujgcych, zwiekszajacych zaangazowanie oséb studenckich. Konsekwencjg takiego
sprzezenia jest jeszcze petniejsza realizacja zatozonych efektdw uczenia sie przewidzianych dla danego
przedmiotu, zwtaszcza w kategorii zdobywania umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Dobdér metod
ksztatcenia i technik aktywizujgcych jest uzalezniony od tematyki i charakteru zaje¢, lecz jest zawsze
odpowiedni do uzyskiwania zdefiniowanych efektéw uczenia sie dla danego przedmiotu.

W ramach urozmaicenia technik aktywizujgcych na przedmiotach wspoétdzielonych w
minimach filologicznych zaprasza sie tez gosci z zewnatrz, specjalistdw, aby podzielili sie swoja
ekspertyzg, np. ttumaczy na zajecia z przektadu. Czasem tez niektére zajecia tematyczne literackie
moga sie odbywaé w ramach spotkania autorskiego z pisarzem, co pozwala grupom studenckim wyjsé
spoza kregu rozwazan teoretycznych i da¢ im mozliwos¢ zdobycia $wiadomosci, jak wiedza,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne zdobyte w trakcie studiéw moggy sie okazac¢ przydatne w
kontaktach ze srodowiskiem pozauniwersyteckim.

Kolejng formg urozmaicenia metod ksztatcenia jest stosowanie na wielu zajeciach e-
learningowej platformy Kampus. W wiekszosci przypadkdéw stuzy ona jako przydatne repozytorium
materiatow do danego kursu, ale jest to tez dogodne miejsce do zamieszczenia quizow i testéw, ktore
pozwalajg utrwali¢ wiedze. Wiekszos¢ tych testow (np. na zajeciach anglistycznych) jest dodatkowa
forma aktywnosci, niepodlegajgcej ocenie (np. na zajeciach z Fonetyki czy wyktadu z Fonetyki i
Fonologii). Przedmiot kierunkowy Technologia informacyjna ze wzgledu na cyfrowe tresci
przekazywane na zajeciach, opiera sie gtdwnie na platformie Kampus, gdzie zamieszczane s3 e-
tutoriale i ¢wiczenia. Kazde uzycie platformy spotyka sie z aprobatg studentéw, ktérzy wrecz oczekuja,
aby materiaty do zaje¢ byty zamieszczane w tym repozytorium. Platforma nie funkcjonuje wytacznie
jako dogodne narzedzie, ale tez jako pewna forma samodzielnosci w monitorowaniu przyrostu
wtasnych kompetencji, zwtaszcza w przypadku quizéw autoewaluacyjnych.

2.6. Innowacyjne rozwigzania dydaktyczne

Omawiajgc metody ksztatcenia na MSF, nalezy tez podac¢ innowacyjne rozwigzania dydaktyczne.
Najwazniejszg systemowq innowacjg dydaktyczng jest model promotorski, zastosowany w
prowadzeniu licencjackich prac komparatystycznych, ktéry obok mozliwosci wyboru potaczen
miniméw filologicznych, jest gtdéwnym narzedziem indywidualizacji ksztatcenia, ktdra jest cecha
wyrdzniajacg koncepcji ksztatcenia na kierunku (por. Kryterium 1 pkt 1.1). Nalezy podkreslic dwa
aspekty sSwiadczace o odrebnosci tego modelu. Po pierwsze ze wzgledu na wielo$¢ potaczen
filologicznych studenci wytgcznie w semestrze zimowym majg dedykowane wspdlne grupy seminarium
licencjackiego, ktérego rolg jest wyposazy¢ je w umiejetnosci potrzebne do przygotowania prac
licencjackich. W semestrze letnim natomiast wybierajg promotoréw zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami. W wiekszo$ci przypadkédw wspdtpraca odbywa sie wtedy w trybie
pozaseminaryjnym. Po drugie, ze wzgledu na komparatystyczny charakter prac licencjackich, ktéry
polega na poréwnaniu wybranych aspektéw dwdch odrebnych literatur, kultur czy jezykdw, studenci
sg wspierani w tworzeniu prac przez wybrang drugg osobe prowadzaca, ktdra petni role konsultanta
pracy. Promotor kontroluje catoksztatt pracy, ale student moze potrzebowaé wsparcia w doborze
literatury niezbednej do analizy drugiej kultury, jezyka czy literatury. Dzieki takiemu rozwigzaniu
studenci otrzymujg realne wsparcie w prowadzeniu analizy komparatystycznej w obu wybranych
literaturach/kulturach/jezykach.

Kolejnym innowacyjnym rozwigzaniem przyjetym na kierunku MSF od roku akademickiego 2025/2026,
w ramach programu ZIP 2.0, jest uwzglednienie w programie ksztatcenia wykorzystania narzedzi
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cyfrowych na zajeciach z réznych przedmiotéw. Wprowadzono m.in. nowy przedmiot kierunkowy pt.
Wspditczesne narzedzia komunikacji i badan w pracy filologa, ktérego celem jest zaznajomienie oséb
studiujgcych z najnowszymi narzedziami, zwtaszcza cyfrowymi, przydatnymi w pracy badawczej i
zawodowej filologa oraz wyksztatcenie umiejetnosci Swiadomego i krytycznego korzystania z nich. Co
wiecej, w ramach programu ZIP 2.0 zaplanowany jest zakup szeregu nowoczesnych programoéw,
dotyczacych np. kulturowej analizy mediéw spotecznosciowych, cyfrowej analizy tekstéow
historycznych, wizualizacji parametréw rdéznic kulturowych, czy wizualizacji danych statystycznych.
Powyzsze narzedzia bedg wykorzystywane na zajeciach literaturoznawczych, kulturoznawczych,
przygotowujgc studentéw do realiéw wspdtczesnosci i przysztego zycia zawodowego.

2.7. Tryb prowadzenia zajeé

Podstawowym trybem prowadzenia zaje¢ na Uniwersytecie Warszawskim, w tym na Wydziale
Neofilologii, jest tryb stacjonarny. Zasady organizacji zaje¢ dydaktycznych, egzamindw i zaliczen w
trybie zdalnym okresla zarzadzenie nr 155 Rektora UW z dnia 16 wrzesnia 2021 r. z pdzn. zm. Na

kierunku MSF tryb stacjonarny jest szczegdlnie korzystny w przypadku przedmiotéow z praktycznej
nauki jezyka, czesto wymagajacych interakcji miedzy studentami. Zardwno mniej liczne grupy
¢wiczeniowe, jak i wyktady, organizowane sg stacjonarnie. Odstepstwa od tej zasady w semestrze
zimowym sg okreslone zarzgdzeniem nr 7 kierownika jednostki dydaktycznej z dnia 11 wrzesnia 2025 r.

Model hybrydowy, faczacy spotkania stacjonarne z trybem zdalnym asynchronicznym, zostat przyjety
wyfacznie dla przedmiotu Technologia informacyjna ze wzgledu na jego cyfrowy charakter. Powyzsze
rozwigzanie jest systemowe, jednakze rdzne rozwigzania modeli mieszanych sg stosowane na wielu
zajeciach na Wydziale Neofilogii. Doswiadczenie nauczania w czasie pandemii SARS-CoV-2 zachecito
spotecznos$¢ akademicka do stosowania szeregu rozwigzan w okresie post-pandemicznym. Popularng
strategig jest stosowanie modelu hybrydowego, czyli trybu stacjonarnego z mozliwoscig
jednoczesnego potaczenia sie online z zajeciami. Takie rozwigzanie jest w szczegdlnosci przydatne
studentom, ktoérzy z réznych wzgledéw zdrowotnych nie moga uczestniczy¢ stacjonarnie w zajeciach.
Stosowane jest tez w przypadku oséb, ktére wyjechaty na stypendium Erasmus+ do innego kraju, ale
niestety nie znalazty odpowiednika przedmiotu wymaganego programem MSF.

Tryb zdalny jest tez korzystnym rozwigzaniem przy organizacji innych inicjatyw, np.:
— dyzuréw prowadzacych zajecia w przypadku, gdy student nie moze uczestniczy¢ w dyzurze w trybie
stacjonarnym,
— indywidualnych spotkan z kierownikiem studidw i tutorem MSF,
— indywidualnych konsultacji projektow, zwtaszcza przy pisaniu pracy licencjackiej,
— organizacji zebran istotnych dla studentéw, np. cosemestralnych zebran kierownika studidw ze
spotecznoscig studencka, spotkan studenci — absolwenci; pierwsza forma spotkan jest motywowana
niemoznoscig znalezienia komfortowego terminu dla wszystkich uczestnikéw, a druga ograniczong
dyspozycyjnoscia czasowg absolwentow.

2.8. Organizacja procesu ksztatcenia

Model indywidualizacji ksztatcenia oraz model wspotpracy dydaktycznej jednostek Wydziatu
Neofilologii, ktére stanowig 0$ koncepcji ksztatcenia na kierunku MSF (por. Kryterium 1) sprawiajg, ze
kluczowa role w prawidtowej realizacji programu studidw odgrywa koordynacja poszczegdlnych
aspektow organizacji dydaktyki.
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2.8.1. Koordynacja planéw zaje¢ i harmonogramu sesji egzaminacyjnych

Wysoki stopien koordynacji jest przede wszystkim wymagany przy uktadania planu zajeé. Zasadg jest,
zeby kazde potaczenie minimoéw filologicznych otwarte na pierwszym roku byto realizowalne przez caty
tok studiow. W tym celu na etapie tworzenia planéw w poszczegdlnych jednostkach
wspotorganizujgcych MSF nastepuje dopasowywanie termindw zajeé, aby unikngé kolidowania zajec
obowigzkowych w programie studiéw w danych minimach. Wpierw nastepuje dopasowywanie
termindw zaje¢ pomiedzy minimami, a nastepnie nastepuje planowanie siatki przedmiotéw
dedykowanych i kierunkowych MSF. Przy uktadaniu tej siatki w miare mozliwosci brane sg pod uwage:
— warunki pracy oséb studiujgcych, tj. minimalizacja przerw miedzy zajeciami, tzw. okienek, unikanie
brzegowych terminéw zajeé, tzn. o godz. 8.00 i po godz. 18.30, unikanie nagromadzenia zajeé¢ w ciggu
jednego dnia;

— warunki pracy oséb prowadzacych zajecia, tj. koordynacja zaje¢ MSF z siatkg planéw zajeciowych
wyktadowcow.

Podobny schemat procedowania jest stosowany przy ukfadaniu harmonogramoéw sesji
egzaminacyjnych. W pierwszej kolejnosci nastepuje dopasowanie siatki egzaminéw i zaliczen w sesji
egzaminacyjnej celem wyeliminowania naktadajacych sie terminéw. W drugiej kolejnosci ustalana jest
siatka egzamindw i zaliczen z przedmiotdw kierunkowych i dedykowanych MSF. Zgodnie z
Regulaminem Studidw na UW (§ 6 ust. 2 pkt 15) harmonogram egzamindw w sesji egzaminacyjnej jest
opiniowany przez Rade Samorzgdu Studentéw na Wydziale Neofilologii.

Aby utatwi¢ osobom studiujgcym utozenie indywidualnego planu, na kierunku MSF zostata
ustanowiona funkcja tutora, ktérego obowigzki okresla zawiera uchwata nr 9 Rady Dydaktycznej z dnia
1 grudnia 2021 r. w sprawie okreslenia zasad wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
(aktualna wersja: uchwata nr 9 Rady Dydaktycznej z dnia 29 wrzesnia 2023 r.) Co semester, przed

rejestracjy na zajecia, na stronie internetowej MSF (msf.wn.uw.edu.pl) jest zamieszczany catosciowy
plan zaje¢ wraz ze wskazaniami, na jakie przedmioty osoby realizujgce dane potgczenie miniméw
filologicznych powinny sie zarejestrowac. Rolg tutora jest wspieraé¢ spoteczno$s¢ w dopasowaniu
odpowiednich grup. Zasady przyznawania indywidualnej organizacji studiéw (I0S) ze wzgledu na
specyficzne potrzeby studentéw zostaty opisane w Kryterium 8.

2.8.2. Koordynacja obsady zajec

W obrebie miniméw filologicznych, w przypadku przedmiotéw wspétdzielonych, za obsade
odpowiadajg kierownicy studiow poszczegdlnych instytutéw i katedr. W przypadku przedmiotéw
dedykowanych za obsade dalej odpowiadajg te same podmioty, lecz odbywa sie to na wniosek i w
porozumieniu z kierownikiem studiow MSF. W styczniu i lutym kazda z jednostek wspdttworzgcych
otrzymuje dane o spodziewanej liczebnosci w grupach MSF na poszczegélnych przedmiotach w
minimach w skali roku, tak aby mdc z wyprzedzeniem zaplanowa¢ odpowiednig liczbe zajeé na caty
kolejny rok akademicki. Zdecydowana wiekszos¢ powyzszych zaje¢ obsadzana jest pracownikami
etatowymi Wydziatu Neofilologii. Na wszystkich kierunkach studidw organizowanych na Wydziale
obowigzuje zasada obsady zaje¢ zgodnie z reprezentowang dyscypling, obszarem badan i dorobkiem
naukowym pracownika badawczo-dydaktycznego, a w przypadku zaje¢ jezykowych — zgodnie z
kompetencjami dydaktycznymi. W obsadzie uczestniczy nieznacznie srodowisko doktoranckie, ktére
rowniez reprezentuje zgodnos¢ pod wzgledem przypisanej dyscypliny, doswiadczenia zawodowego i
dorobku publikacyjnego. Petne dane o zgodnosci profilowej w obsadzie zajeé znajdujg sie w zatgczniku
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nr 4, a przyktady powigzania tematyki zaje¢ z tematykg prowadzonych badan zostaty podane w
Kryterium 4 (pkt 4.5.).

W przypadku przedmiotéw kierunkowych obowigzujg dodatkowe zasady monitorowania obsady,
gdyz przedmioty te sg kluczowe dla zachowania spdjnosci koncepcji ksztatcenia. Wytyczne w tym
zakresie zawiera wspomniana wyzej uchwata nr 9 Rady Dydaktycznej z dnia 1 grudnia 2021 r. (aktualna
wersja: uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrzesnia 2023 r.). Zgodnie z tymi wytycznymi Rada Dydaktyczna, w

porozumieniu z Kierownikiem studiow, przedstawia Kierownikowi jednostki dydaktycznej (KID)
rekomendacje dotyczace przedmiotéw kierunkowych, biorgc pod uwage kryteria takie jak: zgodnosé
kompetencji naukowych i dydaktycznych oséb prowadzgcych zajecia z przypisanymi do zaje¢ efektami
uczenia sie, wyniki studenckich ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych oraz rownomierny udziat w procesie
ksztatcenia jednostek wspdtorganizujgcych kierunek. Wytyczne te zostaty zastosowane na poczatku
budowania nowego modelu ksztatcenia na kierunku po reformie programowej w 2021 r. Na tej
podstawie, po kilku latach funkcjonowania kierunku, wyksztafcit sie stabilny zesp6t oséb prowadzacych
przedmioty kierunkowe, ktdre reprezentujg wszystkie jednostki wspottworzace kierunek MSF, zostaty
obsadzone zgodnie z profilem dydaktyczno-naukowym, a trafnos¢ obsady potwierdzity wyniki
studenckich ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych. W obsadzie uczestniczg ponadto osoby spoza Wydziatu
na podstawie porozumien o wspodtpracy podpisanych miedzy Wydziatem Neofilologii i innymi
jednostkami w 2020 r. Przedmiot kulturoznawczy Antropologia kultury jest prowadzony przez
pracownikéw Instytutu Kultury Polskiej (IKP) Wydziatu Polonistyki UW. Przedmiot Wprowadzenie do
dyplomacji i protokotu dyplomatycznego jest natomiast prowadzony przez pracownika Wydziatu Nauk
Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych (WNPiSM) UW oraz pracownika MSZ. Zatem i w tych dwdch
przypadkach jest zapewniona petna zgodnos¢ profilowa miedzy prowadzacymi a przedmiotem.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Przyjecie na studia

3.1.1. Podstawa prawna przyjmowania na studia

Zgodnie z Regulaminem Studidw na Uniwersytecie Warszawskim zasady rekrutacji na kierunek
miedzykulturowe studia filologiczne (dalej: MSF) opracowuje Rada dydaktyczna, ktéra przyjmuje w tej
sprawie stosowng uchwate. Zasady rekrutacji zaproponowane przez Rade, po formalnej weryfikacji
przez Biuro ds. Rekrutacji UW, sg nastepnie zatwierdzane przez Senat UW i publikowane w Monitorze
UW nie pdzniej niz 30 czerwca w roku poprzedzajgcym rok akademicki, ktorego dotycza.

W rekrutacji na lata 2025/2026 zasady te sg ujete w uchwale nr 3 Rady Dydaktycznej dla
kierunku studidéw studia filologiczno-kulturoznawcze / miedzykulturowe studia filologiczne z dnia
02.04.2024 r. w sprawie propozycji zasad kwalifikacji na kierunku miedzykulturowe studia filologiczne
w roku akademickim 2025/2026.

Akty prawne regulujgce zasady rekrutacji w latach 2025/2026 to:

UCHWALA NR 430 SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia 22 maja 2024 r. w sprawie
warunkodw, trybu i termindw postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia, jednolite
studia magisterskie i studia drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim
2025/2026 (z pdin. zm.)

ZALACZNIK NR 1: Szczegdtowe warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego na pierwszy rok studiéw
pierwszego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich i studiow drugiego stopnia na Uniwersytecie
Warszawskim w roku akademickim 2025/2026.

ZALACZNIK NR 2: Sposéb przeliczania ocen ze swiadectw uzyskanych za granicg, uprawniajgcych do
podjecia studidow pierwszego stopnia oraz jednolitych studidw magisterskich.

ZALACZNIK NR 3: Zasady przeniesienia z innej uczelni na studia pierwszego stopnia, jednolite studia
magisterskie i studia drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim
2025/2026.

ZAYACZNIK NR 4: Szczegdtowe warunki i tryb przyjmowania na pierwszy rok studiow pierwszego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich i studiéw drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim
kandydatow z zagranicznymi dokumentami, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2025 r. o
zmianie niektérych ustaw w celu wyeliminowania nieprawidtowosci w systemie wizowym
Rzeczypospolitej Polskiej w roku akademickim 2025/2026.

UCHWALA NR 63 SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia 16 czerwca 2021 r. w sprawie
zasad przyjmowania laureatéw i finalistow olimpiad stopnia centralnego oraz laureatow i finalistow
konkurséw ogdlnopolskich i miedzynarodowych na studia w roku akademickim 2025/2026 wraz z
zatgcznikiem (z péin. zm.).

UCHWALA NR 57 SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia 19 marca 2025 r. w sprawie
okreslenia limitéw przyjeé na studia w roku akademickim 2025/2026.
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ZARZADZENIE NR 8 REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
szczegdtowych unormowan dotyczacych postepowania rekrutacyjnego na studia w roku akademickim
2025/2026.

ZARZADZENIE NR 169 REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia 30 grudnia 2024 r. w sprawie
harmonogramu postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia, jednolite studia
magisterskie i studia drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim
2025/2026.

Informacje o zasadach przyjecia na studia publikowane sg w systemie Internetowej Rejestracji
Kandydatéw (IRK), a takze — pomocniczo — na stronie internetowe] kierunku. Nad catym procesem
opracowywania zasad rekrutacji dla kierunkéw studidw organizowanych na Wydziale Neofilologii
czuwa wydziatowy petnomocnik ds. rekrutacji.

3.1.2. Zasady rekrutacji na studia

Kwalifikacja na studia pierwszego stopnia na MSF odbywa sie na podstawie wynikéw egzaminéw
maturalnych. Wyréznia sie kilka rodzajéw takich egzamindéw:

1) egzamin maturalny polski od 2005 r. (tzw. nowa matura),

2) egzamin maturalny polski przed 2005 r. (tzw. stara matura),

3) matura miedzynarodowa IB (International Baccalaureate),

4) matura europejska EB (European Baccalaureate),

5) matura zagraniczna, czyli odpowiednik polskiej matury w innym panstwie

Zgodnie z koncepcja ksztatcenia na kierunku MSF, zaktadajacq opanowanie dwdch jezykdw
obcych na poziomie C1 oraz trzeciego jezyka na poziomie co najmniej B1 w ramach studidow
licencjackich, najwazniejszym celem postepowania kwalifikacyjnego jest sprawdzenie predyspozycji
jezykowych kandydata. W zwigzku z wysokimi wymaganiami programowymi oraz specyfika ksztatcenia
miedzykulturowego prég kwalifikacji na kierunek zostat ustalony na poziomie wyzszym niz na
wiekszosci innych kierunkéw Uniwersytetu Warszawskiego i wynosi 55 punktéw. Z kierunkéw
wspodtorganizujgcych dydaktyke na kierunku MSF jedynie filologia angielska ma wyzszy prég (60), co
wynika z wysokiego zainteresowania osdb kandydujgcych na ten kierunek. Mimo ze prog przyjecia na
MSF wynosi 55 punktow, w ostatniej rekrutacji na rok akademicki 2025/2026 ostatnia osoba przyjeta
osiggneta wynik 66,31, co oznacza, ze nabdr na kierunek MSF pozwala zakoriczy¢ proces rekrutacyjny
juz w pierwszej turze.

Punkty rekrutacyjne obliczane sg jako $rednia wazona procentowych wynikéw z egzaminu
maturalnego z wybranych przedmiotéw wskazanych w uchwale Senatu UW regulujgcej warunki, tryb
i terminy rekrutacji w danym roku akademickim. Od momentu uruchomienia zreformowanego
kierunku w 2021 r., wéwczas funkcjonujacego jeszcze pod nazwg studia filologiczno-kulturoznawcze,
kazda osoba kandydujgca musi w procesie kwalifikacyjnym przedstawi¢ wyniki maturalne z dwdch
jezykdw obcych, z ktérych jeden obowigzkowo zdawany jest na poziomie rozszerzonym. Drugi egzamin
jezykowy moze by¢ zdawany na poziomie rozszerzonym lub na poziomie podstawowym.
Najkorzystniejszy przelicznik rekrutacyjny dotyczy egzaminu maturalnego na poziomie rozszerzonym i
wynosi 1,0, natomiast w przypadku poziomu podstawowego wynosi 0,6.

W zakresie wymagan jezykowych ten pierwszy egzamin zdawany jest z jednego z
nastepujacych jezykdéw: angielskiego, niemieckiego, francuskiego, hiszpanskiego, portugalskiego lub
wioskiego. Od 2021 r. w tej kategorii przedstawiano wytgcznie jezyk angielski, co wynika zapewne z
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jego dominujgcej pozycji w polskim szkolnictwie ponadpodstawowym. Drugi jezyk moze by¢ dowolnym
jezykiem nowozytnym, innym niz jezyk pierwszy. W przypadku cudzoziemcéw, ktérzy w ramach
egzaminu maturalnego zdawali jezyk ojczysty zamiast jezyka polskiego, wynik z tego egzaminu jest
uwzgledniany zardwno jako jezyk obcy, jak i jako jezyk ojczysty.

Oprécz egzamindw z jezykdw obcych osoby kandydujgce muszg przedtozy¢ réwniez wyniki
egzamindw maturalnych pisanych w swoim jezyku ojczystym, tj. w przypadku oséb polskiego
pochodzenia sg to egzaminy z jezyka polskiego i matematyki. Oba egzaminy mogg byé przedstawione
na poziomie rozszerzonym lub na poziomie podstawowym, jednakze realne szanse w rekrutacji maja
osoby przedstawiajgce wynik z egzaminu z jezyka polskiego na poziomie rozszerzonym. Na mocy
uchwaty nr 4 Rady Dydaktycznej z dn. 18 kwietnia 2021 r., poczgwszy od naboru na rok akademicki
2022/2023, waga egzaminu z jezyka polskiego zostata ustalona na poziomie 30% wyniku
rekrutacyjnego. Zmiana ta nastgpita kosztem wag egzamindw z jezykdw obcych, ktdre pierwotnie
wynosity po 35%. Po wprowadzeniu nowych zasad pierwszy egzamin jezykowy (obowigzkowo na
poziomie rozszerzonym) otrzymat wage 30%, natomiast drugi 25%. Zmiana ta zostata wprowadzona w
celu pozyskania kandydatow, ktdrzy oprdocz kompetencji jezykowych posiadajg réwniez profil
filologiczny, przejawiajacy sie zainteresowaniem literaturg i procesami kulturowymi. Roczniki MSF,
ktore zostaty przyjete na studia wedle tych zasad rekrutacji, wykazujg sie ponadprzecietng retencjg
studencka. Przyktadowo obecny czwarty rok studiéw liczy 25 osdb przy limicie przyjeé 30 oséb.

Warto tez wspomnie¢, ze przy dwdch egzaminach maturalnych z jezykdéw obcych, ktdre majg
rézne wagi: 30 % i 25 %, uniwersytecki algorytm stosowany do przeliczania wyniku rekrutacyjnego
zawsze dokonuje kalkulacji na korzys¢ osoby kandydujgcej. Innymi stowy, waga 30 % przypisywana jest
do tego jezyka obcego, ktéry w efekcie najbardziej podwyzszy wynik rekrutacyjny. Dotyczy to sytuacji,
gdy drugi jezyk jest jedng z opcji jezykowych wskazanych dla pierwszego jezyka. W przypadku gdy drugi
jezyk jest spoza z tej listy (np. jezyk rosyjski), algorytm przypisuje wage 30 % wytgcznie do pierwszego
jezyka.

Waga ostatniego komponentu wyniku rekrutacyjnego, czyli egzaminu maturalnego z
matematyki jest najnizsza i wynosi 15 %. Dlatego nawet jesli zdecydowana wiekszos$¢ oséb przedstawia
wynik egzaminu z matematyki na poziomie podstawowym, nie jest to przeszkodg w uzyskaniu
wysokiego wyniku rekrutacyjnego. Natomiast wyniki egzaminéw maturalnych z jezykéw sg kluczowe i
to one sg decydujgce w uzyskaniu kwalifikujgcego wyniku rekrutacyjnego. Zazwyczaj osoby z
kwalifikujgcym wynikiem przedstawiajg egzaminy jezykowe na poziomie rozszerzonym, cho¢ zdarzaja
sie przypadki oséb przyjetych, ktére przedstawity jeden egzamin maturalny z jezyka obcego na
poziomie podstawowym.

W przypadku oséb kandydujgcych legitymujgcych sie Maturg Miedzynarodowa (IB) czy Maturg
Europejskag obowigzujg identyczne zasady jak w przypadku egzaminu maturalnego polskiego. Ze
wzgledu na odmienng skale ocen stosowany jest przelicznik punktdw publikowany na stronie Biura ds.
Rekrutacji  Uniwersytetu = Warszawskiego  (https://rekrutacja.uw.edu.pl/wazne-informacje-dla-

kandydatow-z-dyplomem-matury-ib-lub-eb/), ktdry jest ujety w algorytmie w systemie Internetowej

Rekrutacji Kandydatéw. Zagadnieniu matur zagranicznych zostanie poswiecona osobna sekcja 3.1.4.
Ponizsze tabele przedstawiajg szczegétowo zasady rekrutacji na kierunek MSF.

Poziom ksztatcenia: pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki
Forma studidw: stacjonarne

Czas trwania: 4 lata
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Zasady kwalifikacji

Prog kwalifikacji: 55 pkt.

1. Kandydaci z maturg 2005-2025

Przedmiot wymagany
Jezyk polski
P. podstawowy x 0,6

albo
P. rozszerzony x 1

Przedmiot wymagany
Matematyka
P. podstawowy x 0,6

albo
P. rozszerzony x 1

Przedmiot
wymagany

Jeden jezyk obcy do
wyboru z:

jezyk angielski,
jezyk niemiecki,
jezyk francuski,
jezyk hiszpanski,
jezyk portugalski,
jezyk wtoski

P. rozszerzony x 1

Przedmiot
wymagany

Dowolny jezyk obcy
nowozytny

P. podstawowy x 0,6
albo
P. rozszerzony x 1

waga = 30% waga = 15% waga = 30% waga = 25%
*jezyki obce w kolumnach 3 i 4 muszg by¢ rézne
2. Kandydaci ze starg maturg
Przedmiot wymagany Przedmiot wymagany Przedmiot Przedmiot
wymagany wymagany

Jezyk polski

P. podstawowy x 0,6
albo

P.rozszerzony x 1
albo

brak poziomu x 0,8

Matematyka

P. podstawowy x 0,6
albo

P.rozszerzony x 1
albo

brak poziomu x 0,8

Jeden jezyk obcy do
wyboru z:

jezyk angielski,
jezyk niemiecki,
jezyk francuski,
jezyk hiszpanski,
jezyk wtoski

P. rozszerzony x 1
albo
brak poziomu x 0,8

Dowolny jezyk obcy
nowozytny

P. podstawowy x 0,6
albo

P. rozszerzony x 1
albo

brak poziomu x 0,8

waga = 30%

waga = 15%

waga = 30%

waga = 25%

*jezyki obce w kolumnach 3 i 4 muszg by¢ rézne

3. Kandydaci z Maturg Miedzynarodowa3 (IB)

Przedmiot wymagany

Jezyk polski

Przedmiot wymagany

Matematyka

Przedmiot wymagany

Przedmiot wymagany
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albo jezyk Al z grupy
1*

P. nizszy (SL) x 0,6
albo
P. wyzszy (HL) x 1

P. nizszy (SL) x 0,6
albo
P. wyzszy (HL) x 1

Jeden jezyk obcy do
wyboru z:

jezyk angielski,

jezyk niemiecki,
jezyk francuski,
jezyk hiszpanski,
jezyk portugalski,
jezyk wtoski

P. wyzszy (HL) x 1

Dowolny jezyk obcy
nowozytny

P. nizszy (SL) x 0,6
albo
P. wyzszy (HL) x 1

waga = 30%

waga = 15%

waga = 30%

waga = 25%

*jezyki obce w kolumnach 3 i 4 musza by¢ rézne; w przypadku braku jezyka polskiego, jezyk obcy z
kolumny 1 moze by¢ jednoczesnie uznany jako jezyk obcy z kolumny 3, o ile jest jednym ze wskazanych
w niej jezykdw, lub jako jezyk z kolumny 4, jesli jest to jezyk obcy nowozytny spoza listy z kolumny 3.

4. Kandydaci z Maturg Europejskg (EB)

Przedmiot wymagany

Jezyk polski
albo jezyk L1*

P. podstawowy x 0,6
albo
P. rozszerzony x 1

Przedmiot wymagany
Matematyka
P. podstawowy x 0,6

albo
P.rozszerzony x 1

Przedmiot
wymagany

wyboru z:

jezyk angielski,
jezyk niemiecki,
jezyk francuski,
jezyk hiszpanski,
jezyk portugalski,
jezyk wtoski

P. rozszerzony x 1

Jeden jezyk obcy do

Przedmiot
wymagany

Dowolny jezyk obcy
nowozytny

P. podstawowy x 0,6
albo
P. rozszerzony x 1

waga = 30%

waga = 15%

waga = 30%

waga = 25%

*jezyki obce w kolumnach 3 i 4 muszg by¢ rézne; w przypadku braku jezyka polskiego, jezyk obcy z
kolumny 1 moze by¢ jednoczesnie uznany jako jezyk obcy z kolumny 3, o ile jest jednym ze wskazanych
w niej jezykdw, lub jako jezyk z kolumny 4, jesli jest to jezyk obcy nowozytny spoza listy z kolumny 3.

5. Kandydaci z maturg zagraniczna

Przedmiot wymagany

Jezyk polski albo
jezyk oryginalny
matury*

Przedmiot wymagany

Matematyka

Przedmiot wymagany

Jeden jezyk obcy do
wyboru z:

jezyk angielski,

jezyk niemiecki,

jezyk francuski,

jezyk hiszpanski,
jezyk portugalski,
jezyk wtoski

Przedmiot wymagany

Dowolny jezyk obcy

nowozytny
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waga = 30% waga = 15% waga = 30% waga = 25%

*jezyki obce w kolumnach 3 i 4 muszg byc¢ rézne; w przypadku braku jezyka polskiego, jezyk oryginalny
matury z kolumny 1 moze by¢ jednocze$nie uznany jako jezyk obcy z kolumny 3, o ile jest jednym ze
wskazanych w niej jezykdw, lub jako jezyk z kolumny 4, jesli jest to jezyk obcy nowozytny spoza listy z
kolumny 3.

3.1.3. Rekrutacja a wybor potaczen minimow filologicznych

Omawiajac zasady rekrutacji, warto nadmienié¢ w odniesieniu do kryterium 2, jak przedstawione wyniki
egzamindw maturalnych przektadajg sie na wybor potgczen minimow filologicznych. Jak wskazano w
sekcji 3.1.2, tylko jeden egzamin maturalny z jezyka obcego jest wigzacy dla wyboru minimum
filologicznego z nim powigzanego, a drugi egzamin moze postuzyé albo do wyboru minimum z nim
powigzanego (o ile osoba kandydujgca posiada mature jezykowa na poziomie rozszerzonym), albo do
wyboru minimum prowadzgcego nauke jezyka od podstaw: hispanistycznego i italianistycznego.

Jednakze wystepujg odstepstwa od tej zasady. Do rekrutacji przystepujg niekiedy osoby, ktdre
przedstawiajg wytgcznie wynik matury na poziomie podstawowym, np. z jezyka niemieckiego czy
francuskiego, ale majg aspiracje studiowania tych miniméw filologicznych, mimo ze wymagany poziom
kompetencji jezykowych wykracza poza poziom podstawowy. Nalezy podkresli¢, ze juz na pierwszym
roku realizowane sg w tych minimach zajecia z zakresu literatury czy kultury w jezykach docelowych.
Deklaracje dotyczace wyboru minimoéw filologicznych kandydaci sktadajg na etapie dostarczania
dokumentdw, tj. w drugiej potowie lipca. Wszystkie osoby sktadajagce dokumenty sg zobowigzane do
przedtozenia takiej deklaracji. Taki krok jest konieczny, tym bardziej ze niektdre jednostki
wspotuczestniczagce w organizacji dydaktyki okreslajg preferowane limity miejsc w danych minimach.

Pomimo braku egzaminu z w/w jezykéw na poziomie rozszerzonym jest dla takich oséb szansa
studiowania na tych minimach od poziomu zaawansowanego. Instytuty bowiem organizujg tzw. testy
poziomujgce w terminie ok. poczatku roku akademickiego, ktére moga zweryfikowaé, czy dana osoba
przyjeta ma wystarczajgco wysoki poziom jezykowy do studiowania na danym minimum. Gdyby sie
jednak okazato, ze wyniki testéw sg niewystarczajgce, dana osoba jest przyjmowana na minimum
prowadzone od podstaw, czyli hispanistyczne lub italianistyczne. Od poczatku zreformowanego
programu w 2021 r. wszyscy studenci, ktdrzy byli w wyzej opisanej sytuacji i skorzystali z opcji testow
poziomujgcych, z powodzeniem wykazali wystarczajgco wysoki poziom jezykowy. Jest to konsekwencja
dwéch czynnikdéw. Po pierwsze, dowiedzieli sie o powyiszym scenariuszu juz przy sktadaniu
dokumentdw, czyli na ok. 2 miesigce przed terminem testow poziomujacych. Po drugie, wykazali sie
duzg determinacjg w podwyzszeniu swojego poziomu jezykowego.

Jak wykazano powyzej, wybor potgczen minimoéw filologicznych jest dos¢ elastyczny. Umozliwia
osobom nowoprzyjetym na kierunek MSF studiowanie miniméw filologicznych zgodnie z ich
preferencjami. Warto tez wspomnie¢, ze zgodnie z zasadg, Zze obie matury jezykowe mogg prowadzié
do wyboru miniméw z nimi powigzanych, wiele oséb wybiera kombinacje z minimum anglistycznym,
jako ze kazda osoba kandydujaca przedstawia egzamin z jezyka angielskiego na poziomie
rozszerzonym. Wiele osdb tez wykorzystuje ten egzamin, aby wybrac¢ jedno z miniméw prowadzone
od podstaw, pod warunkiem ze drugi egzamin jezykowy jest na poziomie rozszerzonym z jednego z
nastepujgcych jezykdéw: niemiecki, francuski, hiszpanski, wtoski. Jednakze zdarzajg sie kombinacje
miniméw mniej standardowe, zwtaszcza w przypadku gdy osoby przedstawiajg az 3 lub nawet 4
egzaminy maturalne z jezykéw obcych. Wéwczas powstajg dodatkowe kombinacje miniméw. W roku
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akademickim 2025/2026 zostato otwarte potgczenie minimow hiszpanskiego zaawansowanego i
francuskiego, a w roku akademickim 2024/2025 francuskiego i niemieckiego. Kazdorazowo, zanim
takie mniej standardowe potaczenie miniméw zostanie otwarte, Komisja Rekrutacyjna Wydziatu
Neofilologii, a w szczegdlnosci osoba reprezentujgca MSF z ramienia Komisji, upewnia sie u Kierownika
studiéw na MSF, odpowiedzialnego za utozenie planéw zajeciowych, czy dana kombinacja miniméw
jest wykonalna, zwtaszcza na | roku, gdzie jest najwieksze wyzwanie zapewnienia bezkolizyjnosci
przedmiotow. Plan zajeé¢ bowiem jest uktadany przy zatozeniu, ze osoby kandydujgce z najwiekszym
prawdopodobienstwem beda przedstawiaé¢ wyniki 2 egzaminédw maturalnych z jezykédw obcych, z
czego jednym z nich bedzie egzamin z jezyka angielskiego.

3.1.4. Rekrutacja cudzoziemc6w z maturg zagraniczng spoza UE/EFTA/OECD/umowy
miedzynarodowe

Zasady ogolne

Postepowanie kwalifikacyjne w przypadku oséb spoza UE/EFTA/OECD jest tozsame z tym stosowanym
wobec 0sdb z obywatelstwem polskim. Najczesciej takie osoby pochodzg z Ukrainy lub Biatorusi. Jezeli
osoby te nie posiadajg wynikdéw polskich egzaminéw maturalnych, lecz ich odpowiedniki z krajow
pochodzenia oséb kandydujacych, stosuje sie przelicznik egzaminéw maturalnych wypracowany przez
Biuro ds. Rekrutacji i zatwierdzony przez Senat Uniwersytetu Warszawskiego. Tabela z przelicznikami
stanowi zafgcznik nr 2 do uchwaty nr 430 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 22 maja 2024 r.
w sprawie warunkdw, trybu i termindw postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia,
jednolite studia magisterskie i studia drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim w roku
akademickim 2025/2026. Dodatkowym elementem procesu kwalifikacyjnego osdb nieposiadajgcych
obywatelstwa polskiego jest egzamin z jezyka polskiego, ktéry w rekrutacji na rok 2025/2026 i w latach
poprzednich przeprowadzata Komisja Rekrutacyjna Wydziatu Neofilologii lub osoby przez nig
delegowane. Wynik egzaminu z jezyka polskiego nie wnosi nic do ogdélnego wyniku rekrutacyjnego.
Wazne jest tylko przekroczenie progu zaliczenia na poziomie 60%, aby mdc przejs¢ do dalszych etapow
postepowania rekrutacyjnego. Szczegdty dotyczgce egzaminu opisane sg w kolejnej sekcji. Co istotne,
dla oséb kandydujgcych spoza UE/EFTA/OECD przewidziane s3 opfaty za studia, co jest rokrocznie
okreslane  rozporzadzeniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego. Dla cudzoziemcéow
rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2025/2026 spoza krajéw UE/EFTA/OECD cennik optat
jest okreslony rozporzgdzeniem nr 100 z dn. 30 maja 2025 (poz. 225).

Sprawdzenie kompetencji kandydatéw do studiowania w jezyku polskim

Kandydaci z maturg zagraniczng oraz kandydaci z maturg IB lub EB (nie dotyczy kandydatéw z maturg
IB lub EB, ktorzy majg na dyplomie lub zaswiadczeniu o zdaniu egzaminu maturalnego wydanym przez
OKE wynik egzaminu z jezyka polskiego) zobowigzani sg przedstawi¢ honorowany przez Uniwersytet
Warszawski dokument poswiadczajgcy znajomosc jezyka polskiego, co najmniej na poziomie B2.
Kandydaci, ktorzy nie legitymujg sie honorowanym przez Uniwersytet Warszawski dokumentem
poswiadczajagcym znajomosé jezyka polskiego, przystepujg do egzaminu sprawdzajgcego znajomosé
jezyka polskiego na poziomie B2. Jest on w formie egzaminu ustnego, podczas ktdrego sprawdzane sg
rozne kompetencje jezykowe. Termin jest okresSlony w harmonogramie rekrutacji z rocznym
wyprzedzeniem i odbywa sie okoto tygodnia przed ogtoszeniem wynikdéw rekrutacji, czyli okoto potowy
lipca. Osoby kandydujgce sg poinformowane o terminie rozmowy w systemie Internetowej Rekrutacji
Kandydatow.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 45



Egzamin ustny oceniany jest wedle 5 kryteridw wymienionych ponizej, ktore zawierajg
nastepujgce zagadnienia. Maksymalny wynik wynosi 100 punktow, a prég zaliczenia jest na poziomie
60 punktéw.

a) Czytanie ze zrozumieniem 20 pkt
e rozumienie komunikatéw na stronie internetowej kierunku
e rozumienie instrukcji gramatycznych po polsku
e rozumienie instrukcji technicznych np. dotyczgcych BHP, ochrony danych osobowych itp.
b) Stuchanie ze zrozumieniem 20 pkt
e rozumienie polecen i instrukcji istotnych przy nauczaniu jezyka obcego
e rozumienie ze stuchu zagadnien kulturowych i literaturoznawczych
c) Znajomos¢ stownictwa 20 pkt
e znajomos$¢ podstawowej terminologii gramatycznej w jezyku polskim np. podmiot, orzeczenie,
przystowek itp.
e znajomos$¢ zwigzkdw frazeologicznych w jezyku polskim
e znajomos$¢ pojec administracyjnych istotnych z perspektywy studenta np. sktadanie podania,
rejestracja na zajecia itp.
d) Poprawnos$¢ gramatyczno-stylistyczna 20 pkt
e umiejetno$¢ zadawania pytan w zrozumiaty sposdb dotyczacych nauczania jezyka oraz
dotyczacych spraw administracyjnych istotnych z perspektywy studenta
e) Komunikatywnosc¢ 20 pkt
e umiejetnos¢ szybkiego reagowania na stawiane pytania, instrukcje, polecenia
e umiejetnos$¢ ptynnego prowadzenia rozmowy w jezyku polskim
e Punktacja z rozmowy sprawdzajacej znajomos¢ jezyka polskiego nie jest wliczana do punktacji
koncowej, a zatem stanowi odrebng punktacje

3.1.5. Ulgi w postepowaniu kwalifikacyjnym

W postepowaniu kwalifikacyjnym obowigzujg ulgi przystugujace laureatom i finalistom olimpiad
stopnia centralnego oraz laureatom konkurséw ogdlnopolskich i miedzynarodowych. Zaleznie od tego,
z ktérego przedmiotu osoba kandydujgca uzyskata status finalisty lub laureata, obowigzujg ulgi w
catosciowym postepowaniu rekrutacyjnym lub czesciowym. Poprzez ulge w postepowaniu
kwalifikacyjnym rozumie sie uzyskanie najwiekszej mozliwej puli punktéw w danej kategorii. Co
istotne, ulgi przystuguja za status laureata i finalisty olimpiady stopnia centralnego wytgcznie w
systemie polskim. Olimpiady organizowane w innych panstwach nie uprawniajg do ulg. Szczegétowe
dane o ulgach zawiera uchwata nr 63 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 16 czerwca 2021 r.
w sprawie zasad przyjmowania laureatdw i finalistéw olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéw i
finalistow konkurséw ogdlnopolskich i miedzynarodowych na studia w roku akademickim 2025/2026
(Monitor UW z 2021 r. poz. 161 z pozn. zm.). Ponizej jest relewantny fragment tej uchwaty dla kierunku
MSF.

1. Maksymalng liczbe punktéw mozliwych do zdobycia w postepowaniu kwalifikacyjnym otrzymuja:
LAUREACI i FINALISCI nastepujacych olimpiad przedmiotowych:

- olimpiady przedmiotowe] zwalniajgcej z egzaminu maturalnego z przedmiotu jezyk polski;

- olimpiady przedmiotowej zwalniajgcej z egzaminu maturalnego z przedmiotu jezyk angielski;

- olimpiady przedmiotowej zwalniajgcej z egzaminu maturalnego z przedmiotu jezyk niemiecki;
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- olimpiady przedmiotowej zwalniajgcej z egzaminu maturalnego z przedmiotu jezyk francuski;
- olimpiady przedmiotowej zwalniajgcej z egzaminu maturalnego z przedmiotu jezyk hiszpanski;
- olimpiady przedmiotowe] zwalniajgcej z egzaminu maturalnego z przedmiotu jezyk wtoski.

2. LAUREACI i FINALISCI olimpiady z jezyka obcego innego niz wskazany w pkt. 1 otrzymujg
maksymalng liczbe punktéw z przedmiotéw: jezyk polski, matematyka oraz jezyk obcy uwzgledniany z
wagy 25%;

3. LAUREACI i FINALISCI olimpiady przedmiotowej zwalniajacej z egzaminu maturalnego z przedmiotu
matematyka otrzymujg maksymalng liczbe punktéw z matematyki.

3.1.6. Rekrutacja w ramach przeniesien i potwierdzanie efektow uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni

Jako ze kierunek MSF jest nie tylko potgczeniem réznych programéw filologicznych, ale tez unikatowym
programem tgczonych filologii w skali Polski (i nie tylko), nie przewiduje sie rekrutacji w ramach
przeniesied. Od poczatku istnienia zreformowanego programu w 2021 roku nikt nie wnioskowat o
przeniesienie z innej/innych uczelni. Rada dydaktyczna dla kierunku MSF wyszta z zatozenia, ze takie
przeniesienie jest mato prawdopodobne, gdyz osoba wnioskujgca musiataby studiowac¢ 2 filologie
rownolegle na innym uniwersytecie.

Natomiast jesli jakas osoba kandydujgca studiowataby juz wczesniej na innej uczelni, a potem
zostataby przyjeta na kierunek MSF, moze zawnioskowac¢ o uznanie pewnych przedmiotdéw na poczet
programu studiéw MSF. Zobligowana jest wtedy przedstawic karte przebiegu studidw z poprzedniej
uczelni, a decyzje o uznaniu tychze przedmiotéw podejmuje kierownik studiéw MSF z petnomocnictwa
KID Wydziatu Neofilologii, zweryfikowawszy tresci programowe i efekty uczenia sie przypisane do
przedmiotu. Jezeli zgodnos$¢ tresci i efektéw pomiedzy relewantnymi przedmiotami bytaby
niewystarczajgca w opinii kierownika studiéw, nie mozna bytoby uzna¢ danych przedmiotéw

3.1.7. Potwierdzanie efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow

Na Uniwersytecie Warszawskim funkcjonuje procedura potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia poza systemem studidow, ktdre mozna wykorzystaé na potrzeby rekrutacji. Jednakze
na kierunku MSF ta procedura nie zostata wdrozona. Podstawg prawng tej procedury sg nastepujgce
uchwaty Senatu UW:

e Uchwata nr 392 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie

potwierdzania na Uniwersytecie Warszawskim efektow uczenia sig zdobytych poza edukacja
formalng;
e Uchwata nr 64 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 16 czerwca 2021 r. w sprawie

szczegotowych warunkoéw i trybu postepowania rekrutacyjnego na studia prowadzone na
Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim 2022/2023 na podstawie potwierdzania
efektow uczenia sie zdobytych poza edukacjg formalng;

e Uchwata nr 148 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 18 maja 2022 r. w sprawie

szczegdtowych warunkéw i trybu postepowania rekrutacyjnego na studia prowadzone na
Uniwersytecie Warszawskim w roku akademickim 2023/2024 na podstawie potwierdzania
efektow uczenia sie zdobytych poza edukacjg formalna.
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3.2. Weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie

Zasady weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie na kierunku MSF oparte sg na Regulaminie Studiéw

Uniwersytetu Warszawskiego (Uchwata nr 441 Senatu UW z 19 czerwca 2019 r.), zwilaszcza na

rozdziatach Vi VI oraz na uchwale nr 8 Rady Dydaktycznej dla kierunku studiéw studia filologiczno-

kulturoznawcze / miedzykulturowe studia filologiczne z dnia 21 wrzesnia 2023 r. w sprawie okreslenia

zasad przeprowadzania egzamindw oraz oceniania na kierunku MSF. O ile Regulamin Studidw, czyli
dokument nadrzedny, okresla ogdlne zasady dotyczgce m.in. przystepowania do egzaminu, zaliczania
etapu studiéw czy warunkowych wpiséw na kolejny etap, o tyle uchwata Rady Dydaktycznej okresla
zasady przeprowadzania egzamindéw i zaliczen, sposéb dokumentacji egzamindéw ustnych i pisemnych
oraz zasady monitorowania procesu egzaminowania.

Podstawowym zrdodtem informacji dla spotecznosci studenckiej o metodach i kryteriach oceniania
wszystkich przedmiotow na UW sg sylabusy w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studentow (USOS).
Zapisy w nim sg wigzace zaréwno dla danej grupy studenckiej, jak i dla osoby prowadzacej. Te zapisy
wynikajg bezposrednio z wniosku o otwarcie/zreformowanie danego kierunku studiéw, ktéry zostat
zatwierdzony przez Senat Uniwersytetu Warszawskiego. Za zgodno$é pomiedzy zapisami we wniosku
a zapisami w systemie USOS odpowiada KJD zgodnie z § 6 Regulaminu Studiéw na UW badz powotany
dla danego kierunku kierownik studidw. Do tej procedury stosuje sie kierunek MSF, gdzie to kierownik
MSF jest odpowiedzialny za zatwierdzanie sylabusow.

Informacje w USOS o danych przedmiotach pojawiajg sie na co najmniej miesigc przed
otwarciem bramki rejestracyjnej na te przedmioty. Osoby prowadzgce zajecia i koordynatorzy
przedmiotéw majg mozliwosé modyfikacji sylabusdw do konca listopada w rejestracji na semestr letni
i do korica maja w rejestracji na semestr zimowy. Jednakze metody weryfikacji efektéw uczenia sie i
kryteria oceniania powinny zosta¢ niezmienne wzgledem wniosku. Kierownik MSF zatwierdza sylabusy
dla przedmiotéw kierunkowych i dedykowanych MSF, ale w przypadku przedmiotéw z miniméw
filologicznych te czynnos$¢ wykonujg kierownicy studidw z jednostek wspdtuczestniczacych w
dydaktyce MSF.

Osobng sprawa jest egzekwowanie metod i kryteriow oceniania w przedmiotach. Dla
zapewnienia najwyzszej jakosci ksztatcenia rozwigzaniem sprawdzajgcym realizowalnos$é zapisow w
USOS jest semestralna ankieta studencka oceny organizacji studidw i ksztatcenia, stanowigca zatgcznik
nr 2 do uchwaty nr 9 RD o wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia z dn. 29.09.2023

roku. Sg tam miedzy innymi pytania o zgodnos$¢ tresci realizowanych na przedmiotach z zapisami w
USOS i o jasnos$é¢ wymogdw. Ankiety sg wysytane do spotecznosci studenckiej na ponad miesigc przed
zakonczeniem semestru i jakiekolwiek rozbieznosci dotyczgce zapiséw w USOS a organizacji zajec sg
tam zgtaszane. Dodatkowo w kilka dni po zakonczeniu ankiety organizowane jest semestralne
spotkanie Kierownika studiow ze spotecznoscig MSF, gdzie zbierane sg dalsze informacje, co do
zgtaszanych spraw i ewentualnych rozbieznosci. Organizacje spotkan okresla § 11 w/w uchwaty (por.
Kryterium 10). Nalezy jednak zaznaczy¢, ze skala zgtoszen rozbieznosci jest marginalna, a wszystkie
wynikaty z btednej interpretacji zapisow.

Zasady weryfikacji efektow uczenia sie na MSF sg w duzej mierze zbiezne dla wszystkich zajeé
tego samego typu (np. ¢wiczen, konwersatoriow) prowadzonych w ramach tego samego przedmiotu
w stopniu, w jakim pozwala na to jego specyfika. W szczegdlnosci w kazdym minimum zachowana jest
dbatosc o to, aby rézne grupy tego samego przedmiotu miaty zbiezne, jesli nie identyczne, metody i
kryteria oceniania. Nad ich spdjnoscig czuwajg koordynatorzy przedmiotéw. Co istotne, sama
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spotecznos$é studencka docenia i tez oczekuje poréwnywalnosci metod i kryteriéw oceniania pomiedzy
grupami z tych samych przedmiotow.

Formy weryfikacji efektow uczenia sie sg zréznicowane i obejmujg egzaminy pisemne i ustne,
testy, kolokwia, prace pisemne (analizy, eseje, redakcje réznych gatunkéwy), ttumaczenia, prezentacje,
projekty indywidualne i grupowe oraz aktywnos$¢ na zajeciach. Proces oceniania ma charakter ciggty
(ewaluacja ksztattujgca) i umozliwia studentom otrzymywanie biezgcej informacji zwrotnej o stopniu
realizacji zaktadanych efektéw oraz wskazéwek stuzgcych poprawie jakosci pracy. W ten sposdb
studenci majg mozliwosé¢ samodzielnego korygowania wtasnych dziatan i osiggania coraz lepszych
wynikéw. Wyniki ocen i zaliczen przekazywane sg studentom bezposrednio — podczas zajec lub
konsultacji — a takze za posrednictwem platform elektronicznych (Google Classroom, Google Meet,
Zoom, Kampus), ktére umozliwiajg kontakt dydaktyczny, przesytanie prac i udostepnianie materiatéw.
Terminy i formy dyzuréw dydaktycznych prowadzacych sg publicznie dostepne na stronie MSF,
odsytajgcej do podstron jednostek wspdttworzacych kierunek, dotyczacych dyzuréw osdéb
prowadzacych zajecia.

W kwestii terminéw weryfikacja efektéw uczenia sie na danym etapie studiow odbywa sie
zgodnie z wczesniej ustalonym harmonogramem. W skali poszczegdlnych zajec i czgstkowych zaliczen
jest on okreslany z odpowiednim wyprzedzeniem w grupach studenckich, a w kwestii finalnych metod
weryfikacji efektdw uczenia sie odbywajg sie one albo na ostatnich zajeciach danego kursu, albo w
terminie sesji egzaminacyjnej. Szczegdétowy harmonogram sesji egzaminacyjnych i termindéw zaliczen
ustalany jest przez Kierownika studiéw MSF. Jego utworzenie jest dwuetapowe. W pierwszej kolejnosci
nalezy skoordynowad organizacje egzamindéw i kolokwiéw w minimach filologicznych pod katem
kolizyjnosci. Odbywa sie to w Scistej wspdtpracy z kierownikami studidéw wszystkich jednostek
wspotuczestniczacych w dydaktyce na MSF. Dopiero po zapewnieniu niekolizyjnosci, Kierownik MSF
ustala terminarz egzaminoéw i kolokwiéw dla przedmiotéw kierunkowych i dedykowanych MSF we
wspotpracy z prowadzacymi te zajecia. Przy ustalaniu harmonogramu egzaminéw w miare mozliwosci
stosuje sie zasade niekumulowania egzaminéw w niewielkich odstepach od siebie.

Harmonogram egzamindw w sesji egzaminacyjnej jest ogtaszany po pozytywnym
zaopiniowaniu przez wfasciwy organ Samorzadu Studentéw nie pdzniej niz na jeden miesigc przed
rozpoczeciem sesji. Ramowe terminy sesji wynikajg z corocznego postanowienia Rektora UW w
sprawie organizacji roku akademickiego, ogtaszanego do 1 lutego kazdego roku. Terminy kolokwiow i
zaliczen ustalane s ze studentami z odpowiednim wyprzedzeniem, zgodnie z zasadami
transparentnosci i wzajemnego poszanowania czasu pracy.

Terminarz termindéw zaliczen i egzamindw moze by¢ czasem bardziej dopasowany do osdb ze
specjalnymi potrzebami. Na mocy rekomendacji Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami niektére
osoby mogg mie¢ wydtuzony czas trwania egzamindw i zaliczen, badZz mogg miec je rozdzielone na
krétsze czesci. Czasem rekomendacjg Biura jest tez przesuniecie niektérych pierwszych termindw na
czas sesji poprawkowej. Biuro uczestniczy tez w organizacji egzamindéw, gdy dana osoba ze
szczegolnymi potrzebami potrzebuje oddzielnej sali na odbycie egzaminu. Podsumowujac, na poziomie
Uniwersytetu jest zapewniona opieka takim osobom, aby w petni mogly korzysta¢ z procesu
dydaktycznego jak pozostate osoby studiujgce.

Etapem cyklu dydaktycznego na kierunku MSF jest rok studiéw, ale studenci sg zobowigzani
do realizacji zobowigzan dydaktycznych w cyklu semestralnym. Jednakze rozliczenie ich w USOS nalezy
przeprowadzac po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej letniej. Rozliczenie jest warunkiem koniecznym
do uzyskania wpisu na kolejny etap studiéw. Rozstrzygniecia dotyczace zaliczenia roku i wpisu na
kolejny etap podejmuje Kierownik studiéw, dziatajgcy z upowaznienia Kierownika Jednostki
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Dydaktycznej. Osoba, ktéra nie zaliczyta wszystkich przedmiotéw przewidzianych w planie danego
etapu, moze ubiegac sie o warunkowy wpis na kolejny etap, jesli suma punktéw ECTS z niezaliczonych
przedmiotéw nie przekracza jednej trzeciej ECTS przewidzianych dla tego etapu. W przeciwnym razie
stosuje sie procedure powtarzania etapu, dopuszczalng jednorazowo.

Dokumentacja procesu dydaktycznego prowadzona jest zgodnie z przepisami Uniwersytetu
Warszawskiego i obejmuje protokoty zaliczen oraz dokumentacje egzaminacyjng (formularze z
odpowiedziami studentéw, komentarze egzaminatorow, zastosowane skale ocen). Dokumentacja
obejmuje réowniez wszelkie prace zaliczeniowe/finalne projekty, eseje, prezentacje, ktore byty
podstawg do wystawienia finalnej oceny. Obowigzuje tez protokét do egzamindw ustnych, stanowigcy
zatgcznik nr 2 do uchwaty nr 8 RD z dnia 21 wrzesnia 2023 r. w sprawie wytycznych dotyczacych
przeprowadzania egzamindéw i oceniania. Ten protokét obowigzuje nie tylko na egzaminach ustnych w
przedmiotach kierunkowych i dedykowanych MSF, ale tez w przedmiotach w minimach filologicznych.

W przypadku sytuacji konfliktowych zwigzanych z ocenianiem student ma prawo do wgladu w swoja
prace egzaminacyjng oraz do ztozenia odwotania w trybie okreslonym w Regulaminie Studiow.
Procedury te majg na celu zagwarantowanie przejrzystosci i sprawiedliwosci procesu oceniania, a takze
zapobieganie zachowaniom nieetycznym i niezgodnym z prawem. Wszyscy studenci i prowadzacy
zajecia sg zobowigzani do przestrzegania zasad uczciwosci akademickiej, okreslonych w Uchwale
Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia nr 14 z 28 kwietnia 2020 r. w sprawie stosowania systemu
antyplagiatowego. Z kolei uchwata URK nr 98 z 21 grudnia 2023 r. dotyczaca zasad wykorzystania

narzedzi sztucznej inteligencji reguluje dopuszczalne sposoby korzystania z takich narzedzi w procesie
dydaktycznym i badawczym, zobowigzujgc osoby studenckie do zachowania petnej transparentnosci
w zakresie ich uzycia (okres obowigzywania uchwaty zostat przedtuzony do 30 wrzes$nia 2026 r.).

W przypadkach budzacych watpliwosci co do formy lub przebiegu egzaminu, jego
bezstronnosci czy obiektywnosci oceny, student ma prawo ubiegaé sie o egzamin komisyjny, na
zasadach okreslonych w Regulaminie Studidw na Uniwersytecie Warszawskim. Decyzje o przyznaniu
egzaminu komisyjnego podejmuje Kierownik studiéw.

Aby zapewni¢ najwyzszg jakos¢ ksztatcenia, na kierunku MSF obowigzuje tez system monitorowania
egzaminowania, ktory okredla rozdziat IV uchwaty RD nr 8 w sprawie wytycznych dotyczacych
przeprowadzania egzamindw i oceniania z dnia 21 wrzesnia 2023 r. Zgodnie z nim nie pdzniej jak trzy
miesigce po zakonczonej poprawkowej sesji egzaminacyjnej dokonuje sie analizy wynikéw uzyskanych
na wybranych przedmiotach pod katem sredniej ocen, stopnia zdawalnosci, termindw podejsé i
whnioskow o egzamin komisyjny. Cechg charakterystyczng analizy procesu egzaminowania i oceniania
na MSF jest jej komparatystyczny charakter w przedmiotach wspétdzielonych. Celem takiej analizy jest
porownanie wynikow grup studenckich MSF z wynikami grup instytutowych. Przedmioty do analizy
dobiera sie wedle nastepujgcych kryteriow:

1. reprezentatywnosc kategorii przedmiotow (kierunkowe, dedykowane, wspoétdzielone, dotyczace
praktycznej nauki jezyka lub tematéw literacko-kulturowych),

2. reprezentatywnos¢ zajec ze wszystkich minimoéw filologicznych,

3. reprezentatywnos$¢ oséb studiujgcych na SFK/MSF na przedmiotach fakultatywnych (co najmniej
4 osoby z grup SFK/MSF powinny by¢ na danym przedmiocie fakultatywnym).

Co wiecej, analiza stara sie uwzglednia¢ przedmioty wczesniej niebadane lub wymagajgce
powtdrnego badania, cho¢by ze wzgledu na niski stopien zdawalnosci w poprzednim roku
akademickim.
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Rada dydaktyczna SFK/MSF sporzadza raport z egzaminowania, ktory przedstawia KJD.
Stopien realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie przez osoby studenckie stanowi jeden z
elementdéw ewaluacji jakosci ksztatcenia oraz jest brany pod uwage przy planowaniu obsady zajec i
okresowej ocenie nauczycieli akademickich.

Podsumowujac, dzieki wszystkim wymienionym powyzej procedurom i dokumentom proces
weryfikacji efektéw uczenia sie na kierunku MSF ma charakter systematyczny, przejrzysty i
wieloaspektowy — obejmuje zaréwno ocene biezgcych postepow studentdw, jak i egzaminy koficowe
oraz zaliczenia. Zasady te zapewniajg rowne traktowanie wszystkich studentéw, w tym mozliwosé
dostosowania metod i organizacji weryfikacji efektéw do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
gwarantujg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzysto$é ocen oraz wiarygodno$é i poréwnywalnosé
wynikéw.

3.3. Proces dyplomowania

3.3.1. Zasady ogdlne

Proces dyplomowania na kierunku MSF realizowany jest w oparciu o rozdziat VIl Regulaminu Studiow
Uniwersytetu Warszawskiego oraz uchwate nr 7 Rady Dydaktycznej z dnia 21 wrzednia 2023 r. z

pdzniejszg zmiang w uchwale nr 6 RD z dn. 30 wrzesnia 2024 r., ktéra doprecyzowuje zasady okreslone

we wspolnych wytycznych Uniwersytetu. System dyplomowania, zwtaszcza model promotorski, zostat
zaprojektowany z myslg o interdyscyplinarnym i komparatystycznym profilu kierunku (por. Kryterium
2), co zostato juz wyjasnione w opisie metod ksztatcenia w Kryterium 2 pkt 2.6). Sktada sie z dwdch
etapow seminaryjnych:

— semestru zimowego, w ktédrym studenci uczestniczg w seminarium przygotowawczym o charakterze
metodologiczno-warsztatowym stuzagcym zdobyciu umiejetnosci potrzebnych do zaplanowania i
napisania pracy licencjackiej; seminarium jest dedykowane grupie MSF i prowadzone jest przez
jednego nauczyciela akademickiego,

— semestru letniego, w ktédrym odbywa sie bezposrednia wspdtpraca student—promotor; ze wzgledu
na rdéznorodnosé potgczen filologicznych i wyniktg z tego znaczng rozpietos¢ zainteresowan, w
promowanie prac jest zaangazowanych wielu nauczycieli akademickich.

Jedli chodzi o wymogi, w semestrze zimowym studenci formutujg i precyzujg temat pracy.
Przygotowujg tez wstepny konspekt pracy licencjackiej. Te wymogi stuzg zaliczeniu seminarium
zimowego i jednoczesnie stanowig pierwszy formalny etap procedury dyplomowania. Nalezy
zaznaczyé, ze juz na tym etapie studenci konsultujg sie z promotorami z semestru letniego, aby okresli¢
i doprecyzowac tematyke prac. Jednakze osoba prowadzgca seminarium w semestrze zimowym czuwa
nad zachowaniem formalnych aspektow, m.in. w zakresie konstrukcji konspektow.

W semestrze letnim tryb pracy z promotorem ustalany jest indywidualnie (liczba i
czestotliwosé spotkan), co wynika z dwdch powoddw. Po pierwsze wielu nauczycieli akademickich
zaangazowanych jest w promowanie prac, a charakter wspétpracy zalezy w duzej mierze od tematyki.
Po drugie wiekszos¢ nauczycieli akademickich sprawuje opieke merytoryczng nad srednio 2 pracami.
Konsekwencjg takiego systemu jest fakt, ze przy liczbach studenckich przekraczajgcych 20 oséb na IV
roku, dominujgcg forma organizacji pracy w semestrze letnim jest tryb pozaseminaryjny. Jednoczesnie
rownolegle obowigzuje zapis do formalnej grupy seminaryjnej, ktéra prowadzi nauczyciel akademicki
sprawujacy opieke nad najwiekszg liczbg prac dyplomowych.
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Koncowym efektem procesu jest praca licencjacka, ktéra powinna byé samodzielnym
opracowaniem tematu z zakresu literaturoznawstwa, jezykoznawstwa lub nauk o kulturze i religii i
wykazaé opanowanie przez studenta terminologii i metodologii badan wfasciwych dla wybranej
dyscypliny, w ramach wybranych obszaréw kulturowych. Praca powinna mie¢ ponadto charakter
komparatystyczny, czyli poréwnujgcym wybrane aspekty dwdch kultur, literatur, jezykdw. Analiza
danego tematu ma odzwierciedla¢ nie tylko przygotowanie teoretyczno-metodologiczne nabyte w
toku studiéw, ale réwniez umiejetnosci analityczne w konstruowaniu argumentacji poréwnawczej.

Z uwagi na komparatystyczny charakter prac system przewiduje obowigzek uzyskania
merytorycznych konsultacji takze w obszarze, ktérego promotor nie reprezentuje, co zostato ujete w
opisie metod ksztatcenia w Kryterium 2. Studenci samodzielnie wskazujg osoby do konsultacji.
Przyktadowo, jesli promotor specjalizuje sie w zakresie literatury niemieckiej, a dana praca dokonuje
porownan z aspektami literatury wtoskiej, optymalnym scenariuszem jest, aby osoba do konsultacji
specjalizowata sie w literaturze witoskiej. Rolg osoby konsultowanej jest doradztwo w zakresie doboru
literatury czy struktury argumentacji w poréwnywanej kulturze. Nalezy jednak wyjasni¢, ze to
promotor odpowiada za catoksztatt i kierunek pracy.

Zasadniczo kazda praca ma dwdch recenzentdédw: promotora oraz drugiego recenzenta. W
wyjatkowych sytuacjach konsultant moze pochodzi¢ spoza Uniwersytetu Warszawskiego, jednak
recenzent musi by¢ pracownikiem UW posiadajgcym co najmniej stopien doktora; dopuszczenie
recenzenta ze stopniem magistra wymaga zgody Rady Dydaktycznej MSF. Ten system jest szczegétowo
opisany i udostepniony spotecznosci studenckiej w zaktadce ,Dyplomowanie” na stronie internetowe;j
kierunku.

Podsumowujac, proces dyplomowania na kierunku MSF cechuje wysoki stopien
indywidualizacji i dostosowania do potrzeb i zainteresowan studenckich. Organizacja systemu
seminaryjnego nie tylko pozwala na zapewnienie komparatystycznego charakteru pracy, ale tez
umozliwia realne wsparcie merytoryczne w obu poréwnywanych literaturach, kulturach czy jezykach
w catym procesie tworzenia pracy licencjackiej.

3.3.2. Zasady dyplomowania i monitorowania procesu dyplomowania

Zasady dyplomowania okreslajg szczegdétowe wymogi formalne i merytoryczne pracy licencjackiej oraz
przebieg i warunki dopuszczenia do egzaminu licencjackiego, okreslone w uchwatach Rady
Dydaktycznej o dyplomowaniu i upublicznione na stronie internetowej kierunku MSF. Praca licencjacka
jest przygotowywana zasadniczo w jezyku polskim; dopuszcza sie przygotowanie pracy w jezyku obcym
za zgode Rady Dydaktycznej. Objetos$¢ pracy wynosi 30—40 stron (bez bibliografii i anekséw); norma
edytorska przewiduje czcionke Times New Roman 12 pkt, odstep miedzy wierszami 1,5, margines lewy
3 cm i pozostate 2,5 cm. Bibliografia winna zawiera¢ minimum 10 pozycji. W pracy obowigzkowo
znajduje sie rozdziat metodologiczny, w ktédrym autor wskazuje zastosowane teorie, konstrukty i
metody badawcze oraz uzasadnia zastosowanie podejscia komparatystycznego. Praca musi spetniac
standardy samodzielnosci, uczciwosci intelektualnej i etyki badawczej oraz wymagania formalne i
edytorskie.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest ztozenie pracy w Archiwum Prac Dyplomowych
(APD) co najmniej 14 dni (2 tygodnie) przed planowanym terminem egzaminu licencjackiego,
zatwierdzenie pracy przez promotora po uprzedniej weryfikacji antyplagiatowej w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym oraz uzyskanie wszystkich zaliczen przewidzianych programem studiéw

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 52



(tacznie 240 ECTS). Po zatwierdzeniu pracy w APD nastepuje wpis zaliczenia seminarium letniego.
Recenzje prac powinny by¢ dostepne w systemie najpdzniej trzy dni przed terminem egzaminu.

Egzamin licencjacki ma forme ustng, odbywa sie w jezyku polskim i obejmuje trzy pytania:
pytanie odnoszgace sie do tresci pracy oraz dwa pytania z listy pytan kierunkowych przygotowanej przez
prowadzacych kierunkowe przedmioty literaturoznawcze/kulturoznawcze. Egzamin przeprowadza
trzyosobowa komisja egzaminacyjna, w sktad ktérej wchodzg osoba przewodniczgca komisji, promotor
i recenzent. Ocena pracy i egzaminu stanowi finalng weryfikacje efektow uczenia sie, a catos¢ procesu
(praca, recenzje, egzamin) ma na celu rzetelne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci badawczo-
komparatystycznych absolwenta.

Monitorowanie procesu dyplomowania odbywa sie systematycznie przez Rade Dydaktyczng
MSF zgodnie z wytycznymi Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia i uszczegdtawiajgcymi je zapisami w
rozdziale Il w/w uchwaty nr 6 Rady Dydaktycznej. Roczne raporty obejmujg kontrole przestrzegania
termindw etapow dyplomowania (w tym terminéw udostepnienia recenzji), ocene kompletnosci i
rzetelnosci uzasadnien ocen wystawionych przez kierujgcych pracg i recenzentéw, analize zasadnosci
istotnych rozbieznosci ocen oraz ocene zgodnosci pytan egzaminacyjnych i przebiegu egzaminéw z
przyjetymi procedurami i zaktadanymi efektami ksztatcenia. Raporty te s przedstawiane Radzie
dydaktycznej i stanowig podstawe dziatan doskonalgcych oraz sg przesytane do Uniwersyteckiej Rady
ds. Ksztatcenia. Wszystkie prace dyplomowe archiwizowane sg w ogdlnouniwersyteckim systemie APD

3.3.3. Wybor nauczycieli prowadzacych seminaria dyplomowe i ich tematyka

Jak opisano w sekcji 3.3.1, w semestrze letnim odbywa sie bezposrednia wspodtpraca student-promotor
w celu przygotowania pracy licencjackiej. Studenci wybierajg promotora juz pod koniec Il roku,
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i preferowang tematyka pracy; promotorem moze by¢
pracownik akademicki afiliowany przy jednostce, w ktdérej student realizuje minimum filologiczne, lub
inny uprawniony nauczyciel akademicki wspotpracujacy z kierunkiem. Zgodnie z § 24 ust. 2 Regulaminu
Studidw _na UW do prowadzenia seminariéw licencjackich lub kierowania przygotowaniem prac

licencjackich poza seminarium dyplomowym i do przyjmowania egzamindéw sg uprawnieni nauczyciele
akademiccy majacy co najmniej stopien naukowy doktora. W celu zapewnienia jakosci opieki naukowe;j
liczba prac przypadajacych na jednego promotora jest ograniczona, co ma na celu zagwarantowanie
indywidualnego nadzoru i regularnych konsultacji. W trybie seminaryjnym ten limit wynosi 8 prac, aw
trybie pozaseminaryjnym 6.

W sprawie zatwierdzenia tematéw prac licencjackich obowigzuje dwustopniowa procedura.
Wopierw, jak opisano wczesniej, sformutowanie tematu jest warunkiem zaliczenia semestru I. Jednakze
jego doszczegodtowienie musi nastgpi¢ do 31 marca. Osoby kierujgce pracami sg zobowigzane do tego
terminu podac¢ ostateczne tematy prac licencjackich do Kierownika MSF, ktory nastepnie przedstawia
je Radzie dydaktycznej celem zatwierdzenia.

Tematyka seminaridw i prac koncentruje sie na podejsciu komparatystycznym: prace majg
taczyé analizy literackie, jezykowe i kulturoznawcze oraz wykorzystywaé zasoby obu obszaréw
filologicznych i kulturoznawczych reprezentowanych w programie. Model wspétpracy — seminarium
przekazujgce wiedze metodologiczng oraz promotor wybierany indywidualnie zapewniajgcy wsparcie
merytoryczne — ma sprzyjaé¢ nabywaniu kompetencji badawczych charakterystycznych dla kierunku i
wzmacnia tozsamos$¢é programu.

Nadzdr nad obsadg seminaridow sprawuje Kierownik MSF w porozumieniu z pozostatymi
kierownikami studiéw. Wpierw na 1l roku w semestrze letnim Kierownik studiow bada
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zapotrzebowanie studenckie w zakresie potencjalnych oséb promujacych prace, a nastepnie
weryfikuje mozliwosci obsadowe w porozumieniu ze wskazanymi osobami i relewantnymi
kierownikami studiéw. W przypadkach braku zgody na sprawowanie opieki promotorskiej ze wzgledu
na obcigzenia dydaktyczne danych nauczycieli Kierownik studiéw powtdrnie konsultuje dane osoby
studenckie celem wskazania alternatywnych propozycji oséb promujgcych prace.

Podsumowujac, przyjety system dyplomowania, 13czac seminaria o charakterze
metodologicznym z indywidualnym prowadzeniem prac oraz obowigzkiem konsultacji
merytorycznych, zwieksza zaangazowanie studentéw w badania, rozwija ich kompetencje
komparatystyczne i umozliwia rzetelng weryfikacje efektéw uczenia sie.

3.4. Monitorowanie postepow studenckich

Monitorowanie postepdw studenckich na kierunku MSF odbywa sie zgodnie z uchwatg nr 9 Rady
Dydaktycznej z dn. 29 wrzesnia 2023 roku o wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia i
powigzanymi z nig uchwatami nr 8 z dn. 21 wrzesnia 2023 roku w sprawie wytycznych dotyczacych
przeprowadzania egzamindw ioceniania, i nr 6 z dn. 30 wrzednia 2024 r. w sprawie okreslenia
szczegotowych zasad dotyczacych procesu dyplomowania. Dziatania w tym zakresie majg na celu
biezgcg weryfikacje jakosci procesu ksztatcenia i obejmujg rdinorodne formy oraz narzedzia
dostosowane do specyfiki programu.

Podstawowym elementem monitorowania sg analizy egzamindw, zaliczen i innych form
weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie, opisane juz we wczesniejszych sekcjach. Uwzglednia sie w
nich takze recenzje i oceny prac dyplomowych, pytania egzaminacyjne oraz wyniki egzaminéw
koncowych. Wnioski z analiz omawiane sg na posiedzeniach Rady Dydaktycznej, a nastepnie stanowig
podstawe do dziatan udoskonalajacych.

Waznym narzedziem s3g réwniez anonimowe ankiety studenckie przeprowadzane co semestr
w odniesieniu do wszystkich zaje¢ dydaktycznych organizowane na poziomie ogdlnouniwersyteckim
przez PEJK (por. Kryterium 10 pkt 10.3). Ich wyniki s3 analizowane i stuzg poprawie jakosci zajec.
Dodatkowo, jak opisano w punkcie 3.2, przeprowadza sie cosemestralne ankiety oceny organizacji
studiéw i ksztatcenia, ktdre sg cennym zrédtem informacji o wszystkich aspektach organizacji studiéw
i potrzebach studenckich. Uzupetnieniem ankiet sg spotkania kierownictwa z osobami studenckimi
wszystkich rocznikéw, ktére umozliwiajg poznanie oczekiwan, zgtaszanych problemdéw i stopnia
satysfakcji z toku studiow.

Jeszcze kolejnym elementem monitorowania postepdéw studentéow jest hospitacja zajeé
dydaktycznych, okreslona harmonogramem przez Rade Dydaktyczng. Oceniane s3 m.in. zgodnosé
tresci zaje¢ z programem i sylabusem, dobdr metod dydaktycznych, aktywizacja studentow,
komunikacja oraz poprawnosé merytoryczna i jezykowa. Rada powotuje Komisje Hospitacyjng, w sktad
ktorej wchodzi Kierownik Studidw lub osoba przez niego wyznaczona oraz inny pracownik Wydziatu
Neofilologii UW wskazany przez Rade Dydaktyczng.

Nalezy tez wspomniec¢, ze monitorowanie obejmuje tez wczesne etapy sciezki akademickiej,
czyli proces rekrutacji. Kazdorazowo po zakoriczonej rekrutacji, Kierownik studiéw MSF przedstawia
dane Radzie Dydaktycznej, zarowno w zakresie liczb nowoprzyjetych oséb na poszczegdlne minima
filologiczne, jak i w zakresie przebiegu rekrutacji. Dane te pozyskuje od osoby reprezentujacej MSF w
Komisji Rekrutacyjnej. Dodatkowo Kierownik MSF informuje pozostatych kierownikow studiow
kierunkéw wspédtuczestniczgcych w organizacji dydaktyki na MSF o spodziewanych liczbach studentow.
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Podsumowujac, system monitorowania postepdéw studentédw na kierunku miedzykulturowe
studia filologiczne jest wieloaspektowy, uwzglednia réznorodne Zrdédta informacji (egzaminy,
hospitacje, praktyki, ankiety, spotkania, dane statystyczne) i pozwala na systematyczne wprowadzanie
zmian poprawiajgcych jakos¢ i skutecznos¢ procesu dydaktycznego.

3.5. Monitorowanie loséw absolwentow

Kierunek MSF korzysta z ogdlnouniwersyteckiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentdéw (ELA), ktéry dostarcza danych o sytuacji zawodowej i spotecznej absolwentéw. Wyniki
te pozwalajg na ocene skutecznosci ksztatcenia w odniesieniu do potrzeb rynku pracy. Uzupetniajac
dane z systemu ELA, ktdra dla ocenianego kierunku nie sg w tym systemie kompletne, gromadzone sg
takze informacje na podstawie kontaktéw utrzymywanych z absolwentami.

Systemowym rozwigzaniem jest okreslona w uchwale nr 9 RD z dnia 23 wrzesnia 2023 r. w

sprawie okreslenia wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia ankieta absolwencka,
wysytana do spotecznosci absolwenckiej w rok i 4 lata po ukoniczeniu studiéw. Ankieta bada m.in. czy
i gdzie absolwenci podjeli studia Il stopnia, czy i w jakich sektorach znalezli zatrudnienie, oraz w jakim
stopniu studia MSF okazaty sie pomocne w znalezieniu zatrudnienia czy dalszych planach
edukacyjnych. Ankieta tez jest okazjg do zebrania informacji pomocnych w udoskonalaniu programu
studiow. W zwigzku z tym, ze rozwigzanie to zostato wprowadzone w roku 2023, dotychczas udato sie
pozyska¢ dane z jednego rocznika, ktory stanowit ostatni rocznik poprzedniego programu studiow
(wdéwczas pod nazwag studia filologiczno-kulturoznawcze) sprzed gruntownej reformy programowej w
2021 roku. W roku 2024 nie byto rocznika absolwenckiego ze wzgledu na wstrzymany nabér studencki
w roku 2020/2021. W roku 2024/2025 ukoriczyt studia pierwszy rocznik juz po zreformowanym
programie, wiec pierwsze ankiety od tego grona absolwenckiego beda dostepne w roku 2026.

Cennym zrédtem sg takze wydarzenia naukowe i spotkania organizowane w ramach Wydziatu
Neofilologii, w ktérych absolwenci aktywnie uczestniczg, a takze nieformalne kontakty, jakie
podtrzymujg z promotorami i innymi pracownikami dydaktycznymi. Wyzej wymieniona uchwata (§ 11)
okresla tez ramy spotkan spotecznosci studenckiej i absolwenckiej, ktére odbywaja sie nie rzadziej niz
raz na 2 lata. Takie spotkania sg wartosciowym forum nie tylko dla zainspirowania i poinformowania
spotecznosci studenckiej o potencjalnych $ciezkach rozwoiju, ale tez sg cennym Zrédtem informacji o
losach absolwenckich, ktérzy dzielg sie swoimi historiami. W ramach takich spotkan nastepuje takze
wymiana informacji, ktéra moze prowadzi¢ do nawigzania wspotpracy z danym podmiotem
gospodarczym w zakresie praktyk studenckich. Tak zostata nawigzana wspétpraca z firmg JLL w 2022 i
2023 (por. Kryterium 10). Zebrane w ten sposéb informacje umozliwiajg ocene przydatnosci zdobytych
kwalifikacji, identyfikacje mocnych stron programu ksztatcenia, a takie wskazanie obszaréw
wymagajgcych doskonalenia.

Podsumowujac, monitorowanie loséw absolwentéw jest wieloaspektowe, zaréwno poprzez
systemowg forme ankietowania, uzywanie systemu ELA, jak i spotkania i wydarzenia z udziatem
srodowiska absolwenckiego. Pozwala to nie tylko na poznanie loséw absolwentéw, ale ma cenny
spoteczny wptyw na srodowisko studenckie i oferowanie im perspektyw rozwojowych. Dodatkowo taki
system monitorowania wspomaga rozwaj kierunku i jego jeszcze lepsze dopasowanie do wymagan
zawodowych i realiow wspdtczesnosci.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1. Specyfika i dorobek naukowy kadry MSF

Polityka kadrowa na kierunku miedzykulturowe studia filologiczne (dalej: MSF) ukierunkowana jest na
zapewnienie wysoko wykwalifikowanej kadry naukowej, ktérej liczebnosé i kompetencje gwarantujg
przekazywanie wiedzy na najwyiszym poziomie oraz peftng realizacje efektéw uczenia sie
przewidzianych w programie studiéw. Rekrutacja pracownikéw odbywa sie na drodze konkurséw, z
uwzglednieniem posiadanych kwalifikacji zawodowych, specjalizacji, stopni i tytutéw naukowych, a
takze dorobku badawczego i dydaktycznego. Szczegdlng cechg kadry MSF jest oparcie procesu
ksztatcenia na zasobach kadrowych az pieciu jednostek Wydziatu Neofilologii (WN), ktére
wspotorganizujg kierunek: Instytutu Anglistyki, Instytutu Germanistyki, Instytutu Romanistyki,
Instytutu Studidw lberyjskich i Iberoamerykanskich, Katedry Italianistyki. Przyjety model wspdtpracy
sprawia, ze MSF najpetniej ze wszystkich kierunkéw studidw organizowanych na WN wykorzystuje
potencjat naukowy i dydaktyczny Wydziatu. Co roku zajecia w jednostkach wspoétorganizujgcych MSF
prowadzi okoto 235 oséb, w zdecydowanej wiekszosci pracownikéw badawczo-dydaktycznych
Wydziatu, reprezentujgcych przede wszystkim dyscypliny: literaturoznawstwo, jezykoznawstwo, nauki
o kulturze i religii oraz historie.

W roku akademickim 2025/2026 pracownicy zatrudnieni w jednostkach wspdtorganizujgcych
kierunek MSF zadeklarowaty przynaleznos¢ do nastepujacych dyscyplin naukowych:
literaturoznawstwo: 96 (w tym 17 osdb, ktore zadeklarowaty NoKiR jako drugg dyscypline i 2,
ktore zadeklarowaty nauki o sztuce jako drugg dyscypline)

jezykoznawstwo: 67

nauki o kulturze i religii: 8
historia: 9

[inna dyscyplinal: 2.

Strukture zatrudnienia, z podziatem na rodzaj stanowiska i stopiert naukowy, przedstawia Tabela 1,
ktora pokazuje, ze najliczniejszg grupa zatrudniong w tych jednostkach sg adiunkci badawczo-
dydaktyczni z tytutem doktora lub doktora habilitowanego (110 osdb), a kolejng pod wzgledem
liczebnosci grupe stanowig profesorowie uczelni z tytutem doktora habilitowanego (53 osoby). Tytut
profesora posiada 10 oséb. Taka struktura kadry, w ktérej zdecydowanie dominujg pracownicy z grupy
badawczo-dydaktycznej, przypisani do dyscypliny literaturoznawstwo, ktéra jest dyscypling wiodaca
na kierunku MSF, umozliwia realizacje zatozonej dla tego kierunku studidw koncepcji ksztatcenia
opartej na zasadzie nauki i nauczania, przektadajgcej sie na $ciste powigzanie tresci zajec¢ z prowadzong
na Wydziale dziatalnoscig badawczg. W kontekscie literacko-kulturowego profilu studiéw nalezy takze
podkresli¢ rozwdj badan w dyscyplinie nauki o kulturze i religii na Wydziale Neofilologii, o czym
Swiadczy wzrastajgca liczba pracownikéw deklarujgcych te dyscypline jako pierwszg lub drugg, facznie
od 13 przed 2020/2021 r. do 25 w 2025 r.
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Tabela 1. Struktura zatrudnienia w jednostkach Wydziatu Neofilologii wspétorganizujgcych ksztatcenie
na kierunku MSF

stanowisko tytut/stopien | grupa RAZEM
badawczo- dydaktyczna
dydaktyczna
asystent mgr 2 12
15
dr - 1
starszy asystent mgr - 9
18
dr 6 3
adiunkt dr 85 27
137
dr hab. 25 -
profesor uczelni | dr hab. 53 2 55
profesor prof. dr hab. 10 - 10
RAZEM 181 54 235

Dorobek naukowy kadry. Nalezy zauwazy¢, ze w ramach ostatniej ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej za lata 2017-2021 pracownicy Wydziatu Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego wykazali
znaczng liczbe publikacji w czasopismach ujetych w wykazie Ministra Edukacji i Nauki z 21 grudnia
2021 r., przypisanych do dyscyplin obejmujacych ksztatcenie w ramach kierunku MSF. Obejmowaty
one monografie, artykuty w renomowanych czasopismach miedzynarodowych, artykuty recenzyjne i
rozdziaty w recenzowanych monografiach, z ktdrych istotna cze$¢ byta bezposrednio zwigzana z analizg
literatury, jezyka i kultury w perspektywie miedzykulturowej. Publikacje te obejmowaty zaréwno
artykuty w czasopismach punktowanych, rozdziaty w monografiach zbiorowych, jak i samodzielne
ksigzki naukowe — szczegdtowy podziat wedtug typow i liczby publikacji w okresie 2019-2024, objetym
oceng programowg kierunku MSF, przedstawiono w Kryterium 1 (pkt 1.2).

Po parametryzacji dyscyplin obejmujgcej lata 2017-2021 Uniwersytet Warszawski otrzymat
kategorie A w dyscyplinie literaturoznawstwo i jezykoznawstwo oraz B+ w dyscyplinie nauki o kulturze
i religii, na co znaczacy wptyw miata dziatalnos$é badawcza pracownikéw Wydziatu Neofilologii.

W ostatnich latach pracownicy Wydziatu Neofilologii uzyskali znaczgce osiggniecia grantowe,
obejmujace projekty finansowane zaréwno ze $srodkow krajowych, jak i miedzynarodowych. W roku
akademickim 2023/2024 na Wydziale byto realizowanych 39 projektéw badawczych finansowanych w
ramach konkurséw w ramach konkurséw NCN, MNiSW, NAWA, IDUB, Erasmus+ oraz programow
europejskich i bilateralnych, w tym grant Europejskiej Rady ds. Badarn Naukowych (European Research
Council — ERC) (por. Kryterium 1 pkt 1.2).
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4.2. Awanse naukowe kadry

Systematyczne podnoszenie kompetencji kadry pozostaje w Scistym zwigzku z jej rozwojem
zawodowym. Pracownicy uzyskujgcy kolejne stopnie i tytuty naukowe oraz wyrdzniajgcy sie w
dziatalnos$ci badawczej i dydaktycznej awansujg w strukturze akademickiej, co przektada sie na
podnoszenie jakosci ksztatcenia. Osobom szczegdlnie zaangazowanym w dziatalno$¢ organizacyjna
powierzane sg natomiast funkcje zwigzane z koordynacjg pracy i dydaktyki w ramach kierunku, co
wzmachia spdjnosé proceséw zarzadzania. O wysokim poziomie badan prowadzonych na Wydziale
Neofilologii, ksztatcgcym studentéw kierunku MSF, swiadczy znaczaca liczba awanséw naukowych
uzyskanych przez pracownikéw od 2020 roku, ktérg przedstawia Tabela 2. £acznie w latach 2020-2025
stopien doktora uzyskaty 24 osoby, stopiert doktora habilitowanego 12 oséb, a stopien profesora 7
os6b

Tabela 2. Awanse naukowe kadry w jednostkach Wydziatu Neofilologii wspotorganizujgcych
ksztatcenia na kierunku MSF

Awanse naukowe kadry w jednostkach Wydziatu Neofilologii wspétorganizujacych tacznie

ksztatcenie na kierunku MSF w latach
2020-2025

Stopien naukowy doktora 24

(doktoranci, ktérzy uzyskali stopienn naukowy doktora w trakcie zatrudnienia na
Uniwersytecie Warszawskim oraz osoby, ktére prowadzity zajecia na kierunku MSF
przed uzyskaniem stopnia, a z ktdrymi stosunek pracy na UW zostat nawigzany w ciggu
12 miesiecy po jego uzyskaniu)

Stopien naukowy doktora habilitowanego 12
Tytut naukowy profesora 7
RAZEM 43

4.2. Nagrody

Poza awansami pracownicy jednostek zaangazowanych w realizacje programu MSF regularnie
otrzymujg wyrdznienia i nagrody za osiggniecia naukowe, dydaktyczne oraz translatorskie.
Wyrdznienia te stanowig potwierdzenie wysokiej jakosci badan oraz zaangazowania w dziatalnosc
naukowg, dydaktyczng i popularyzatorska.

Co roku kilkoro pracownikéw Wydziatu Neofilologii jest nominowanych do nagréd Rektora UW
za wybitne osiggniecia badawcze. Pracownicy WN otrzymali takze w ostatnich latach indywidualne i
zespotowe nagrody za dziatalnos$é dydaktyczng. Wyrdznienia w konkursie Nagroda Dydaktyczna
Rektora UW otrzymaty: w 2020 r. dr hab. Agnieszka Otwinowska-Kasztelanic, prof. ucz., z Instytutu
Anglistyki za ,,zwracanie uwagi w pracy dydaktycznej na poznawanie metod badawczych, bardzo duze
zaangazowanie w ksztatcenie doktorantéw oraz Sciste taczenie badan naukowych i dydaktyki
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(wtaczanie studentéw, a przede wszystkim doktorantow w realizacje grantow badawczych)” oraz w
2023 r. dr hab. Karolina Kumor, prof. ucz., za zaprojektowanie i koordynowanie, wspélnie z dr hab.
Katarzyng Moszczynskg-Durst, prof. ucz., projektu dydaktycznego Frontiers, boundries, thresholds:
rethinking European citizenship with migrant literature w ramach Sojuszu 4EU+. Pracownicy Wydziatu
otrzymali rowniez dwie zespotowe Nagrody Rektora UW za prace przy uruchomieniu nowego kierunku
studiéw helwetologia — studia szwajcarskie w 2018 r. oraz za reforme kierunku studia filologiczno-
kulturoznawcze (MSF) w 2023 r.

Poza nagrodami rektorskimi wyktadowcy odnoszg réwniez znaczace sukcesy na arenie
krajowej i miedzynarodowej. Otrzymujg prestizowe wyréznienia naukowe, literackie i translatorskie,
ktore potwierdzajg wysoki poziom badan prowadzonych w ramach Wydziatu oraz ich rozpoznawalnos¢
w Srodowisku akademickim i artystycznym w Polsce i za granicg. Regularnie nagradzane s3 prace
wybitne prace doktorskie: dr Maciej Rosinski (Instytut Anglistyki) otrzymatw 2019 r. Nagrode Polskiego
Towarzystwa Jezykoznawstwa Kognitywnego za najlepszg rozprawe doktorska, a dr Zofia Grzesiak
nagrode Polskiego Stowarzyszenia Hispanistow za wybitng rozprawe doktorskg w dyscyplinie
literaturoznawstwo w dziedzinie hispanistyki w dwuleciu 2019-2020. Pracownicy WN otrzymujg
rowniez nagrody miedzynarodowe za osiggniecia naukowe: dr Sara Del Rossi (Instytut Romanistyki)
zdobyta w 2021 r. Prix Richard Mille/CEQF ,,La francophonie en débat”, dr hab. Anna Pochmara-Ryzko,
prof. ucz. (Instytut Anglistyki) otrzymata wyrdznienie ASN Book Prize za najlepszg monografie
amerykanistyczng wydang przez europejskiego badacza, a dr Justyna Wierzchowska (Instytut
Anglistyki) otrzymata w 2019 r. nominacje do Nagrody Arthura Danto przyznawanej przez American
Society for Aesthetics i American Philosophical Association. Wsréd nagrdd literackich mozna wymienic
Nagrode Literackg im Leopolda Staffa (2022 r.) dla dr Katarzyny Skorskiej z Katedry Italianistyki za
najlepszy przektad prozy (Pier Paolo Pasolini, Ulicznicy), Nagrode Literackg Skrzydta Dedala (2023 r.)
dla prof. dr hab. Andrzeja Kopackiego z Instytutu Germanistyki za twdrcze poszukiwanie jezyka
poetyckiego.

4.3. Najwazniejsze osiggniecia

Na Wydziale Neofilologii realizowanych jest wiele inicjatyw wzbogacajacych zycie akademickie i
upowszechniajgcych wiedze humanistyczng. Obejmujg one organizacje konferencji, prelekcji i
wyktadéw dla studentow, prowadzonych zaréwno przez pracownikéw Wydziatu, jak i zaproszonych
gosci z kraju i zagranicy. Waznym elementem dziatalno$ci sg takze warsztaty prowadzone z udziatem
ekspertdw zewnetrznych, umozliwiajgce studentom rozwdj umiejetnosci praktycznych i poszerzanie
horyzontéw naukowych. Wydziat integruje sSrodowisko akademickie ze Swiatem kultury i dyplomacji,
organizujgc spotkania tematyczne z udziatem pisarzy, artystéw i przedstawicieli instytucji
miedzynarodowych, a takze spotkania autorskie z cenionymi twdrcami. Istotnym obszarem
dziatalnosci jest rowniez wspotpraca ze szkotami poprzez warsztaty i konkursy dla ucznidow oraz
opracowywanie materiatéw dydaktycznych do nauczania jezykdw obcych wykorzystywanych w
réznych instytucjach edukacyjnych. Konkretne przyktady powyzszych aktywnosci zostaty omoéwione w
Kryteriach 6 i 7. O sile i réznorodnosci kadry Swiadczy ponadto bogata oferta zajed
ogdlnouniwersyteckich, kursy jezykowe na platformie Kampus UW oraz zajecia realizowane w ramach
Uniwersytetu Otwartego. Wyktadowcy zwigzani z MSF (np. dr Alessia Vignoli i dr Sara del Rossi)
kilkakrotnie uzyskiwali tytut najlepszego wyktadowcy UO. Najwazniejsze osiggniecia badawcze
zwigzane z organizowanym kierunkiem studiéw przedstawione zostaty w Kryterium 1, a przede
wszystkim w zatgczonych charakterystykach poszczegdlnych oséb prowadzacych zajecia.
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Dziatalnos$¢ popularyzatorska i twdércza. Wyktadowcy Wydziatu Neofilologii aktywnie taczg dziatalnosc¢
naukowa z popularyzatorskg i twdrcza. Regularnie recenzujg najnowsze publikacje literackie na tamach
miesiecznika Nowe Ksigzki oraz publikujg artykuty i eseje w innych czasopismach literackich i
popularnonaukowych (m.in. Gazzetta Italia, Helios Magazine, Maty Format, Jezyki Obce w Szkole), a
ich przekfady ukazuja sie na tamach takich pism, jak Literatura na Swiecie. Uczestniczg w programach
medialnych i tworza wtasne inicjatywy (wydziatowy podcast NeoTalk, cykl wyktadéw i debat Zyj chFILO
w latach 2021-2023, podcasty dla RDC), udzielajg licznych wywiaddéw radiowych (Polskie Radio —
Program 2, 3 i4, TOK FM, Polskie Radio 24, RDC, Radio Kampus), telewizyjnych (TVP 1, TVP 2, TVN 24,
Canal+, TVP Kultura) oraz prasowych (Wprost, Gazeta Wyborcza, Non-Fiction, Newsweek Psychologia,
Polityka, Kukbuk, Pies, Tygodnik Przeglgd). Wspdtpracujg z instytucjami kultury (Warszawska Opera
Kameralna, Panstwowy Instytut Wydawniczy, Biuro Literackie, Stowarzyszenie Ttumaczy Literatury,
Austriackie Forum Kultury), instytucjami promujacymi kraje obszaréw kulturowych programowo
powigzanych z MSF (Instytut Cervantesa, Instytut Austriacki) prowadzac warsztaty, konsultacje
jezykowe i wydarzenia artystyczne, a takze uczestniczg w licznych festiwalach (Szkofa Ekopoetyki, EIT
Climate KIC 29, Big Book Festival, Spizarnia Poetycka, Dom Literatury w Trondheim, Festiwal Malta,
Galaktyka Calvino, TransPort Literacki, Puls Literatury, Festiwal Mysli Abstrakcyjnej). Ich aktywnos$¢
obejmuje réwniez obecnosé w podcastach i programach popularnonaukowych, udziat w spotkaniach
otwartych (m.in. ksiegarnia PIW, Dom Literatury w todzi) oraz dziatalnosé twdrczg jako autoréow poezji
i prozy. Ponadto petnig prestizowe funkcje w kapitutach i jury nagrod literackich (Nagroda Koscielskich,
Nagroda im. Leopolda Staffa, Premio Strega, Premio Pagliarini), co potwierdza silne powigzanie badan
i dydaktyki z praktyka kulturows i spoteczna.

Zespoty eksperckie i recenzyjne. Pracownicy Wydziatu Neofilologii s zapraszani do udziatu w pracach
zespotéw eksperckich, recenzyjnych i redakcyjnych podrecznikdéw do nauki réznych jezykédw obcych.
Kilkoro wyktadowcow regularnie wspodtpracuje z Ministerstwem Edukacji Narodowej i Centralng
Komisja Egzaminacyjng [np. dr hab. Romuald Gozdawa-Gotebiowski, prof. ucz. (Instytut Anglistyki) i dr
hab. Radostaw Kucharczyk, prof. ucz. (Instytut Romanistyki)]. Autorkami podrecznikéw sg m.in. dr
Karolina Wawrzonek (Instytut Romanistyki), ktéra przygotowata materiaty do nauczania gramatyki dla
wydawnictwa ,Preston Publishing”, oraz dr Matgorzata Kosacka (Instytut Germanistyki), ktdra
wspotpracuje z wydawnictwem ,Nowa Era” (np. materiaty z serii Deutschtour Fit 8).

Wyniki w rankingach. Doskonate wyniki badan i dydaktyki potwierdzajg coroczne rankingi
»Perspektywy”. W latach 2023 i 2024 Uniwersytet Warszawski zajat 1. miejsce w kategorii , Filologie
obce i lingwistyka”. W edycji 2025 roku, po zmianie kategorii, kierunki ,Filologie obce (bez anglistyki) i
lingwistyka” uplasowaty sie na 2. miejscu, natomiast anglistyka prowadzona na UW uzyskata 1. miejsce
(po zajmowaniu 2. miejsca w latach 2023 i 2024).

4.4. Obsada zajec

Ramowe zasady planowania obsady zaje¢ na kierunku MSF zostaty przedstawione w Kryterium 2 (pkt
2.8.2), w tym miejscu skupimy sie na merytorycznych kryteriach doboru prowadzacych. Jak zostato
wspomniane w Kryterium 2, zgodnie z wytycznymi Rady Dydaktycznej, sformutowanymi w uchwale nr
9 z dnia 1 grudnia 2021 r. (aktualna wersja: uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrze$nia 2023 r.), przy obsadzie

zaje¢ na MSF, w szczegdlnosci przedmiotéw kierunkowych i dedykowanych, uwzgledniane sg dwa
kryteria merytoryczne: zgodnos$¢ kompetencji naukowych i dydaktycznych oséb prowadzgcych
zajecia z przypisanymi do zaje¢ efektami uczenia sie oraz wyniki studenckich ankiet oceny zajec
dydaktycznych. Przy podejmowaniu decyzji o obsadzie zaje¢ uwzglednia sie przy tym zaréwno wyniki
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badania ogélnouniwersyteckiego, jak i odrebnej ankiety oceny organizacji studiéw i ksztatcenia na MSF,
a od r.a. 2024/2025 takze wyniki hospitacji zaje¢ (por. Kryterium 10 pkt 10.2.). Te same kryteria
merytoryczne stosujg Kierownicy studiow odpowiadajgcy za obsade zaje¢ w ramach miniméw
filologicznych. Uwzgledniany jest takze stopnien naukowy i doswiadczenie zawodowe wyktadowcéw,
co najlepiej ilustruje przyktad prowadzenia prac licencjackich. Zgodnie z § 24 ust. 2 Regulaminu Studiéw

na UW do prowadzenia seminariéw licencjackich lub kierowania przygotowaniem prac licencjackich
poza seminarium dyplomowym i do przyjmowania egzamindw sg uprawnieni nauczyciele akademiccy
majacy co najmniej stopien naukowy doktora. Jesli wymaga tego program zaje¢, a pracownicy
badawczo-dydaktyczni Wydziatu Neofilologii nie mogg takich zajeé¢ poprowadzi¢ w ramach pensum
dydaktycznego, sg one powierzane nauczycielom akademickim z innych jednostek UW, np. Osrodka
Studidw Amerykanskich.

Wyrdznikiem polityki kadrowej na kierunku MSF jest wspétpraca miedzywydziatowa przy
projektowaniu zajec z dyplomacji i zaje¢ kulturoznawczych. Wydziat Neofilologii podpisat w tym celu,
w 2020 r., list intencyjny z Wydziatem Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych oraz Wydziatem
Polonistyki (Instytutem Kultury Polskiej) o wspétpracy przy organizacji ksztatcenia na kierunku MSF
(woweczas: SFK). W r.a. 2025/2026 przedmiot Antropologia kultury prowadzi dr Jerzy Stachowicz z IKP,
natomiast Wprowadzenie do dyplomacji i protokotu dyplomatycznego wspodtprowadzi dr Anita
Budziszewska Katedry z Katedry Dyplomaciji i Instytucji Miedzynarodowych (WNPiSM) oraz pracownik
MSZ.

Innym wyrdznikiem jest prowadzanie zaje¢ przez pracownikdw Wydziatu Neofilologii, ktoére
posiadajg co najmniej podwdjne wyksztatcenie, co przektada sie wprost na mozliwosé
interdyscyplinarnego ksztatcenia i wielokierunkowy dobdr tematyki zaje¢ zgodny z profilem kierunku
MSF (np. dr Zofia Grzesiak i dr Matgorzata Marzoch — absolwentki Wydziatu Polonistyki UW oraz
Iberystyki na Wydziale Neofilologii, dr hab. Matgorzata Sokotowicz, prof. ucz. — absolwentka filologii
romanskiej, polskiej i angielskiej, dr hab. Monika Kostro — absolwentka filologii romanskiej i studidw
doktoranckich w Szkole Nauk Spotecznych PAN, dr Marcin Kotakowski — absolwent SFK ze specjalizacjg
w kulturach niemieckiej, francuskiej i hiszpanskiej).

4.5. Powigzanie dydaktyki z dziatalno$cig naukowgq i angazowanie oséb studiujacych w badania

Powigzanie dydaktyki z dziatalnoscig naukowg stanowi jedng z kluczowych zasad funkcjonowania
Wydziatu Neofilologii i koncepcji ksztatcenia przyjetej na kierunku MSF. Zajecia prowadzone sg w
Scistym zwigzku z aktualnymi badaniami, dzieki czemu studenci majg dostep do najnowszych ustalen
naukowych oraz metod analizy literatury, jezyka i kultury. Wyniki projektéw badawczych
realizowanych przez pracownikdw sg bezposrednio wtgczane do procesu ksztatcenia, co sprawia, ze
programy studidw odzwierciedlajg najnowsze tendencje w literaturoznawstwie, kulturoznawstwie i
jezykoznawstwie oraz stanowig przestrzen upowszechniania wiedzy humanistycznej. Studenci
aktywnie uczestniczag w projektach i konferencjach naukowych, rozwijajgc w ten sposéb swoje
kompetencje analityczne, interpretacyjne i badawcze.

Powiazanie tematyki zaje¢ z tematykg prowadzonych badan. Staramy sie, aby zasada jednosci nauki
i nauczania byta realizowana na wszystkich zajeciach na kierunku MSF, jednak transfer wynikéw badan
do dydaktyki odbywa sie w najwiekszym stopniu na zajeciach tematycznych do wyboru z zakresu
literaturoznawstwa, kulturoznawstwa i jezykoznawstwa. Ponizej podajemy kilka przyktadow
reprezentatywnych dla poszczegdlnych jednostek wspdétorganizujgcych kierunek MSF:
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1) dr Bartosz Lutostanski (Instytut Anglistyki): Wstep do kulturoznawstwa, zajecia fakultatywne
brytyjskie w minimum anglistycznym: Nowe media we wspdtczesnej kulturze

tematyka badan: komunikacja internetowa w perspektywie kulturoznawczej i medioznawczej, wptyw
nowych technologii cyfrowych i ustug komunikacyjnych na kulture i komunikacje

przyktadowa publikacja: Intermediality and Digital Fiction, w: The Handbook of Intermediality: Media
Integration and Media Transformation in Theory and History, red. Jgrgen Bruhn, Asuncién Lépez-
Varela, Miriam de Paiva Vieira, Palgrave Macmillan, 2023, str. 1147-1167.

2) dr Dariusz Krawczyk (Instytut Romanistyki): Historia i kultura Francji (wyktad), Historia Literatury
Francuskiej: Sredniowiecze i XVI wiek (zajecia dedykowane dla MSF w minimum romanistycznym)

tematyka badan: historia literatury francuskiego renesansu (pisarstwo kobiece, nowelistyka, poezja
religijna, epika apokaliptyczna, historia grzecznosci).

przyktadowa publikacja: L’Autorité de la parole spirituelle féminine en francais au XVle siécle, red.
Michele Clément, Isabelle Garnier, Dariusz Krawczyk, Brill, 2022.

3) dr hab. Karolina Kumor, prof. ucz. (Instytut Studidw lberyjskich i Iberoamerykanskich): zajecia do
wyboru w minimum hispanistycznym: Na scenie i na ekranie: filmowe adaptacje sztuk teatralnych

temat badan: hiszpanski dramat i teatr

studia podyplomowe w Instytucie Sztuki PAN w zakresie , Filmoznawstwo |” i ,Filmoznawstwo II” w
latach 202-2021

przyktadowa publikacja: De la cartografia del desplazamiento a espacios del conflicto: migracion y
campo de batalla en la dramaturgia espafiola contemporanea, Monteagudo. Revista de Literatura
Espafiola, Hispanoamericana y Teoria de la Literatura. 30/2025, str. 97-112 (we wspdtpracy z Kamilem
Seruga)

4) dr Justyna Gérny (Instytut Germanistyki): Seminarium licencjackie MSF, Literatura powszechna w
ujeciu komparatystycznym (przedmiot kierunkowy na MSF), Teoria literatury i metodologia badan
literackich (przedmiot kierunkowy na MSF), przedmiot wybieralny IV (literaturoznawstwo) w minimum
germanistycznym

temat badan: zagadnienia z zakresu gender studies i analizy dyskursu, perspektywa poréwnawcza,
gtéwnie polsko-niemiecka, zagadnienia takie jak transfer kulturowy i recepcja literatury w szerszym
kontekscie kultury

przyktadowa publikacja: Literarische Raume weiblicher Desillusion. Irmgard Keun und Pola
Gojawiczynska, w: Transformationen und Transfers: literarische Raumordnungen und ihre
Dynamisierung, red. U.Vedder, A. Pelz, G. Kwieciniska, Bohlau Verlag, 2025, str. 27-34.

5) dr Anna Brysiak (Katedra Italianistyki): zajecia fakultatywne w minimum italianistycznym: Nowele i
opowiadania wtoskie

temat badan: krétkie formy ekspresji w literaturze wtoskiej XX—XXI w. (Celati, Calvino, Jaeggy, Buzzati),
kieruje zespotem badawczym Microforma

przyktadowa publikacja: La novella nel contesto contemporaneo: Gianni Celati, Ermanno Cavazzoni e

Ugo Cornia, w: I contesti dell'italiano: lingua, didattica, interculturalita, red. G. Cilloni, M. Durkiewicz,
A. Grochowska-Reiter, D. Kozakiewicz-Ktosowska, Wydawnictwo DiG, 2025.

Wiaczanie oséb studiujacych w dziatalnos¢ naukowa. Na kierunku MSF studenci sg aktywnie wtgczani
w dziatalno$¢ naukowsq, co znajduje odzwierciedlenie zaréwno w publikacjach, jak i w udziale w
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wydarzeniach naukowych o zasiegu krajowym i miedzynarodowym. Przyktadem tego s3 ich
wystgpienia konferencyjne i udziat w pracach publikacyjnych realizowanych wspdlnie z kadra
akademicka. Pawet Piestrzeniewicz przygotowat ttumaczenie artykutu opublikowanego w ,,Przegladzie
Humanistycznym” (2025), a ponadto uczestniczyt w Il Miedzynarodowym Kongresie Humanistycznym
Humanities — Society — Identity. Diversity in Equality (Uniwersytet Warszawski, 2024) oraz w
Ogdlnopolskim Forum Mtodych Italianistéw Incontri Italianistici (Uniwersytet Warszawski, 2025).
Réwniez Jagoda Gilewska aktywnie uczestniczy w zyciu naukowym, prezentujgc wyniki swoich badan
podczas IX Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej Miedzy stowami — miedzy sSwiatami. Przektad i
przeobrazenie w jezyku, kulturze i literaturze (Uniwersytet Warminsko-Mazurski, 2025) oraz w ramach
Forum Incontri Italianistici (Uniwersytet Warszawski, 2025). Takie przyktady pokazujg, ze proces
dydaktyczny na kierunku jest Scisle powigzany z dziatalnosciag naukowsa, a studenci od wczesnych
etapow ksztatcenia majg mozliwosé rozwijania wtasnych kompetencji badawczych i uczestniczenia w
srodowisku akademickim. Nalezy dodaé, ze na kierunku MSF rozwojowi tych kompetencji sprzyja
zindywidualizowany model promotorski przygotowywania prac dyplomowych opisany w Kryterium 2
(pkt 2.6.), wydziatowy Program Wsparcia Mtodych Naukowcéw dla studentéw Wydziatu Neofilologii,
ktdry oferuje mozliwo$¢é ubiegania sie o mikrogranty na realizacje prac badawczych wykonywanych w
zespotach studenckich pod kierunkiem opiekuna naukowego, dziatalnos¢ ponad 25 wydziatowych kot
naukowych, nad ktérymi opieke naukowa sprawujg m.in. wyktadowcy i wyktadowczynie prowadzacy
zajecia lub prace dyplomowe na ocenianym kierunku (np. dr Patrycja Polanowska, dr hab. Mirostaw
Miernik, dr Magdalena Grycan, dr Zofia Grzesiak, dr Matgorzata Marzoch, dr hab. Monika Kostro), a
takze organizacja na WN cyklicznych konferencji studencko-doktoranckich lub paneli studenckich w
ramach konferencji miedzynarodowych (np. konferencje z cyklu Jezyk i Tozsamosé¢ w Instytucie
Romanistyki czy wspomniany juz wydziatowy kongres Humanities — Society — Identity Congress (HSIC).

Powigzanie dydaktyki akademickiej z praktyka szkolna. W jednostkach wspotprowadzacych kierunek
MSF zatrudnieni sg pracownicy, ktdrzy réwnolegle pracujg jako nauczyciele jezykdow obcych w
warszawskich liceach (m.in. LO Batorego, LO Dgbrowskiego, LO Schumanna, Zesp6t Szkét nr 32 im. K.
K. Baczyriskiego, XXII LO im. José Marti, XV LO im. N. Zmichowskiej, XVI LO im. S. Sempotowskiej, |
Spoteczne LO im. Maharadzy Jam Saheba Digvijay Sinhji). Ich doswiadczenia dydaktyczne majg istotny
wptyw na ksztatt programdéw nauczania jezyka oraz na dobdr typdéw zadan realizowanych podczas zajec
akademickich, dzieki czemu proces ksztatcenia studentéw pozostaje SciSle powigzany z praktyka
edukacyjng na poziomie szkolnym (por. Kryterium 6 pkt 6.1.2.).

4.6. Dobor, ocena i rozwdj kadry akademickiej

Wydziat Neofilologii realizuje polityke kadrowg zgodnie ze szczegdétowymi zasadami okreslonymi w
aktach prawa wewnetrznego UW, m.in.:

—  Statut Uniwersytetu Warszawskiego, zwt. § 115-124 (Monitor z 2019 r. poz. 190 z pézn. zm.);

— Zarzadzenie nr 104 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 27 wrzesnia 2019 r. w
sprawie okreslenia procedury zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego (tekst
jednolity: Monitor UW z 2021 r. poz.132);

— Zarzadzenie nr 27 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 27 lutego 2025 r. w

sprawie okreslenia szczegdtowych zasad i trybu przeprowadzania konkursu na stanowisko
nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW z 2025 r. poz. 50).

Nauczyciele zatrudnieni na stanowiskach badawczo-dydaktycznych sg zobowigzani do
statego podnoszenia kwalifikacji przez aktywny udziat w polskim i miedzynarodowym zyciu
naukowym. Pracownicy uczestniczacy w ksztatceniu na kierunku MSF realizujg stawiane im
wymagania zaréowno w dziatalnosci publikacyjnej, jak i w realizowaniu grantéw.
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4.7. System wspierania rozwoju kadry: rozwdj naukowy i dydaktyczny
4.7.1. Szkolenia

Uniwersytet Warszawski dazy do ksztattowania kultury organizacyjnej sprzyjajacej ciggtemu
uczeniu sie oraz dzieleniu sie wiedzg i doswiadczeniem. Zasady podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownikéw okresla zarzadzenie nr 85 Rektora UW z dnia 18 maja 2021 r. Pracownicy

korzystajg ze szkolen organizowanych przez Uniwersytet (bezptatnych) i poza nim (finansowanych
m.in. ze $rodkéw Funduszu Doskonatosci Dydaktycznej). Informacje o aktualnej ofercie kurséw

przesytane sg przynajmniej raz w miesigcu jednostkom UW, s3g tez stale dostepne na stronach
https://kampus.come.uw.edu.pl/ oraz na stronie Biura Spraw Pracowniczych. W latach 2021-2024

pracownicy badawczo-dydaktyczni i administracyjni Wydziatu Neofilologii wzieli udziat w szkoleniach,
kursach i seminariach finansowanych z programéw ,,Zintegrowanego Programu Rozwoju UW” (ZIP),
»lnicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza”, ,Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni” oraz srodkéw
wilasnych UW. Szczegdlng popularnoscig cieszg sie kursy podnoszgce kompetencje miekkie,
umiejetnosci spoteczne i osobiste, menedzerskie, publikacyjne, specjalistyczne, naukowe i
dydaktyczne, z zakresu zarzadzania projektami i zarzadzania naukg, a takze jezykowe i doskonalgce
komptencje cyfrowe. Przyktadowe tytuty aktualnie oferowanych szkolen: Akademia Komunikacji
Naukowej, szkolenia dla promotoréw_ek prac doktorskich, Generatywna sztuczna inteligencja dla
nauczycieli jezykow obcych — wybrane narzedzia, Uczelnia inkluzywna zaczyna sie od nas — budowanie
dobrych praktyk w obszarze inkluzywnosci i dostepnosci, Jak myslec¢ o habilitacji? Strategie i procedury
w praktyce, Zgrany zespot — klucz do rozwigzywania konfliktow i lepszej komunikacji, Profilaktyka
zdrowia psychicznego w kontekscie zaburzen lekowych i depresyjnych. W kontekscie doskonalenia
jakosci ksztatcenia na UW i w poszczegolnych jednostkach dydaktycznych wyrdznic trzeba cykl szkolen
organizowanych przez Akademie Zarzgdzania Dydaktykg Akademickg, ktdrych adresatami byli przede
wszystkim kierownicy jednostek dydaktycznych, ale takze kierownicy studiéw i przewodniczacy rad
dydaktycznych, program , Mtodzi Dydaktycy”, skierowany do osdb posiadajgcych nie dtuzsze niz 5
letnie doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych dla studentéw, oraz seminaria z
zakresu zapewnienia jako$ci ksztatcenia, dobrych praktyk i wsparcia o0séb w kryzysie
psychicznym organizowane w ramach projektu ,,Doskonato$é dydaktyczna uczelni”.

Uniwersytet Warszawski podejmuje takze dziatania w celu zapewnienia jak najlepszych warunkéw
do rozwoju naukowego pracownikéw. Przyktadami takich dziatahn s3: granty wewnetrzne
Uniwersytetu  Warszawskiego dla  podniesienia  potencjatu  badawczego pracownikéw
(finansowanie/dofinansowanie: udziatu w konferencjach, organizacji konferencji przez Uniwersytet
Warszawski, kwerendy, wizyt studyjnych, dofinansowanie wydawania publikacji, dofinansowywanie
prowadzenia badan wstepnych majacych na celu przygotowanie projektu grantu); wspomaganie
aktywnosci publikacyjnej w modelu open access; fundusz na mobilnos¢ (dofinansowanie uczestnictwa
w szkoleniach specjalistycznych/szkotach oraz w konferencjach pozaeuropejskich). W roku
akademickim 2023/2024 pracownicy Wydziatu uzyskali mikrogranty IDUB na badania i dalszy rozwdj
wspotpracy w wysokosci prawie 2.500 00 zt.

Na Wydziale Neofilologii wsparcie dla kadry dydaktycznej zapewnia Zespoét ds. wsparcia dydaktyki
powotany w r.a. 2024/2025. Organizowane s3g takze szkolenia w ramach Funduszu Doskonatosci
Dydaktycznej odpowiadajgce na potrzeby zgtaszane przez prowadzacych zajecia. Na przyktad w r.a.
2023/2024, we wspdtpracy z Biurem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami (BON), przeprowadzono cykl
szkolen dotyczgcych edukacji wigczajgcej: Sposoby wsparcia studentow napotykajgcych bariery
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zdrowotne w procesie ksztatcenia, Wsparcie akademickie dla osob w spektrum autyzmu, ADHD — zespot
nadpobudliwosci psychoruchowej z deficytem uwagi.

4.7.2. Ocena okresowa

Aktywno$¢  pracownikéw  jest stale  monitorowana systemem  sprawozdan. Kazdy
nauczyciel akademicki nie rzadziej niz raz na cztery lata podlega ocenie okresowej. Zasady i kryteria
oceny okresowe]j nauczycieli akademickich okreslaja:

— Zarzadzenie nr 9 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 25 stycznia 2023 r. w sprawie
okreslenia trybu, zasad i kryteridw oceny okresowej nauczycieli (Monitor UW z 2023 r. poz.
26);

— Zarzadzenie nr 86 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 czerwca 2023 r. w sprawie

zmiany zarzadzenia nr 9 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 25 stycznia 2023 r. w
sprawie okreslenia trybu, zasad i kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich
(Monitor UW z 2023 r. poz. 208).

Ocena nauczycieli akademickich dotyczy czterech obszaréw dziatalnosci: dydaktycznej, naukowej,
organizacyjnej oraz podnoszenia kompetencji zawodowych. W przypadku pierwszego typu oceny
dotyczy dziatalnosci dydaktycznej uwzglednia sie kryterium nr 1 — obowigzkowe i kryterium nr 2 —
dodatkowe zgodnie z Uchwatg nr 39 Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia z dnia 3 grudnia 2021 r. w

sprawie kryteriéw oceny osiggniec¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich. W ramach kryterium nr 1

dokonuje sie oceny realizacji obowigzkowego, wynikajgcego z umowy o prace, wymiaru zajec
dydaktycznych (pensum) oraz realizacji zadan zwigzanych z dydaktyka zgodnie z § 4 ust. 2 pkt 1
Regulaminu pracy na Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW z 2019 r. poz. 319 z pdzn. zm.). W
ramach kryterium nr 2 dokonuje sie oceny innych osiggnie¢ zwigzanych z organizowaniem i
prowadzeniem dydaktyki akademickiej, m.in. realizowanie innowacyjnych form ksztatcenia, autorstwo
lub wspétautorstwo podrecznikéw oraz innych pomocy i materiatéw dydaktycznych, upowszechnianie
innowacji dydaktycznych, w tym prowadzenie szkoler dla kadry lub organizacje konferencji dla
nauczycieli, organizowanie przedsiewzie¢ edukacyjnych skierowanych do réznych grup wiekowych w
ramach idei ksztatcenia przez cate zycie (lifelong learning). W ocenie okresowej uwzglednia sie réwniez
wynik ogdlnouniwersyteckiej studenckiej ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych (por. Kryterium 10, pkt
10.3). Podstawowym, obiektywnym instrumentem oceny dziatalnosci naukowej jest ustawowa
ewaluacja dyscyplin.

4.7.3. Polityka réownosciowa i antydyskryminacyjna

Waznym elementem polityki UW jest polityka rownosciowa i antydyskryminacyjna. Istnieje strona UW
0 nazwie www.rownowazni.uw.edu.pl, na ktérej mozna znalezé informacje, porady i publikacje z tego

zakresu. Takze nasz macierzysty Wydziat Neofilologii troszczy sie o bezpieczeAstwo oséb tu
pracujacych. Na podstawie Zarzgdzenia nr 205 Rektora UW z dnia 31 sierpnia 2020 r. w sprawie

»Procedury antydyskryminacyjnej na Uniwersytecie Warszawskim” i Zarzadzenia nr 205 Rektora UW

z dnia 31 sierpnia 2020 r. w sprawie ,,Planu rownosci pfci dla Uniwersytetu Warszawskiego oraz planu

dziatan réwnosciowych na lata 2020-2023”, z dniem 1 pazdziernika 2022 r. powotano wydziatowg
petnomocniczke ds. réwnosci, dr Anne Grzeszak, do ktdrej mogg zgtaszac¢ sie osoby pracujace i
studiujgce, potrzebujgce wsparcia, porady, wyjasnienia w sprawie przeciwdziatania dyskryminacji,
mobbingowi lub molestowaniu seksualnemu. Na UW dziata tez Centrum Pomocy Psychologicznej UW
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oraz telefonu zaufania UW, w ktérym pracownicy i studenci moga zasiegng¢ porady. Na UW istniejg
dwie Sciezki zgtaszania przypadkdéw niepozgdanych zachowan: (1) nieformalne postepowanie

naprawcze prowadzone przez Zespot Rzeczniczki Akademickiej, (2) formalne zgtoszenie skargi do

Zespotu Koordynatorek ds. przeciwdziatania nieréwnemu traktowaniu, dyskryminacji, mobbingowi
oraz innym zachowaniom niepozgdanym. W obu przypadkach zapewniona jest petna poufnosé
zgtoszenia. Ponadto, w wypadku nieformalnego zgtoszenia Zespdt Rzeczniczki Akademickiej
gwarantuje, ze zgtoszenie sprawy nie bedzie miato negatywnych konsekwencji dla osoby zgtaszajace;.
Wydziat Neofilologii wspétpracuje takze z Biurem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami (BON).
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Zajecia na miedzykulturowych studiach filologicznych (dalej: MSF) odbywajg sie w siedzibie Wydziatu
Neofilologii, w budynku przy ul. Dobrej 55, najnowszej i jednej z najnowoczes$niejszych lokalizacji
Uniwersytetu Warszawskiego. Gmach zostat wyrdzniony w 8. edycji Nagrody Architektonicznej
Prezydenta m. st. Warszawy w kategoriach: architektura uzytecznosci publicznej oraz za rozwigzania
zapewniajgce dostepnos¢ 2021. Z budynku korzystajg studenci, doktoranci i pracownicy wydziatow
Neofilologii, Lingwistyki Stosowanej, Osrodka Studiéw Amerykanskich UW oraz innych jednostek w
ramach przestrzeni ogélnouniwersyteckich. Zajecia dla studentéw Wydziatu Neofilologii odbywaja sie
w gmachu przy ul. Dobrej 55 od 2012 r. (I etap) oraz w czesSci udostepnionej w roku 2022 (Il etap).

5.1. Wyposazenie budynku i sal dydaktycznych

Powierzchnia uzytkowa budynku wynosi 42,6 tys. m?, w tym ok. 25 tys. m? w nowo powstatej czesci
gmachu. W budynku znajdujg sie 92 sale dydaktyczne, 70 pomieszczern administracyjnych, 39
pomieszczen naukowo-badawczych, 7 sal konferencyjnych, sala multimedialna, ktéra moze pomiescié
ponad 150 osdb i jest wyposazona w kabiny ttumaczy, laboratoria jezykowe (w tym laboratorium EEG
i fonetyczne na Wydziale Neofilologii) i sale komputerowe, a ponadto:

e pomieszczenia biblioteczne na ,poziomie -1” (magazyny) oraz czytelnia i pomieszczenia
pracownicze ,poziom 0”;

e cztery dziedzince w holach, ktdre petnig role stref relaksu — wyposazone sg w stoliki, pufy,
fotele oraz kanapy, ktére pozwalajg studentom i pracownikom na chwile wypoczynku. Na |
pietrze znajduja sie stoliki dodatkowo wyposazone w gniazdka elektryczne;

e na kazdym pietrze pomieszczenia socjalne dla pracownikdow;

e pomieszczenia socjalne dla studentéw — 1.227 i 1.265 (ogdlnodostepne);

e 2 ogodlnodostepne sale do pracy naukowej —1.430 i 1.440;

e Pomieszczenie z przeznaczeniem dla samorzaddw oraz uczelnianych organizacji studenckich i
doktoranckich — 3.016;

e pomieszczenie dla rodzica z dzieckiem — 2.054 (ogdlnodostepne);

e pomieszczenie dla Rady Samorzadu Studentéw Wydziatu Neofilologii — 3.213;

e pokdj wyciszen, przeznaczony dla oséb doswiadczajgcych nadwrazliwosci sensorycznej,
w szczegdlnosci osobom ze spektrum autyzmu - 3.026;

e 6 ogrodéw, w tym ogrdd na dachu, z ktérego widaé panorame lewobrzeznej Warszawy oraz
Stare Miasto;

e garaz zlokalizowany w czesci podziemnej, w ktérym oprdcz parkingu znajduje sie takze
rowerownia z miejscem na 120 rowerdw oraz prysznice.

Zajecia dla studentéw Wydziatu Neofilologii odbywajg sie w 52 salach dydaktycznych (z
zachowanym pierwszenstwem do ich rezerwacji), liczacych tacznie 1.563 miejsca, oraz dodatkowo w
180-osobowej auli wyktadowej (1.008) i 107-osobowe] Sali wyktadowej (2.118). Wyposazenie
wszystkich sal wyktadowych i dydaktycznych obejmuje zestaw audiowizualny — rzutnik komputerowy
z ekranem lub wielkoformatowy monitor, tablice suchoscieralng oraz w niektdrych salach tablice
multimedialne. Wydziat Neofilologii dysponuje ponadto Strefg wspdtPRACY (s. 0.110R) na parterze,
czyli przestrzenig coworkingowg, w ktdrej odbywajg sie warsztaty dla studentéw, goscinne wyktady,
spotkania autorskie, wydarzenia studenckie. Na drugim pietrze znajduje sie Sekcja Obstugi Studiéw
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Wydziatu Neofilologii, w tym Sekretariat kierunku MSF (p. 2.320). Szczegétowy opis wyposazenia sal,
w ktdrych odbywajg sie zajecia dla studentéw MSF, znajduje sie w zatgczniku nr 5 do raportu.

Ponadto nauczyciele akademiccy majg do dyspozycji 40 pomieszczen do pracy naukowej, ktére
stuzg do pracy wiasnej oraz do konsultacji ze studentami. Kazdy pokdj posiada stanowisko
komputerowe z dostepem do internetu oraz drukarke. Pracownicy mogg réwniez korzystaé
z pomieszczen socjalnych na Il i lll pietrze, wyposazonych w podstawowy sprzet AGD (mikrofaléwka,
czajnik elektryczny, zmywarka). Zespoty badawcze oraz grantowe (po wczesniejszej rezerwacji terminu
w udostepnionym kalendarzu) moga korzysta¢ z pracowni (2.011).

5.2. Dostosowanie budynku do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami

Budynek przy ul. Dobrej 55 jest przyktadem architektury inkluzywnej i zapewnia nastepujgce
udogodnienia:

e Wejscie od ul. Dobrej: Wejscie do budynku bez progéw i stopni, jedno skrzydto: drzwi
automatyczne, otwierane za pomocg przycisku. Wejscie od ul. Browarnej: Wejscia po schodach
lub za pomocg zadaszonej pochylni o kagcie nachylenia nie wiekszym 8%. Dwie pary drzwi
wejsciowych, dwuskrzydtowych. Jedna para drzwi wyposazona w automatyky drzwiowa,
otwierane za pomocg przycisku;

e Korytarze ptaskie, na parterze rdznica poziomu pomiedzy etapem | a etapem Il realizacji
potgczona jest za pomocg tagodnych pochylni. Kazde pietro dydaktyczne jest dostepne z
windy. Jedna z wind dojezdza na dach;

e W sytuacji potrzeby uzyskania pomocy mozna poprosi¢ pracownika ochrony, ktérego
stanowisko jest na wprost wejscia do budynku;

e Portiernia i szatnia na poziomie -1, naprzeciwko wyjscia z windy;

e Na kazdym pietrze znajdujg sie toalety dla oséb z niepetnosprawnosciami; dostep do toalet z
korytarza ogdélnodostepnego;

e Pomieszczenia oznaczone sg tabliczkami z podpisami brajlowskimi zawierajgcymi numer i
nazwe pomieszczenia. Windy wyposazone sg w informacje gtosowa, wypukte przyciski,
opisane w alfabecie Braille'a. Duze sale wykfadowe (aule: 1.008, 3.014) oraz sala
wielofunkcyjna (0.410) sg wyposazone w petle indukcyjna.

e Pod budynkiem, na ul. Dobrej, jest przystanek autobusowy, a na ul. Lipowej, przy wejsciu od
ul. Dobrej, wyznaczone sg miejsca do parkowania dla oséb z niepetnosprawnosciami;

e Nie ma ograniczen wstepu z psem asystujgcym;

e W poblizu siedziby Biura ds. 0séb z niepetnosprawnosciami znajdujgcego sie w budynku na
parterze zainstalowano dodatkowe powiadomienia gtosowe;

e W salach dydaktycznych umieszczono 10% krzeset z pulpitami dla oséb leworecznych i
dodatkowo stolik z blatem dla osoby z niepetnosprawnoscig ruchowa.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej

W siedzibie Wydziatu, podobnie jak we wszystkich budynkach uniwersyteckich dostepna jest bezptatna
sie¢ WiFi Eduroam. Sale wyktadowe wyposazone sg w komputery stacjonarne z dostepem do Internetu
i infrastrukture umozliwiajaca podtgczenie komputerédw przenosnych. Obstuga studentéw odbywa sie
poprzez system USOS administrowany centralnie. Do zajeé¢ w trybie zdalnym, ktéry w okresie pandemii
COVID-19, czyli w semestrze letnim 2019/2020 oraz w roku akademickim 2020/2021, pozostawat
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podstawowg formga prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych, a obecnie jest stosowany w uzasadnionych
merytorycznie przypadkach, sg wykorzystywane narzedzia Google GSuite - Google Meet oraz Google
Classroom, a takze Zoom (w ramach licencji wykupionej przez UW). Uczelnia posiada réwniez
ogolnouniwersytecka platforme e-learningowg Kampus: https://kampus.come.uw.edu.pl. W zwigzku

z pandemig i wzrostem wykorzystania tego narzedzia Uniwersytet uruchomit dodatkowga platforme:
https://kampus-student2.ckc.uw.edu.pl. Do przeprowadzania egzamindw zdalnych wykorzystywana

jest odrebna platforma Kampus egzaminy: https://kampus-egzaminy.ckc.uw.edu.pl.

5.4. System biblioteczno-informacyjny

Studenci MSF majg dostep (przez konto biblioteczne) do zasobdw Biblioteki Uniwersytetu
Warszawskiego (dalej: BUW), ktdra posiada ponad 3,2 miliona jednostek zbioréw, w tym 1,7 miliona
ksigzek, 600 tysiecy czasopism, 300 tysiecy zbiordw specjalnych oraz ponad 8 tysiecy inkunabutéw i
starodrukéw. Uzytkownicy majg dostep do ponad 1 miliona e-bookéw, 100 tysiecy e-czasopism i ponad
250 baz danych, m.in.: Academic Research Source (EBSCO), Cambridge Journals, Oxford Journals,
JSTOR, ProQuest, Science Direct oraz kolekcje wielodziedzinowych ksigzek elektronicznych: IBUK Libra
(pol.), eBook Academic Collecgon EBSCO, Dawsonera, JSTOR Open Access Books, Springer Link, Taylor
& Francis eBooks, czy Wiley Online Library. Dostep do baz jest mozliwy zaréwno z komputeréw
domowych, jak i komputeréw w sieci uniwersyteckiej.

Nowoczesny budynek BUW sgsiaduje z siedzibg Wydziatu Neofilologii (Dobra 56). Zostat on
zaprojektowany przez architektéw Marka Budzynskiego i Zbigniewa Badowskiego. Obiekt wyrdznia sie
nowatorskg forma architektoniczng — czterokondygnacyjng strukturg czeSciowo wbudowang w Skarpe
Wislang, przykrytg ogrodem dachowym, ktdry jest jednym z najwiekszych tego typu zatozen w Europie.
Przestronne wnetrza i funkcjonalny uktad przestrzeni zapewniajg komfortowe warunki do nauki i pracy
naukowej. Budynek otrzymat liczne nagrody i wyrdznienia architektoniczne, stanowigc przyktad
udanego potgczenia nowoczesnosci z funkcjonalnoscia oraz otwartoscig na potrzeby uzytkownikdéw.

Biblioteka jest w petni dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Do dyspozycji
uzytkownikéw pozostajg windy umozliwiajgce samodzielne poruszanie sie pomiedzy kondygnacjami,
szerokie drzwi oraz brak progéw i barier architektonicznych. Na wszystkich pietrach znajduja sie toalety
przystosowane dla osdb z niepetnosprawnosciami. Osoby z dysfunkcjami wzroku majg dostep do
trzech specjalnie wyposazonych kabin z komputerami obstugiwanymi przy uzyciu oprogramowania
powiekszajgcego i odczytujgcego ekran, monitorami brajlowskimi oraz skanerami OCR. Na terenie
BUW funkcjonuje system nawigacyjno-informacyjny TOTUPOINT, ktéry za pomocyg komunikatow
gtosowych i tekstowych wspiera samodzielne poruszanie sie po budynku przy uzyciu smartfona. Na
wypadek ewakuacji oséb o ograniczonej mobilnosci przewidziano takze krzesto ewakuacyjne.

Oproécz BUW studenci MSF korzystajg rowniez z zasobow Biblioteki Wydziatu Neofilologii
(BWN), ktéra funkcjonuje od 3 pazdziernika 2022 r. BWN powstata z potgczenia 4 bibliotek, ktére
dziataty przy jednostkach Wydziatu Neofilologii, m.in. Biblioteki Iberystyki, Italianistyki i Romanistyki.
BWN gromadzi i udostepnia ksigzki, czasopisma i inne materiaty m.in. w jezyku angielskim, estonskim,
finskim, francuskim, hiszpanskim, niderlandzkim, niemieckim, portugalskim, wegierskim, wtoskim.
Biblioteka posiada réwniez publikacje polskojezyczne dotyczace powyzszych jezykdw, a takze historii
oraz kultury panistw i regionéw, w ktdrych moéwi sie tymi jezykami. Zbiory BWN obejmujg zaréwno
literature naukowsa, jak i piekng. W ksiegozbiorze znajdujg sie publikacje z zakresu m.in.
literaturoznawstwa, jezykoznawstwa, przektadoznawstwa oraz dydaktyki jezykdw obcych. Nowosci i
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popularne tytuty w ksiegozbiorze mozna sprawdzié¢ na profilu na Goodreads. Informacja o zbiorach

BWN dostepna jest online w Katalogu Bibliotek UW. Ksigzki mozna zamawiaé przez system biblioteczny
i odbierac je w Wypozyczalni w godzinach otwarcia BWN. Poza godzinami pracy ksigzki mozna zwracaé
do Wrzutni znajdujgcej sie w poblizu wejscia do Biblioteki.

W BWN pracuje 13 wykwalifikowanych bibliotekarek i bibliotekarzy, ktérzy odpowiadajg za
wtasciwg polityke gromadzenia, opracowujg i udostepniajg zbiory, przeprowadzajg ich melioracje i
selekcje, wspdtpracuja z kadrg naukowa dostosowujgc zakres ustug do jej potrzeb i potrzeb studentéw,
a takze prowadzg szkolenia dla studentédw pierwszych lat studidw oraz dla stuchaczy seminariéw
licencjackich i magisterskich (z zakresu wykorzystania zasobéw elektronicznych). Sami réwniez
samoksztatcg sie i podnoszg kwalifikacje na kursach i szkoleniach oferowanych przez UW oraz inne
instytucje.

BWN miesci sie na parterze budynku Wydziatu Neofilologii przy ul. Dobrej 55, co umozliwia
fatwy dostep réwniez osobom z niepetnosprawnosciami. Czytelnia obejmuje duzg powierzchnie
zaaranzowang w sposob przyjazny dla studentdw i jest strefg pracy cichej. W czytelni znajduja sie:
ksiegozbidér podreczny, stanowiska do pracy wtasnej dla 30 oséb (z mozliwoscig podtgczenia wtasnego
laptopa), 4 komputery z dostepem do Internetu i 3 skanery, komputer z dostepem wytgcznie do
Katalogu Bibliotek UW oraz terminal, na ktérym spotecznosci Wydziatu Neofilologii udostepniane sg
prace dyplomowe obronione na WN. Czytelnia wyposazona jest takze w wygodne kanapy. Jest tez
kserokopiarka przeznaczona dla pracownikéw, na ktérej mogg powiela¢ materiaty dydaktyczne na
zajecia.

Zbiory biblioteczne liczg 260.500 woluminéw (dane na 30.06. 2025 r.). Zbiory anglistyczne to
tacznie 78 tys. wolumindw ksigzek, numerdéw czasopism, ptyt CD i DVD. Ksiegozbidr germanistyczny
liczy ponad 42 tys. wolumindw (ksigzek i czasopism). Sekcja germanistyczna prenumeruje czasopismo
»Germanistik” oraz gazete ,Die Zeit”. Ksiegozbior romanistyczny liczy ok. 46 tys. wolumindw (ksigzek i
czasopism). Prenumerowane jest kilka czasopism, m. in. ,,Cahiers de lexicologie”, , Etudes littéraires”,
»Europe : Revue littéraire mensuelle”, ,Francais dans le monde”, ,Langage et société, , Lire. Magazine
Littéraire”, ,Romantisme. Revue du dix-neuviéme siecle”. Zbiory iberystyczne licza ok. 51 tys.
wolumindw ksigzek i czasopism. Z kolei katalog biblioteki Katedry Italianistyki zawiera obecnie ponad
11 tys. wolumindw (ksigzek i czasopism). Ksiegozbior ugrofinski liczy ponad 32 tys. wolumindw ksigzek
i czasopism. Podane liczby obejmujg zbiory opracowane w katalogu online. Katalog jest sukcesywnie
uzupetniany w ramach projektu SON — Cyfrowa Wieza Babel, stary zasdb oraz na biezgco nowe wptywy.

Ksiegozbior BWN jest regularnie uzupetniany. Pracownicy poszczegdlnych sekcji zbierajg
zapotrzebowanie na ksigzki, a takze wyszukujg publikacje odpowiadajgce profilowi gromadzenia
zbioréw BWN i konsultujg ich zakup z pracownikami naukowymi i dydaktycznymi witasciwych
Instytutow. Zasoby biblioteczne BWN odpowiadajg aktualnej tematyce badawczej pracownikéw, sg w
Scistej korelacji z potrzebami procesu dydaktycznego i badawczego. Zbiory obejmujg pismiennictwo
zalecane w sylabusach realizowanych przedmiotéw, za$ liczba egzemplarzy dostosowana jest do
potrzeb procesu nauczania oraz liczby studentéw. Propozycje zakupdw ksigzek moze takze sktadaé cata
spotecznos¢ WN (w tym studenci), za pomocg formularza elektronicznego dostepnego na stronie
Biblioteki. W 2024 r. do zbiorow BWN wiaczonych zostato 1.659 nowych ksigzek (w tym 1.400
wydanych za granicg).

Informacja o zbiorach BWN dostepna jest online w Katalogu Bibliotek UW. Ksigzki mozna
zamawiac przez system biblioteczny i odbiera¢ je w Wypozyczalni w godzinach otwarcia BWN. Poza
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godzinami pracy ksigzki mozna zwracaé¢ do Wrzutni znajdujacej sie w poblizu wejscia do Biblioteki. W
2024 r. z BWN wypozyczono 14.738 ksigzek, co klasyfikuje Biblioteke na 3. miejscu w skali UW (dane
ze sprawozdania rocznego BUW). Biblioteka wypozycza rowniez ksigzki innym bibliotekom krajowym i
zagranicznym w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych. W 2024 r. wypozyczono 138 woluminéw
bibliotekom krajowym, natomiast z innych bibliotek do BWN zrealizowano zamdwienia na 56 pozycji.

Cenng inicjatywg BWN jest tez Ksigzkodzielnia, czyli regat z publikacjami, ktére nie zostaty
wtaczone do zbiordw Biblioteki i sg udostepnione do wziecia. Warto doda¢, ze BWN organizuje takze
cykliczne i okazjonalne wydarzenia (wystawy, spotkania, dyskusje), m.in. we wspodtpracy z kotami
naukowymi. W r.a. 2024/2025 w BWN odbywaty sie na przyktad spotkania kota naukowego Page
Turners Book Club oraz spotkania z piosenka frankoforiskg, wspétorganizowane z Kotem Kultury
Frankofoniskiej. We wspdtpracy z Zespotem badawczym QAQV odbyty sie z kolei warsztaty wspdlne
dzierganie i rozmowa z dr hab. prof. ucz. Marig Btaszkiewicz nt. rekodzieta w literaturze.

5.5. Monitorowanie i doskonalenie bazy dydaktyczno-naukowej

Budynek dydaktyczny przy ul. Dobrej 55 jest zarzadzany centralnie przez Biuro ds. Nieruchomosci
“Powisle” (dalej: BNP), ktore podlega Zastepcy Kanclerza UW ds. nieruchomosci. Zapewnienie
wtasciwych pod wzgledem technicznym i bhp warunkdw uzytkowania obu gmachoéw nalezy do Biura.
W budynku sg przeprowadzane systematyczne prace konserwacyjne i sprawdzajgce stan techniczny
urzadzen i infrastruktury wedtug ustalonego harmonogramu i na biezgco po prowadzonych kontrolach
i uwagach uzytkownikdw. Za biezgce monitorowanie stanu technicznego i wyposazenia budynku przy
ul. Dobrej 55 odpowiedzialny jest kierownik obiektu. Wydziat Neofilologii jako jeden z uzytkownikow
nieruchomosci moze zgtasza¢ uwagi w sprawie infrastruktury budynku drogg stuzbowg do kierownika
obiektu i BNP, ale nie jest organem decyzyjnym w tej sprawie. Na poziomie Wydziatu nadzér nad
wykorzystaniem bazy dydaktycznej, w szczegdlnosci przydziatem sal na zajecia, petni dyrektor
administracyjny. Pracownicy moga na biezgco zgtaszac swoje potrzeby i uwagi dotyczace wyposazenia
budynku do dyrektora administracyjnego i zespotu dziekanskiego, natomiast studenci do kierownikéw
studiéw oraz — za posrednictwem Rady Samorzadu Studentow WNF — takie do dyrektora
administracyjnego i zespotu dziekanskiego. W sposéb systematyczny opinie te byty zbierane przez
kierownikéw jednostek i zespot dziekanski w okresie zasiedlania budynku, a w r. a. 2021/2022 oraz
2023/2024, podczas zebrann z pracownikami i drogg mailowg. Efektem konsultacji byto m.in.
uzupetnienie wyposazenia sal dydaktycznych o krzesta z pulpitami dla oséb leworecznych oraz
dodatkowe stanowiska pracy ze stolikami dla oséb z niepetnosprawnosciami. W 2024 r., na wniosek
0s6b studiujgcych, w czesci sal wymieniono catkowicie wyposazenie, zastepujac krzesta z pulpitami
tradycyjnymi stolikami z krzestami.

Ocena przestrzeni do nauki w budynku przy Dobrej 55 byta takze jednym z punktéw
ogdélnouniwersyteckiego badania sytuacji bytowej oséb studiujgcych na UW, przeprowadzonego w

2024 r. przez Pracownie Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia (por. Kryterium 8). Z badania wynika, ze z
przestrzeni do nauki na kampusie Powisle korzysta 84 % osdb studiujgcych na Wydziale Neofilologii,
ktore ocenity komfort przebywania w tych pomieszczeniach na 4 w skali 1 (bardzo Zle) do 5 (bardzo
dobrze).

Monitorowaniem i konserwacjg infrastruktury informatycznej i sprzetu komputerowego w
budynku zajmuje sie sekcja technikéw, ktérym zaréwno dyrektor administracyjny Wydziatu, jak i kazdy
pracownik bezposrednio moze zgtosi¢ wszelkie nieprawidtowosci i usterki.
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5.6. Baza akademikow

Uniwersytet Warszawski dysponuje rozbudowana baza akademikow, ktéra stuzy wsparciu socjalnemu
studentéw uczelni. Na te infrastrukture sktada sie obecnie siedem doméw studenta zlokalizowanych w
czterech dzielnicach Warszawy: trzech na Ochocie, dwéch na Mokotowie oraz po jednym w Srédmiesciu i na
Pradze Potfudnie. tacznie Uniwersytet oferuje ponad 2 000 miejsc zakwaterowania, przy czym
dominujacg forma sg pokoje dwuosobowe. Wszystkie akademiki oferujg dostep do podstawowego
zaplecza socjalnego, w tym kuchni, pralni, przestrzeni do nauki i rekreacji. W budynkach funkcjonujg réwniez
pokoje dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, a zakwaterowanie w tych przypadkach
odbywa sie we wspédtpracy z Biurem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami UW.

Optaty za miejsce w domu studenta sg zréznicowane w zaleznosci od lokalizacji, standardu oraz
rodzaju pokoju i wynoszg od 480 do 1100 zt miesiecznie. Proces ubiegania sie o miejsce w akademiku
prowadzony jest w petni elektronicznie za posrednictwem systemu USOSweb, co umozliwia sprawne
zarzgdzanie zakwaterowaniem oraz monitorowanie statusu ztozonych wnioskéw. Miejsca przyznawane sg
zasadniczo na okres roku akademickiego (od potowy wrzesnia do konca czerwca), z mozliwoscig
przedtuzenia zakwaterowania na czas wakacji lub sesji poprawkowej. Za cafg procedure kwaterowania
odpowiada Biuro ds. Pomocy Materialnej. ptaty za miejsce w domu studenta sg zréznicowane w zaleznosci
od lokalizacji, standardu oraz rodzaju pokoju i wynoszg od 480 do 1100 zt miesiecznie. Proces ubiegania sie
o miejsce w akademiku prowadzony jest w petni elektronicznie za posrednictwem systemu USOSweb, co
umozliwia sprawne zarzadzanie zakwaterowaniem oraz monitorowanie statusu ztozonych wnioskdéw.
Miejsca przyznawane sg zasadniczo na okres roku akademickiego (od potowy wrzesnia do korca czerwca),
z mozliwoscig przedtuzenia zakwaterowania na czas wakacji lub sesji poprawkowej. Za catg procedure
kwaterowania odpowiada Biuro ds. Pomocy Materialnej.

W roku akademickim 2024/2025 baza akademikowa Uniwersytetu zostata poszerzona o nowo
wybudowany Dom Studenta nr 7 ,Sulimy”, zlokalizowany w dzielnicy Stuzew. Jest to pierwszy nowy akademik
Uniwersytetu Warszawskiego oddany do uzytku od dekad. Budynek o powierzchni uzytkowej okoto 6 000 m? i
catkowitej 13000m? miesci 370 miejsc zakwaterowania w pokojach jedno i dwuosobowych, z
dostepem do prywatnych tazienek i anekséw kuchennych. Dodatkowo mieszkaricy maja do dyspozycji
sale do nauki, Swietlice zkuchnigijadalnig, sale ¢wiczen, pralnie z suszarnig, rowerownie, plac sportowy oraz
podziemny parking. Budynek zostat zaprojektowany z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego
rozwoju i energooszczednosci, wyposazony jest m.in. w wentylacyjne pompy ciepta oraz instalacje
fotowoltaiczng. Petna dostepnos$¢ architektoniczna czyni DS7 przestrzenig przyjazng osobom z
niepetnosprawnosciami. Nowoczesny charakter obiektu oraz wysoki standard zakwaterowania
przyczyniajg sie do poprawy warunkéw bytowych studentdw i doktorantéw Uniwersytetu oraz zwiekszajg
konkurencyjnosc oferty uczelni w zakresie wsparcia socjalnego.
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Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca z partnerami zewnetrznymi przy realizacji procesu ksztatcenia na kierunku
miedzykulturowe studia filologiczne (dalej: MSF) jest elementem szerszej wspdtpracy Wydziatu
Neofilologii z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktdra opiera sie na rozwigzaniach systemowych i
jest rozwijana od roku akademickiego 2020/2021. W zakresie jakosci ksztatcenia wspdtpraca ta ma na
celu podejmowanie dziatan wspierajgcych przygotowanie studentéw do funkcjonowania w przysztym
srodowisku pracy poprzez ksztattowanie kompetencji zawodowych — merytorycznych i miekkich —w
ramach programu studiéw oraz spdjnej, przemyslanej oferty warsztatdw, szkolen i praktyk
stanowigcych jego uzupetnienie. Réwnie istotnym celem jest pokazanie studentom mozliwosci
wykorzystania wiedzy filologicznej w réznych dziedzinach zycia zawodowego. Ponadto, zgodnie z
zasadg odpowiedzialnosci spotecznej uczelni, wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
zakfada relacje obustronng, obejmujacg takze zaangazowanie pracownikéw i studentéw w dziatania
na rzecz Srodowiska zewnetrznego.

6.1. Podmioty wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na Wydziale Neofilologii

6.1.1. Petnomocnicy dziekana i Strefa wspotPRACY

W kadencji 2020-2024 wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byta koordynowana przez
prodziekana ds. badan i wspotpracy. Obecnie, wraz ze wzrostem jej zasiegu, zadanie to przejat zespoét
petnomocnikéw Dziekana, odpowiedzialnych za poszczegdlne obszary. Zespét tworzg: Petnomocnik
ds. promocji i komunikacji, Petnomocnik ds. wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
Petnomocnik ds. uméw z podmiotami zewnetrznymi oraz Petnomocnik ds. wspétpracy z instytucjami
edukacyjnymi. Do zadan petnomocnikéw nalezy miedzy innymi posredniczenie w nawigzywaniu
wspotpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego — firmami, mediami i instytucjami
kultury w celu rozszerzania Rady Interesariuszy WN oraz zawierania umow dotyczacych wspdlnych
dziatah Wydziatu i partneréw zewnetrznych na rzecz rozwijania kompetencji zawodowych studentéw
(praktyki zawodowe, warsztaty itp.). Prace petnomocnikéw wspiera Sekcja obstugi badan i wspétpracy
(w zakresie dziatan finansowanych ze srodkéw grantowych) oraz Sekcja promocji i komunikacji,
odpowiedzialna za wsparcie logistyczne (organizacja warsztatéw i innych wydarzen, promocja
wydarzen wsrdd spotecznosci studenckiej, pomoc przy organizowaniu wydarzen inicjowanych przez
studentéw i pracownikdw). Raz w miesigcu odbywajg sie spotkania Zespotu Dziekarskiego z
petnomocnikami, ktére stuzg podsumowaniu podjetych dziatan i zaplanowaniu kolejnych. O
dziatalnosci petnomocnikéw jest rowniez co miesigc informowana Rada Wydziatu Neofilologii. Od
2024 r. Wydziat dysponuje Strefg wspotPRACY (sala 0.110R), czyli przestrzenig coworkingowg, w ktorej
odbywajg sie warsztaty dla studentdéw, goscinne wyktady, spotkania autorskie, wydarzenia studenckie.

Ponadto, na poziomie ogdlnouniwersyteckim, wsparcia w wejsciu na rynek pracy udziela osobom
studiujgcym Biuro Karier UW, ktére organizuje dodatkowe warsztaty oraz indywidualne spotkania

z doradcami, a takze wspiera jednostki UW w przygotowywaniu uméw z firmami w sprawie organizacji
praktyk, oraz Inkubator UW, ktéry umozliwia studentom rozwdj przedsiebiorczosci i wtasnych
inicjatyw.

6.1.2. Rada Interesariuszy Wydziatu Neofilologii UW i partnerzy zewnetrzni
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Od pazdziernika 2021 r. na Wydziale Neofilologii dziata Rada Interesariuszy, ktéra jest ciatem
opiniodawczo-doradczym i konsultacyjnym jednostki. W sktad Rady sg powotywani przedstawiciele i
eksperci danej branzy cechujacy sie bogatym doswiadczeniem lub wybitnymi zastugami dla
konkretnego obszaru rynku, ze szczegélnym uwzglednieniem sektoréw takich jak kultura, dyplomacja,
administracja publiczna, edukacja, branza ttumaczeniowa, biznes czy rynek mediéw. Celem Rady jest
wspieranie i opiniowanie dziatan Wydziatu, w tym strategii rozwoju kierunkéw studidw, oraz
zaangazowanie w rozwdj naukowy i zawodowy zaréwno jego studentdéw, jak i pracownikéw
akademickich. Cztonkowie Rady spotykajg sie w petnym sktadzie dwa razy w roku na walnym
posiedzeniu, a poszczegdlni eksperci sg konsultowani w ramach konkretnych projektéw badz inicjatyw.
Tradycjg Rady sg posiedzenia dedykowane, przeznaczone na oméwienie problemow ksztatcenia na danym
kierunku (lub kierunkach) studiow, w ktérych uczestniczy w charakterze goscia kierownik studiéw. Sktad
Rady oraz protokoty z posiedzen znajdujg sie w zaktadce ,Rada Interesariuszy” na stronie Wydziatu

Neofilologii.

Partnerami strategicznymi Wydziatu Neofilologii s3: firma Alcon Global Services (AGS PL) i Opera
Krélewska. JesteSmy dumni, ze wspodtpraca Wydziatu Neofilologii z Alcon Polska zostata w tym roku
nagrodzona podczas gali CEE Business Services Awards 2025. Firma Alcon zwyciezyta w kategorii ,,Best
University-Business Cooperation of the Year”.

Woydziat Neofilologii podpisat takze umowy o wspdtpracy z Oficyng Literacka Noir sur Blanc i
Teatrem Pinokio w todzi. Na podstawie umoéw wspdtpracuje takize z 11 szkotami
ponadpodstawowymi, w tym liceami z oddziatami dwujezycznymi i programem matury
miedzynarodowe;j (IB). Podejmujemy réwniez szereg inicjatyw we wspoétpracy z ambasadami krajow z
obszaréw jezykowo-kulturowych, ktdre sg przedmiotem badan na Wydziale.

Wazng grupa interesariuszy zewnetrznych na kierunku MSF stanowig takze absolwenci i
absolwentki. W Radzie Interesariuszy zasiada dwoje absolwentéw Wydziatu Neofilologii —
absolwentka SFK oraz absolwent filologii angielskiej. Na kierunku MSF sg tez regularnie organizowane
spotkania spotecznosci studenckiej i absolwenckiej (por. Kryterium 10). Tradycjg Wydziatu jest takze
zapraszanie znanych absolwentow do wygtoszenia wyktadu podczas inauguracji roku akademickiego,
co pozwala pokazac studentom réznorodnosc sciezek kariery po ukonczeniu studiéw filologicznych. W
ostatnich trzech latach wykfady inauguracyjne wygtosili: poeta, pisarz i ttumacz Jarostaw Mikotajewski,
byty ambasador RP w Kolumbii i Meksyku Maciej Zietara oraz spiewak i menadzer operowy Wojciech
Parchem.

W raporcie samooceny skupiamy sie na dziataniach zinstytucjonalizowanych podejmowanych
przez Wydziat Neofilologii. Nalezy jednak wspomnieé¢ takze o doswiadczeniu zawodowym
poszczegdlnych nauczycieli akademickich, ktére jest wykorzystywane bezposrednio na zajeciach lub
podczas dyskusji o kierunkach rozwoju ksztatcenia w jednostkach wspdtorganizujgcych MSF — w
ramach spotkan zespotow lub zaktadéw koordynujgcych dany przedmiot (np. praktyczng nauke jezyka)
czy na forum Rady Dydaktycznej. Wsrdd pracownikdéw Wydziatu znajdujg sie ponadto ttumacze, w tym
ttumacze przysiegli (np. dr Anna Brysiak (KI), dr Katarzyna Skérska (K1), dr Anna Ciostek (IR), dr hab.
Anna Redzioch-Korkuz (IA), dr hab. Anna Cetera-Wtodarczyk, prof. ucz. (IA), dr Aleksandra Jackiewicz
(ISlil), prof. dr hab. Andrzej Kopacki, dr Norbert Karczmarczyk (IG)), nauczyciele jezyka zatrudni w
szkotfach publicznych lub jezykowych (np. w Instytucie Romanistyki sg to dr Matgorzata Molska, dr hab.
Radostaw Kucharczyk, prof. ucz., dr Michat Obszynski, dr Karolina Wawrzonek), dyplomaci (np. dr
Adrianna Siennicka (KI), mgr Marzenna Adamczyk (ISlil)), a takze osoby wspoétpracujace z firmami lub
prowadzgce wtasng dziatalno$¢ gospodarczg (np. dr Przemystaw Jéskowiak w zakresie e-commerce).
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Kilkoro z naszych wyktadowcéw regularnie wspdtpracuje tez w charakterze ekspertow z
Ministerstwem Edukacji Narodowej oraz Centralng Komisjg Egzaminacyjna.

6.2. Wptyw wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na koncepcje i proces ksztatcenia na
kierunku MSF

Dziatania podejmowane we wspotpracy z partnerami zewnetrznymi dotyczg zaréwno projektowania,
jak i realizowania ksztatcenia na kierunku MSF. Ramy wspodtpracy okresla uchwata nr 9 Rady
Dydaktycznej dla kierunku studidow studia filologiczno-kulturoznawcze z dnia 1 grudnia 2021 r. w
sprawie okreslenia zasad wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia (aktualna wersja:
uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrzes$nia 2023 r.).

6.2.1. Projektowanie i doskonalenie programu studiow

Wszystkie dotychczasowe reformy programowe przeprowadzone od 2021 r. na kierunku SFK/MSF
zostaty poprzedzone konsultacjami z réznymi grupami interesariuszy. Model partycypacyjny, na
ktdrym opiera sie proces projektowania zmian w programie studidw na ocenianym kierunku, zostat
omoéwiony w Kryterium 10 (pkt 10.4). W procesie tym duzg role odgrywajg przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci Rada Interesariuszy oraz absolwenci kierunku, stanowigcy
naturalny pomost pomiedzy studiami i realiami rynku. Ponizej podajemy dwa przyktady.

Opinia absolwentéw odegrata szczegdlng w reformie programowej przeprowadzonej w
2021 r., kiedy Rada Interesariuszy na Wydziale Neofilologii dopiero sie konstytuowata. Proces
konsultacji zostat szczegétowo opisany w raporcie z realizacji zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjnej
przygotowanym w ramach powtdrnej oceny programowej kierunku w 2022 r. W tym miejscu
ograniczymy sie wiec tylko do przypomnienia sposobu wykorzystania wnioskdw z konsultacji
absolwenckich. Obejmowaty one zaréwno indywidualne spotkania kierownictwa SFK z absolwentami
kierunku zatrudnionymi w firmach i instytucjach o charakterze miedzynarodowym, jak rowniez
spotkanie grupy studentéw, absolwentéw i kierownictwa, ktére odbyto sie w maju 2021 roku. Miedzy
innymi ze wzgledu na uwagi pozyskane od absolwentéw wprowadzono dowolnos$¢ wyboru kombinacji
minimoéw filologicznych. Dodatkowo, ze wzgledu na znaczenie znajomosci trzech jezykéw obcych,
podkreslanej przez absolwentéw jako atut na rynku pracy, zapewniono w nowym programie SFK
mozliwosé nauki trzeciego jezyka w ramach lektoratu. Absolwenci wyraznie wskazywali przy tym, ze
nalezy promowac¢ oferte lektoratowg WN ze wzgledu na jej nacechowanie filologiczno-
kulturowe. Ponadto, dzieki konsultacjom ze s$rodowiskiem absolwentéw i przedstawicielami
nauczycieli w Radzie Dydaktycznej, wprowadzono do programu przedmioty kierunkowe z zakresu
komunikacji miedzykulturowe] i dyplomacji, umozliwiajgce wykorzystanie podwdjnej kompetencji
jezykowej i kulturowej w zyciu zawodowym, zwtaszcza w sSrodowisku miedzykulturowym.

Z kolei Rada Interesariuszy miata znaczgcy wptyw na kierunek zmian wprowadzonych w
programie studiéw w 2025 r., zwtaszcza w zakresie zaje¢ doskonalgcych kompetencje cyfrowe. Na
konieczno$¢ wzmocnienia tych kompetencji w sylwetce absolwenta MSF, w szczegdlnosci umiejetnosci
krytycznego i etycznego korzystania z narzedzi cyfrowych i nowych mediéw, Rada zwracata uwage od
2023 r. (posiedzenia 29.09.2023 r. i 29.11.2024 r.). W r.a. 2024/2025 ksztatceniu na MSF zostata
poswiecona cze$¢ posiedzenia 29 pazdziernika 2024 r. oraz 15 kwietnia 2025 r. W wyniku dyskusji w gronie
Rady postanowiono wprowadzi¢ nowy przedmiot kierunkowy Wspdftczesne narzedzia komunikacji i
badan w pracy filologa na drugim roku studiow. Dalsze konsultacje przeprowadzono z cztonkami Rady
Press Club Polska, red. Magdaleng Rigamonti (onet.pl) — cztonkinig Rady Interesariuszy oraz red.
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Jarostawem Wtodarczykiem (International Association of Press Clubs). W toku rozmoéw ustalono, ze
przedmiot powinien obejmowac¢ dwa moduty, z ktérych pierwszy tgczytby edukacje cyfrowg z
elementami edukacji medialnej, natomiast drugi dotyczytby narzedzi z zakresu humanistyki cyfrowe;j.
Warto dodaé, ze w konsultacjach wykorzystano rowniez doswiadczenie zawodowe badaczki
zatrudnionej na Wydziale Neofilologii, dr hab. Ewy Pileckiej, prof. ucz., wieloletniej ekspertki ds. jezyka
francuskiego w Samsung Research & Development Institute Poland (przetwarzanie jezyka naturalnego
— TTS & STT), ktdra wspodtuczestniczyta w opracowywaniu koncepcji i sylabusa nowego przedmiotu.
Notatki z przeprowadzonych konsultacji stanowig zatacznik 7.4 do raportu.

Jako wazne narzedzie doskonalenia oferty dydaktycznej na kierunku MSF postrzegamy takze
powierzania zajec¢ z przedmiotu Wprowadzenie do dyplomacji i protokotu dyplomatycznego praktykom
spoza uczelni. W przesztosci przedmiot ten prowadzit byty ambasador dr Tomasz Ortowski, a obecnie
wspotprowadzi go pracownik MSZ i byty konsul mgr Piotr Czepulonis.

6.2.2. Warsztaty uzupetniajgce program studiéw o kompetencje przydatne na rynku pracy

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest rdwniez wykorzystywana w realizacji procesu
ksztatcenia na MSF i pozostatych kierunkach studiow na Wydziale Neofilologii. W szczegdlnosci, we
wspotpracy z partnerami zewnetrznymi realizujemy spdjny program cyklicznych warsztatéw i szkolen
przeznaczonych dla catej spotecznosci studenckiej lub dla spotecznosci konkretnych kierunkow
studiow.

W ramach Dnia Adaptacyjnego organizujemy warsztaty dla nowo przyjetych studentow
pierwszego roku, ktére ksztatcg kompetencje miekkie przydatne w toku studidw oraz w Zzyciu
zawodowym. Program obejmuje warsztaty kreatywnego robienia notatek, zarzgdzanie czasem,
zarzadzanie stresem.

Od drugiego roku studiéw studenci MSF mogg wybrac sciezki warsztatowe uzupetniajgce
programy studidw, adresowane do catej spotecznosci studenckiej WN. Warsztaty odbywajg sie co roku
w semestrze zimowym i obejmujg siedem Sciezek tematycznych odpowiadajgcych konkretnym
obszarom rynku: media, dyplomacja, ttumaczenia, kompetencje miekkie, PR & komunikacja,
zarzadzanie instytucja kultury, nowoczesne technologie. W ramach kazdej Sciezki organizowane sg trzy
spotkania warsztatowe, ktorych celem jest wprowadzenie studentéw w konkretny obszar tematyczny
i wyposazenie ich w wiedze i kompetencje szczegdlnie istotne dla danego sektora. Zajecia s3
prowadzone przez specjalistéw-praktykdw z danej branzy, m.in. we wspodtpracy z Operg Krélewska
(zarzadzanie instytucjg kultury, modut ,0d tekstu do spektaklu”). Program warsztatéw jest wynikiem
analizy potrzeb konkretnych obszarow rynku pracy, programu studidw oraz konsultacji
przeprowadzonych z przedstawicielami Rady Interesariuszy, spotecznosci studenckiej i absolwentami.
W 2021 r. odbyty sie ponadto warsztaty pilotazowe zorganizowane we wspdtpracy z firmg Samsung
R&D Institute poswiecone komunikacji biznesowej oraz mozliwosciom wykorzystania wiedzy
filologicznej w pracach nad sztuczng inteligencja.

W latach 2021-2022 zorganizowano rowniez warsztaty dedykowane, przeznaczone dla MSF
(wbweczas: SFK), ktérych tematyka zostata ustalona w wyniku analizy efektéw uczenia sie zawartych w
programie studiow oraz konsultacji ze studentami kierunku: ,Zarzadzanie projektem — przeglad
metodyk”, ,Warsztaty z umiejetnosci aplikowania o prace”, ,, Warsztaty z protokotu dyplomatycznego”,
»Warsztaty ttumaczeniowe”. W kolejnych latach zrezygnowano z organizowania warsztatéw
dedykowanych ze wzgledu na uczestnictwo studentéw MSF w Sciezkach warsztatowych oferowanych
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na poziomie Wydziatu. W 2024/2025 r., na wniosek samych studentéw, odbyty sie jednak
przeznaczone dla MSF warsztaty z ttumaczen audiowizualnych.

Nalezy dodac, ze studenci MSF majg takze mozliwosé udziatu w warsztatach i szkotach letnich
oferowanych przez jednostki wspoétorganizujace kierunek. Uczestniczyli na przyktad w szkotach
letnich: Mediacja miedzy kulturami na przykitadzie Polski i Wtoch (2021) oraz Komunikacja
miedzykulturowa w dyplomacji i administracji publicznej (2023).

6.2.2. Praktyki, staze i inne formy zdobywania doswiadczenia zawodowego

Wydziat Neofilologii podejmuje takze dziatania umozliwiajgce studentom, w tym osobom studiujgcym
na MSF, poznanie przysztego srodowiska pracy i zdobycie doswiadczenia zawodowego w sektorach
zgodnych z zaktadanym profilem absolwenta.

Co roku w marcu, w budynku Wydziatu przy Dobrej 55, odbywajg sie Jezykowe Targi Pracy pod
honorowym patronatem Rektora UW, organizowane przez Biuro Karier UW i Inicjatywe ,Studenci
Lingwistyki Stosowanej na Rynku Pracy” (WLS). Wydziat Neofilologii jest partnerem organizacyjnym
wydarzenia. Targi sg okazjg, aby osoby wkraczajgce na rynek pracy spotkaty sie z przedstawicielami
firm, zapoznaty sie z ofertami pracy, a takze dowiedziaty sie o realnych mozliwosciach zatrudnienia
dzieki znajomosci jezykdw obcych i specyfiki innych kultur.

Od roku akademickiego 2022/2023 Wydziat Neofilologii uruchomit, w ramach Partnerstwa
Strategicznego z firma Alcon Polska, projekt WN UW x Alcon. Projekt ma na celu poszerzanie wiedzy
teoretycznej oraz zdobywanie kompetencji zawodowych przez studentéw WN, a takze wzajemna
wymiane wiedzy i doswiadczenia miedzy Wydziatem a przedstawicielami biznesu. W ramach projektu
co roku kilkoro studentéw WN realizuje w firmie 10-miesieczny ptatny staz, np. w dziatach HR,
Finansow czy Obstugi Klienta. W roku akademickim 2024/2025 staz odbyta jedna studentka SFK, ktéra
zostata nastepnie zatrudniona w Alcon, a obecnie na stazu przebywajg dwie studentki MSF/SFK.

Studenci MSF mogg takze odbywac praktyki w Oficynie Literackiej Noir sur Blanc, poznajgc
proces wydawniczy (jedna osoba w 2024 r.), a w poprzednich latach (2022 r.) korzystali takze z praktyk
w polsko-wtoskiej izbie handlowej, polsko-hiszpanskiej izbie gospodarczej oraz JLL, globalnej firmie
Swiadczacej ustugi w zakresie nieruchomosci. Wspétpraca byta ujeta w formie Porozumienia
Tréjstronnego, miedzy firmg, studentem a UW.

6.2.3. Odpowiedzialnosc¢ spoteczna uczelni

Jak to zostato podkreslone na poczatku sekcji Kryterium 6, wspétpraca ze srodowiskiem spoteczno-
gospodarczym na Wydziale Neofilologii jest rozumiana dwustronnie - zaktada nie tylko inicjatywy dla
studentéw organizowane we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi, ale takze dziatania uczelni
na rzecz najblizszego otoczenia, zgodnie z misjg spoteczng Uniwersytetu Warszawskiego i Wydziatu.

W 2021/2022 r. uczestniczyliSmy w programie ,,Studenci dla otoczenia” (w ramach ,Programu
zintegrowanych dziatan na rzecz rozwoju Uniwersytetu Warszawskiego”, dofinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego PO WER), ktorego celem byto ksztatcenie kompetencji
praktycznych i spotecznych studentéw poprzez przygotowanie i realizacje projektu na rzecz wybranej
instytucji czy grupy spotecznej, przy wspotpracy z partnerami zewnetrznymi. W ramach programu
zorganizowalismy kurs coolTUTOR, przygotowujacy studentéw do roli tutoréw miedzykulturowych, w
ktérym uczestniczyli m.in. studenci SFK. Jego celem byto zapewnienie studentom kompleksowego
zestawu narzedzi i kompetencji spotecznych niezbednych do pracy z osobami z terendéw dotknietych
kryzysem humanitarnym, w tym osdéb nalezgcych do innych kregdéw kulturowych. W przysztym roku
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planujemy udziat w kolejnej edycji programu ,Studenci dla otoczenia” w ramach Zintegrowanego
Programu Rozwoju Dydaktyki na Uniwersytecie Warszawskim (ZIP 2.0 — wspdtfinansowanego ze
srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 (FERS)), ktdrego kierunek MSF jest uczestnikiem.

Bardzo waznym obszarem dziatarh na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego jest dla nas
rowniez wspétpraca z placowkami edukacyjnymi. Poza statymi inicjatywami podejmowanymi przez
poszczegblne jednostki wspétorganizujgce kierunek MSF — takimi jak wyktady dla licealistow
organizowane przez Instytut Romanistyki od r.a. 2012/2013 czy projekt #ltaLOdipendenti realizowany
przez Katedre Italianistyki we wspdtpracy z CX L.O. im. Roberta Schumana w Warszawie — organizujemy
rowniez wydarzenia wydziatowe z udziatem zaproszonych uczniéw. Od 2023 r. odbywajg sie Dni
Frankofonii, w 2024 r. zostat zorganizowany Dzien Otwarty Wydziatu Neofilologii wyktadami i
warsztatami dla szkdt, z ktérymi wspoétpracujemy, a w 2025 r. Dni Mediewistyczne. Wydarzenia te
odpowiadajg na wyrazne zapotrzebowanie ze strony sSrodowiska szkolnego i cieszg sie duzym
powodzeniem. W r.a. 2024/2025 tylko Instytut Germanistyki zorganizowat 37 spotkan dla mtodziezy
(wyktady, warsztaty, spotkania autorskie, konkursy recytatorskie). Wspotpraca ze szkotami umozliwia
nam jednoczesnie promocje kierunkéw studiéw i poznania potrzeb przysztych kandydatow na studia,
co jest dla nas istotne z punktu widzenia planowania rozwoju oferty dydaktyczne;j.

6.3. Ewaluacja wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Na poziomie Wydziatu wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlega cyklicznej ewaluacji
podczas walnych posiedzen Rady Interesariuszy, odbywajacych sie dwa razy w roku, w ramach
Kolegiow Dziekanskich w poszerzonym sktadzie z udziatem Petnomocnikéw wymienionych w punkcie
6.1.1. oraz podczas zebran Zespotu Dziekanskiego z Kierownikami Studiow. Waznym elementem
ewaluacji jest ankieta wypetniana przez uczestnikéw S$ciezek warsztatowych, ktérej wyniki sg
omawiane na posiedzeniu Rady Interesariuszy po zakonczeniu kazdej edycji warsztatow. W wyniku
ewaluacji zostata m.in. zmodyfikowana oferta warsztatébw — w miejsce modutéw ,zarzadzanie
projektem” i ,,e-commerce” wprowadzono moduty ,kompetencje miekkie” i ,,nowe technologie” jako
bardziej odpowiadajgce aktualnym potrzebom osdb studiujgcych.

Na poziomie kierunku studiéw ewaluacja wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
jest dokonywana podczas posiedzen Rady Dydaktycznej zgodnie z § 11 zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 9
Rady Dydaktycznej z dnia 1 grudnia 2021 r. (aktualna wersja: uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrzes$nia 2023

r.) i dotyczy w szczegdlnosci jakosci i stopnia wykorzystania oferty warsztatéw, praktyk zawodowych i
innych inicjatyw, jak rowniez zakresu i jakoSci wspotpracy z partneramina UW i spoza UW. Przyktadowe
sprawozdanie z ewaluacji stanowi zatgcznik 7.5 do raportu.

Podsumowujac wspétprace Wydziatu Neofilologii z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
nalezy podkresli¢ systemowos¢ rozwigzan przyjetych na poziomie Wydziatu i na samym kierunku MSF
— powotanie podmiotdw odpowiedzialnych za wspdtprace z partnerami zewnetrznymi (Rada
Interesariuszy, petnhomocnicy Dziekana), umocowanie wspdtpracy w umowach, wdrozenie projektéw
cyklicznych, zorganizowanie coworkingowej Strefy wspdtpracy oraz procedury ewaluacji — co zapewnia
prowadzenie dziatan planowanych, dtugoterminowych i spdjnych merytorycznie.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia w koncepcji ksztatcenia i programie studiow

Umiedzynarodowienie stanowi jeden z gtdwnych priorytetow strategii Uniwersytetu Warszawskiego
oraz Wydziatu Neofilologii. Kierunek miedzykulturowe studia filologiczne (dalej: MSF) zostat
opracowany w sposoéb tgczagcy miedzynarodowy charakter ksztatcenia filologicznego z pogtebiong
refleksjg nad dialogiem miedzykulturowym. Celem programu jest przygotowanie absolwentéw do
pracy w Srodowisku globalnym, w ktérym kluczowe znaczenie majga: biegta znajomosé jezykdw obcych,
kompetencje komunikacyjne i kulturowe oraz umiejetnos¢ funkcjonowania w zréznicowanych
systemach wartosci i tradycjach humanistycznych (por. Kryterium 1). Program MSF jest Scisle
powigzany z polityka umiedzynarodowienia  Uniwersytetu  Warszawskiego, realizujgc
zasade internationalisation at home — witgczania miedzynarodowych tresci, perspektyw i jezykéw do
codziennego toku studiéw. Celem programu jest ksztatcenie specjalistow zdolnych do analizy zjawisk
jezykowych, literackich i kulturowych w szerokiej perspektywie miedzynarodowej oraz do
funkcjonowania zawodowego w Srodowiskach wielojezycznych. Studenci uczg sie réwnolegle dwdch
jezykdw obcych sposrdd: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego i wioskiego. W
ramach zaje¢ kierunkowych nabywajg wiedze z zakresu komunikacji miedzykulturowej, dyplomacji
kulturowej, realioznawstwa oraz humanistyki cyfrowej.

Kazda z pieciu Sciezek filologicznych zawiera przedmioty prowadzone w jezykach obcych, co stanowi
fundament umiedzynarodowienia programu, na przyktad:

Filologia angielska: PNJA Cwiczenia w pisaniu | (30 h, 2 ECTS, jez. angielski, | sem.), PNJA
Academic Skills Across Domains (30 h, 3 ECTS, | sem.), PNJA Presenting and Debating (30 h, 2 ECTS, Il
sem.), Literatura angielska (wykfad + ¢wiczenia, 60 h, 3—4 ECTS, sem. |-l), Realioznawstwo angielskiego
obszaru jezykowego (30 h, 3 ECTS, sem. I).

Filologia francuska: Praktyczna nauka jezyka francuskiego (150 h w | sem., 120 h w Il sem.,
tacznie 18 ECTS), Historia i kultura Francji (30 h, 3 ECTS, |-l sem.), Historia literatury francuskiej:
Sredniowiecze i XVI w. (30 h, 3 ECTS, lll sem.).

Filologia hiszpanska: Praktyczna nauka jezyka hiszpanskiego (150 h + 120 h, 9 ECTS), Literatura
i kultura Hiszpanii I-1l (2x30 h, 8 ECTS, sem. I-lll), Historia krajéw hiszpanskojezycznych (30 h, 3 ECTS,
Il sem.), Sztuka krajow hiszpanskiego obszaru jezykowego (30 h, 3 ECTS, IV sem.).

Filologia niemiecka: Praktyczna nauka jezyka niemieckiego (150 h + 120 h, 15 ECTS, sem. |-lll),
Historia literatury niemieckojezycznej (30 h, 2—3 ECTS, sem. I-ll), Krajoznawstwo niemieckiego obszaru
jezykowego (30 h, 2 ECTS, lll sem.).

Filologia wtoska: Praktyczna nauka jezyka wtoskiego (150 h, 5 ECTS, | sem.; kontynuacja do
poziomu B2), Historia literatury wtoskiej: Sredniowiecze i Humanizm (30 h, 4 ECTS, | sem.), Historia
literatury wtoskiej: Renesans i Barok (30 h, 5 ECTS, Ill sem.), Realioznawstwo wtoskiego obszaru
jezykowego (30 h, 2 ECTS, Il sem.).

Wszystkie minima filologiczne obejmujg kursy poswiecone historii, literaturze i kulturze
danego kraju lub obszaru jezykowego (por. Kryterium 2). Program uzupetniajg zajecia prowadzone w
jezykach obcych w trybie CLIL (Content and Language Integrated Learning), np. Wstep do teorii
krytycznych CLIL 1i CLIL 2, rozwijajgce rdwnoczesnie kompetencje akademickie i jezykowe.

Wydziat organizuje réwniez cykle wyktadow i warsztatow z udziatem wyktadowcdw z uczelni
partnerskich, m.in. Sorbonne Université, Freie Universitat Berlin, Universita di Bologna i Universidad
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de Granada. Dzieki temu umiedzynarodowienie nie jest formalnym dodatkiem, lecz integralnym
elementem praktyki dydaktycznej — obecnym w jezyku nauczania, tresciach kurséw i doswiadczeniu
studentow.

7.2. Kompetencje jezykowe studentéw

Rozwdj kompetencji jezykowych stanowi centralny element programu MSF. Kierunek umozliwia
osiggniecie poziomu biegtosci C1 w dwdch jezykach obcych oraz co najmniej B1 w trzecim — zgodnie
ze standardami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ). Dwujezyczny model
studiéw odzwierciedla priorytety umiedzynarodowienia UW. Jak juz zostato wspomniane, kazda osoba
studiujgca wybiera dwie Sciezki filologiczne, a w ramach kazdego minimum realizowane sg intensywne
bloki Praktycznej Nauki Jezyka Obcego (PNJ). Zajecia odbywajg sie w matych grupach (15-20 oséb), co
umozliwia indywidualny rozwéj kompetencji jezykowych i komunikacyjnych. Ocena jest ciagta i
obejmuje testy, projekty pisemne i ustne oraz ocene kompetencji interkulturowych. Osiggniecie
poziomu C1 stanowi warunek ukonczenia studiéw i zostato wpisane w efekty uczenia sie (K_UQ7,
K_U12, K_K02).

7.2.1. Trzeci jezyk obcy — lektoraty Wydziatu Neofilologii (USNJO)

Studenci realizujg trzeci jezyk w ramach Uniwersyteckiego Systemu Nauczania Jezykdw Obcych
(USNJO), ktorego Wydziat Neofilologii jest partnerem. Studenci mogg korzystac z oferty lektoratowej
catej uczelni, ale warto podkresli¢ oferte wydziatowg, z pierwszenstwem rejestracji dla studentéw WN,
ktora obejmuje osiem jezykéw: finski, francuski, hiszpanski, niderlandzki, niemiecki, portugalski,
wegierski i wtoski — na poziomach A2-C1. W roku akademickim 2023/2024 prowadzono 28 grup
lektoratowych (472 studentdw w semestrze zimowym, 427 w letnim). Kursy trwajg 120 godzin rocznie
(4 ECTS). Zajecia prowadzg doswiadczeni lektorzy, czesto native speakers. Rezultatem na kierunku MSF
jest osiggniecie poziomu co najmniej B1 potwierdzone egzaminami certyfikujgcymi USNJO.

7.2.2. Zajecia specjalistyczne rozwijajace kompetencje komunikacyjne

Oprécz blokéw jezykowych, studenci uczestniczg w modutach tgczacych nauke jezyka z praktyka
komunikacji miedzynarodowej, np. Komunikacja miedzykulturowa, Dyplomacja kulturowa, Wstep do
teorii krytycznych (CLIL 1i 2)— zajecia prowadzone w jezykach obcych, integrujace jezyk i tres¢ (Content
and Language Integrated Learning). Kursy te rozwijajg umiejetnos¢ argumentacji, pisania tekstow
naukowych i publicznych w jezykach obcych oraz prezentacji i debaty w Srodowisku
miedzynarodowym.

7.2.3. Program ZIP — ,Jezyk, komunikacja, kultura”

W latach 2022/23-2023/24 Wydziat Neofilologii uczestniczyt w Zintegrowanym Programie Rozwoju
UW (PO WER 3.5), ktéry umozliwiat studentom udziat w dodatkowych kursach ogdlnouniwersyteckich
(OGUN-ach) z koszyka ,, Jezyk, komunikacja, kultura” przygotowanego przez Wydziat. W ofercie znalazty
sie m.in.: Jezyk angielski w komunikacji miedzykulturowej, Komunikacja biznesowa w jezyku
angielskim, Jezyk francuski w dyplomacji i komunikacji miedzykulturowej, Jezyk hiszpanski w
srodowisku wielokulturowym (B2+), Italo Pop. Kultura masowa we Wfoszech, Przewodnik po
wielokulturowym swiecie portugalskojezycznym, Co oprdcz sauny i death metalu? — Wprowadzenie do
jezyka i kultury Finlandii. Dzieki tym zajeciom studenci rozwijajg kompetencje zawodowe i
miedzykulturowe w jezykach obcych.
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7.2.4. Efekty uczenia sie
Po ukonczeniu MSF absolwent posiada:
— biegto$¢ jezykowa C1 w dwdch jezykach,
— znajomos¢ trzeciego jezyka na poziomie B1-B2,
— zdolnos¢ prowadzenia akademickiego i zawodowego dyskursu w jezykach obcych,
—rozwiniete kompetencje interkulturowe i spoteczne (K_U07, K_U10, K_K02).
Model ten w pefni realizuje strategie umiedzynarodowienia UW, taczgc wysoki poziom biegtosci
jezykowej z przygotowaniem do pracy w miedzynarodowym srodowisku akademickim i zawodowym.

7.3. Mobilnos¢ studentow i kadry

Mobilno$é miedzynarodowa studentéw i kadry stanowi jeden z kluczowych filaréw realizacji strategii
umiedzynarodowienia Wydziatu Neofilologii oraz kierunku MSF. Udziat w wymianach akademickich i
dydaktycznych traktowany jest jako naturalne przedtuzenie procesu ksztatcenia w sSrodowisku
wielojezycznym i miedzykulturowym.

7.3.1. Mobilnos¢ studentow

Od momentu uruchomienia kierunku program MSF aktywnie uczestniczy w dziataniach Erasmus+ oraz
w wymianach bilateralnych Uniwersytetu Warszawskiego. Studenci biorg udziat w wyjazdach
stypendialnych zaréwno w ramach wtasnych uméw kierunkowych, jak i w puli miejsc oferowanych
przez jednostki Wydziatu Neofilologii oraz w drugiej turze ogdlnouniwersyteckiej.

W roku akademickim 2023/2024 na semestralne lub roczne wyjazdy zagraniczne wyjechato 10
studentéw, w tym: — 3 osoby do Universidad de Sevilla (Hiszpania), — 1 do Universita degli Studi di
Milano (Wtochy), — 1 do Sorbonne Université (Francja), — 2 do Eberhard Karls Universitat Tibingen
(Niemcy), — 1 do Universidad de Santiago de Compostela (Hiszpania), — 2 do National Taiwan
University (Tajwan).

W roku 2024/2025 mobilno$¢ wzrosta do 12 oséb, ktore wyjechaty m.in. do Vrije Universiteit
Brussel (Belgia), Universita di Milano, Sorbonne Université, Université Sorbonne Nouvelle — Paris 3,
Universidad de Sevilla, Universidad de La Corufia i Universita La Sapienza di Roma.

Na rok 2025/2026 zaplanowano 9 wyjazdéw, m.in. do Vrije Universiteit Brussel, Universidad
de Sevilla, Universitat de Valéncia, Universitat Tbingen i Universidad de Granada.

Dynamika uczestnictwa wskazuje na rosngce zainteresowanie mobilnoscig, szczegdlnie wsréd
studentéw drugiego i trzeciego roku, dla ktdérych wyjazd stanowi uzupetnienie ksztatcenia
praktycznego w jezyku kierunkowym. Studenci objeci sg opiekg koordynatora ds. wymiany
miedzynarodowej oraz petnomocnika dziekana ds. wspétpracy miedzynarodowej, ktérzy czuwajg nad
zgodnoscig programoéw realizowanych za granicg z efektami uczenia sie MSF.

Warto podkreslié, ze studenci MSF uczestnicza w wymianach nie tylko w Europie, ale rowniez
poza nig — np. w National Taiwan University. Potwierdza to globalny charakter kierunku i zdolnos$¢
studentéw do funkcjonowania w srodowiskach o duzej réznorodnosci jezykowej i kulturowej.

Ponadto w ramach krétkoterminowych programéw wymiany akademickiej Erasmus+ Blended
Intensive Programmes (BIP) organizowanych przez jednostki wspéttworzgce kierunek MSF, studenci
oraz nauczyciele akademiccy regularnie uczestnicza w projektach miedzynarodowych taczacych
mobilnos$¢ stacjonarng i zdalng. W roku akademickim 2023/2024 i 2024/2025 w projektach BIP
uczestniczyli m.in. studenci i nauczyciele Katedry Italianistyki, w tym studenci MSF, biorgc udziat w
programach ,L’'ltalia interculturale tra storia, letteratura, lingue e societa. Processi e percorsi di
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mediazione, integrazione, adattamento” (uczelnia organizujgca: Scuola Superiore per Mediatori
Linguistici “Istituto Internazionale”, maj 2024) oraz ,,Narracje kobiecosci: tozsamosci, jezyki, konteksty”
(uczelnia organizujgca: Uniwersytet Warszawski, pazdziernik 2025). W programie BIP aktywnie
uczestniczyli takze przedstawiciele Instytutu Germanistyki, wspottworzac m.in. takie projekty jak:
»Erinnerungsorte mitteleuropaischer Koexistenz” (grudzien 2023), ,Kultur, Architektur und Geschichte
in interkultureller Perspektive: Warszawa und Wroctaw” (marzec 2024), ,Streit und Konflikt. Sprach-,
literatur- und medienwissenschaftliche Aspekte” (kwiecien 2024), , Traditionen. Durch Transformation
zur Nachhaltigkeit” (kwiecierr 2024) oraz ,Uber Grenzen hinweg. Sprachen, Geschichte, Kultur und
Gesellschaft in den Augen junger Leute aus Polski, Ungarn und Deutschland” (maj 2024). Udziat w
programach BIP pozwala studentom rozwija¢é kompetencje miedzykulturowe i jezykowe w
miedzynarodowych zespotach, a kadrze — doskonali¢ metody dydaktyczne w srodowisku europejskiej
wspotpracy akademickiej.

7.3.2. Umowy o wspétpracy i mobilno$¢ kadry

Wydziat Neofilologii utrzymuje aktywne umowy z ponad 40 uczelniami zagranicznymi, obejmujgce
wymiane studentéw, doktorantéw i nauczycieli akademickich, wspdlne projekty badawcze i wizyty
studyjne. Wsrdd uczelni partnerskich znajdujg sie m.in.: — Francja: Sorbonne Université, Université
Sorbonne Nouvelle — Paris 3, Université de Bourgogne, Université Clermont Auvergne, Université de
Strasbourg; — Hiszpania: Universidad de Sevilla, Universidad de Granada, Universidad Complutense
de Madrid, Universidad de La Corufia; —Wlochy: Universita di Bologna, Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale”, Universita La Sapienza di Roma; — Niemcy: Freie Universitdt Berlin, Universitat
Tlbingen, Universitat zu Kéln; — Belgia i Holandia: Vrije Universiteit Brussel, KU Leuven, Universiteit
Utrecht; — Poza Europa: National Taiwan University (Tajwan), University of Toronto, Université du
Québec a Montréal, University of Tokyo.

Umowy te obejmujg zarowno wymiane dydaktyczng (Erasmus+ KA131), jak i wspdtprace
naukowa w ramach projektéw bilateralnych i sieci badawczych. Kadra dydaktyczna MSF regularnie
korzysta z mozliwosci prowadzenia wyktadow, seminariéw i zaje¢ warsztatowych w ramach mobilnosci
teaching mobility oraz uczestnictwa w konferencjach naukowych organizowanych przez uczelnie
partnerskie.

W latach 2022-2025 w mobilnosci dydaktycznej uczestniczyto tgcznie 11 pracownikow
Woydziatu Neofilologii zaangazowanych w program MSF. Przyktadowe instytucje przyjmujgce:

— Université de Strasbourg (zajecia z komparatystyki literackiej i przektadu),

— Universidad de Granada (warsztaty z komunikacji miedzykulturowej),

— Universita di Bologna (cykl wyktadéw o humanistyce cyfrowej),

— Freie Universitat Berlin (seminaria z zakresu badan nad kulturg i literaturg Europy

Srodkowej),

— Vrije Universiteit Brussel (blok wyktadow z teorii przektadu i poetyki intermedialnej).

Przyktadowo, w samej tylko Katedrze Italianistyki, w zagranicznych projektach dydaktycznych
i badawczych uczestniczyli m.in.: prof. Hanna Serkowska (Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa,
Neapol; University of Utrecht; zajecia zdalne, Neapol, 2024), dr hab. Maria Zateska, prof. UW
(Universita del Piemonte Orientale, Universita di Bologna; wyktady w Universita degli Studi di Venezia,
Erasmus+, 2024), prof. Alessandro Baldacci i dr Anna Brysiak (trzymiesieczne staze badawcze na
Universita di Bergamo, 2024), dr Patrycja Polanowska (tygodniowy pobyt jako visiting professor na
Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”, maj 2025; dwumiesieczny staz badawczy w Bibliotece
Polskiej w Paryzu, czerwiec-sierpien 2025). Warto tez wspomnieé o grancie Marie Sktodowska-Curie
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Actions Komisji europejskiej uzyskanym przez dr Dariusza Krawczyka, prowadzgcego zajecia dedykowane
dla MSF, ktéry byt realizowany w latach 2023-2025 na Uniwersytecie w Lille (Francja).

7.4. Efekty i znaczenie mobilnosci

Stata obecnos¢ wyktadowcdw z uczelni zagranicznych stanowi jeden z najwazniejszych elementéw
umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego na kierunku Miedzykulturowe Studia Filologiczne
(MSF). Wydziat Neofilologii od wielu lat prowadzi konsekwentng polityke zapraszania visiting
professors, ktérzy prowadzg kursy autorskie, seminaria, warsztaty i wyktfady otwarte w jezykach
obcych, udostepnione studentom wszystkich $ciezek filologicznych. W ten sposéb realizowana jest
idea ,,umiedzynarodowienia w domu” — umozliwienie kontaktu z réznymi tradycjami akademickimi,
stylami nauczania i obszarami badawczymi bez koniecznos$ci odbywania mobilnosci zagraniczne;j.

Waznym instrumentem wspierajgcym te dziatania jest Fundusz Doskonatosci Dydaktycznej
(FDD), z ktérego finansowane sg przyjazdy nauczycieli akademickich z zagranicy w ramach
projektu Rozwijanie kompetencji badawczych studentdw kierunkdw filologicznych — wyktady i kursy
autorskie z udziatem profesoréow goszczqcych. Dzieki FDD mozliwe jest cykliczne organizowanie na
Wydziale zaje¢, ktore taczg dydaktyke z aktualnymi trendami w badaniach humanistycznych,
odpowiadajgc na wyzwania wspotczesnej nauki i edukacji jezykowe;j.

W ramach Funduszu oraz innych inicjatyw wydziatowych w ostatnich latach zrealizowano
szereg wydarzen dydaktycznych i naukowych z udziatem wybitnych badaczy z Europy, obu Ameryk i
Azji. Byty to zaréwno wyktady i debaty o charakterze interdyscyplinarnym, jak i warsztaty artystyczne,
teatralne oraz translatorskie. Wydarzenia te poruszaly szerokie spektrum tematéw - od
postkolonializmu, wielojezycznosci i komunikacji miedzykulturowej po neuroréznorodnosé, literature
transptciowg czy sztuke performansu. Wsrdéd zaproszonych gosci znaleZli sie uznani specjalisci
reprezentujgcy réozne tradycje naukowe i metodologiczne, dzieki czemu studenci kierunku MSF maja
staty kontakt z aktualnymi trendami swiatowej humanistyki.

Wydziat realizowat réwniez liczne projekty o charakterze interdyscyplinarnym, faczace
perspektywe badawczg z praktyka artystyczng — m.in. wydarzenie teatralno-naukowe poswiecone
reinterpretacjom klasycznych dramatéw w kulturze latynoamerykanskiej (Antygona Joségo Watanabe,
2024) oraz warsztaty poetyckie Laboratorio di poesiaz prof. Albertem Bertonim (Universita di
Bologna). W listopadzie 2024 roku odbyty sie takze warsztaty z kreatywnego pisania prowadzone przez
dr Angele Schmidt-Bernhardt (Uniwersytet w Marburgu), skierowane do studentéw germanistyki i
MSF. Jesienig 2024 roku zorganizowano serie wyktadéw interdyscyplinarnych — prof. Vincent Marie
Renner (Université Lumiére Lyon 2) przedstawit wyniki badan z zakresu morfologii francuskiej i
angielskiej, prof. Heath Rose (University of Oxford) moéwit o planowaniu jezyka angielskiego w edukacji,
a w |l Okragtym Stole NEED (Neurodiversity in Language Education) wzieli udziat prof. Roberto Filippi
(University College London), prof. Tanja Angelovska (University of Kassel) i prof. Franziska Kéder
(University of Oslo). Wydziat wspiera takze dtugoterminowe partnerstwa i inicjatywy stypendialne. W
2018 roku w ramach programu Fulbright Specialist goscit prof. Gordona Henry’ego (Michigan State
University), a w roku akademickim 2024/2025 semestralne zajecia z kreatywnego pisania poprowadzi
prof. Kelly Moffett (Northern Kentucky University).

W sktad kadry dydaktycznej Wydziatu Neofilologii wchodzi znaczaca grupa nauczycieli
akademickich pochodzacych z zagranicy. W roku akademickim 2024/2025 zatrudnionych jest tgcznie
28 pracownikéw cudzoziemcow, w tym: 3 wyktadowcodw w Instytucie Anglistyki, 3 w Instytucie
Germanistyki, 3 w Instytucie Romanistyki, 15 w Instytucie Iberystyki, 2 w Katedrze Italianistyki i 2 jako
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pracownicy Wydziatu. Wéréd statych wyktadowcdédw cudzoziemcdw znajdujg sie m.in. dr hab. prof. ucz.
Barry Keane (Irlandia), dr Jack Harrison (Wielka Brytania) oraz Breno Barreto Silva (Brazylia). W
Instytucie Germanistyki zatrudnionych jest takze dwdch native speakeréw wspdtpracujgcych wczesniej
z Niemieckg Centrala Wymiany Akademickiej (DAAD). Dodatkowo w zajeciach dydaktycznych
uczestniczy 13 wspotpracownikéw zagranicznych prowadzacych kursy, warsztaty i seminaria
specjalistyczne, w tym 8 w ramach iberystyki: hispanistyki i 4 — filologii angielskiej. Istotne sg réwniez
wspotprace na zasadach visiting lecturers lub w ramach umoéw krétkoterminowych. Wydziat goscit
m.in. prof. Frangois Rosset z Uniwersytetu w Lozannie, ktéry prowadzit cykl wyktadéw z zakresu
literatury poréwnaweczej i kultury europejskiej.

Warto podkresli¢, ze kierunek MSF korzysta z doswiadczenia catej kadry, co przektada sie na
wielojezyczny i miedzynarodowy charakter zajeé. Dzieki systematycznemu wykorzystaniu Funduszu
Doskonatosci Dydaktycznej, Srodkéw Erasmus+ oraz sieci kontaktéw z uczelniami partnerskimi Wydziat
Neofilologii utrzymuje wysoki poziom umiedzynarodowienia dydaktyki. Kierunek MSF umozliwia
studentom rozwijanie kompetencji badawczych, jezykowych i miedzykulturowych w bezposrednim
kontakcie z wybitnymi przedstawicielami swiatowej humanistyki.

W ostatnich latach kierunek MSF oraz kierunki wspéftworzgce jego minima filologiczne goscity
licznych wyktadowcéw i badaczy z zagranicy, ktérzy prowadzili wyktady, seminaria i warsztaty w
ramach wizyt dydaktycznych i naukowych. Spotkania te znaczgco wzbogacity oferte dydaktyczng
Woydziatu Neofilologii i sprzyjaty wymianie idei miedzykulturowych.

W obszarze anglistycznym szczegdlng role odgrywa cykl American Studies Encounters, w
ramach ktérego w latach 2023-2024 odbyly sie wyktady m.in. prof. Magdaleny J. Zaborowskiej
(University of Michigan, Ann Arbor), prof. A. Roberta Lee (Nihon University, Tokio), prof. Angeli
Brintlinger (Ohio State University), prof. Raphaéla Lamberta (Kansai University, Japonia), prof. Steve’a
Frye’a (California State University, Bakersfield) oraz prof. Clive’a Wynne’a (Arizona State University).
Wystgpienia te poruszaty zagadnienia z zakresu literatury afroamerykanskiej, tozsamosci kulturowej,
teorii rasowych, wspétczesnej prozy amerykanskiej i humanistyki cyfrowe;.

W obszarze germanistycznym w latach 2023 i 2024 zorganizowano liczne wydarzenia z
udziatem zagranicznych gosci. Warto wspomnie¢ o cyklu wyktfadéw dla studentéw z Uniwersytetu
Warszawskiego, Uniwersytetu Kraju Saary w Saarbriicken i Uniwersytetu L'Aquili: , Literatur als
Streitfall (von Euripides bis zu einem offenen Brief aus dem 21. Jahrhundert)” (15 grudnia 2023) oraz
»Schone Zeiten? Der umstrittene Blick auf die Todeslager in der Holokaustliteratur” (10 kwietnia 2024).
Jednostka zorganizowata takze wyktady na temat roli ciszy w procesie nauki jezyka obcego, zapraszajgc
jako prelegentéw dr. Dat Bao (Uniwersytet Monash w Australii) oraz dr Seiko Harumi (University
College London UK).

W obszarze romanistycznym w 2024 roku odbyt sie cykl miedzynarodowych wyktadow
literaturoznawczych Canadian Polylogue / Polylogue canadien, z udziatem uznanych na Swiecie
badaczy (Universita di Trento, University of Toronto, Université d’Ottawa, Université de Montréal,
University of Athabasca). W tym samym okresie wyktady wygtosili rowniez prof. Daniel Chartier
(Université du Québec a Montréal), prof. Linda Gil i prof. Franck Salaiin (Université Paul-Valéry w
Montpellier) oraz prof. Hans-Jirgen Lusebrink (Universitat des Saarlandes). Tematyka obejmowata
zagadnienia wielokulturowosci, literatur migracyjnych i historii idei. W maju 2023 r. goscit w Instytucie
Romanistyki i prowadzit zajecia dla studentéw Frédéric Marty (CY Cergy Paris Université) — autor
monografii o Louise Dupin, w styczniu 2025 Julie Rangon z Université de Poitiers i prof. Agnes Tutin z
Uniwersytetu w Grenoble.
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W obszarze iberystycznym zorganizowano liczne spotkania z twércami i badaczami z Ameryki
tacinskiej i Hiszpanii, m.in. z prof. Marisg Martinez Pérsico (Universidad de Buenos Aires), prof. Luciang
Namorato (Indiana University Bloomington), prof. Pepem Castillo Pascualem (Universidad de la Rioja)
oraz dramaturgiem Claudiem Tolcachirem (Argentyna). Wydarzenia te stanowity cze$¢ cyklu
popularyzujgcego kulture iberyjska i latynoamerykanska, obejmujgcego warsztaty translatorskie,
spektakle i debaty literackie.

W obszarze italianistycznym w roku 2024 odbyto sie szereg wyktaddéw i warsztatéw
prowadzonych przez gosci z wtoskich i europejskich uczelni. Wsrdd nich znalezli sie m.in. prof. Albert
Bertoni (Universita di Bologna), prof. Giuseppe Carrara (Universita degli Studi di Milano), dott. Michele
Paragoliola (Universita Suor Orsola Benincasa, Neapol), prof. Monica Lanzillotta (Universita della
Calabria), prof. Luca Chiurchiu (Uniwersytet w Otomunicu) oraz prof. Inge Lanslots (KU Leuven). Ich
wizyty obejmowaty cykle poswiecone wspdtczesnej poezji wioskiej, semiotyce komiksu oraz literaturze
modernistycznej.

Wspdlne dla tych inicjatyw jest promowanie réznorodnosci metod dydaktycznych i kontaktu
studentéw z zywym, miedzynarodowym obiegiem naukowym. Dzieki regularnym wizytom gosci z
Europy, obu Ameryk i Azji, kierunek MSF oraz powigzane z nim Sciezki filologiczne utrzymujg wysoki
poziom umiedzynarodowienia i dialogu miedzykulturowego.

7.5. Monitorowanie umiedzynarodowienia

Proces umiedzynarodowienia kierunku Miedzykulturowe Studia Filologiczne (MSF) jest systematycznie
monitorowany na poziomie zaréwno wydziatowym, jak i kierunkowym, w Scistym powigzaniu ze
strategig umiedzynarodowienia Uniwersytetu Warszawskiego. Celem monitoringu jest zapewnienie
trwatej jakosci ksztatcenia, zgodnosci dziatan z celami strategicznymi oraz efektywnego wykorzystania
danych dotyczacych mobilnosci, oferty dydaktycznej w jezykach obcych i udziatu studentow
zagranicznych w programach studiéw. Monitorowaniem mobilnosci studentéw i kadry zajmuje sie dr
Zofia Grzesiak, koordynatorka ds. mobilnosci na kierunku MSF, we wspétpracy z dr Patrycjg
Polanowskg, Kierowniczka studidéw i opiekunkg merytoryczng programu ZIP 2.0. W r.a. 2025/2026 Rada
Dydaktyczna przyjeta uchwate nr 10 z dnia 13 pazdziernika 2025 r. w sprawie kryteriow kwalifikacji
studentéw na wyjazd w ramach programu Erasmus, ktéra okresla rdwniez zasady systematycznego
monitorowania jakosci wymiany studenckiej, m.in. dzieki ankiecie oceny studidow czesciowych
realizowanych na uczelni partnerskiej, wypetnianej po powrocie. Dokument ma na celu ujednolicenie
procedur gromadzenia danych, zapewnienie spdjnosci raportowania i umozliwienie biezgcej ewaluacji
skutecznosci dziatan w obszarze umiedzynarodowienia.

Dane liczbowe dotyczace wyjazdéw studentéw w ramach programéw Erasmus+ i umoéw
bilateralnych sg gromadzone i archiwizowane przez Koordynatora ds. mobilnosci i Kierownika studiow.
Zebrane informacje obejmujg nie tylko liczbe wyjazddw, uczelnie partnerskie i kierunki studiow, lecz
takze profil mobilnosci (studia, praktyki, wyjazdy krotkoterminowe w formule Blended Intensive
Programmes). Dane te s3 co roku przekazywane do Biura Wspotpracy z Zagranicg UW oraz analizowane
pod katem zgodnosci efektdw uczenia sie z programem MSF.

Informacje o liczbie studentéw zagranicznych studiujgcych na kierunku MSF oraz na
kierunkach, w ramach ktdrych realizowane sg minima filologiczne, opracowuje Sekcja Obstugi Studidow
Wydziatu Neofilologii (Sekretariat MSF). Dane obejmujg zaréwno studentdw przyjezdzajgcych w
ramach programu Erasmus+, jak i osoby podejmujgce petny cykl ksztatcenia w jezyku polskim lub
angielskim. Ich analiza pozwala okresli¢ skale internacjonalizacji w ujeciu ilosciowym oraz dostosowac
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oferte dydaktyczng i obstuge administracyjng do potrzeb rosngcej grupy studentdow
miedzynarodowych.

Wyniki monitoringu s3 omawiane na posiedzeniach Rady Dydaktycznej oraz w sprawozdaniach
dla wiadz dziekanskich i rektorskich. Na ich podstawie podejmowane sg decyzje dotyczgce rozwoju
kierunku i dziatan doskonalgcych. Wyniki analiz sg takze przekazywane zespotom przygotowujgcym
whioski o finansowanie w ramach Funduszu Doskonatosci Dydaktycznej, co pozwala lepiej dopasowac
projekty dydaktyczne do rzeczywistych potrzeb studentéw. W perspektywie kolejnych lat planuje sie
dalsze wzmocnienie narzedzi monitorujgcych poprzez wdrozenie jednolitej platformy raportowania
mobilnosci i umiedzynarodowienia w ramach systemu USOS, zintegrowanej z bazg danych Biura
Wspdtpracy z Zagranicg UW. Celem tych dziatan jest zwiekszenie transparentnosci, spdjnosci danych i
efektywnosci analiz, a takze zapewnienie trwatego rozwoju umiedzynarodowienia kierunku w oparciu
o rzetelne i regularnie aktualizowane wskazniki.

7.6. Efekty i wptyw umiedzynarodowienia

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku MSF w sposéb bezposredni przektada sie na
jakos¢ i zakres osigganych efektéw uczenia sie. Studenci rozwijajg zaawansowane kompetencje
jezykowe w dwodch jezykach obcych (do poziomu C1) oraz trzecim na poziomie co najmniej B1, a takze
pogtebiajg umiejetnosci komunikacji miedzykulturowej i akademickiej. Dzieki pracy w Srodowisku
wielojezycznym, kontaktowi z wyktadowcami zagranicznymi i uczestnictwu w wymianach Erasmus+,
zyskujg przygotowanie do dziatania w zréznicowanych kulturowo i globalnych kontekstach
zawodowych.

Na kierunku MSF studiuje corocznie kilkunastu studentéw cudzoziemcéw pochodzacych
gtéwnie z Ukrainy i Biatorusi. Obecnie wsrdd studentéw MSF znajduje sie 12 studentdw cudzoziemcéw,
po 3 osoby na kazdym roku studiéw. Ich obecno$é wzbogaca sSrodowisko akademickie kierunku, sprzyja
rozwojowi kompetencji miedzykulturowych i umozliwia codzienny kontakt z réznorodnoscia jezykowa
w toku zajeé. Warto podkresli¢, ze dzieki uczestnictwu studentéw MSF w zajeciach w ramach miniméw
filologicznych majg oni tez staty kontakt ze studentami zagranicznymi z kierunkéw wspéttworzacych
MSF, zwtaszcza z filologii angielskiej, prowadzonej w catosci w jezyku angielskim i posiadajgcej status
studidw w jezyku obcym. W latach 2022—-2025 liczba studentédw cudzoziemcdw na anglistyce wzrosta
z 20 do 40, co potwierdza intensyfikacje umiedzynarodowienia dydaktyki w ramach Wydziatu
Neofilologii.

Efektem tych doswiadczen jest rozwdj kompetencji interkulturowych, rozumianych jako
zdolnos¢ do rozumienia i interpretowania zjawisk kulturowych w réznych jezykach oraz umiejetnosc
wspotpracy w srodowiskach o wysokim stopniu réznorodnosci. W ramach zaje¢ poswieconych
komunikacji miedzykulturowej, dyplomacji kulturowej i translacji miedzykulturowej studenci uczg sie
praktycznego wykorzystania kompetencji jezykowych w sytuacjach wymagajacych mediacji kulturowej
i empatii.

Uczestnictwo w wymianach miedzynarodowych, szkotach letnich i kursach prowadzonych
przez profesoréw goszczacych pozwala studentom zdobywaé cenne doswiadczenia w pracy w
zespotach o miedzynarodowym skfadzie, a takze rozwija¢ umiejetnosci samodzielnego uczenia sie,
prezentacji i wystgpien publicznych w jezykach obcych. Po zakoriczeniu mobilnosci studenci czesto
wtaczajg wnioski z tych doswiadczen w swoje prace licencjackie i magisterskie, co poszerza zakres ich
refleksji akademickiej i kulturowe;j.
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Absolwenci kierunku znajdujg zatrudnienie w instytucjach o charakterze miedzynarodowym —
w sektorze edukacji, kultury, organizacjach pozarzadowych, biurach ttumaczed oraz w firmach
zajmujacych sie komunikacjg miedzykulturowg i projektami europejskimi. Wielu kontynuuje nauke na
uczelniach partnerskich, podejmujgc studia magisterskie lub doktoranckie w Bolonii, Brukseli, Berlinie
i Madrycie. Kierunek sprzyja tworzeniu naturalnych sciezek dalszego ksztatcenia w ramach europejskiej
przestrzeni edukacyjne;j.

Rezultaty umiedzynarodowienia sg réwniez widoczne w samej kulturze akademickiej
programu. Studenci aktywnie uczestniczg w miedzynarodowych projektach, konferencjach i
konkursach ttumaczeniowych, co potwierdza ich kompetencje jezykowe i otwartos¢ kulturowa.
Wielojezyczne srodowisko zaje¢, rédznorodno$é wyktadowcédw oraz udziat profesoréw goszczacych
wspierajg rozwdéj postaw wspotpracy, empatii i tolerancji, stanowigcych fundament przygotowania do
pracy w zglobalizowanym swiecie.

Dzieki obecnosci gosci zagranicznych z rdéinych osrodkéw akademickich studenci majg
mozliwo$é rozwijania kompetencji jezykowych i kulturowych w bezposrednim kontakcie z uznanymi
badaczami i artystami. Wyktady i warsztaty z udziatem profesoréw z Europy Zachodniej, Ameryki
Pétnocnej i tacinskiej, a takze z Australii i Japonii, umozliwiajag studentom MSF poznawanie
réznorodnych perspektyw badawczych i twérczych. Spotkania te sprzyjajg rozwojowi umiejetnosci
analitycznych, interpretacyjnych oraz krytycznego myslenia — kluczowych dla edukacji filologiczno-
kulturoznawcze;.

W dtuzszej perspektywie doswiadczenia zdobywane na kierunku MSF wzmacniajg zdolnos$¢
absolwentéw do uczestnictwa w europejskim i miedzynarodowym obiegu akademickim oraz
zwiekszajg ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy. Umiedzynarodowienie programu staje sie zatem nie
tylko elementem wizerunkowym, lecz takze rzeczywistym narzedziem ksztattowania kompetencji i
postaw, ktére odpowiadajg na wyzwania wspodiczesnej humanistyki i spoteczeristwa
wielokulturowego.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. System wsparcia a potrzeby réznych grup studentow

System wsparcia studentéw kierunku miedzykulturowe studia filologiczne / studia filologiczno-
kulturoznawcze (MSF/SFK) opiera sie na rozwigzaniach ogdlnouniwersyteckich i wydziatowych,
zapewniajgcych réwnosé dostepu do edukacji oraz uwzgledniajgcych réznorodnosé sytuacji i potrzeb
studentéw. Dodatkowo wypracowano konkretne rozwigzania dedykowane studentom MSF/SFK.

Wsparcie realizowane jest m.in. poprzez dziatania Biura ds. Pomocy Materialnej, Biura ds. Osoéb z
Niepetnosprawnosciami (BON), Centrum Pomocy Psychologicznej UW (CPP UW), Ombudsmana
(Rzecznika akademickiego), Koordynatora ds. Antydyskryminacji oraz Komisji Rektorskiej ds.
Przeciwdziatania Dyskryminacji. Na poziomie Wydziatu Neofilologii funkcjonuje ponadto Petnomocnik
ds. réwnosci.

Celem wymienionych jednostek jest zapewnienie odpowiednich warunkéw studiowania i
funkcjonowania w srodowisku akademickim na zasadach réwnosci, inkluzywnosci i poszanowania
roznorodnosci. Dziatania te obejmujg zarédwno wsparcie indywidualne, jak i systemowe — m.in.
opracowywanie kodekséw dobrych praktyk, rekomendacji oraz procedur reagowania w sytuacjach
trudnych.

Uniwersytet Warszawski, dziatajgc zgodnie ze swojg misjg i Strategia UW na lata 2023-2032,
podejmuje zréznicowane dziatania stuzgce zapewnieniu studentom wsparcia w toku studiéw oraz ich
aktywnemu uczestnictwu w zyciu akademickim. Realizacja tych dziatan opiera sie na zasadzie
poszanowania réwnosci szans i przekonaniu, ze skuteczne wsparcie edukacyjne i psychologiczne
wptywa korzystnie na jakos¢ ksztatcenia, dobrostan studentéw oraz integracje wspdlnoty
akademickiej.

8.1.1. Wsparcie studentéw o specjalnych potrzebach

System wsparcia oferowany studentom Uniwersytetu Warszawskiego charakteryzuje sie
elastycznoscig i dostosowaniem do zrdznicowanych sytuacji zyciowych, zdrowotnych i edukacyjnych.
Szczegdlng wage przywiazuje sie do wspierania 0séb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami. Dziatania w tym zakresie realizowane sg we wspotpracy z Biurem ds.
Osdbb z Niepetnosprawnosciami (BON) (https://bon.uw.edu.pl/).

BON wspiera studentdéw z niepetnosprawnosciami oraz innymi szczegdlnymi potrzebami w
sprawach zwigzanych ze studiowaniem, doradza pracownikom w zakresie dostepnosci i dba o to, by
uczelnia byta w petni dostepna dla wszystkich cztonkéw wspélnoty akademickiej. Dostepnosé oznacza
mozliwosé petnego udziatlu w nauce, pracy i wydarzeniach uniwersyteckich. Na podstawie
dokumentacji medycznej BON opracowuje rekomendacje indywidualnych rozwigzan, takich jak
wydtuzony czas egzaminu, indywidualny tryb zaliczenia przedmiotéw, dostosowanie form zaje¢ czy
mozliwosé urlopu zdrowotnego. Kierownik studiéw oraz prowadzgcy zajecia czuwajg nad ich realizacja
z poszanowaniem efektéw uczenia sie przewidzianych w programie.

Z ustug BON moga korzysta¢ réwniez kandydaci na studia, by zapoznaé sie z dostepnymi
utatwieniami i mozliwosciami wsparcia. Do Biura mozna zgtasza¢ sie w przypadku trudnosci
wynikajgcych m.in. z niepetnosprawnosci, choroby, zaburzen psychicznych, spektrum autyzmu, ADHD,
dysleksji czy innych problemdéw w nauce. Wsparcie ma na celu wytacznie wyrédwnanie szans w procesie
studiowania, a nie jego uproszczenie.
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W przypadku ograniczed mobilnosci uczelnia oferuje bezptatny transport na zajecia z miejsca
zamieszkania (na terenie Warszawy). Studenci mogg réwniez korzysta¢ z pomocy asystentéw
dydaktycznych oraz ttumaczy Polskiego Jezyka Migowego. Organizacja egzamindéw uwzglednia
rekomendacje BON, co zapewnia warunki dostosowane do indywidualnych potrzeb. BON koordynuje
takze projekt ,,Uwazni na dostepnosc — Uniwersytet Rownych Szans”, wspoéffinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, ktérego celem jest zwiekszanie dostepnosci uczelni dla 0séb ze szczegdlnymi
potrzebami.

Od stycznia 2024 roku na Wydziale Neofilologii UW osoby w spektrum autyzmu mogg dodatkowo
skorzystaé z pomocy tutora BON, ktéry wspiera je w organizacji studiéw oraz w kwestiach formalnych
(np. rejestracja na zajecia, sktadanie wnioskéw w USOS itp.).

Uniwersytet Warszawski prowadzi réowniez spdjng polityke dbatosci o dobrostan psychiczny
studentéw, zapewniajagc dostep do ustug Centrum Pomocy Psychologicznej (CPP UW)
(https://cpp.uw.edu.pl). Zespdt CPP tworzg specjaliSci udzielajgcy bezptatnego wsparcia
psychologicznego w formie dostosowane]j do indywidualnych potrzeb. CPP jest miejscem pomocy dla
studentéw, doktorantow i pracownikéw uczelni znajdujacych sie w kryzysie psychicznym,
potrzebujgcych wsparcia lub pomocy w adaptacji do nowych wyzwan.

Pomoc moze przyjmowaé forme pojedynczych konsultacji, serii spotkan interwencyjnych,
indywidualnej psychoterapii krétkoterminowej, terapii grupowej lub udziatu w warsztatach i zajeciach
psychoedukacyjnych. Na kazdym etapie obowigzuje zasada poufnosci oraz przestrzeganie standardow
etyki zawodowej psychologa i psychoterapeuty. CPP udziela takie informacji o mozliwosciach
uzyskania specjalistycznej pomocy poza uczelnia.

Centrum prowadzi dziatania promujgce zdrowie psychiczne, wspiera administracyjnie i
merytorycznie inne jednostki UW, a bezposrednio dla studentéw oferuje indywidualne konsultacje
psychologiczne (w tym w trybie szybkiego dostepu), telefon zaufania oraz warsztaty i szkolenia z
zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego.

Warto podkreslic réwniez wprowadzanie innowacji dydaktycznych. Pracownicy Wydziatu
Neofilologii uczestnicza w projektach zwiekszajacych dostepnos¢ materiatdw i metod nauczania w
duchu uniwersalnego projektowania. Przyktadem jest projekt SCALED, koncentrujgcy sie na
dostosowaniu materiatéw dydaktycznych do potrzeb wszystkich studentéw, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami. W jego ramach testowane sg m.in. rozwigzania oparte na materiatach 3D,
ktore utatwiajg przyswajanie tresci wizualnych i przestrzennych.

8.1.2. Wsparcie studentéw wybitnych

Kierunek umozliwia rozwdj studentom o szczegdlnych zainteresowaniach naukowych i
ponadprzecietnych osiggnieciach. Studenci mogg uczestniczy¢é w pracach badawczych, seminariach i
wydarzeniach naukowych organizowanych przez Wydziat i UW, a takze w miedzynarodowych
projektach badawczych.

Osoby wyrdzniajace sie wynikami w nauce mogg ubiegac sie o Indywidualng Organizacje Studiéw
(10S), co pozwala taczy¢ studia z dziatalnoscig naukowa lub artystyczng (wiecej informacji w punkcie
8.4). Kierownik studiéw moze réwniez rekomendowac takich studentéw do udziatu w programach
grantowych. Na Wydziale Neofilologii studenci mogg ubiegac sie o mikrogranty studenckie w ramach
Programu Wsparcia Mtodych Naukowcdw na Wydziale Neofilologii lub finansowanie z Funduszu

Doskonatosci Dydaktycznej na Uniwersytecie Warszawskim.
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Wybitni studenci majg takze mozliwo$¢ uzyskania wsparcia finansowego w formie stypendiéw
naukowych oferowanych przez UW (stypendium rektora, stypendium Ministra Edukacji i Nauki), a
takze udziatu w programach grantowych takich jak Diamentowy Grant czy Najlepsi z najlepszych.

Kadra dydaktyczna wspiera studentéw o wysokim potencjale naukowym, zachecajac ich do:

a) udziatu w konferencjach studenckich, doktoranckich i naukowych,

b) publikowania wynikéw badan,

c) aktywnosci w kotach naukowych,

d) uczestnictwa w wyjazdach zagranicznych w ramach programéw Erasmus+ i innych inicjatyw

(szkoty letnie, kursy jezykowe, wymiany bilateralne).

Dzieki wiaczaniu sie w inicjatywy wydziatowe studenci o ponadprzecietnych osiggnieciach
zapoznajg sie z realiami pracy akademickiej, co moze stanowi¢ zachete do wyboru $ciezki naukowej w
przysztosci.

8.2. Przeciwdziatanie dyskryminacji, rozwigzywanie sporow i dziatania proréwnosciowe

Na poziomie catego Uniwersytetu Warszawskiego obowigzujg przepisy dotyczace przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi oraz zasady réwnego traktowania. Prowadzone sg szeroko zakrojone
dziatania majace na celu przeciwdziatanie dyskryminacji, przemocy i wykluczeniu. W przypadkach
naruszenia zasad réwnosci stosowane sg procedury interwencyjne i mediacyjne, zzachowaniem petnej
poufnosci oraz ochrony uczestnikéw postepowan.

Studenci informowani s3 o dostepnych $ciezkach wsparcia, w tym o mozliwosci kontaktu z
Rzeczniczka ds. R6wnosci oraz z Ombudsmanem UW (https://ombudsman.uw.edu.pl), ktérzy wraz z
zespotem zapewniajg pomoc i wsparcie w zakresie funkcjonowania na uczelni oraz rozwigzywania
konfliktdw interpersonalnych i organizacyjnych. Rzeczniczka ds. Rdwnosci wspiera takze osoby, ktore
doswiadczyty dyskryminacji lub naruszenia zasad réwnego traktowania na Uniwersytecie
Warszawskim. Wskazane struktury zajmujg sie przeciwdziataniem dyskryminacji ze wzgledu na
jakakolwiek ceche nieuzasadniajgca odmiennego traktowania, a takie opracowujag metody
rozwigzywania problemow wynikajgcych z naruszenia zakazu dyskryminacji. Nalezy doda¢, ze na
Wydziale Neofilologii zostata réwniez powotana Petnomocniczka ds. rownosci. Funkcje te sprawuje

obecnie dr Anna Grzeszak (Katedra Hungarystyki).

Dodatkowo, 27 sierpnia 2020 r., Uniwersytet Warszawski przyjat Plan Réwnosci Pici (Gender
Equality Plan, GEP) (Monitor UW 2020, poz. 371), stanowigcy dokument strategiczny okreslajgcy
dziatania proréwnosciowe w sferze akademickiej. Studenci mogg takze korzystac ze wsparcia Centrum
Rozwigzywania Sporéw i Konfliktéw dziatajgcego przy WPIA UW (https://mediacje.wpia.uw.edu.pl),
ktore prowadzi mediacje i konsultacje w sytuacjach konfliktowych.

Wsparcia osobom studiujgcym udziela réwniez Rzecznik Praw Studenckich (RPS)
(https://samorzad.uw.edu.pl/samorzad/zarzad/rzeczniczka-praw-studenckich), ktéry pomaga w
rozwigzywaniu probleméw studentéw, m.in. poprzez udzielanie porad, mediacje, obecno$¢ na
egzaminach komisyjnych czy interwencje w kontaktach z wtadzami uczelni. RPS moze takze inicjowaé
dziatania stuzgce poprawie sytuacji oséb studiujgcych. Zespdét RPS dziata dwutorowo — zapewnia
wsparcie eksperckie oraz prowadzi dziatania informacyjne, edukacyjne i komunikacyjne (w tym w
mediach spotecznosciowych). Jest to rowniez przestrzen wymiany wiedzy o sytuacji studentéw z
réznych jednostek uczelni, w tym mieszkajgcych w domach studenckich czy posiadajgcych szczegdlne
potrzeby.
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Kolejng formag wsparcia jest Komisja Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia Zarzadu Samorzadu
Studentow uw (https://samorzad.uw.edu.pl/samorzad/zarzad/komisja-dydaktyki-i-jakosci-

ksztalcenia), ktéra zajmuje sie szeroko pojetg dydaktyka i jakoscig ksztatcenia. Komisja udziela biezgcej
pomocy w sprawach zwigzanych z tokiem studiéw, wspiera samorzady wydzialowe w kwestiach
dydaktycznych (m.in. w interpretacji Regulaminu Studiéw UW) oraz organizuje szkolenia dotyczace
praw i obowigzkéw studentéw.

Uniwersytet Warszawski, odpowiadajgc na wyzwania wspétczesnosci, dba o zachowanie wszelkich
form réwnowaznosci i inkluzywnosci, tak aby kazda osoba nalezgca do spotecznosci akademickiej czuta
sie bezpiecznie i komfortowo. W tym celu funkcjonuje platforma réwnosciowa strona internetowa
(https://rownowazni.uw.edu.pl), umozliwiajgca zgtaszanie potrzeb, uzyskanie wsparcia oraz dostep do
informacji dotyczacych dziatan proréwnosciowych. Na Wydziale Neofilologii powofany zostat
Petnomocnik Dziekana ds. Réwnosci, ktory koordynuje dziatania w tym zakresie na poziomie jednostki.
W ramach oferty ogdlnouniwersyteckiej studenci mogg uczestniczy¢ w przedmiocie ,, Kurs na ROwnos¢
— przeciwdziatanie dyskryminacji na UW”, ktdrego celem jest zwiekszenie swiadomosci w zakresie
praw cztowieka oraz ksztattowanie postaw sprzyjajgcych réwnosci i inkluzywnosci w Srodowisku
akademickim. Od roku akademickiego 2023/2024 Wydziat Neofilologii zapewnia swoim studentom
dedykowang grupe ,,Kursu na Rownos¢”.

Bezptatng pomoc prawng zapewniajg Klinika Prawa dziatajgca przy WPIA  UW
(https://wpia.uw.edu.pl/pl/klinika-prawa) oraz Akademicka Poradnia Prawna

(https://akademickaporadniaprawna.pl). Obie instytucje udzielajg bezptatnych porad w zakresie
prawa cywilnego, karnego, administracyjnego, rodzinnego i opiekunczego, prawa pracy, a takze w
zakresie przeciwdziatania przemocy i redukcji szkéd.

Jednym z kluczowych elementdéw systemu wsparcia na Uniwersytecie Warszawskim jest skuteczna
komunikacja. Informacje o dostepnych formach pomocy sg systematycznie rozpowszechniane za
posrednictwem poczty elektronicznej, stron internetowych i mediéw spotecznosciowych, a takze
przekazywane podczas dni adaptacyjnych dla studentéw | roku. Aktualne informacje sg regularnie
udostepniane w uczelnianych kanatach komunikacji. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na przejrzystos¢
procedur oraz zapewnienie tatwego dostepu do aktualnych danych i wsparcia.

8.3. Pomoc materialna

W trakcie studiéw na Uniwersytecie Warszawskim studenci mogg ubiegac sie o rézne formy pomocy
materialnej okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz o inne stypendia
przyznawane na podstawie odrebnych regulamindw.
Podstawowymi rodzajami swiadczer materialnych oferowanych na Uniwersytecie Warszawskim sa:
a) stypendium socjalne,
b) stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami,
c) stypendium Rektora — przyznawane najlepszym studentom wyrdzniajgcym sie szczegdlnymi
osiggnieciami naukowymi, sportowymi lub artystycznymi,
d) stypendium Ministra,
e) zapomoga — dorazne wsparcie finansowe dla studentdw, ktdrzy znalezli sie w trudnej sytuacji
zyciowe,;.
Studenci mogg ubiegad sie réwniez o stypendia jednostek samorzadu terytorialnego, a takze stypendia
fundacji i innych instytucji zewnetrznych.
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Informacje o zasadach i terminach skfadania wnioskéw publikowane sg na stronach internetowych
Uniwersytetu Warszawskiego oraz Wydziatu Neofilologii, a takze przekazywane studentom drogg
mailowa.

Pomoc materialna uzupetniana jest przez dorazne inicjatywy Samorzadu Studentéw, ktéry w
wyjatkowych sytuacjach organizuje zbidrki funduszy lub akcje pomocowe, m.in. dla studentéw
znajdujacych sie w trudnej sytuacji finansowej lub dotknietych skutkami kryzysdw humanitarnych (np.
studentéw z Ukrainy).

Na szczegdlng uwage zastuguje uniwersytecki program stypendialny ,Stypendium na START”,
skierowany do najlepszych studentdw rozpoczynajgcych ksztatcenie na wybranym kierunku. Jego
celem jest umozliwienie beneficjentom jak najlepszego wykorzystania poczatkowego etapu studiéw
dla rozwoju akademickiego i osobistego. W ramach programu wspierani sg réwniez mtodzi, wybitni
sportowcy, dla ktdrych stypendium stanowi pomoc w tgczeniu kariery sportowej z nauka.
Szczegbtowe informacje dotyczace zasad przyznawania swiadczen oraz terminéw naboru wnioskow
dostepne sg na stronie Biura ds. Pomocy Materialnej UW (https://bpm.uw.edu.pl). Biuro to obstuguje

rowniez proces przyznawania miejsc w domach studenckich, stanowigcych jedng z kluczowych form
wsparcia socjalnego dla studentow. Wiecej informacji o akademikach przedstawiono w Kryterium 5.

8.4. Indywidualna organizacja studidw
W procesie realizacji ksztatcenia istotng forma wsparcia studentéw jest przewidziana w §26
Regulaminu Studidéw (Monitor UW z 2019 r, poz. 186) indywidualna organizacja studiéw (10S). Zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami studenci mogg ubiegac sie — w zaleznosci od sytuacji i potrzeb — o:

— indywidualny program studiéw,

— indywidualny plan studiow,

— indywidualny tryb i terminy zaliczania przedmiotéw,

— indywidualny tryb studiowania przeznaczony dla o0sdb z niepetnosprawnosciami lub

chorobami przewlektymi.

Indywidualna organizacja studidw umozliwia elastyczne dostosowanie procesu ksztatcenia do potrzeb
studentéw wyrdzniajgcych sie w nauce, uczestniczagcych w badaniach naukowych nieobjetych
programem studiow, studiujgcych réwnolegle na wiecej niz jednym kierunku, zaangazowanych w
dziatalno$¢ artystyczng, kulturalng lub sportowg, a takie studentdéw z niepetnosprawnosciami, z
chorobami przewlektymi, studentek w cigzy oraz studentéw bedgacych rodzicami.

Na kierunku MSF/SFK w procesie realizacji 10S wsparcie studentom zapewnia osoba petnigca
funkcje Tutora, ktéry pomaga w planowaniu toku studiéw i monitoruje postepy w nauce.

Studenci mogg ponadto korzystaé z réznych form urlopdw przewidzianych w Regulaminie Studiow,
w tym: naukowego, zdrowotnego, okolicznosciowego, urlopu dla studentek w cigzy oraz urlopu
rodzicielskiego. Istnieje rGwniez mozliwos¢ wydtuzenia okresu studiowania po uzyskaniu absolutorium,
co pozwala na dokonczenie niezbednych formalnosci lub realizacje dodatkowych zobowigzan
dydaktycznych.

8.5. Wprowadzenie w zasady studiowania i tworzenie lepszych warunkéw do nauki

Studenci pierwszego roku uczestniczg w Dniu Adaptacyjnym Wydziatu Neofilologii, podczas ktérego
zapoznajg sie z zasadami studiowania, strukturg uczelni, ofertg dydaktyczng oraz dostepnymi formami
wsparcia. Odbywa sie wtedy szereg spotkann z Kierownikiem studidw, Zespotem Dziekanskim,
opiekunem roku, wydziatowg petnomocniczkg ds. rdwnosci i przedstawicielami Rady Samorzadu
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Studentéw WN. RSS organizuje takze szkolenia w trybie zdalnym z praw i obowigzkdw studenta, w tym
jedno w jezyku angielskim. Studenci majg réwniez mozliwos¢ poznania sekretariatu kierunku w ramach
dyzuru ,,otwartych drzwi”. Dodatkowo od roku akademickiego 2021/2022 na Wydziale Neofilologii
organizowane sg warsztaty rozwijajace kompetencje miekkie, obejmujgce m.in. zarzadzanie czasem,
prace w grupie i radzenie sobie ze stresem. Na poczatku roku akademickiego studenci przechodzg
obowigzkowe szkolenia BHP i POWI.

Dodatkowym zrédtem informacji i wsparcia dla studentéw zagranicznych jest punkt Welcome Point,
oferujgcy pomoc w zakresie zycia akademickiego i administracyjnego. W czasie pandemii oraz w
okresach nauczania zdalnego wdrazano dziatania majgce na celu utatwienie studentom adaptacji do
nowych form nauki — m.in. szkolenia z obstugi platform (Zoom, Moodle, Google Classroom),
opracowanie rekomendacji dotyczacych higieny pracy online oraz zajecia warsztatowe z zakresu
zdrowia psychicznego. Studenci mogg réwniez uczestniczy¢ w warsztatach psychoedukacyjnych
organizowanych przez Centrum Pomocy Psychologicznej UW, a w razie potrzeby kierowani sg na
indywidualne konsultacje psychologiczne.

Studia majg wyznaczonych:

a) kierownika studiéw,

b) opiekuna | roku i tutora,

c) koordynatora ds. mobilnosci,

Kierownik studiow kontaktuje sie ze studentami w wyznaczonych godzinach dyzurdw, a w razie
potrzeby roéwniez poza nimi. Jest w statym kontakcie mailowym z podopiecznymi, przeprowadza
ankiety i rozmowy dotyczace jakosci zaje¢ oraz oczekiwan wobec kurséw i form zaliczenia. Prowadzi
dodatkowg ewaluacje trwajgcych kurséw, zbiera uwagi po zakonczeniu cyklu dydaktycznego i czuwa
nad jakoscig procesu ksztatcenia. Petni takze funkcje mediatora pomiedzy studentami a
wyktadowcami. Organizuje szkolenia z obstugi systemu USOS przed rozpoczeciem rejestracji na zajecia.
Kierownik studiow jest réwniez opiekunem merytorycznym programu ZIP 2.0, ktérym objety jest
kierunek MSF (por. Kryterium 1). Zadania Kierownika studiéw zostaty szczegdétowo opisane w
Kryterium 10 (pkt 10.1i 10.2).

W roku akademickim 2021/2022 wprowadzono odrebng funkcje tutora na kierunku SFK, ktory
przejat obowigzki Kierownika Studidw w zakresie monitorowania planéw zajeé studentéw. Poniewaz
ta forma wsparcia przyniosta pozytywne rezultaty — umozliwiajac skuteczniejszg kontrole
uzyskiwanych efektéw uczenia sie — funkcja tutora zostata na state wigczona do wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na mocy § 4 zatacznika nr 1 do uchwaty nr 9 Rady
Dydaktycznej z dnia 1 grudnia 2021 roku (aktualna wersja uchwaty: uchwaty nr 9 Rady Dydaktycznej z

dnia 29 wrzesnia 2023 r.). Zadaniem tutora jest konsultacja i weryfikacja indywidualnych planéw zajec

studentéw przed rozpoczeciem rejestracji.
Zadania koordynatora ds. mobilnosci zostaty opisane w Kryterium 7.

Ze wzgledu na zmieniajace sie potrzeby i mozliwosci techniczne wykfadowcy stosujg elastyczne
rozwigzania organizacyjne, proponujac studentom dodatkowe terminy zaliczen lub egzaminéw (dla
0s6b z problemami zdrowotnymi, pracujacych, studiujagcych réwnolegle lub przebywajacych za
granicg). Ustalajg rowniez wraz ze studentami aktywizujace formy uczestnictwa w zajeciach, takie jak
projekty, prezentacje czy moderowanie dyskus;ji.

Poza godzinami zaje¢ dydaktycznych studenci mogg kontaktowac sie z pracownikami Wydziatu
Neofilologii w ramach cotygodniowych dyzuréw stacjonarnych, a takze drogg mailowa (adresy e-mail
dostepne sg w systemie USOS oraz na stronach poszczegdlnych instytutéw). Wychodzac naprzeciw
potrzebom studentéw, wyktadowcy coraz czesciej oferujg réwniez dodatkowe konsultacje — zaréwno
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stacjonarne, jak i online (za pomocg platform Zoom czy Google Meet). Otrzymujg tez rekomendacje
dotyczace pracy z osobami w spektrum autyzmu, obejmujgce m.in. wskazowki dotyczgce tworzenia
bezpiecznej atmosfery na zajeciach oraz alternatywnych form zaliczen (np. rezygnacja z zaliczenia
ustnego lub z prezentacji na forum grupy, jesli nie jest to konieczne dla osiggniecia efektéw uczenia
sie).

Studenci majg dostep do aktualnych informacji poprzez strone kierunku studiéw
www.msf.wn.uw.edu.pl, a takze strony poszczegdlnych instytutow (anglistyki, germanistyki,

italianistyki, romanistyki oraz studiéow iberyjskich i iberoamerykanskich). Dodatkowym Zrédtem
informacji jest newsletter wydziatowy.

Dwa razy w roku organizowane sg spotkania $wigteczne MSF/SFK, ktére integrujg spotecznos$é
wydziatowa.

Istotnym elementem wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest nowoczesne wyposazenie sal
dydaktycznych (komputery stacjonarne, projektory multimedialne, ekrany, nagtos$nienie, dostep do
Internetu). W przerwach miedzy zajeciami studenci mogg korzysta¢ z przestrzeni wspdlnych
przeznaczonych do integracji i pracy wiasnej — forum spotkan nieformalnych, miejsc pracy
indywidualnej oraz stref relaksu (por. Kryterium 5 pkt 5.1).

Forma wsparcia studentéw jest réwniez mozliwo$¢ korzystania z biblioteki i czytelni Wydziatu
Neofilologii oraz z Biblioteki Uniwersyteckiej. BUW, oprdécz bogatego ksiegozbioru i catodobowej
dostepnosci (czytelnia czynna przez catg dobe w sesji, system wypozyczen Selfcheck dziatajgcy réwniez
poza sesjg), oferuje miejsca do pracy i relaksu, a takze szkolenia z zakresu wykorzystywania baz
petnotekstowych, menedzeréw bibliografii oraz pisania prac naukowych. Biblioteka UW zapewnia
réwniez szeroki dostep do zasoboéw cyfrowych (m.in. EBSCO, JSTOR). Szczegétowe informacje na ten
temat zawarto w Kryterium 5 (pkt 5.3).

8.6. Samorzad studencki

Uniwersytet Warszawski wspiera dziatalnos¢ samorzadowg oraz organizacji studenckich zaréwno na
szczeblu centralnym, jak i jednostkowym. Zarzad Samorzadu Studentéw UW (ZSS UW)
(https://samorzad.uw.edu.pl) dysponuje dedykowang przestrzenig do realizacji przedsiewzie¢ w

budynku przy ul. Krakowskie Przedmiescie 24. ZSS UW posiada witasny budzet, z ktérego srodki sg
przekazywane samorzgdom jednostkowym w celu finansowego wsparcia inicjatyw spotecznych,
naukowych i kulturalnych. Inicjatywy te mogg by¢ corocznie dofinansowywane zaréwno ze srodkéw
wtasnych jednostki, jak i z Funduszu Doskonatosci Dydaktycznej (FDD), ktérego zasady okresla
Zarzadzenie nr 106 Rektora UW (Monitor UW z 2021 r., poz. 206 z pdzn. zm.).

Zarzad Samorzadu Studentéw UW reprezentuje interesy studentéw przed wiadzami uczelni.
Przedstawiciele studentdw, jako cztonkowie Senatu UW, komisji senackich oraz Uniwersyteckiej Rady
ds. Ksztatcenia, uczestniczac w ich posiedzeniach, majg realny wptyw na funkcjonowanie uczelni. ZSS
UW, we wspdtpracy z Prorektorem ds. studenckich i jakosci ksztatcenia, ustala m.in. stawki stypendidow
socjalnych oraz ceny w akademikach. Przyznaje réwniez fundusze na dziatalnos$é studenckich
organizacji. Co roku ZSS UW organizuje wydarzenia kulturalne oraz odpowiada za przygotowanie
Juwenalidw.

Na Uniwersytecie dziata réwniez Parlament Studentéw UW, bedacy jednym z organéw kolegialnych
Samorzadu Studentow UW oraz jego najwyzszym organem uchwatodawczym
(https://parlament.uw.edu.pl). Organem wyborczym Samorzadu Studentéw UW jest Komisja

Wyborcza Samorzadu Studentéw UW, odpowiedzialna za przeprowadzanie wybordw przedstawicieli
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studentédw do Rad Samorzadéw Studentéw, Parlamentu Studentéw UW, Rad Mieszkaricow Domow
Studenta, Rad Wydziatdw, Rad Dydaktycznych oraz Kolegium Elektoréw Uniwersytetu Warszawskiego
(https://ukw.samorzad.uw.edu.pl).

W strukturach samorzadu studenckiego dziata takze Rada Organizacji Naukowych, Spotecznych i
Artystycznych, ktérej gtéwnym zadaniem jest wsparcie merytoryczne i finansowe uczelnianych kot
naukowych oraz organizacji studenckich w ich dziatalnosci biezacej i projektowej
(https://samorzad.uw.edu.pl/samorzad/organy-samorzadu/rada-organizacji-naukowych-

spolecznych-i-artystycznych).
Na Wydziale Neofilologii UW funkcjonuje Rada Samorzadu Studentéw Wydziatu Neofilologii
(https://neofilologia.uw.edu.pl/studenci/rada-samorzadu-studentow-wn/).  Samorzad  Wydziatu

dysponuje wiasnym pomieszczeniem w budynku przy ul. Dobrej 55 oraz budzetem przyznawanym
centralnie. W sktad Rady Samorzadu Studentéw WN UW wchodzi dwoje przedstawicieli kierunku
MSF/SFK. Rada Samorzadu Studentéw Wydziatu Neofilologii petni istotng funkcje w zakresie
informowania studentéw o dostepnych formach wsparcia, stypendiach i wydarzeniach akademickich.
Przedstawiciele Samorzadu uczestniczg w konsultacjach dotyczacych decyzji dydaktycznych oraz w
spotkaniach z Kierownikiem studiow MSF i wiadzami Wydziatu. Samorzad organizuje réwniez
wydarzenia integracyjne oraz akcje informacyjne skierowane do nowych studentéw, utatwiajace im
adaptacje w Srodowisku akademickim.

Wszystkie akty prawne dotyczgce dziatalnosci samorzadu studenckiego sg dostepne w Monitorze
Samorzadu Studentéw UW (https://monitor.samorzad.uw.edu.pl/wszystkie-kategorie/).

8.7. Rozwdj zainteresowarn i podnoszenie kompetencji

Uniwersytet Warszawski wspiera rozwaj kulturalny, naukowy i sportowy studentédw. Osoby studiujgce
mogg angazowal sie w dziatalno$¢ takich organizacji, jak: Chér Akademicki Uniwersytetu
Warszawskiego, Zespot Piesni i Tanca UW ,Warszawianka”, Teatr Hybrydy UW, Klub Uczelniany
Akademickiego Zwigzku Sportowego UW, Niezalezne Zrzeszenie Studentéw, Akademickie Radio
Kampus oraz Studencka Telewizja Internetowa Uniwerek.TV.

Studenci kierunku MSF/SFK aktywnie rozwijajg swoje zainteresowania poprzez udziat w kotach
naukowych i artystyczno-naukowych, projektach badawczych oraz w organizacji wydarzen
popularyzujgcych nauke. Wykaz przyktadowych dziatan poszczegdlnych két znajduje sie w Aneksie,
ktory stanowi zatgcznik 7.6 do raportu.

Na Wydziale Neofilologii dziata wiele két o charakterze artystyczno-naukowym, otwartych dla
studentédw MSF/SFK, m.in. Koto Teatralne Antes del Amanecer (ADELA), w ktérego projektach
uczestniczyli studenci kierunku, koto kreatywnego pisania Ampersand — Creative Writers Community,
koto naukowe kultury muzycznej The Last Minute Band oraz teatralne koto naukowe The Cheerful
Hamlets. Efekty pracy tych zespotéw sg czesto prezentowane na szerszym forum — réwniez poza
uczelniy, a niekiedy takze w wymiarze miedzynarodowym (szczegdty w aneksie).

Oprodcz két o profilu artystycznym i interdyscyplinarnym, w instytutach wspéttworzacych kierunek
MSF/SFK funkcjonuje kilkanascie két naukowych o zréznicowanej tematyce (informacje szczegétowe
zawarto w aneksie). Kota Wydziatu Neofilologii aktywnie uczestniczg w organizowanych co roku na UW
Targach Két Naukowych, ktére umozliwiajg studentom zapoznanie sie z ofertg dziatalnosci badawczej
i artystyczne;.

Studenci MSF/SFK biorg czynny udziat w wydarzeniach miedzywydziatowych, takich jak Dni
Frankofonii, i konferencjach: Warsaw Literary Meetings — Rising Stars, Ogdlnopolskie Forum Mtodych
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Italianistow , Incontri Italianistici” czy ,Jezyk i toisamos¢ — Migracje”. W ramach rozwijania
kompetencji praktycznych studenci majg takze mozliwos¢ publikowania swoich prac w czasopismach
akademickich, m.in. w ,Folio. A Student’s Journal” (ISSN 2450-5064), ktére stanowi przestrzen do
doskonalenia umiejetnosci badawczych, edytorskich i krytycznych. Zaangazowanie w dziatalnos¢
naukowsg i artystyczng — referaty na konferencjach, publikacje wynikéw badan, uczestnictwo w
projektach i wymianie miedzynarodowej — przedstawiajg dane zawarte w aneksie do niniejszego
raportu.

Uniwersytet Warszawski oferuje réwniez szeroki wybor zaje¢ ogélnouniwersyteckich, co umozliwia
studentom rozwijanie zainteresowan takze poza programem studiow.

Podnoszeniu kompetencji naukowych i spotecznych sprzyja réwniez mobilnos¢ krajowa i
miedzynarodowa. Studenci UW mogg korzysta¢ z programéw ERASMUS+, SEMP (odpowiednik
programu Erasmus+ dla Szwajcarii), MOST, stypendiéw w ramach umow bilateralnych oraz
mikrograntéw IDUB, a takze uczestniczy¢ w szkotach letnich, kursach jezykowych czy praktykach
zawodowych i absolwenckich. Na uwage zastuguje takze program BIP (Blended Intensive Programme)
— elastyczna forma wspoétpracy miedzynarodowej, umozliwiajgca udziat studentom, ktérzy z powodow
finansowych, rodzinnych lub zdrowotnych nie mogg pozwoli¢ sobie na semestralny wyjazd
zagraniczny. Aktualne informacje o stypendiach i konkursach publikowane sg na stronie Biura
Wspdtpracy z Zagranicg UW (https://bwz.uw.edu.pl/strona-glowna/wyjazdy/studenci-i-doktoranci-

wyjazdy/).

8.8. Wspieranie aspiracji zawodowych studentéw

Wazinym elementem strategii Uniwersytetu Warszawskiego jest wspieranie aspiracji naukowych
studentéw oraz przygotowanie ich do aktywnego uczestnictwa w rynku pracy. Uczelnia oferuje bogaty
katalog przedmiotéw ogélnouniwersyteckich o charakterze praktycznym, kurséw i szkolen z zakresu
kompetencji miekkich i zawodowych, a takze mozliwos¢ realizacji praktyk krajowych i zagranicznych
(m.in. w ramach programu Erasmus+), specjalizacji oraz udziatu w projektach realizowanych z
partnerami zewnetrznymi.

Na Woydziale Neofilologii istnieje mozliwos¢ wspétpracy z instytucjami i organizacjami
zewnetrznymi, takimi jak firma Alcon (zorientowana na praktyczne wykorzystanie wiedzy jezykowe;j i
kulturowej zdobytej w trakcie studidw), Polska Opera Krdlewska (angazowanie studentéow w
ttumaczenia tekstow do programow spektakli oraz materiatéw promocyjnych), Oficyna Wydawnicza
Noir sur Blanc (staz) czy Teatr Pinokio w todzi (ttumaczenia materiatdw na potrzeby strony
internetowej i programéw spektakli). Szczegdtowe informacje dotyczace tych dziatan zostaty zawarte
w Kryterium 6.

Na poziomie Wydziatu organizowane sg szkolenia i spotkania z przedstawicielami réznych branz —
m.in. ttumaczeniowej, medialnej, kulturalnej i dyplomatycznej — a takze targi pracy i warsztaty
prowadzone przez firmy zewnetrzne. Studenci zachecani sg réwniez do uczestnictwa w wydarzeniach
kulturalnych wspdtorganizowanych przez pracownikéw Wydziatu, takich jak spotkania autorskie czy
czytania performatywne, ktdre czesto stanowig inspiracje dla dalszych wyboréw zawodowych.

W ramach két naukowych dziatajgcych na Wydziale organizowane sg spotkania z absolwentami
poszczegdblnych kierunkdéw oraz doktorantami, otwarte dla wszystkich studentdw. Zapraszani sg takze
aktywni ttumacze, ktorzy dzielg sie swoim doswiadczeniem zawodowym. Przyktadem takich dziatan sg
warsztaty z przektadu literatury niemieckojezycznej organizowane w ramach Funduszu Doskonatosci
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Dydaktycznej (w latach 2024 i 2025), w ktérych uczestniczyli studenci MSF/SFK zainteresowani
przektadem.

Istotnym elementem oferty dydaktycznej sg réwniez inicjatywy ksztattujagce kompetencje
przysztych nauczycieli jezykdw obcych, m.in. Szkota Letnia , Edukacja szyta na miare. Specjalne i
dodatkowe potrzeby uczniéw jezykdéw obcych” (2023), realizowana we wspdtpracy z Biurem ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami.

Waznym obszarem wsparcia jest doradztwo zawodowe prowadzone przez Biuro Karier UW
(https://biurokarier.uw.edu.pl), ktére organizuje Akademickie Targi Pracy, Spotkania z Rynkiem Pracy,

warsztaty z zakresu umiejetnosci miekkich, szkolenia oraz prezentacje pracodawcéw. Studenci mogg
umawia¢ sie na indywidualne konsultacje z doradcami zawodowymi, ktérzy pomagajg w
przygotowaniu CV i listbw motywacyjnych, przygotowaniu do rozméw kwalifikacyjnych oraz
planowaniu Sciezki kariery.

Uniwersytet Warszawski wspiera réwniez rozwdj przedsiebiorczosci i inicjatyw wtasnych studentéw
poprzez dziatalnos$¢ Inkubatora UW (https://iuw.edu.pl). W jego ramach funkcjonujg m.in. centrum

projektowania i druku 3D, pracownia elektroniczna, warsztatownia, przestrzenie coworkingowe i sale
konferencyjne. Studenci zachecani sg do udziatu w konkursach, aplikowania o stypendia (rektorskie,
ministerialne, fundacyjne, samorzadowe) oraz zgtaszania prac dyplomowych do konkursow
tematycznych.

Na Uniwersytecie dziata takze Uniwersyteckie Centrum Wolontariatu (UCW UW), ktére stanowi
przestrzen dla studentéw pragnacych angazowac sie w dziatalno$¢ spoteczng. Dzieki ofercie UCW
studenci mogg wspottworzyé najwieksze wydarzenia uczelniane, organizowac warsztaty oraz rozwijac
kompetencje spoteczne poprzez udziat w projektach i programach wolontariackich.

8.9. Ewaluacja procesu wsparcia

System wsparcia studentéw na Uniwersytecie Warszawskim podlega systematycznej ewaluacji.
Monitorowane sg zaréwno dziatania jednostek wspierajacych studentéw, jak i organizacja procesu
dydaktycznego. Badania ankietowe prowadzone przez Biuro Innowacji Dydaktycznych — Pracownie
Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia (BID-PEJK) stanowig podstawe do wprowadzania usprawnien w
programach studidow oraz w metodach nauczania. Studenci sg regularnie zapraszani do udziatu w tych
badaniach, a uczelnia prowadzi dziatania informacyjne, podkreslajgce znaczenie ich zaangazowania w
proces ewaluacyjny.

Kierownik studidow zacheca studentdéw starszych lat do udzielania informacji zwrotnej dotyczacej
programu studidw. W ankietach przygotowywanych przez opiekuna znajduje sie miejsce na
przedstawienie propozycji zmian, co pozwala na systematyczne wdrazanie usprawnien
rekomendowanych przez osoby, ktére ukorczyly juz dany cykl zaje¢. W rezultacie spotecznos¢
studencka ma realny wptyw na ksztatt programu. Przyktadowo, w przypadku Sciezki wtoskiej
uwzgledniono sugestie studentéw dotyczace rozdzielenia czasowego dwdch przedmiotdw o zblizonej
tematyce — nowy program potgczyt je w jednym roku akademickim. Z kolei studenci Sciezki
hispanistycznej zwracali uwage na niewystarczajacg liczbe zaje¢ poswieconych historii Hiszpanii, co
zaowocowato wprowadzeniem dodatkowego semestru zajeé z historii krajéw hiszpanskojezycznych.
Zmiany programowe sg konsultowane spotecznie. Uwzglednia sie gtos Rady Samorzadu Studentéw
Wydziatu Neofilologii, w ktdrego sktadzie znajduje sie dwoje przedstawicieli kierunku, oraz opinie Rady
Dydaktycznej MSF/SFK, w ktorej réwniez uczestniczy reprezentant studentow (por. Kryterium 10, pkt
10.4).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 97


https://biurokarier.uw.edu.pl/
https://iuw.edu.pl/

Ocena skutecznosci systemu wsparcia prowadzona jest cyklicznie poprzez anonimowe ankiety
studenckie oraz analize zgtaszanych wnioskéw i skarg. Pracownicy dydaktyczni podlegajg ocenie po
kazdym cyklu zajeé, otrzymujac rekomendacje i propozycje dobrych praktyk. Zachecani sg takze do
doskonalenia kompetencji miekkich, m.in. w zakresie pracy z osobami w spektrum autyzmu,
reagowania w sytuacjach konfliktowych (,trudny student”) czy facylitacji procesu dydaktycznego.
Szkolenia z tego zakresu prowadzone sg przez Biuro Spraw Pracowniczych oraz na poziomie Wydziatu
Neofilologii.

Wspieranie kompetencji dydaktycznych i cyfrowych zapewnia Centrum Kompetencji Cyfrowych
UW, oferujace materiaty szkoleniowe, tutoriale i warsztaty z obstugi platformy e-learningowej Kampus
UW oraz z prowadzenia zajec online (https://ckc.uw.edu.pl). Réwniez pracownicy administracyjni majg

mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych w ramach dedykowanych szkolen. Ewaluacja
obejmuje bowiem réwnolegle ocene jakosci obstugi administracyjnej i funkcjonowania systemu
USOSweb, prowadzong zgodnie z uchwatami Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia (nr 17/2021 i nr
2/2021).

8.10. Rozwigzania wspomagajace dla studentéw MSF/SFK (inne niz dla catego Wydziatu Neofilologii)

Ze wzgledu na specyfike studidw MSF/SFK, obejmujacag liczne mozliwe $ciezki studiowania oraz
taczenie zaje¢ w rdéznych instytutach, wypracowano rozwigzania dedykowane temu kierunkowi, w tym
m.in.:

— Podwdjne promotorstwo — studenci kierunku piszg prace dyplomowe o charakterze
komparatystycznym, wykraczajgce poza zakres jednej filologii. Od roku akademickiego
2024/2025 wprowadzono instytucje promotora pomocniczego — wyktadowcy z innego
instytutu lub katedry Wydziatu Neofilologii, ktory wspiera studentéw merytorycznie.

— Funkcja tutora — szczegétowo opisana w punkcie ,, Wprowadzenie w zasady studiowania i
tworzenie lepszych warunkéw do nauki”; tutor wspiera planowanie toku studiéw, monitoruje
postepy i petni role posrednika miedzy studentem a wykfadowca.

— Indywidualne projekty badawcze — studenci mogg realizowac¢ wtasne projekty dotyczace
zagadnien kulturowych oraz uczestniczyé w warsztatach rozwijajacych kompetencje
miedzykulturowe i komunikacyjne, organizowanych we wspoétpracy z innymi jednostkami UW.

Obsada seminariow dyplomowych ustalana jest z duzym wyprzedzeniem we wspétpracy ze
studentami, ktérzy mogg samodzielnie wybiera¢ promotora oraz promotora pomocniczego sposréd
wszystkich pracownikéw instytutéw i katedr wspoéttworzacych kierunek. Szczegdétowe informacje
dotyczace procesu dyplomowania dostepne sg na stronie kierunku w zaktadce ,Dyplomowanie”.

Przyktadem dobrych praktyk jest system dodatkowej ewaluacji procesu ksztatcenia w trakcie roku
akademickiego, ktéry obejmuje co semestr ankiete oceny organizacji studiow i ksztatcenia na kierunku
MSF/SFK oraz spotkanie Kierownika studiéw ze spotecznoscia studencka. Ankieta, ktérej aktualny wzor
okresla uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrzesnia 2023 r., jest uzupetnieniem ogdlnouniwersyteckiej studenckiej

ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych, umozliwiajgc pozyskanie informacji na temat biezgcych potrzeb
studentdéw (por. Kryterium 10, pkt 10.3).
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Najwiekszym wyzwaniem dla skutecznej polityki informacyjnej jest obecnie szybka dezaktualizacja
informacji oraz nadmiar przekazéw docierajgcych do studentéw, ktdéry utrudnia skuteczne
komunikowanie tresci waznych dla procesu ksztatcenia. Dlatego tez w 2023 r. zmienilismy format
strony MSF na bardziej przejrzysty dla odbiorcy i tatwiejszy w zarzadzaniu trescig, a réwnolegle
rozwijamy inne kanaty komunikacji, dostosowane do potrzeb studentéw, zwtaszcza wydziatowe media
spotecznosciowe. Usprawnieniu przekazywania informacji kandydatom, studentom i pracownikom
stuzyto tez utworzenie na Wydziale Neofilologii Sekcji ds. Strategii i Komunikacji (obecnie: Sekcja
Promocji i Komunikacji) w 2021 r.

9.1. Strona internetowa

Strona kierunku MSF na Wydziale Neofilologii UW jest zaprojektowana w sposéb wyjgtkowo przyjazny
dla réznych grup odbiorcédw — przede wszystkim kandydatéw i kandydatek oraz studentek i studentéw
— a takze osdb poszukujgcych informacji o kadrze i profilu ksztatcenia. Juz z poziomu gtéwnego menu
dostepne s3 logicznie pogrupowane sekcje ,Studia” (z odnosnikami do ,,ABC studenckie”, programu i
planu studiow, miniméw programowych, zasad rejestracji, dyplomowania, stypendidw, pomocy
materialnej, kot naukowych i kanatéw spotecznosciowych) oraz ,Rekrutacja” (z jasnymi podstronami:
»,Dlaczego u nas”, ,Zarys programowy”, ,Zasady rekrutacji”, ,Jak sie zapisac¢”, ,Studenci o studiach”).
Ponadto strona udostepnia zaktadki ,Kadra”, w ktérej podane sg m.in. terminy dyzuréw wyktadowcow,
oraz wersje informacyjng po angielsku (,MSF English”), co poszerza grono odbiorcéw i wspiera
umiedzynarodowienie.

Nalezy takze wspomnie¢ o zaktadce ,,0 Nas”, w ktdrej znajdujg sie podstawowe informacje
dotyczace kierunku MSF — jego organizacji (prezentacja kierownictwa, administracji, linki do stron
jednostek uczestniczacych w procesie ksztatcenia na MSF i stron UW istotnych z punktu widzenia toku
studiéw oraz plan budynku), a takze koncepcji ksztatcenia, ktdra jest wyjasniona w zaktadce ,,Czym jest
MSF”.  Zaktadka ta daje kandydatom i kandydatkom obraz specyfiki kierunku — dwie filologie
studiowane réwnolegle w ramach Wydziatu Neofilologii, silny komponent komparatystyczny i
miedzykulturowy oraz elementy komunikacji miedzykulturowej i dyplomacji. Wyrdznikiem jest takze
wyraznie podkreslone wprowadzenie elementéw humanistyki cyfrowej, ktore odpowiadajg na zmiany
w pracy filologa w dobie sztucznej inteligencji. Prezentowane sg dostepne Sciezki jezykowe (w tym
mozliwosci startu od poziomu poczatkujgcego dla wybranych filologii), docelowe poziomy kompetencji
jezykowych, a takze praktyczne informacje o lokalizacji zaje¢ i mozliwosciach wyjazdowych (Erasmus —
studia i praktyki). Catos¢ uzupetnia zwiezta sekcja historyczna z odwotaniem do wczesniejszych
programow.

Menu jest state i spdjne na wszystkich podstronach, a kluczowe dokumenty — program
studiéw, minima programowe — dostepne sg w wersjach do pobrania w PDF oraz XLSX, co utatwia prace
osobom preferujgcym pliki edytowalne. Witryna zawiera takze deklaracje dostepnosci oraz mape
strony, co potwierdza dbatos¢ o standardy dostepnosci cyfrowej i transparentnosc struktury serwisu.
Dane kontaktowe (adres, telefon, e-maile sekretariatu i rekrutacji) s3 dostepne w stopce strony,
podobnie jak linki instytucjonalne (UW, Wydziat Neofilologii).

Warto podkreslié, ze strona MSF umozliwia szybki dostep do kluczowych zasobdéw: programu
i planu studidw, minimdéw programowych oraz biezgcych informacji studenckich (,,Aktualnosci” na
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stronie gtéwnej). Integracja z narzedziami uczelnianymi — takimi jak plan zaje¢ publikowany w
zewnetrznym arkuszu czy odsytacze do proceséw rejestracyjnych — stanowi duze utatwienie dla
kandydatéw i studentéw kierunku. W sekcji rekrutacyjnej, obok opisu profilu absolwenta i zasad
naboru, znajdujg sie jasne instrukcje ,Jak sie zapisac”.

Nalezy tez zaznaczyé, ze rozwigzania redakcyjne i organizacyjne MSF s3 spdéjne z
rekomendowanym modelem zarzadzania trescia — wykorzystanie popularnego systemu CMS z
wizualnym edytorem upraszcza biezgcg edycje. Strona MSF korzysta z szablonu WordPress, fgczgcego
tekst z elementami graficznymi. Prace merytoryczno-administracyjne nad zawartoscig sg prowadzone
przez Kierownika studiéw i Koordynatora ds. mobilnosci. Dzieki temu mozliwe jest zaréwno szybkie
publikowanie komunikatéw, jak i cykliczna, pogtebiona weryfikacja catego serwisu (np. coroczna
przeglagdowa aktualizacja w przerwie letniej). Nalezy dodaé, ze spotecznos¢ studencka MSF w
cosemestralnej ankiecie satysfakcji ze studidow jest pytana o opinie o stronie internetowej. Dzieki takiej
formie komunikacji mozna dopasowywac tresci na biezgco, odpowiadajac na potrzeby informacyjne
spotecznosci studenckiej, ktére wyraza jednoznacznie pozytywng ocene na temat strony internetowe;.

Czytelnos¢ i przystepnosé strony wynika tez z jasno okreslonego podziatu odpowiedzialnosci.
Za polityke informacyjng i tresci merytoryczne odpowiada Kierownik studiéw na MSF; za informacje
dotyczace stypendidéw zagranicznych odpowiada Koordynator ds. mobilnosci, za wsparcie techniczne
odpowiada pracownik sekcji informatycznej zapewniajgcy nadzor techniczny. Taki podziat kompetencji
wzmacnia stabilno$é¢ procesu i jakosé publikowanych informacji. Ten model pracy nad strong,
sprawdzony wczesniej w jednostkach pokrewnych, potwierdza, ze polityka dostepu do informacji
uwzglednia odrebne potrzeby réznych grup odbiorcow oraz statg kontrole aktualnosci i uzytecznosci
tresci.

Podsumowujac — strona internetowa kierunku MSF spetnia kryteria publicznego dostepu do
informacji w sposéb ponadstandardowy: jest aktualna, kompletna, warstwowo pogtebiona (od
informacji ogdlnych po szczegétowe dokumenty do pobrania), dostepna w sensie technicznym i
informacyjnym (deklaracja dostepnosci, mapa serwisu, wersja angielska), a takze zaprojektowana pod
katem realnych potrzeb uzytkownikdéw — od pierwszego kontaktu kandydata z kierunkiem po
codzienne funkcjonowanie studentéw na studiach. Dzieki konsekwentnemu porzgdkowi tresci i statej
dbatosci o utrzymanie jakosci publikowanych materiatéw witryna stanowi wiarygodne, aktualne i
wygodne w uzyciu zrédto informacji o programie, warunkach jego realizacji oraz osigganych
rezultatach.

9.2. Inne Zrddta informacji

Wsrdd innych Zzrédet informacji o studiach na MSF nalezy w pierwszym rzedzie wymienié rozwigzania
ogdlnouniwersyteckie:

e elektroniczne repozytoria aktéw prawnych: ,Monitor UW” i ,Dziennik UW”, w ktérych
publikowane sg akty prawne regulujgce proces ksztatcenia (uchwaty Senatu i zarzadzenia
Rektora w ,,Monitorze UW”, uchwaty Rady Dydaktycznej dla kierunku MSF w ,,Dzienniku Rad
Dydaktycznych”, zarzgdzenia KID w ,,Dzienniku Wydziatu Neofilologii”);

e systemy zarzadzania danymi: Uniwersytecki System Obstugi Studiéw (USOS) oraz wspomniany
juz system Internetowej Rekrutacji Kandydatéw (IRK);

e strony biur administracji ogélnouniwersyteckiej wchodzacych w sktad Centrum Wsparcia
Dydaktyki (CWD) (m.in. Biuro ds. Rekrutacji, Biuro ds. Obstugi Ksztatcenia, Biuro ds. Pomocy
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Materialnej), na ktérych sg publikowane akty prawne i biezgce informacje z zakresu
dziatalno$ci biur oraz przewodniki do pobrania w formacie pdf, np. dla kandydatéw na studia
czy nowych studentow.

Istotnym uzupetnieniem informacji na temat programu studiow i jego realizacji sg sylabusy
przedmiotéw opublikowane w USOSweb, ktére szczegétowo informujg o tresciach ksztatcenia
realizowanych na zajeciach, zaktadanych efektach uczenia sie oraz metodach i kryteriach oceniania.
Sylabusy sg aktualizowane co semestr, przed rozpoczeciem rejestracji na zajecia, wedtug wskazowek
przesytanych pracownikom przez Kierownika studiow, ktory weryfikuje je nastepnie pod wzgledem
kompletnosci i aktualnosci zawartych w nich informacji, szczegdlnie w przypadku zmian w programie
studidow. Za pomocg USOS-a sekretariat MSF wysyta réwniez studentom maile w réznych sprawach
administracyjnych, w szczegdlnosci dotyczacych obowigzkowych szkolen, rejestracji na zajecia czy
podpie¢ przedmiotow. Jednakze gtéwnym kanatem informacyjnym sg adresy uniwersyteckie
studenckie oraz sekcja ,, Aktualnosci” na stronie internetowej MSF. Jest to szczegdlnie potrzebne w
sytuacjach, gdy informacje dotyczg tylko wybranego minimum, badz gdy Kierownik studiéw zwraca sie
z biezgcymi informacjami na temat organizacji studiow lub wydarzen naukowych na Wydziale
Neofilologii.

Nie sposdb tez pomingé znaczenia kontaktu osobistego z kandydatami i studentami. Co roku
uczestniczymy w odbywajgcym sie w kwietniu Dniu Otwartym UW, podczas ktérego udzielamy
kandydatom informacji o studiach w ramach dyzuréw na stoisku kierunku oraz podczas spotkan z
Kierownikiem studiéw. Nalezy zaznaczy¢, ze spotecznos$é studencka bierze aktywny udziat w tym
wydarzeniu, przekazujac kompleksowe informacje o MSF osobom zainteresowanym studiami. Nowo
przyjeci studenci | roku jeszcze przed rozpoczeciem roku akademickiego zapoznajg sie z kolei z
zasadami studiowania podczas szkolenn i spotkan z Kierownikiem studiéw, w ktorych réwniez
uczestniczy spotecznos¢ studencka. Nastepnie, w ramach Dni Adaptacyjnych odbywajacych sie pod
koniec wrzesnia odbywa sie szereg spotkan z Kierownikiem studidow, Zespotem Dziekariskim,
opiekunem roku i przedstawicielami Rady Samorzadu Studentéw WN. Studenci majg wtedy réwniez
mozliwo$é poznania sekretariatu kierunku w ramach dyzuru ,otwartych drzwi”. Nastepnie, w toku
studiéw, co semestr odbywajg sie spotkania Kierownika studidw ze spoteczno$cig MSF, na ktérych sg
omawiane biezgce sprawy na kierunku (por. Kryterium 10).

Na Wydziale Neofilologii rozwijamy ponadto komunikacje za pomocg medidw
spotecznosciowych (Facebook, Instagram), w ktérych informujemy przede wszystkim o
nadchodzacych wydarzeniach naukowych, kulturalnych i integracyjnych w naszej jednostce,
dodatkowej ofercie edukacyjnej, osiggnieciach naukowych pracownikdéw, doktorantéw i studentdéw, a
takze zamieszczamy relacje na zywo i fotorelacje z wydarzen. Cennym zZrédtem informacji jest tez
wydziatowy kanat YouTube, na ktéorym mozina obejrze¢ wyktady, spotkania i debaty z udziatem
zaproszonych gosci, ktdre odbyty sie na Wydziale Neofilologii. . Obecnie trwajg prace nad identyfikacjg
wizualng WN i nowa strong internetowa.

Od semestru letniego 2023 r. pocztg USOS do wszystkich studentek i studentéw Wydziatu
Neofilologii jest takze wysytany co miesigc newsletter studencki opracowywany przez Sekcje ds.
Strategii i Komunikacji WN. Jest to inicjatywa prostudencka majgca na celu zaangazowanie studentéw
we wspdlne dziatania w ramach Wydziatu oraz dziatalno$¢ naukowg. W biezgcym roku akademickim
Sekcja planuje wigczy¢ w przygotowywanie newslettera studentéw pragnacych rozwija¢ umiejetnosci
dziennikarskie.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1. Ogdlnouniwersytecki system zapewniania jakosci ksztatcenia

Dziatania, ktére podejmowane sg na rzecz doskonalenia programu studidw i jego realizacji na kierunku
miedzykulturowe studia filologiczne (dalej: MSF) wpisujg sie w system zapewniania jakosci ksztatcenia na
Uniwersytecie Warszawskim realizowany zaréwno na poziomie uczelni, jak i Wydziatu Neofilologii. Ogdlne ramy
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na uczelni wyznaczajg trzy dokumenty: Statut UW, Regulamin

Studiéw na UW oraz zarzadzenie nr 163 Rektora UW z dnia 8 listopada 2019 r. w sprawie systemu

zapewniania jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Warszawskim.

Nadzér nad procesem ksztatcenia na UW sprawuje Rektor, a w jego imieniu — Prorektor ds.
studenckich i jakosci ksztatcenia. Zgodnie z § 142 Statutu UW podmiotem kolegialnym koordynujgcym
uniwersyteckg polityke w zakresie jakosci ksztatcenia i wyznaczajgcym jej strategiczne kierunki rozwoju
jest Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia (dalej: URK). W sktad Rady wchodzi 20 osdb: Prorektor ds.
studenckich i jakosci ksztatcenia jako jej przewodniczgcy, 6 oséb wskazanych przez Rektora, 6 0séb przez
Senat, 6 przedstawicieli samorzgdu studentdw oraz przedstawiciel samorzgdu doktorantéw. Kadencja
Rady trwa 4 lata. Ogdélne kompetencje URK okresla § 58 Statutu UW oraz § 2 i § 3 zarzadzenie nr 163
Rektora UW z dnia 8 listopada 2019 r. Nalezg do nich: ,koordynacja i monitorowanie dziatan
strategicznych w zakresie ksztatcenia” oraz ,czuwanie nad realizacjg biezacej polityki w zakresie
ksztatcenia, rekrutacji i organizacji studiéw”, jak rowniez opracowanie dla Rektora ,projektu strategii
w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia” i ,,ogdélnouczelnianych procedur zapewniania jakosci
ksztatcenia”. Zadania URK uszczegétawia § 4 Regulaminu Studidow na UW, zgodnie z ktérym Rada
formutuje opinie, propozycje i wnioski przeznaczone w szczegdlnosci dla Senatu i Rektora, a takze
wytyczne i rekomendacje skierowane do rad dydaktycznych i kierownikdw jednostek dydaktycznych w
sprawach takich jak : zasady i tryb rekrutacji, przeprowadzanie egzamindw i ocenianie, proces
dyplomowania, organizacja praktyk zawodowych, procedury postepowania w przypadku nieetycznego
uzyskiwania przez studentdw zaliczen zajec i egzamindw oraz naruszen prawa autorskiego czy zasady
dokonywanej przez studentéw ewaluacji zaje¢ dydaktycznych oraz wsparcia administracyjnego.
Szczegdtowe informacje na temat dziatalnosci URK, w tym aktualny sktad i podjete uchwaty, znajduja
sie na stronie internetowej: https://urk.uw.edu.pl/.

Dziatania na rzecz doskonalenia programu studidow oraz zapewniania jakosci ksztatcenia wspiera
organizacyjnie i merytorycznie Centrum Wsparcia Dydaktyki (cwd.uw.edu.pl) wraz z wchodzgcymi w jego
sktad biurami, w tym przede wszystkim Biurem Innowacji Dydaktycznych (bid.uw.edu.pl). Waznym
elementem systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na UW s3 ogdlnouniwersyteckie badania
dotyczace jakosci ksztatcenia, ktére sg przygotowywane i realizowane przez Biuro Innowacji
Dydaktycznych — Pracownie Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia (BID — PEJK). URK we wspdtpracy z PEJK okresla cele
badania ankietowego i obszary tematyczne, ktérych badanie ma dotyczyé. Na podstawie wytycznych
Rady PEJK przygotowuje kwestionariusz badawczy, ktérego zatwierdzenie nastepuje na posiedzeniu
URK z udziatem przedstawicieli PEJK. W danym roku akademickim PEJK przeprowadza co najmniej jedno
ogolnouniwersyteckie badanie dotyczgce jakosci ksztatcenia. Wyniki badann dostepne sg na stronie
http://pejk.uw.edu.pl/raporty -badawcze, mozna tam zapoznac sie z m.in. Ogdlnouniwersyteckim badaniem

sytuacji bytowej osob studiujgcych na Uniwersytecie Warszawskim (2024), Ogdlnouniwersyteckim
badaniem rekrutacyjnym oraz badaniem Przejscie miedzy etapami edukacyjnymi (2023).

Na poziomie wydziatu za organizacje procesu ksztatcenia odpowiada Kierownik Jednostki
Dydaktycznej (dalej: KID). Zgodnie z § 6 Regulaminu Studidw na UW KID w szczegdlnosci:
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1) zatwierdza i ogtasza sylabusy przedmiotéw;

2) ustalaiogtasza obsade orazrozktad zaje¢;

3) okreslazasady zapisdw na zajecia;

4) uznaje efekty uczenia sie osiggniete podczas studiow, stazu, praktyki poza Uniwersytetem lub w wyniku
uczestnictwa w pracach badawczych;

5) wydaje zgode na odbywanie studidw w trybie indywidualnej organizacji studidw oraz okresla jej
szczegbdtowe zasady;

6) zalicza praktyki zawodowe;

7) okresla rGwnowaznos¢ przedmiotow i etapéw studiow przez uznanie okreslonego przedmiotu lub etapu
studidw za ekwiwalentny z odpowiednio przedmiotem lub etapem studidw, do ktorego realizacji student jest
zobowigzany zgodnie z programem i planem studiow;

8) zalicza etapy studiow;

9) przyznaje warunkowe wpisy na kolejny etap studiéw;

10) kieruje na powtarzanie etapu studiow;

11) ustala réznice programowe w indywidualnych sprawach;

12) zmienia forme lub kierunek studiéw studenta;

13)

14) przyjmuje na studia w trybie przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagranicznej;

)

wznawia studia;

15) ustala harmonogram egzaminéw w sesji egzaminacyjnej w porozumieniu z wifasciwym
organem samorzadu studentow;

16) zatwierdza karty okresowych osiggnie¢ studenta;

17) weryfikuje na wniosek studenta poprawnos¢ danych w informatycznym systemie obstugi studiow;

18) w porozumieniu z wiasciwym organem samorzadu studentdow okresla wytyczne dotyczace
zapewnienia studentom wgladu do ich prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych oraz uzyskania
uzasadnienia oceny.

Jednoczesnie KID sprawuje nadzér nad catym procesem realizacji programéw studiéw w jednostce, w

tym rozstrzyga wszystkie indywidualne sprawy studenckie zwigzane z tokiem studidw. Zgodniez§ 6

ust. 4 pkt 1 Regulaminu Studiéw na UW KJD moze powotac¢ kierownika studidéw wykonujacego z jego

upowaznienia czynnosci w zakresie organizacji toku studiéw, okreslajac zakres jego obowigzkéw. Na

Wydziale Neofilologii funkcje KID petni obecnie bezposrednio Prorektor ds. studenckich i jakosci

ksztatcenia.

10.2. System zapewniania jako$ci ksztatcenia na kierunku MSF

System zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku MSF uwzglednia specyfike federacyjnej struktury
Woydziatu Neofilologii, gdzie ksztatcenie na poszczegdlnych kierunkach studidw jest realizowane przede
wszystkim w obrebie wewnetrznych jednostek Wydziatu, czyli instytutow i katedr, ktére zachowuja
duza autonomie oraz odrebnosé jezykowo-kulturows, lub jak w przypadku MSF — we wspétpracy tych
jednostek. Taka organizacja ksztatcenia wymaga z jednej strony indywidualizacji dziatan
projakosciowych w zaleznosci od jednostki/kierunku studidw, z drugiej natomiast koordynacji dziatan
na poziomie wydziatu.

Z punktu widzenia indywidualizacji polityki jakosci wyrdzinikiem systemu przyjetego na
Wydziale Neofilologii jest kluczowa rola Kierownika studidw, ktéry odpowiada za organizacje
ksztatcenia na danym kierunku studidow I(ub kierunkach studiéw z tego samego obszaru jezykowo-
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kulturowego). KID upowaznia kierownikéw studiéw, w tym Kierownika studidow na MSF, do
wykonywania w jego imieniu wszystkich czynnosci wynikajgcych z Regulaminu Studidw, poza
niezbywalnymi uprawnieniami jak zatwierdzanie kart okresowych osiggnie¢ studenta. Rozwigzanie to,
wypracowane na poziomie Wydziatu na podstawie wieloletnich doswiadczen, jest korzystne dla jakosci
ksztatcenia, gdyz sprawia, ze kierownik studidw zna bardzo dobrze specyfike powierzonego mu
kierunku studiéw oraz problemy osdb studiujgcych, co sprzyja indywidualnemu podejsciu do studenta.

Ze wzgledu na wysokg indywidualizacje, a co za tym idzie ztozonos¢ organizacji procesu
ksztatcenia na MSF, Kierownik studiéw jest wspierany przez opiekuna pierwszego roku
(powotywanego obligatoryjnie zgodnie z § 6 ust. 4 pkt 4 Regulaminu Studiéw na UW), ktéry petni
jednoczesnie funkcje tutora MSF dla wszystkich rocznikdw. Zakres obowigzkdw tutora precyzuje § 4
uchwaty nr 9 Rady Dydaktycznej z dnia 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie okreslenia zasad Wewnetrznego

Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dla kierunku miedzykulturowe studia filologiczne (o ktérej
dalej). Nalezy do nich m.in. zapewnienie studentom mozliwosci konsultacji przy wyborze zajec
realizowanych w ramach miniméw filologicznych oraz weryfikacja indywidualnych plandw zajeé
studentéw. Za wymiane studentéw MSF miedzy UW a uczelniami zagranicznymi odpowiada natomiast
koordynator ds. mobilnosci (powotany zgodnie z § 6 ust. 4 pkt 2 Regulaminu Studiéw na UW).

Systemowym rozwigzaniem odpowiadajgcym potrzebie koordynacji dziatan projakosciowych
na poziomie wydziatu jest z kolei powotanie w r.a. 2024/2025 petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia i
organizacji kierunkéw studidow, a od r.a. 2025/2026 prodziekana ds. jakosci ksztatcenia, do ktérego
kompetencji nalezy w szczegdlnosci nadzér nad organizacjg i funkcjonowaniem systemu jakosci
ksztatcenia na Wydziale Neofilologii, przygotowanie strategii rozwoju programow studiéw | i Il stopnia,
nadzor nad wspodtpracg z Raday Interesariuszy i innymi przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego w zakresie jakosci ksztatcenia i ksztattowania strategii rozwoju programoéw studiow
oraz nadzér nad dziataniami w zakresie promocji kierunkdéw studiéw. Prodziekan ds. jakosci ksztatcenia
organizuje réwniez prace i przewodniczy Zespotowi ds. wsparcia dydaktyki na Wydziale Neofilologii,
ktorego zadaniem jest zapewnienie wsparcia merytorycznego kierownikom studiéw i nauczycielom
akademickim. Co najmniej dwa razy w semestrze odbywajg sie spotkania Zespotu Dziekanskiego z
Kierownikami studiow.

Kluczowym podmiotem kolegialnym odpowiedzialnym za projektowanie i monitorowanie procesu
ksztatcenia na kierunku studidw MSF jest, zgodnie z § 142 Statutu UW, rada dydaktyczna. W sktad rady
wchodzg: 1) nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach dydaktycznych i badawczo-
dydaktycznych; 2) przedstawiciele doktorantéw zwigzani z dyscypling naukowg wiodaca dla kierunku
studiow; 3) przedstawiciele studentéw kierunku studiow, facznie w liczbie stanowigcej co najmniej 25%
sktadu rady (§ 69 ust. 1 Statutu UW). Rada dydaktyczna dla kierunku MSF liczy 11 oséb: 6 nauczycieli
akademickich (w tym Kierownik studiéw), 2 przedstawicieli doktorantéw (obecnie obsadzony jest 1
mandat) oraz 3 przedstawicieli studentéw (obecnie obsadzone s3 2 mandaty). Przy wyborze
reprezentacji nauczycieli akademickich obowigzuje zasada reprezentatywnosci jednostek
wspotorganizujgcych kierunek i dyscyplin. W Radzie zasiadajg przedstawiciele wszystkich dyscyplin, do
ktérych przypisany jest kierunek, z czego wiekszos¢ osdb (4) deklaruje przynaleznosé do dyscypliny
wiodacej: literaturoznawstwa. Tak dobrany zespét pozwala na zachowanie odpowiedniej rownowagi
miedzy poszczegdlnymi jednostkami wspodtorganizujgcymi oraz wskazuje na wptyw, jaki majg studenci
na polityke jakosci oraz projektowania i doskonalenia programéw studidw. W kadencji 2021-2024, w
charakterze statego goscia, uczestniczyta takze prodziekan ds. studenckich, a obecnie uczestniczy
prodziekan ds. jakosci ksztatcenia.
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W swoich dziataniach rada kieruje sie zaleceniami i wytycznymi Senatu UW i URK, a jej
kompetencje okreslajg § 68 i § 69 Statutu UW oraz § 5 Regulaminu Studiéw na UW. W szczegélnosci
rada dydaktyczna:

(1) opracowuje koncepcje ksztatcenia zgodng z misjg i strategig Uniwersytetu;

(2) formutuje propozycje zasad rekrutacji;

(3) przygotowuje propozycje zmian w programach studiéw;

(4) okresla maksymalng liczbe przedmiotéw réwnowaznych lub punktow ECTS uzyskanych z zaliczenia
przedmiotéw rownowaznych, ktére sg podstawg do zaliczenia etapu studiéw lub catego programu
studiow;

(5) okresla szczegdtowe kryteria zmiany formy odbywania studidéw przez studenta;

(6) okresla zasady odbywania i zaliczania praktyk zawodowych;

(7) okresla zasady przeprowadzania egzamindw oraz zasady przystgpienia do egzamindéw w terminie
przed gtdwng sesjg egzaminacyjng;

(8) okresla szczegétowe zasady procesu dyplomowania, w tym przygotowania i oceny prac
dyplomowych oraz przeprowadzania egzaminu dyplomowego;

(9) uwzglednia wnioski z akredytacji zewnetrznych i wewnetrznej ewaluacji jakosci ksztatcenia.

Ponadto Rada Dydaktyczna zgodnie z wytycznymi Senatu UW i URK monitoruje proces

ksztatcenia na podlegtym jej kierunku studiéw, w szczegdlnosci analizujgc:

(1) przebieg i wyniki rekrutacji;

(2) przebieg i wyniki sesji egzaminacyjnej;

(3) wyniki ankiet studenckich i hospitacji zaje¢;

(4) przebieg i wyniki egzaminéw dyplomowych;

(5) system wsparcia dydaktycznego dla studentéw, w szczegdlnosci infrastruktury i zasobow
bibliotecznych wykorzystywanych w procesie ksztatcenia;

(6) zgodnos¢ kompetencji naukowych i dydaktycznych oséb prowadzacych zajecia z przypisanymi do
zajec efektami uczenia sie;

(7) umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia;

(8) losy absolwentéw;

(9) wsparcie dziatalnosci uczelnianych organizacji studenckich zwigzanej z kierunkiem studiéw.

Rada Dydaktyczna sukcesywnie buduje wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia na
MSF, opracowujgc uchwaty wprowadzajace jego kolejne elementy — od aktéw ogdlnych, okreslajgcych
podstawowe zasady studiowania na kierunku (uchwata nr 5 RD z dnia 22 kwietnia 2020 r. w sprawie
szczegdtowych zasad procesu dyplomowania — aktualna wersja: uchwata nr 6 RD z dnia 30 wrzesnia

2024 r.; uchwata nr 6 RD z dnia 31 grudnia 2020 r. w sprawie okreslenia zasad przeprowadzania
egzaminow i oceniania — aktualna wersja: uchwata nr 8 RD z dnia 21 wrzesnia 2023 r.), po akty

szczegdtowe, regulujace specyficzne aspekty toku studidw, np. mobilno$¢ studencka (uchwata nr 10
RD z dnia 13 pazdziernika 2025 r. w sprawie kryteriow kwalifikacji studentéw na wyjazd w ramach
programu Erasmus). Uchwaty te stuzg jakosci ksztatcenia w dwojaki sposéb — wprowadzajac przejrzyste
zasady studiowania oraz ustalajgc procedury monitorowania jakosci proceséw, ktérych dotycza.

Rada Dydaktyczna przyjeta takze odrebng uchwate w sprawie okreslenia zasad wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia (uchwata nr 9 RD z dnia 1 grudnia 2021 r. — aktualna wersja:
uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrze$nia 2023 r.). Uchwata zawiera zaréwno regulacje wynikajace z

ogdélnouniwersyteckich standardow jakosci ksztatcenia (zasady hospitowania zajec, przeglagddéw
programu studidéw, przeprowadzania ankiety oceny organizacji studiéw i ksztatcenia, organizowania
spotkan ewaluacyjnych ze studentami, monitorowania loséw zawodowych absolwentéw), jak i
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regulacje uwzgledniajgce specyficzne potrzeby MSF zwigzane ze strukturg kierunku, takie jak zasady
koordynacji minimoéw filologicznych, obsady zaje¢ na przedmiotach kierunkowych i zadania tutora
MFS. Rada Dydaktyczna dokonuje przegladu zasad wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia nie rzadziej niz co dwa lata. W wyniku przeglagdu przeprowadzonego w 2023 r. uchwata
zostata uzupetniona o zasady hospitowania zaje¢ dydaktycznych i wzdr karty hospitacji.

Aktualny sktad Rady Dydaktycznej w kadencji 2025-2028 oraz podjete uchwaty sg dostepne na

stronie internetowej MSF, w zaktadce ,Rada Dydaktyczna MSF”, a akty normatywne sg ponadto
publikowane w Dzienniku Rad Dydaktycznych Uniwersytetu Warszawskiego.

10.3. Ewaluacja procesu ksztatcenia na kierunku MSF

Ewaluacja procesu ksztatcenia na kierunku MSF jest prowadzona systematycznie i opiera sie na kilku
kluczowychfilarach, takich jak:

— ogdlnouniwersytecka studencka ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych

Badanie, przeprowadzane obowigzkowo co semestr dla poszczegdlnych przedmiotéw i prowadzgcych, odbywa
sie na ostatnich lub przedostatnich zajeciach w semestrze za pomocg wspdlnego systemu
ankietujgcego zintegrowanego z systemem USOS. Ankiety sg tez dostepne w aplikacji Mobilny USOS
na telefonach komdrkowych. Ankieta, ktérej wzor okresla uchwata nr 21 URK z dnia 30 kwietnia 2021

r., zawiera 20 pytan zamknietych, ktére dotyczg sposobu przekazywania wiedzy, strony organizacyjnej
zajec i stosunku osoby prowadzgcej do uczestnikdw, jak rowniez czes¢ otwartg, w ktorej student moze
podzieli¢ sie swoimi uwagami i wskazaé wprost, z czego jest zadowolony, a co proponowatby zmienié.
Wyniki ankiet sg analizowane przez kierownika studidw i przedstawiane w postaci raportu Radzie
Dydaktycznej. Na podstawie raportéw dla poszczegdlnych kierunkow studiéw i analizy wynikow
przeprowadzonej w skali wydziatu prodziekan ds. jakosci ksztatcenia (w r.a. 2024/2025 — petnomocnik
ds. jakosci ksztatcenia i organizacji kierunkéw studidow) przygotowuje raport zbiorczy, ktory jest
omawiany na zebraniu kierownikéw studidow z prodziekanem ds. jakosci ksztatcenia, a nastepnie
rozsytany mailem do pracownikéw i udostepniany studentom.

Wyniki ankiet stuzg dziataniom projakosciowym w rézny sposéb w zaleznosci od tego, czy
chodzi o raport czastkowy (dla kierunku studiéw), czy raport zbiorczy (dla catego wydziatu). Raport dla
kierunku studiow ma przede wszystkim charakter kontrolny — stuzy monitorowaniu prawidtowosci
przebiegu procesu ksztatcenia i identyfikacji ewentualnych problemdw, umozliwiajgc szybkie
reagowanie na nieprawidtowosci poprzez rozmowe interwencyjng z prowadzgcym czy hospitacje zajed.
Na kierunku MSF wnioski zawarte w raportach sg takze wykorzystywane przy planowaniu obsady zaje¢,
zwtaszcza na przedmiotach kierunkowych, oraz przy projektowaniu zmian w sylabusach przedmiotéw,
np. w zakresie stosowanych metod dydaktycznych. Raport wydziatowy ma natomiast w wiekszym
stopniu charakter wspierajacy, poniewaz poza wnioskami z analizy wynikéw ankiet zawiera katalog
dobrych praktyk i rekomendacji dla prowadzacych (np. w zakresie sposobu formutowania informacji
zwrotnej, udostepniania materiatéw z zajed itp.), opracowany na podstawie odpowiedzi udzielonych
przez studentdw w czesci otwartej ankiety. Przyktadowy raport czastkowy dla kierunku MSF oraz
raport zbiorczy dla Wydziatu Neofilologii stanowig zataczniki 7.7 i 7.8 raportu.

— hospitacje zaje¢ dydaktycznych

Zasady hospitowania zaje¢ oraz wzor karty hospitacji okresla uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrzesnia 2023 r.,

natomiast harmonogram hospitacji ustala Rada Dydaktyczna. Przyktadowo w r.a. 2025/2026
zaplanowano trzy hospitacje obejmujgce zajecia literaturoznawcze dedykowane studentom MSF w
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ramach minimoéw filologicznych. Hospitacje, podobnie jak raporty z analizy studenckiej ankiety oceny
zajec¢ dydaktycznych, taczg zadania kontrolne ze wsparciem nauczycieli akademickich.

— badania ilosciowe i jakosciowe opinii studentéw na poziomie wydziatu i kierunku studiéw

Na MSF badanie opinii spotecznosci studenckiej odbywa sie co semestr i obejmuje dwa elementy: ankiete
oceny organizacji studidw i ksztatcenia na kierunku MSF oraz spotkanie Kierownika studiow ze
spotecznoscia studencka. Ankieta, ktérej aktualny wzér okresla uchwata nr 9 RD z dnia 29 wrzesnia 2023

r., jest uzupetnieniem ogdlnouniwersyteckiej studenckiej ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych, umozliwiajgc
pozyskanie informacji na temat biezgcych potrzeb studentéw i opinii na temat programu studiow. Pytania
dotyczg takich zagadnien jak: organizacja zaje¢ w semestrze, praca Sekcji Obstugi Studidow, oczekiwania
wobec sciezki rozwoju kierunku. Spotkania Kierownika studiéw ze spotecznoscig studencka stuzg z kolei
pogtebieniu zagadnien poruszonych w ankiecie oraz omdwieniu oczekiwan studentéw w zakresie
inicjatyw poza programem studiéw. Jest to takze forum dla zgtaszania wszelkich pomystéw na
usprawnienie organizacji studiow. Whnioski ze spotkan sg przedstawiane na posiedzeniach Rady
Dydaktycznej, stanowigc cenne zrddto informacji w projektowaniu procesu ksztatcenia. Nalezy dodac,
ze Kierownik studidw pozostaje takze w statym kontakcie z przedstawiciel(k)ami kierunku w Radzie Samorzadu
Studentdw i Radzie Dydaktycznej.

Ponadto raz w roku jest przeprowadzana ankieta oceny wsparcia administracyjnego dla oséb
studenckich na Wydziale Neofilologii, obowigzujgca na catym wydziale. Ankieta, w obecnym ksztatcie,
zostata opracowana w 2024 r. na podstawie wytycznych URK (uchwata nr 17 URK z dnia 15 marca 2021

r. i uchwata nr 22 URK z dnia 30 kwietnia 2021 r.). oraz konsultacji prodziekana ds. studenckich z

kierownikami studidow i Radg Samorzadu Studentéw WN. Studenci oceniajg: kompletnos¢ informacji
na stronie internetowej, terminowosc¢ przekazywania kluczowych informacji, takich jak plany zaje¢ czy
harmonogramy sesji, prace kierownika studiow, opiekuna roku i Sekcji Obstugi Studiow, wsparcie dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami, a takze — zgodnie z propozycjg RSS — sposéb organizacji mobilnosci
studenckiej (atrakcyjnos¢ oferty wyjazdéw, kompletnos¢ informacji, prace koordynatora ds.
mobilnosci). Ankieta zawiera 20 pytan, z ktdrych 4 majg charakter otwarty, zapewniajgc respondentom
przestrzen do osobistej refleksji w kwestiach objetych badaniem. Kwestionariusz ankiety stanowi
zafacznik 7.9 do raportu.

— badania ilo$ciowe opinii absolwentoéw i ich loséw zawodowych

Ankieta jest wysytana do absolwentéow dwukrotnie: po roku i po 4 latach od uzyskania dyplomu
ukonczenia studidw | stopnia. Kwestionariusz ankiety, ktérego wzér okresla uchwata nr 9 RD z dnia 29

wrzesnia 2023 r., dotyczy w szczegdlnosci: wptywu studidw na szanse zatrudnienia, sektoréw

zatrudnienia, w ktérych absolwenci MSF znajdujg prace, stopnia dostosowania oferty dydaktycznej
MSF do potrzeb rynku pracy i propozycji jej udoskonalenia. W celu zwiekszenia swiadomosci
studentéw na temat mozliwych $ciezek kariery Kierownik studidw organizuje takze spotkania
spotecznosci studenckiej i absolwenckiej MSF nie rzadziej niz raz na dwa lata.

- opinie i rekomendacje formutowane przez Rade Interesariuszy Wydziatu Neofilologii

Podczas posiedzenn Rady, w ktérej zasiada m.in. absolwentka kierunku, formutowanych jest szereg
whioskow dotyczacych zaréwno samych programoéw studiow na Wydziale Neofilologii, jak i wydziatowej
oferty warsztatdw uzupetniajgcych i oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego wobec procesu
ksztatcenia na kierunkach filologicznych. Rada spotyka sie w petnym sktadzie nie rzadziej niz dwa razy w
roku, a jej tradycjg sg posiedzenia , dedykowane”, przeznaczone na omowienie problemoéw ksztatcenia na
danym kierunku (lub kierunkach) studidw, w ktérych uczestniczy w charakterze goscia kierownik studidw.
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W r.a. 2024/2025 ksztatceniu na MSF zostata poswiecona cze$¢ posiedzenia 29 pazdziernika 2024 r. oraz 15
kwietnia 2025 r. Pojedynczy eksperci sg dodatkowo konsultowani w procesie opracowywania propozycji
zmian w programie studiéw (por. Kryterium 6 pkt 6.1.2 oraz pkt 10.4 ponizej).

— monitorowanie przez Rade Dydaktyczng procesu dyplomowania oraz egzaminowania i oceniania
Szczegdtowe zasady nadzoru okreslajg uchwaty: uchwata nr 5 RD z dnia 22 kwietnia 2020 r. w sprawie
szczegdtowych zasad procesu dyplomowania (aktualna wersja: uchwata nr 6 RD z dnia 30 wrzesnia

2024 r.) oraz uchwata nr 6 RD z dnia 31 grudnia 2020 r. w sprawie okreslenia zasad przeprowadzania
egzamindw i oceniania (aktualna wersja: uchwata nr 8 RD z dnia 21 wrzesnia 2023 r.). Procedura

monitorowania i doskonalenia ww. elementéw procesu ksztatcenia zostata szczegétowo omoéwiona w
Kryterium 3.

10.4. Przeglady i doskonalenie programu studiéw na kierunku MSF

Procedure wprowadzania zmian w programach studidow na Uniwersytecie Warszawskim okresla
zarzadzenie nr 71 Rektora UW z dnia 9 kwietnia 2020 r. z pdZn. zm. Propozycje zmian w programie

studiéw na MSF moga by¢ zgtaszane przez studentdw, nauczycieli akademickich, zwtaszcza
prowadzacych przedmioty kierunkowe, cztonkéw Rady Dydaktycznej, cztonkdéw Rady Interesariuszy, a
w przypadku miniméw filologicznych takze kierownikéw studidow w jednostkach wspdtorganizujgcych
kierunek MSF. Taki model partycypacyjny dobrze ilustruje reforma programowa przeprowadzona w
2025 r., ktdra wynikata zaréwno z namystu Rady Dydaktycznej i Rady Interesariuszy nad kierunkiem
rozwoju studidw w najblizszych latach (m.in. konieczno$¢ uwzglednienia narzedzi humanistyki
cyfrowej), potrzeb studentéw zgtaszanych w ankietach i podczas spotkan z kierownikiem studiow
(m.in. ujednolicenie oferty zajec z realioznawstwa), jak i bliskiej wspétpracy kierownika studiow MSF z
kierownikami studiéw i przewodniczacymi rad dydaktycznych na kierunkach, w ramach ktérych s3
realizowane minima filologiczne (m.in. reforma minimum anglistycznego majaca na celu jego
uspojnienie z programem filologii angielskiej — literatura i kultura).

Whniosek o zmiany w programie studiéw jest przygotowywany przez Rade Dydaktyczng i
opiniowany przez odpowiedni organ samorzadu studenckiego — Rade Samorzadu Studentéw Wydziatu
Neofilologii, w ktorej zasiadajg rdwniez przedstawiciele MSF. Ze wzgledu na ogoélnowydziatowy charakter
kierunku MSF wszystkie dotychczasowe zmiany w programie studiéw byly réowniez konsultowane pod
wzgledem merytorycznym i formalnym na poziomie wydziatu z Zespotem Dziekariskim, w szczegdlnosci z
prodziekanem ds. studenckich w kadencji 2020-2024, petnomocnikiem ds. jakosci ksztafcenia i organizacji
kierunkow studidow w r.a. 2024/2025, a od r.a. 2025-2026 — prodziekanem ds. jakosci ksztatcenia. Wniosek o
zZmiany w programie studiow jest nastepnie przekazywany do Biura Innowacji Dydaktycznych do dalszego
procedowania. Po wstepnej ocenie formalnej wniosek jest oceniany przez Komisje Senacka ds. Studentdw,
Doktorantéw i Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie przekazywany wraz z opinig Komisji do Uniwersyteckiej Rady
ds. Ksztatcenia (URK), ktéra réwniez analizuje i ocenia zasadno$¢ proponowanych zmian. Wniosek jest
ewentualnie korygowany przez Rade Dydaktyczng wedtug wskazéowek podmiotéw opiniujgcych.
Ostateczna wersja wniosku wraz z opinig Komisji i URK jest przekazywane do procedowania przez Senat UW,
ktory ostatecznie uchwala albo odrzuca proponowane zmiany. Nalezy zaznaczy¢, ze na kazdym etapie
formalnego dokonywania i zatwierdzania zmian w programie studidw biorg udziat przedstawiciele studentéw
— Rada Samorzgdu Wydziatu Neofilologii oraz przedstawiciele studentdw, ktdérzy sg cztonkami Rady
Dydaktycznej, Komisji Senackiej, URK oraz Senatu UW.

Nalezy tez raz jeszcze podkresli¢ znaczenie modelu partycypacyjnego w procesie projektowania
zmian na kierunku MSF, zaréwno jesli chodzi o etap proponowania zmian (opisany na poczatku pkt.
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10.4), jak i etap konsultacji, uwzgledniajgcy opinie szerokiego grona interesariuszy. Za dobrg praktyke
uwazamy, poza wspotpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, wspoétprace miedzywydziatowa
przy projektowaniu zajec¢ z dyplomacji i zaje¢ kulturoznawczych. Wydziat Neofilologii podpisat w tym
celu, w 2020 r., list intencyjny z Wydziatem Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych oraz
Wydziatem Polonistyki (Instytutem Kultury Polskiej) o wspétpracy przy organizacji ksztatcenia na
kierunku MSF (wdéwczas: SFK).

Jako przyktad zastosowania modelu partycypacyjnego w procesie konsultacji zmian w
programie studiéw mozna po raz kolejny podac reformg programowa, ktéra weszta w zycie w r.a.
2025/2026. Konsultacje obejmowaty dwie ankiety skierowane do spotecznosci studenckiej, spotkania
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego (przedstawicielami mediéw: cztonkami Rady
Press Club Polska oraz przedstawicielem MSZ), spotkania z nauczycielami akademickimi z Wydziatu
Neofilologii (osobami prowadzgcymi zajecia kierunkowe na MSF, w szczegdlnosci Wstep do
kulturoznawstwa i Technologia informacyjna, oraz przedstawicielkg zespotu humanistyki cyfrowej
Digital Humanities & Linguistics na Wydziale Neofilologii), a takze spotkania z nauczycielami z innych
wydziatdw UW (pracownikiem Katedry Dyplomacji i Instytucji Miedzynarodowych na Wydziale Nauk
Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych UW oraz trzema pracownikami Instytutu Kultury Polskiej na
Wydziale Polonistyki UW, w tym kierownikiem studiéw na kierunku kulturoznawstwo — wiedza
o kulturze isztuki spoteczne). Skutecznos$¢ przyjetego modelu dobrze ilustrujg prace nad
wprowadzeniem nowego przedmiotu kierunkowego Wspdtczesne narzedzia komunikacji i badarn w
pracy filologa na drugim roku studidw — od ogdlnej dyskusji na posiedzeniu Rady Interesariuszy na
temat koniecznosci doskonalenia kompetencji cyfrowych studentéw filologii (posiedzenia Rady
29.09.2023 r. i 29.11.2024 r.), poprzez stopniowe uszczegétowienie zakresu tych kompetencji na
drodze konsultacji z udziatem o0séb prowadzacych przedmiot Technologia informacyjna,
przedstawicielki zespotu humanistyki cyfrowej Digital Humanities & Linguistics na Wydziale Neofilologii
oraz cztonkdéw Rady Press Club Polska, az po wypracowanie ostatecznej dwumodutowej koncepcji zajec
odpowiadajgcej zaréwno na potrzeby wspdiczesnej humanistyki, jak i rynku pracy. Notatki z
przeprowadzonych konsultacji stanowig zatgcznik 7.4 do niniejszego raportu. (por. takze Kryterium 6,
pkt 6.2.1).

Przyjete na MSF procedury zapewniajg systematycznos¢ krytycznych przeglagddw programu
studiéw, o czym $Swiadczy jego trzykrotna modyfikacja od czasu wdrozenia gtebokiej reformy kierunku
w r.a. 2021/2022 — w 2022 r. (zmiany w minimum anglistycznym), w 2023 r. (zmiany w minimum
romanistycznym, zmiana nazwy kierunku) oraz w 2025 r. w zwigzku z objeciem kierunku programem
ZIP 2.0. (por. Kryterium 1).

Podsumowujac, polityka jakosci ksztatcenia na kierunku MSF faczy rozwigzania
ogdblnouczelniane z dobrymi praktykami wypracowanymi w jednostce na podstawie wieloletnich
doswiadczen. W projektowaniu wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia wykorzystano
rowniez zalecenia i rekomendacje Polskiej Komisji Akredytacyjnej dotyczace kierunku, zawarte w
raporcie powizytacyjnym z 2019 r. i uchwale nr 56/2020 Prezydium PKA z dnia 27 lutego 2020 r., m.in.
w zakresie powotania tutora MSF czy nawigzania wspdtpracy miedzywydziatowej przy realizacji
przedmiotéw kulturoznawczych. Uwzgledniono takze wnioski z ocen programowych innych kierunkéw
studidow na Wydziale Neofilologii przeprowadzonych przez PKA w r.a. 2023/2024, m.in. w zakresie
organizacji hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Polityke projakosciowg na MSF charakteryzuje jg podejscie
systemowe (sukcesywne budowanie spéjnego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, obejmujacego
réozne podmioty i gremia oraz procedury okreslone aktami prawnymi w postaci uchwat Rady
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Dydaktycznej), analityczne i krytyczne (badania ilosciowe i jakoSciowe, analiza ilosciowych wskaznikow
postepow w osigganiu efektéw uczenia sie, pogtebione wnioski w formie raportéw, dtugoterminowe
planowanie rozwoju MSF), partycypacyjne (uwzgledniajgce opinie i potrzeby rdéznych grup
interesariuszy), ukierunkowane na osobe studiujacy (szybkie identyfikowanie potrzeb i reagowanie
na nie dzieki wypracowaniu dobrej komunikacji ze spotecznoscig studencka).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 110



Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

1. Wysoko wykwalifikowanai
umiedzynarodowiona kadra dydaktyczna i
badawcza, reprezentujgca piec¢ jednostek
Wydziatu Neofilologii. Kierunek korzysta z
potencjatu catego wydziatu, co zapewnia
réznorodnos¢ metodologiczng i wysoki
poziom naukowy zajec.

2. Indywidualizacja $ciezek ksztatcenia —
studenci majg mozliwos¢ wyboru dwdch
Sciezek filologicznych oraz zajec
specjalizacyjnych z réznych jednostek, a
system promotorski sprzyja rozwojowi
badan i pracy indywidualnej oraz tworzeniu
projektéw zespotowych (tutoring,
mentoring).

3. Silne powiazanie dydaktyki z

najnowszymi badaniami naukowymi
prowadzonymi przez kadre, co sprzyja
rozwijaniu kompetencji analitycznych,
krytycznych i badawczych studentéw.

4. Interdyscyplinarnosc i wielojezycznos¢
programu — potgczenie nauki trzech jezykéw
z elementami komparatystyki,
kulturoznawstwa i dyplomac;ji, ksztattujgce
kompetencje przydatne w srodowisku
miedzynarodowym, a takze przy wejsciu na
rynek pracy.

5. Udziat kierunku w Zintegrowanym
Programie Rozwoju Dydaktyki (ZIP 2.0),
umozliwiajgcy studentom rozwijanie
kompetencji spotecznych, cyfrowych i
ekologicznych, zdobywanie doswiadczen w
pracy zespotowej w srodowisku
miedzykulturowym oraz korzystanie z
mentoringu i wsparcia mobilnosci
akademickiej.

Stabe strony

1. Ztozonosc¢ koordynacji programu
wynikajgca z jego interdyscyplinarnego
charakteru oraz zaangazowania kilku
instytutow i wielu jednostek dydaktycznych.

2. Sztywne ramy formalno-prawne
utrudniajgce stronie administrujacej
kierunkiem elastyczne ksztattowanie
programu oraz szybka reakcje na potrzeby
studentéw i zmiany w otoczeniu
akademickim.

3. Wysokie obcigzenie administracyjne i
organizacyjne kadry, wynikajace z
koniecznosci taczenia dziatalnosci
dydaktycznej, naukowej i koordynacyjnej.

4. Nieréwny poziom przygotowania
kandydatow — czes¢ studentow
rozpoczynajacych studia wykazuje braki w
zakresie umiejetnosci filologicznych, co
wymaga dodatkowego wsparcia
dydaktycznego.
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Szanse

1. Rosnace znaczenie kompetencji
miedzykulturowych i jezykowych na rynku
pracy i w instytucjach miedzynarodowych,
co zwieksza atrakcyjnos¢ kierunku o profilu
wielojezycznym i interdyscyplinarnym, ze
szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji
miedzykulturowych.

2. Dynamiczny rozwdj wspotpracy
miedzynarodowej w ramach programow
IDUB, 4EU+ oraz Erasmus+, stwarzajacy
mozliwosci dalszego umiedzynarodowienia
ksztatcenia i badan.

3. Wazrost zainteresowania studiami
taczacymi rézine obszary jezykowe i
kulturowe, umozliwiajacymi zdobycie
kompetencji przydatnych w dyplomacji,
kulturze i edukacji miedzynarodowej oraz w
biznesie miedzynarodowym.

Czynniki zewnetrzne

4. Rozszerzajaca sie wspotpraca
miedzyinstytutowa na Wydziale
Neofilologii, w tym wspdlne inicjatywy
dydaktyczne, szkoty letnie i warsztaty
tematyczne dla studentdw réznych filologii.

5. Zwiekszone mozliwosci pozyskiwania
srodkéw na mobilnos¢ i projekty
dydaktyczne w ramach krajowych i
europejskich programéw wspierajacych
umiedzynarodowienie i innowacje
dydaktyczne.

Zagrozenia

1. Niestabilno$é systemu finansowania i
programoéw projakosciowych, ktéra moze
ograniczy¢ rozwdj komponentéw
badawczych i mobilnosciowych kierunku po
zakoriczeniu projektéw IDUB i ZIP 2.0.

2. Wysokie obcigzenia administracyjne
kadry akademickiej w potaczeniu z
ograniczonymi mozliwosciami zatrudniania
nowych pracownikdw, co moze wptywac na
utrzymanie jakosci dydaktyki.

3. Obnizajacy sie poziom przygotowania
jezykowego kandydatdéw, bedacy efektem
zmian w systemie edukacji szkolnej,
utrudniajacy realizacje zaawansowanego
programu jezykowego.

4. Spadek liczby kandydatéw na studia
filologiczne w skali ogdlnopolskiej,
wynikajacy z tendencji demograficznych i
rosngcej konkurencji ze strony innych
uczelni oraz kierunkdéw o profilu
praktycznym.

5. Rosnace koszty zycia i koniecznosé
podejmowania pracy przez studentéw, co
moze obniza¢ ich zaangazowanie w studia i
udziat w inicjatywach naukowych i
miedzynarodowych.

(Pieczed uczelni)DZ[EKAN

- P s Elektronicznie
. ‘w}'dzfalu Neofilologii Ma.mej Ras; podpisany przez Maciej
niwersyigi) Warggawskiego Uniwersytet  Jerzy Ras
i Data: 2025.10.14
dr hab. prdf. ficz. Kobert Malecki Warszawski ata

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

u\)&(squ dnia 4 Q/(OQORf) L

(miejscowosd)

16:19:51 +02'00'

{podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Pozi tudié Rok Dane sprzed
oziom studiow studiow Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
(2022/2023)
| 35 39
1 14 24
| stopnia 1 (wstrzymany
n nabor w ra. 23
2020/2021)
v 8 25
Razem: 57 111

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w  danym
roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

2023 9 9
2024 0 (wstrzymany
| stopnia nabéor w ra.| o0
2020/2021)
2025 11 10
Razem: 20 19

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomoéw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)*

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukorniczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

8/240

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®

Min. 2943

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

123

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

274

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

98

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiow przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)®

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

90

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./

2./

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
5 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow’

Nazwa zajec/grupy zaje¢ | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zaje¢ Liczba
punktow

stacjonarne/niestacjonarne ECTS

Przedmioty

kierunkowe

Ws'tep konwersatorium 30 3

do jezykoznawstwa

Wstep konwersatorium 30 3

do kulturoznawstwa

Wstep :

do literaturoznawstwa konwersatorium 30 3

Antropologia kultury warsztaty 30 3

Wspétczesne

_narzed'ma komunikacji warsztaty 30 )

i badan w pracy

filologa

quunlkaCJa konwersatorium 30 2

miedzykulturowa

Wstep do . konwersatorium 30 3

komparatystyki

Teoria literatury

i metodologia konwersatorium 30 3

badan literackich

Literatura powszechna

W ujeciu konwersatorium 30 3

komparatystycznym

Seminarium o 30 3

licencjackie seminarium

Seminarium o 30 c

licencjackie seminarium

Minimum filologiczne

angielskie

Literatura angielska wyktad/¢wiczenia 4x30 7

Historia Anglii wyktad 45 4

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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Realioznawstwo
angielskiego obszaru
jezykowego

konwersatorium

30

Jak ogladac¢ filmy?
Analiza tekstu
filmowego.

éwiczenia

30

Wstep do teorii
krytycznych CLIL 1

éwiczenia

30

Wstep do teorii
krytycznych CLIL 2

éwiczenia

30

Kursy brytyjskie
(do wyboru)

¢éwiczenia

30

Literatura
amerykanska

wyktad/¢wiczenia

3x30

Historia USA

wyktad

30

Kursy amerykanskie
i/lub brytyjskie -lit.
(do wyboru)

¢éwiczenia

2x30

10

Kursy jezykoznawcze
(do wyboru)

éwiczenia

30

Kursy amerykanskie
i/lub brytyjskie -kult.
(do wyboru)

¢éwiczenia

2x30

10

Minimum filologiczne
francuskie

Historia i kultura
Francji

wyktad/konwersatorium

2x30

Historia Literatury
Francuskiej:
Sredniowiecze

i XVIw.

konwersatorium

30

Historia literatury
francuskiej — XVII-
XVIII w.

wyktad

30

Historia literatury
francuskiej —
XIX-XX w.

wyktad

30

Konwersatorium
literaturoznawcze

konwersatorium

3x30

Konwersatorium
jezykoznawcze

konwersatorium

30
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Konwersatorium
historyczno-
kulturowe

konwersatorium

30

Wspotczesna literatura
francuska
i frankofonska

wyktad/warsztat

2x15

Realioznawstwo
francuskiego obszaru
jezykowego

konwersatorium

30

Minimum filologiczne
hiszpanskie

Literatura i kultura
Hiszpanii |

konwersatorium

30

Historia Hiszpanii

konwersatorium

30

Literatura Ameryki
tacinskiej |

konwersatorium

30

Historia krajow
hiszpanskiego
obszaru jezykowego

konwersatorium

30

Literatura i kultura
Hiszpanii Il

konwersatorium

30

Sztuka krajow
hiszpanskiego
obszaru jezykowego

konwersatorium

30

Kultura regionow
Hiszpanii i Ameryki
Lacinskiej

konwersatorium

30

Przedmioty do wyboru
literaturoznawcze

konwersatorium

3x30

Literatura Ameryki
tacinskiej I

konwersatorium

30

Literatura Ameryki
tacinskiej Il

konwersatorium

30

Przedmioty
do wyboru
kulturoznawcze

konwersatorium

30

Literatura Ameryki
tacinskiej IV

konwersatorium

60

Aktualnosci
hiszpanskiego
obszaru jezykowego

konwersatorium

30
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Przedmioty
do wyboru
jezykoznawcze

konwersatorium

30

Minimum filologiczne
niemieckie

Historia literatury
niemieckojezycznej

wyktad + konwersatorium

2x30

Historia Niemiec

wyktad

2x30

Krajoznawstwo
niemieckiego obszaru
jezykowego

seminarium

2x30

Literatura
niemieckojezyczna

konwersatorium

2x30

Przedmiot wybieralny
literaturoznawczy

seminarium

3x30

13

Przedmiot
do wyboru
jezykoznawczy

konwersatorium

30

Kultura i sztuka
w krajach
niemieckojezycznych

wyktad

2x30

Seminarium
monograficzne

Z literatury
niemieckojezycznej

seminarium

2x30

Minimum filologiczne
wloskie

Historia Wioch

wykfad

30

Realioznawstwo
wioskiego obszaru
jezykowego

konwersatorium

30

Historia literatury
wioskiej:
Sredniowiecze

i Humanizm

wyktad

30

Historia literatury
wioskiej: Renesans
I Barok

wyktad

30

Historia literatury
wioskiej: Renesans
i Barok (modut)

éwiczenia

30
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Historia literatury

wioskiej: wyktad 30 4
XVII - XIX w.

Z.aJeCIa fakultatywne konwersatorium 30 4
literacko-kulturowe

Historia literatury

wioskiej: XX wiek wyktad 30 4
Historia literatury

wioskiej: XX wiek konwersatorium 30 5
(modut)

Panc?rama Wioch konwersatorium 30 4
wspoétczesnych

Literatura a inne formy konwersatorium 30 4
wyrazu

Historia literatury

wioskiej: ¢wiczenia 30 5
XVIII - XIX w. (moduf)

Zajecia fakultatywne _

jezykoznawcze konwersatorium 30 2
Razem: 2655 283

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa

zajeé/grupy | zajec
zajec

Forma/formy

taczna liczna godzin zajec
stacjonarne/niestacjonarne

Liczba punktow
ECTS

Stopien/tytut,
imie i nazwisko
nauczyciela
akademickiego
lub innej osoby
prowadzacej
zajecia’

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

% Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku

pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Razem:

[~

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®®

Na kierunku miedzykulturowe studia filologiczne (MSF) zdecydowana wiekszos¢ zajec jest realizowana
w jezykach obcych. Te zajecia odbywaja sie w ramach minimow filologicznych.

Zajecia w jezyku polskim przynalezg do trzech kategorii:

1) przedmioty kierunkowe

2) przedmioty na | roku minimoéw filologicznych prowadzonych od podstaw: hispanistycznego i

italianistycznego

3) niektére przedmioty fakultatywne w minimach hispanistycznym i italianistycznym

Ponizsza tabela podaje liste przedmiotéw nauczanych w jezyku polskim.

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ | Rok taczna
studiow liczba

godzin ECTS

zajec
Przedmioty kierunkowe
Ws'te,p konwersatorium | 30 3
do jezykoznawstwa
Wstep konwersatorium | 30 3
do kulturoznawstwa
Wstep .
do literaturoznawstwa konwersatorium : 30 3
Technologia informacyjna ¢wiczenia 1 30 2
Antropologia kultury warsztaty ! 30 3

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studiow i kazdej z form studiow podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Wspotczesne narzedzia

komunikacji i badah w pracy warsztaty ! 30 2
filologa
Komunikacja miedzykulturowa konwersatorium I 30 2
Wstep do komparatystyki konwersatorium I 30 3
Teoria literatury
i metodologia konwersatorium [} 30 3
badan literackich
Literatura powszechna w ujeciu K tori " 30 3
komparatystycznym onwersatorium
Wprowadzenie do dyplomacji i konwersatorium +

1l 40 4
protokotu dyplomatycznego warsztaty
Seminarium licencjackie seminarium v 30 3
Seminarium licencjackie seminarium v 30 5
Minimum filologiczne
hiszpanskie
Praktyczna nauka jezyka
hiszpanskiego | ¢wiczenia | 150 10
gr.3,4i5
L|_teratur_<'_:1 | kultura konwersatorium | 30 4
Hiszpanii |
Historia Hiszpanii konwersatorium | 30 3
Historia l'<rajow hiszpanskiego konwersatorium | 30 3
obszaru jezykowego
Literatura Ameryki tacinskiej | konwersatorium | 30 3
Wyspa Wielkanocna: stereotypy a Konwersatorium v 30 3
nauka
Minimum filologiczne wtoskie
Praktyczna nauka jezyka
wioskiego ¢wiczenia | 150 13
gr.1,2,3i4
Historia Wtoch wyktad | 30 4
Realioznawstwo wtoskiego konwersatorium I 30 2
obszaru jezykowego
Historia literatury wioskiej:
Sredniowiecze wykfad ! 30 4
i Humanizm
Historia kina wtoskiego Il konwersatorium I 30 4
Kultura i spoteczenstwo Wioch konwersatorium ] 30 4
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzgdzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zaje¢/grup zajeé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegbélnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnieé artystycznych, patentdéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegélnym  uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zaje¢.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdéw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich
6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikow/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowa/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiéw/specjalnosci/
zajec/grupy zajeé, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).
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Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
6. Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studidow; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)'!

Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok . . . S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imiei pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok|. . . S egzaminu )
albumu | dyplomowej imie i imiei pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

11 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studidw na ocenianym kierunku z ostatnich dwéch lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentéw z ostatnich dwdéch
lat przekracza 100 — nalezy uwzglednic¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomoéw i form studidow na ocenianym kierunku
z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . .. C . egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . L egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . .. S egzaminu .
albumu | dyplomowej imig i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

7. Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xlsx, .xml.
8. Nazwy plikéw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawieraé nastepujgcych znakéw: ~

"#% & *: <>? /\{| &%t (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikdw lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

9. Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.
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Cz. Il. Materiaty, ktdre nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zespo6t oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajagcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentdw, prace artystyczne z zajeé kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajacy zaje¢ i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespoét
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokdt egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji
programu studidéw, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentow, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspétautorami/wspottworcami/wspdtrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych
zostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Szczegdtowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowa prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnos$ci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajacych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzgdkowany kierunek,
jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
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prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektédw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidw uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz $rodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztaftcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2
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System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiaggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkédw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz
rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osoéb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiaggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowgs realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowgq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow efektédw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a
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Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektédw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnos$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidow, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach
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Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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